
COMUNE DI NAPOLI 

MUNICIPALITÀ 2 

ORDINE DEL GIORNO 

Il Consiglio delle Municipalità 2, nella seduta del 12 settembre 2023, convocata nei termini di legge 
con all'ordine del giorno, tra l'altro: 

Richiesta di nuove uniti di personale presso l'Ufficio Servizi sociali per la gestione 
della fase transitoria tra il Reddito di cittadinanza, l'Assegno di inclusione e servizio 
di formazione lavoro. 

Su proposta delle Commissioni Politiche Sociali 

Premesso che: 

✓ la Legge, 29 dicembre 2022, n. 197 (Manovra 2023), ha disposto l'abrogazione del Reddito 
di cittadinanza (R.d.C.), a far data dal Gennaio 2024; 
• per le famiglie con componenti disabili ovvero minori o  over  60, con ISEE fino a 9.360 
Euro annui, il R.d.C. cessa il 31 dicembre 2023 e dal 10  gennaio 2024 potranno fare 
richiesta di Assegno di inclusione ADI (art. i Di, n. 48/2023), per la durata di 18 mesi, 
rinnovabili; 
• il 31 luglio 2023 il R.d.C. è cessato per le famiglie con ISEE fino a 6.000 Euro annui 
composte solo da soggetti "occupabili" (ossia composte da soggetti di età compresa tra i 
18 e i 59 anni che sono nelle condizioni di lavorare), le quali, qualora non fossero già state 
prese in carico dai Servizi sociali in percorsi di formazione o di orientamento, dovranno 
richiedere il Supporto formazione e lavoro (art. 12 D.L, n. 48/2023), per la durata 
massima di 12 mesi; 
I ai fini dei prosieguo della percezione del R.d.C. sino a fine anno, per coloro i quali sono 
"stati presi in carico dai servizi sociali, in quanto non attivabili al lavoro", i Servizi sociali 
entro il termine di 7 mesi e, comunque, non oltre il 31 ottobre 2023, dovranno comunicare 
all'INPS (attraverso la piattaforma GePI), l'avvenuta presa in carico dei soggetti interessati; 
1 in data 10 Agosto 2023 veniva convocata la  Ill  Commissione politiche sociali per la 
discussione dei seguente ordine del giorno: "Sospensione del reddito di cittadinanza e presa 
in carico dei servizi sociali per nuclei non attivabili al lavoro: piano organizzativo per 
l'inserimento sulla piattaforma istituzionale e difficoltà"; 
I nel corso della seduta sono intervenuti l'Assessore competente Salvatore Iodice e la dott.ssa 
Silvia Damato dei Servizi sociali, la quale ha tenuto a precisare che, nei giorni 
immediatamente successivi all'entrata in vigore della nuova normativa e alle comunicazioni 
scarsamente esplicative trasmesse dall'INPS, sono stati tantissimi i cittadini che poco e/o 
mal informati si sono recati presso i Servizi sociali per chiedere chiarimenti eio per essere 
presi in carica; 



I la dott.ssa Damato ha lamentato una carenza di personale nonché una difficoltà di 
comunicazione con i Centri per l'impiego, con consequenziali disagi per i cittadini. 

Considerato che: 

I la mancata e/o carente informazione e la necessità di chiarimenti relativamente alla nuova 
normativa ha creato un sovraffollamento degli Uffici preposti generando tensione tra i 
cittadini ed i Servizi sociali; 
I sono in corso proteste e gli uffici dedicati sono preoccupati di fronteggiare quest'ondata di 
disagio sociale; 
I per la fine dei mesi estivi e nei mesi a seguire aumenterà la mole di lavoro dei Servizi sociali 
preposti. 

Chiede 

al Sindaco, al Capo di Gabinetto al Direttore Generale al Direttore della Municipalità 2, di 
potenziare il sistema dei servizi sociali con l'aggiunta di nuove unità di personale. 
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