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COMUNE DI NAPOLI

Direzione Centrale X
Welfare e Servizi Educativi
Servizio Politiche per I'Infanzia e I’Adolescenza

Oggetto: risposte ai quesiti inerenti la presentazione della SCIA per il Servizio Laboratori di
Educativa Territoriale di cui al Regolamento Regionale 4/14

D. Una struttura in possesso dell’autorizzazione al funzionamento come Centro Sociale
polifunzionale, per concorrere al bando per il servizio di educativa territoriale, dovendo
utilizzare gli stessi spazi per i quali é autorizzata, deve rendere dichiarazione di sospensio-
ne temporanea delle attivita o di rinuncia definitiva all’Autorizzazione Centro sociale po-
lifunzionale ?

R. Deve rendere dichiarazione di rinuncia definitiva all’Autorizzazione per il Centro sociale poli-
funzionale.

D. In relazione agli allegati da produrre per la SCIA si chiede se a corredo della dichiara-
zione sostitutiva attestante il possesso dei requisiti comuni di cui art. 7 comma 1 lett. b
RR4/14, occorre allegare copia degli elaborati tecnici?

R. Non e necessario allegare gli elaborati tecnici che comunque dovranno essere sempre di-
sponibili presso la sede operativa per i controlli in loco dell'apposita Commissione di Vigilanza
e del gruppo per la qualita delle prestazioni. Inoltre in qualsiasi momento I'’Amministrazione
potra richiedere copia degli elaborati tecnici per la verifica sulla veridicita delle dichiarazioni
rese.

D. In relazione alla capacita ricettiva massima il totale di 48 minori é da intendersi come
numero massimo giornaliero di minori compresenti, a fronte, invece di un numero mag-
giore totale di iscritti alle attivita?

R. il totale di 48 minori & il numero minimo di minori presenti quotidianamente nelle attivita,
non necessariamente compresenti in base ai piani di gruppo elaborati. Il numero presenti nella
specifica attivita va pertanto sempre rapportato al parametro di 1 operatore ogni 8 bambini.
Pertanto & possibile coinvolgere piu minori nelle attivita nel rispetto degli standard minimi pre-
visti dall’Avviso pubblico.

D. L’esperienza lavorativa maturata nell’ambito del servizio civile nazionale resa per con-
to di un ‘associazione/cooperativa che realizza servizi socio-educativi per minori, é da in-
tendersi come e sperienza lavorativa maturata per conto di enti pubblici e pertanto valu-
tata ai fini dell’assegnazione attribuibile per ogni figura professionale ?

R. Si ai sensi dell’art. 13 comma 2 del D. LGS 77/2002.

D. Cosa e da intendersi per attivita lavorativa continuativa, rapporto continuativo presso
lo stesso ente o rapporto lavorativo prestato presso enti diversi ma consecutivamente?
R. Il rapporto continuativo presso lo stesso ente.
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D. L’esperienza lavorativa in attivita aggregative per minori maturate nell’ambito di
progetti finanziati dalla Fondazione Banco Napoli e da intendersi come esperienza
lavorativa maturata per conto di enti pubblici?

R.Si in quanto trattasi di ex IPAB ora Azienda Pubblica di servizi alla persona

D. Nell’Avviso Pubblico per stipulare la convenzione c’é la possibilita di scindere la figura
del coordinatore che potra avere un monte ore di 12 ore, dall’educatore che ne avra inve-
ce 20 frontali e 2 di back. Si puo prevedere gia nei documenti dell’abilitazione, una squa-
dra operativa che abbia il coordinatore scisso dall’educatore, per cui questa risulterebbe
composta da 7 risorse?

R. La figura del Coordinatore distinta dall’educatore di lll livello & possibile solo nel caso di figu-
ra professionale in possesso del titolo previsto dal Regolamento per I'espletamento della fun-
zione di coordinatore ma non rientrante tra le figure professionali di lll livello previste dal Cata-
logo per lo specifico servizio. Tale distinzione va gia prevista nella SCIA.

D. Ammesso che un coordinatore si sia abilitato con i 5 anni di esperienza, ma ha
conseguito un titolo come quello di mediatore familiare, questo gli viene conteggiato come
titolo aggiuntivo oltre quello abilitante?

R.SI

D. Se e possibile avere un coordinatore separato, la sua paga oraria, in base al piano fi-
nanziario, deve essere di 20.40, mentre per i 3 educatori di terzo livello deve essere di
19.21?

R.SI

D. La squadra operativa dichiarata nei documenti per la SCIA e con la quale ci si & accre-
ditati, deve risultare la stessa per la convenzione?

R.SI

D. Per quanto riguarda I’esperienza degli operatori di 18 mesi negli ultimi 3 anni, sono da
intendersi 2011-2012-20137?

R. Il riferimento temporale € alla data di pubblicazione dell'Avviso per il convenzionamento
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