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CIRO ESPOSITO

10 dicembre 1959 a Napoli
Italiana

via de Giaxa, 5 - 80144 Napoli
(+39) 081.795.9008

(+39) 081.795

Italiana
lciroespositol@virgilio.it
Dirigente a tempo determinato

12 agosto 2014 - presente

Comandante - Dirigente responsabile del Servizio Autonomo della Polizia Locale del
Comune di Napoli con Decreto Sindacale n. 310 del 13 agosto 2014 (prorogato con
Decreto Sindacale n. 471 del 30 dicembre 2014).

-Promanazione di direttive di carattere generale sull'espletamento dei servizi svolti dalle
unitd organizzative e verifica della realizzazione dei servizi medesimi conformemente agli
indirizzi del Sindaco e per le finalita dell'Amministrazione Comunale. Coordinamento dei
servizi del Corpo con quelli delle altre Forze di Polizia e della Protezione Civile.

-Coordinamento in media di n. 2000 operatori di Polizia Municipale con I'impiego di mezzi
ed attrezzature per la direzione e gestione delle attivita ordinarie e straordinarie, delle
manifestazioni e dei grandi eventi. Rappresentanza del Corpo di Polizia Locale nei rapporti
esterni ed in occasione di funzioni e manifestazioni pubbliche.

-Predisposizione e coordinamento di tutte le attivita del Servizio in funzione dei compiti
prioritari da svolgere ed in base agli obiettivi da conseguire. Rappresentanza del Servizio
Autonomo presso Uffici ed Enti ed Istituzioni esterne. Predisposizione e sottoscrizione
degli atti amministrativi della Struttura demandata con particolare riferimento alla Gestione
Giuridico / Amministrativa / Contabile / Movimentazione personale nonché predisposizione
delle attivita di interesse generale che il Corpo della P.M. & chiamato ad assicurare.
Attivazione procedure connesse ai controlli interni ed acquisizioni rilievi statistici aggregati.
-Coordinamento delle iniziative per la formazione, informazione ed aggiornamento del
personale.

-Presidente della Commissione di esame per la copertura mediante progressione verticale
di n. 100 posti di categoria "D", | livello economico, per il profilo professionale di Istruttore
Direttivo di Vigilanza (Disp. Dirigenziale n. 295 del 29/12/2009).

-Dirigente Responsabile per il Servizio Autonomo di Polizia Locale, dei servizi elettorali
inerenti le consultazioni Regionali della Campania maggio 2015.

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

Ciro Esposito
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10 dicembre 2013 - 12 agosto 2014

Dirigente dell'Area Operativa e Funzionale del Servizio Autonomo della Polizia Locale del
Comune di Napoli con Decreto Sindacale n. 598 del 10 dicembre 2013.

-Coordinamento in media di n. 1800 operatori di Polizia Municipale con I'impiego di mezzi
ed attrezzature per la direzione e gestione delle attivita ordinarie, delle manifestazioni e dei
grandi eventi. Rappresentanza dell'Ente all'esterno.

-Relazioni interne ed esterne allEnte con Istituzioni, Uffici ed utenza nel rispetto delle
direttive emanate dagli Organi di governo.

-Predisposizione e sottoscrizione degli atti amministrativi della Struttura demandata con
particolare riferimento alla Gestione Giuridico / Amministrativa / Contabile /
Movimentazione personale nonché predisposizione delle attivita di interesse generale che
il Corpo della P.M. & chiamato ad assicurare. Attivazione procedure connesse ai controlli
interni ed acquisizioni rilievi statistici aggregati.

-Dirigente Responsabile per l'intero Servizio Autonomo di Polizia Locale, dei servizi
elettorali per le consultazioni inerenti le elezioni europee di maggio 2014.

-Rappresentante del Comune di Napoli in seno alla Commissione interministeriale per la
valutazione di fine corso — Concorso / Corso RIPAM - Commissione VG6, al fine della
validazione del percorso formativo del personale assunto nel Servizio Autonomo della
Polizia Locale nel dicembre 2013 dal Comune di Napoli .

-Frequenza Corso FAD Legge n. 81/2008 della durata di 16 ore, in modalita FAD nell'anno
2014, in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per Dirigenti e completamento del
corso con successo entro 08/08/2014. Corso COM Metodi S.p.A. organizzato dallEnte e
obbligatorio per i Dirigenti del Comune di Napoli

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

17 settembre 2012 -9 dicembre 2013
Capo Sezione Responsabile della Unita Operativa Affari Generali e Controllo Interno
-Comando in media di 95 operatori di Polizia Municipale con limpiego di mezzi ed

attrezzature. Relazioni con Istituzioni, Uffici, utenza e personale nel rispetto delle direttive
emanate dagli Organi di governo e dal Comandante

-Predisposizione atti amministrativi per l'intero Servizio Autonomo inerenti la Gestione
Giuridico / Amministrativa / Contabile / Movimentazione personale nonché predisposizione
delle attivita di interesse generale che il Corpo della P.M. & chiamato ad assicurare.
Attivazione procedure connesse ai controlli interni ed acquisizioni rilievi statistici aggregati.

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

27 aprile 2009 - 16 settembre 2012
Capo Sezione Responsabile della Unita Operativa di Supporto
- Comando di operatori di Polizia Municipale con 'impiego di mezzi ed attrezzature.

- Predisposizione atti amministrativi per l'intero Servizio Autonomo, attivita di supporto al
Comandante ed al Vice Comandante del Corpo.

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

Luglio 2003 - 27 aprile 2009
Istruttore Direttivo di Vigilanza

-Attivita di coordinamento e controllo nell’ambito delle attribuzioni demandate. Attivita di
staff e di supporto alla dirigenza del Corpo ed al Comandante.

-Incarico di coordinamento per i rapporti con I'Assessorato alla Mobilita e Sicurezza
Urbana per la Polizia Municipale del Comune di Napoli a decorrere dal 20/09/03 e fino al
31/12/2004, principaimente al fine della redazione di un modello di riorganizzazione
innovativo del Corpo;

Ciro Esposito
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-Incarico fino al settembre 2008 di responsabile Ufficio Stampa del Comando e dei rapporti
tra il Comando e la Napolipark, conferito dal Comandante pro tempore.

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

31 gennaio 1987 - luglio 2003
Agente di Polizia Locale

-Svolgimento attivita di base. Attivita di staff e di supporto alla dirigenza del Corpo ed al
Comandante.

Comune di Napoli — Comando Polizia Locale, via De Giaxa, 5 - 80144 Napoli

Febbraio 1986 - 31 gennaio 1987
Tecnico Aerospaziale

- Attivita progettuali e di data collection nell’ambito del Gruppo Revisione ed Assistenza

S.P.A. Aeritalia

Anno Accademico 20/12/2011

Laurea di secondo livello (magistrale) in “SCIENZE  DELLA PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE, LM-63 - CLASSE DELLE LAUREE MAGISTRALI IN SCIENZE
DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI" con voti 110/110.

il titolo della tesi discussa €' : “L' AMMINISTRAZIONE LOCALE E IL CONTROLLO
DI GESTIONE. LA POLIZIA LOCALE E LE POLITICHE DI CONTROLLO DEL
TERRITORIO E SICUREZZA DEL CITTADINO.”

Relatore Prof. Vittoria

Sviluppo delle competenze giuridico / amministrative / di gestione connesse alle pubbliche
amministrazioni. Diritto pubblico, privato, penale, processuali nei vari settori e discipline,
economia politica, diritto comunitario, ecc.

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO Il

Anno Accademico 26/02/2009

laurea di primo livello in : ” SCIENZE POLITICHE DELL' AMMINISTRAZIONE, 19 -
CLASSE DELLE LAUREE IN SCIENZE DELL" AMMINISTRAZIONE” con voti 105/110

il titolo della tesi discussa e': “IL RAPPORTO DI LAVORO DELLA POLIZIA
LOCALE".
Relatore Prof. D’Aponte

Sviluppo delle competenze giuridico / amministrative / di gestione connesse alle pubbliche
amministrazioni. Diritto pubblico, privato, penale, processuali nei vari settori e discipline,
economia politica, diritto comunitario, ecc.

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI NAPOLI FEDERICO i

Anno scolastico 1978/79

Perito Industriale CapoTecnico — Costruttore Aeronautico - con la votazione di 60 / 60
(sessanta su sessanta).

Ciro Esposito



Principali
tematiche/competenze
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Data

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

e  Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e  Capacita di espressione
orale

PATENTE O PATENTI:

Conoscenze informatiche

Ulteriori informazioni:

pagina 4/5 - Curriculum vitae sintetico

Quelle stabilite dal percorso formativo ministeriale

presso I'L.T.L.S. “E. Fermi" sito al C.so Malta
conseguito nell'anno scolastico 1978/79

ITALIANO
inglese

Scolastica

Scolastica

Scolastica

-Patente di guida tipo “B”

Buona conoscenza dei sistemi operativi Microsoft (Windows XP/Vista), degli strumenti di

produttivita individuali — pacchetto “Office” e degli strumenti di comunicazione via internet.

» Frequenza corso di specializzazione del “nuovo Codice della Strada” con colloquio

finale con segnalato profitto 28/30 organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia
Municipale di Benevento, 2 gennaio 1995;

Vincitore di concorso per i personale di ruolo del Comune di Napoli “Area
Amministrazione Generale” — VI qualifica ed in tale ambito frequenza a tempo pieno
di apposito corso di specializzazione svoltosi dal 14 febbraio al 31 marzo 2000
organizzato dal FORMEZ centro di formazione e studi, con prova di esami scritta ed
orale superata;

Inserito nella 1* Commissione esaminatrice per il conseguimento della patente di
servizio da parte del personale della Polizia Municipale del Comune di Napoli, con
funzioni di segretario, di cui al Decreto prefettizio prot. n. 5000 /I1° Sett. C;

Vincitore Corso-concorso per la progressione verticale degli agenti di polizia
municipale del Comune di Napoli per il conseguimento del profilo professionale di
Istruttore Direttivo di Vigilanza D/D1, ed in tale ambito frequenza dei corsi di
aggiornamento e di specializzazione organizzati dal FORMEZ centro di formazione e
studi, con prove selettive superate rispettivamente con 40/40 e con 65/65;

Incarico di docente per la materia “Area tecnico operativa — Tecnica di intervento e
rilevamento sinistri stradali” rivolti al personale del Corpo di Polizia Penitenziaria della
Regione Campania -su incarico del Ministero di Giustizia, Dipartimento
del’Amministrazione Penitenziaria Ufficio Formazione- per gli anni 2004 e 2005, per
180 ore di attivita;

Inserito, con Ordine di Servizio n. 3 del 31/03/2005 del Direttore Generale del
Comune di Napoli, nella unita di progetto interdirezionale denominata: Attuazione del
progetto pilota “Napoli, Sicurezza per lo sviluppo” nell’ambito del P.O.N. “Sicurezza
per lo sviluppo del Mezzogiorno d'ltalia”;

Partecipazione al seminario di studi ed aggiornamento per operatori della Polizia
Locale organizzato dalla UIL F.P.L., ottobre 2005, inerente “Il processo penale
davanti al Giudice di Pace”;

Partecipazione al seminario di studi ed aggiornamento per operatori della Polizia
Locale organizzato dal S.U.L.P.M. con il Patrocinio della Scuola Regionale di Polizia
Locale, aprile 2011 c/o aula magna della Facolta di Ingegneria di Aversa;

Relatore al Convegno "SIl SAGGIO, GUIDA SICURA" del 15 e 16 novembre 2013
promosso dall'Associazione MERIDIANI, sul tema :" Sicurezza e nuove tecnologie: la
didattica moderna per I'Educazione stradale".

Ciro Esposito



» Relatore al Convegno "LA POLIZIA LOCALE ED IL CONTROLLO DEL
TERRITORIO” promosso dal SULPM e dal Comune di Procida nell’ambito della X°
giornata di studi per gli operatori della Polizia Locale con la partecipazione della
Scuola Regionale di Polizia Locale, il giorno 21 maggio 2014, sul tema :" La Polizia
Locale quale vera Polizia di prossimita al servizio della citta e del cittadino".

» Partecipazione al Seminario “L’attuazione della disciplina anticorruzione nel Comune
di Napoli: aspetti specifici € misure di prevenzione”. Napoli 18 giugno 2014 - Sala
Giunta Pal. S. Giacomo. Promosso dalla Presidenza della Repubblica, dal Comune
di Napoli e dal FORMEZ PA nell'ambito degli “Interventi mirati al contrasto della
corruzione nella Pubblica Amministrazione Centrale e Locale”.

> Dirigente di societa sportive giovanili e senior nella disciplina del basket, dal 2002 al
2010, tra campionati di serie D regionale e serie C regionale.

Consapevole che il presente CV sara pubblicato sul sito web del Comune di Napoli in ottemperanza a
quanto previsto dal D.Lgs. 33/2013, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Napoli, 4 giugno 2015
f.to: Ciro Esposito
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