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COMUNE DI NAPOLI

NUCLEO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 24 OTTOBRE 2016

Il giorno 24 ottobre 2016, alle ore 17,00 in Palazzo San Giacomo, si ¢ riunito il Nucleo

Indipendente di Valutazione del Comune di Napoli per discutere sul seguente ordine del giorno:

1) approvazione verbale seduta precedente
2) valutazione 2015
3) varie e eventuali

Sono presenti:
il Presidente: dott. Antonio Saturnino;

i componenti: dott. Antonino Pio De Marco, dott.ssa Lorella Cannavacciuolo, dott.ssa Vincenza

Esposito, prof. Vincenzo Luciani.

E’ inoltre presente il dott. Giuseppe Stanco, dirigente del servizio Controllo di gestione e

valutazione della Direzione Generale, che verbalizza.

1. In apertura, il Nucleo approva il verbale del 26 settembre 2016.

2. Si passa al punto 2. Il dott. Stanco espone la situazione complessiva. In seguito a quanto
deciso nella scorsa riunione, la struttura di supporto, tra il 27 ed il 30 settembre, ha inviato ai
dirigenti apicali le richieste relative a: trasmissione schede di valutazione, rettifica giudizi,

elementi di verifica per gli obiettivi sorteggiati.

La documentazione ricevuta a riscontro insieme ad una tabella istruttoria sono state
trasmesse in posta elettronica ai componenti del Nucleo. La tabella viene allegata al presente

verbale.
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Esaminata la documentazione pervenuta e condivisa I’istruttoria della struttura di supporto il

Nucleo delega quest’ultima a richiedere le necessarie correzioni alle strutture interessate.

Si passa, poi, alla valutazione del comportamento organizzativo dei dirigenti apicali. Cosi come

per gli anni 2013 e 2014, viene approvata una griglia di parametri:

parametro a

Media di raggiungimento degli obiettivi di ente della struttura di riferimento

parametro b

Livello di collaborazione nell'attivita di programmazione/valutazione: rispetto della tempistica
per la trasmissione delle schede di valutazione 2013 e 2014

parametro c  Eventuali segnalazioni pervenute al NIV

parametro e

Grado di differenziazione delle valutazioni del comportamento organizzativo 2013

parametro f 2013

Scostamento tra % di raggiungimento obiettivi strategici e % comportamento organizzativo

da utilizzare per la decurtazione dei punteggi massimi previsti:

parametri
FATTORE DI GIUDIZIO PUNMTEAiGIO correttivi decurtazione
associati
COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI CONNESSI AL RUOLO E ALLA 20 ae-f 1/4
RESPONSABILITA' DIRIGENZIALE
COMPORTAMENTI INDIVIDUALI, CONNESSI ALLO "STILE" DI 10 c )
LEADERSHIP
COMPORTAMENTI RELAZIONALI 15 b -2/-4

I risultati ottenuti dall’applicazione dei suddetti parametri sono esplicitati nelle tabelle

allegate al presente verbale per formarne parte integrante.

Nelle more del parere del Direttore Generale, la struttura di supporto ¢ incaricata di

predisporre le schede di valutazione sulla base delle suddette tabelle

Unitamente al parere sul comportamento organizzativo dei dirigenti apicali saranno acquisite

le schede di valutazione dei dirigenti della Direzione Generale

3. — varie ed eventuali
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Trasmissione corrispondenza:
Viene consegnata al Nucleo la documentazione riepilogata nella seguente tabella, in gran parte

relativa all’assegnazione di obiettivi alle posizioni organizzative ed alla valutazione, gia messa

disposizione in formato elettronico

750714 | 27-set Municipalita 08 - Direzione Niv(posizioni organizzative)
751807 | 27-set Municipalita 06 - Direzione Niv(posizioni organizzative)
756442 | 28-set| Dcpt - Serv. Analisi econ. E sociali Niv(posizioni organizzative)
e.mail | 28-set Municipalita 06 - Direzione Valutazione 2015
762285 | 29-set Sapl - Comando Niv(posizioni organizzative)
765775| 30-set Dccu - Direzionr Valutazione 2015
765904 | 30-set Sape - Area Amm. Economica Niv(posizioni organizzative)
771266 | 03-ott Dccu -direzione Valutazione 2015
774922 | 04-ott Dpsg - coordinemanto Valutazione 2015
776332 | 05-ott Dpcc - coordinamento Niv(posizioni organizzative)
779718 | 05-ott Dcil - Direttore Niv(posizioni organizzative)
780380 | 05-ott dcwe - direttore Niv(posizioni organizzative)
780393 | 05-ott dcwe - direttore Niv(posizioni organizzative)
780400 | 05-ott dcwe - direttore Niv(posizioni organizzative)
780408 | 05-ott dcwe - direttore Niv(posizioni organizzative)
783122 | 06-ott dccu - direttore Niv(posizioni organizzative)
783149 | 06-ott dccu - direttore Niv(posizioni organizzative)
783615| 06-ott Dgen - Sviluppo organizzativo niv(salario accessorio)
783702 | 06-ott Dcil - PRM Strade Niv(posizioni organizzative)
786404 | 07-ott Dpcc - coordinamento Valutazione 2015
e.mail | 07-ott Municipalita 02 - Direzione Valutazione 2015
e.mail | 10-ott Municipalita 04 - Direzione Valutazione 2015
e.mail | 10-ott Municipalita 02 - Direzione Valutazione 2015
e.mail| 11-ott Municipalita 04 - Direzione Valutazione 2015
e.mail| 12-ott Municipalita 07 - Direzione Valutazione 2015
801920 | 12-ott Saga - Coordinamento Valutazione 2015
790959 | 10-ott Municipalita 04 - Direzione Niv(posizioni organizzative)
793539 | 10-ott Municipalita 02 - Direzione Valutazione 2015
e.mail| 12-ott Municipalita 07 - Direzione Valutazione 2015
e.mail | 10-ott Sapl - Comando Valutazione 2015
e.mail | 17-ott Dpga - coordinamento Valutazione 2015
817039 | 18-ott Municipalita 10 - Direzione Valutazione 2015
e.mail | 18-ott Dcam - direttore Valutazione 2015
e.mail | 18-ott Dpga - coordinamento Valutazione 2015
820749 | 18-ott Sape - coordinamento Valutazione 2015
e.mail| 19-ott Municipalita 05 - Direzione Valutazione 2015
829167 | 20-ott Sasi - Coordinamento Valutazione 2015
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e.mail | 20-ott Municipalita 05 - Direzione Valutazione 2015
832868 | 21-ott| Dpsg - Segreteria Giunta comunale Niv(posizioni organizzative)
832957| 21-ott Dcpt - Direttore Valutazione 2015
833563 | 21-ott Dcsf - Ragioniere generale Valutazione 2015

e.mail| 21-ott Dcsf - Ragioniere generale Valutazione 2015
832374| 21-ott Dcsm - Direttore Valutazione 2015

Dccu - Patrimonio Artistico e Beni
835804 | 24-ott culturali Niv(posizioni organizzative)

Il Presidente convoca la prossima riunione per il 28 novembre 2016, alle ore 17,30, con il seguente
ordine del giorno:

1) approvazione verbale seduta precedente
2) valutazione 2015
3) varie e eventuali

La seduta ¢ tolta alle ore 19.00

Del che ¢ verbale

IL VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
Dott. Giuseppe Stanco Dott. Antonio Saturnino



