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Oggetto: Trasmissione Avviso pubblico per la presentazione di candidature per Iindividuazione di un
menbro nel Consiglio di Amministragione del consorsio “Agenzia  napoletana per lenergia e
Lambiente” pist brevemente “ANE.A".

In relazione a quanto previsto dall’art. 2 del Regolamento nomine, designazioni e
revoche di rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Societa ancorché consortili ed
Istituzioni, approvato con deliberazione di Consiglio Comunale n.22 del 15/5/2014, si
trasmette, per quanto di rispettiva competenza, 'avviso pubblico per la presentazione di
candidature per I'individuazione di un componente di nomina sindacale del Consiglio di
Amministrazione del consorzio “ANEA”.

Il Servizio Protocollo, Archivio e Notifiche, deputato all’affissione dell’avviso
allalbo pretorio, provvedera ad inoltrare allo scrivente Servizio le candidature che gli
interessati avranno presentato e/o fatto pervenire con Raccomandata A/R al Protocollo
Generale entro le ore 12:00:00 di venerdi 13/10/2017.

Dott.ssa J.ucia Di Micco
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COMUNE DI NAPOLI

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LINDIVIDUAZIONE DI UN
MEMBRO NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DEL CONSORZIO “AGENZIA NAPOLETANA PER
L'ENERGIA E AMBIENTE" PIU’ BREVEMENTE “ANEA”,

IL SINDACO

Visto Vare..19 dello Statuto di “ANEA” che prevede: “Tl consorzio & amministrato da un Consiglio di
Amministrazione composto da un numero di membri pari al numero det consorziad. Ogni consorziato
indica un consigliere di amministrazione;
Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 15/5/2014, avente ad oggetto: “Istituzione di un
Regolamento relanvo alle nomine, designazioni ¢ rcvoche di rappresentanti del Comune presso En,
Societa, ancorché consordli ed Istruzioni”, con la quale ¢ stato approvato 1l testo coordinato del
Regolamento di cui trattast;
Letto I'art.2 del predetto Regolamento;

RENDE NOTO
Che, i visra dell'imminente scadenza del mandaro dell'atruale C.d.A. di “ANEA”, sono aperd i termini per
la presentazione di candidature, tra petsone avent esperienza di management aziendale nonché conoscenza
del settore encrgedeo-ambicntale, per Pindividuazione di un membro nel Consiglio di Amministrazione del
consorzio “ANEA”;
che, at sensi dell'art.3 dello Statuto, il consorzio “ANEA™ non ha scopo di lucro e si propone di migliorare
Pefficienza energetica ¢ promuovere il dsparmio energetico al fine di minimizzare il fabbisogno di energia,
coinvolgendo i principali soggetti operant nei settori dell’edilizia, dell'industria, dei servizi ¢ dei traspord,
soprattutto pubblici. Si propone, inolwe, di dcercare le condizioni ottimali di approvvigionamento
cnergetico della citta di Napoli e delle aree urbane circostand, contribuendo cosi allo sviluppo delle aree
urbane in armonia con gli obicttivi del’Unione Europea;
che, ai sensi dell'art.18 .3 dello Staturo, Passemblea ordinana determina 'ammontare dei contribud in
danaro da porre a carico dei consorziati o delle quote iniziali da porte a carico dei nuovi consorziati;
che, ai sensi dell’art.18 ¢.5 dello Statuto, 'assemblea ordinaria nomina e revoca i membri del consiglio di
amministrazione, nei limid stabilid al’art.19 e wa essi il Presidente, che sari sempre individuato nella
persona del consigliere espresso dal Comune di Napoli, ¢ il vice Presidente e ne determina i compensi
che, in data 27/9/2017, & stata convocata 'Assemblea dei Consorzian per procedere, tra ’altro, alla nomina
del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2017/2019;
I membri verranno scelu tra coloro che risultano in possesso dei seguent requisiti previsd dallart.3 del
Regolamento:
1. 1 rappresentant dcl Comune negli ent, nelle aziende, nelle socicra ancorché consortili e nelle istituzioni
devono possederc una competenza tecnica, giuridica o amministragva adeguata.
2. A tal fine, 1 rappresentan sono scelt considerando le qualitd professionali e le competenze risultant da
esperienze professionali ¢/o da impegno sociale e civile.
3. Al fine di assicurare le condizioni di pari opportunita previste dall’art. 51 della Costituzione e dall’ast. 1
del D.Lgs. n. 198/2006, le nomine o le designazioni dei rapptesenant del Comune negli ent, nelle
aziende, nclle socicti ancorché consorth e nelle isdruzioni sono compiute in modo da garantire che ciascun
genere sia rappresentato per almeno un terzo.
I membri devono cssere a4 conoscenza del Codice di Compormamento dei dipendent del Comune di
Napoli, pubblicato sul sito web istdruzionale.
I membri non dovranno wovarsi nelle cause di incompatibilita e di esclusione previste dall’arr.4 del
Regolamento:
1. Salvo le alre incompadbilita stabilite dalla normativa vigente, non pué essere nominate o designato
rappresentante del Comune presso eng, aziende, societa ancorché consortili ed  isttuzioni:
a. chi & 1n srato di conflitto di interessi dispetto all’ente, azienda, societa ancorché consortili o istituzione
ncl quale rappresenta il Comunc;
b. chi ¢ stato dichiarato fallito;



c. chi ha Lid pendent con il Comune di Napoli ovvero con l'ente, azienda, la societi ancorché consordli ,
I'isntuzione presso cui dovrebbe essere nominato,
d. cht € in una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilitd, incompaabilitz ed inconferibiliti previste
dalla legge;
e. 1 dipendent, consulenti o incadcati del Comune di Napoli che operano in secttori con compiti i
controllo o indirizzo sulla attivita dello specifico ente;
f. chi ¢ stato nominaro consecutivamente piv’ di tre volte nello stesso organismo del Comune di Napoli;
g chi ¢ stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune per motivate ragioni
comportamentals;
h. chi ricopre la carica di Consiglicre Comunale, Assessore, Presidente e Consigliere di Municipalica nel
Comune di Napoli;
i. chi ¢ stato candidato al’ulima competzione elettorale al Consiglio Comunale di Napoli ¢ non ¢ stato
cletto, alla Provincia di Napoli, alla Regione Campania ovvero al Parlamento € non ¢ stato cletto;
I i magistrati ordinan, amministrativi o della Corte dei Cond in servizio;
m. chi si trovi in posizione di conflitto di interessi con il Comunc di Napoli ¢/o Ente presso il quale
dovrebbe essere nominato, salvo che linteressato faccia venir meno il conflitco entro il termine prefissato
dal Sindaco.
n. cohu 1l quale si trovi in una delle sicuazioni che determinerebbero ineleggibiliti a Consigliere Comunale.
o. colui il quale sia stato o sia sottoposto a misure di prevenzione o sicurczza o che sia sottoposto a misure
cautelari personali.
p- colui il quale sia stato revocato, per giusta causa, in precedent incarichi dal Comune o da altro Ente
pubblico;
q. colui il quale sia stato o sia iscritto ad associazione segrerta,
t. colw I quale sia parente o affine entro il secondo grado, di Sindaco, Assessori o Consiglieri comunali di
Napoli;
2. Tl sopravvenire di una delle cause di incompatibilita e di esclusione nel corso del mandato comporta la
decadenza automatica dalla nomina o dalla designazione. -
Chiunque fossc interessato puo presentare la propria candidatura, utilizzando unicamente,
a pena di esclusione, i modelli disponibili sul sito istituzionale del Comune di
Napoli, tassativamente, entro le ore 12:00:00 di venerdi 13 ottobre 2017, corredata da:
1. curriculum vitac;
2. fotocopia documento identita;
3. dichiarazionc sostitutiva di notorieta di cui al’art.4 del Regolamento.
Modalita di presentazione:
¢ amano e¢/o0 a mezzo Raccomandata A/R, al Protocollo Generale del Comune di Napoli sito in
Piazza Municipio — Palazzo San Giacomo — 80133 Nzpoli, precisando che non fa fede la data
di spedizione bensi la data e Pora di effettivo arrivo al Protocollo Generale del
Comune di Napoli;

Sulla busta va indicata la diciwura: “andidatura per individuazione di un membro nel Consiglo di
“mministrazione del consorsio “ANEA".

® tramite pec all'indirizzo: pomi
venerdi 13 ottobre 2017, stessa dicitura.
Dell’eventuale esclusione non verra data alcuna comunicazione.

La preseniazione della candidatura e del curriculum implica il consenso al trattamento dei dati personali ed
eventualmente sensibili di cui alla 1..196/2003 e del D.1gs.33/2013.

sempre entro le ore 12:00:00 di

Napoli, 02/10/2017 Luig] dg Magistris



Al Sindaco del Comune di
NAPOLI

Oggetto: proposta di candidatura per lindividuazione di un membro nel Consiglio di
Amministrazione del consorzio “"Agenzia napoletana per I'energia e 'ambiente” piu
brevemente "ANEA".

PROPOSTA DI CANDIDATURA

Il presente modello, debitamente sottoscritto, va compilato in ogni suo campo. La mancata indicazione di
qualche informazione comporta Pesclusione senza che sia data alcuna comunicazione,

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

Codice Fiscale residente a

indirizzo

telefono fisso/mobile

mail

presa visione dell’Avviso comunale, propone la propria candidatura quale componente del Consiglio di
Amministrazione di "ANEA”,

DICHIARA, come risulta dal curriculum vitae, di avere esperienza di management aziendale nonché
conoscenza del settore energetico-ambientale.

1l sottoscritto, sotto la propria responsabilita, & consapevole delle sanzioni qualora, dal controllo effettuato
emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni rese (art. 75 D.P.R. 445/2000).

Data Firma



Al Amministrazione Comunale di Napoli
Oggetto: Candidatura per la nomina di un membro nel Consiglio di Amministrazione del consorzio “ANEA”,
DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E/O INCOMPATIBILITA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO
(ARTT. 46, 47 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/L.a sottoscritto/a nato/a (Prov. )
il (codice fiscale ) Residente a

(Prov ) via/piazza n. (CAP );
telefono mail

consapevole di quanto previsto dagli artt. 6 e 7 del D.Lgs. 39/2013, nonché dagli artt. 17, 18 ¢.2, 19 c.1 e 20 ¢.5 del medesimo D.Lgs.;
consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445;

sotto la propria responsabilita:

DICHIARA

Di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art.3 del Regolamento relativo alle nomine, designazioni e revoche di rappresentanti del
Comune presso Enti, Societa, ancorché consortili e istituzioni, approvato, con deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 15/05/2014.

Di essere a conoscenza ed impegnarsi a rispettare il Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli, pubblicato sul sito
web istituzionale;

Di aver preso visione dell’art. 4 del predetto Regolamento e, pertanto, dichiara :
a) di non essere in stato di conflitto di interessi rispetto all’ente, azienda, socictd ancorché consortili o istituzione nel quale rappresenta il
Comune;
b) di non essere stato dichiarato fallito;
c) di non avere liti pendenti con il Comune di Napoli ovvero con I'ente, Pazienda, la societi ancorché consortili | listituzione presso cui
dovrebbe essere nominato;
d) di non essere in una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita ed inconferibilita previste dalla legge;
¢) di non essere dipendente, consulente o incaricato del Comune di Napoli che opera in settori con compiti di controllo o indirizzo sulla
attivita dello specifico ente;
f) di non essere stato nominato consecutivamente piu di tre volte nello stesso organismo del Comune di Napoli;
g) di non essere stato oggetto di revoca della nomina o designazione del Comune per motivate ragioni comportamentali;
h) di non ricopre la carica di Consigliere Comunale, Assessore, Presidente e Consigliere di Municipaliti nel Comune di Napoli;
i) di non essere stato candidato all'ultima competizione elettorale al Consiglio Comunale di Napoli e non ¢ stato eletto, alla Provincia di
Napoli, alla Regione Campania ovvero al Parlamento e non ¢ stato eletto;
1) di non essere magistrato ordinario, amministrativo o della Corte dei Cont in servizio;
m) di non trovarsi in posizione di conflitto di interessi con il Comune di Napoli e/o 'Ente presso il quale dovrebbe essere nominato, salvo
che P'interessato faccia venir meno il conflitto entro il termine prefissato dal Sindaco;
n) di non trovarsi in una delle situazioni che determinerebbero ineleggibiliti a Consigliere Comunale;
0) di non essere stato o essere sottoposto a misure di prevenzione o sicurezza o a misure cautelari personali;
p) di non essere stato revocato, per giusta causa, in precedenti incarichi dal Comune o da altro Ente pubblico;
q) di non essere stato o essere iscritto ad associazione segreta;
1) di non essere parente o affine entro il secondo grado, di Sindaco, Assessori o Consiglieri comunali di Napoli;
OVVERO
di trovarsi nella condizione di incompatibilita di cui alla lettera (specificare)
¢ di impegnarsi, pertanto, a rimuoverla in caso di nomina.

Di essere a conoscenza che il sopravvenire di una delle cause di incompatibilita ¢ di esclusione nel corso del mandato comporta la
decadenza automatica dalla nomina o dalla designazionc.

11/La sottoscritto/a, ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 ¢ s.m.i. e del D.Lgs 33/2013, autorizza il Comune di Napoli al trattamento,
anche con strumenti informatici, dei propsi dati personali per le sole finaliti per le quali la presente dichiarazione viene resa.

IL DICHIARANTE

Napoli, AR .. § i




