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COMUNE DI NAPOLI

IX DIREZIONE
CENTRALE
Servizio Pari Opportunita

Determina DIRIGENZIALE

N._ 4 del 25/01/2012

Oggetto: rettifica determina n. 3 del 23/01/2012. Approvazione dell’Avviso pubblico per il
“Forum dei Diritti e delle Pari Opportunita per tutti”.



IL DIRIGENETE

Premesso che con determina n. 3 del 25 gennaio 2012 si & approvato 1'Avviso pubblico per il “Forum dei Diritti e
delle Pari Opportunitd per tutti”.

Che per mero errore si é inoltrata una bozza della determina in oggetto al posto dell'originale per cui tale atto deve
intendersi sostituito con la presente determina.

Pertanto, vista la delibera di C.C. n. 31 del n. 31 del 26/10/2011, con la quale si istituito il “Forum Comunale dei Diritti e delle
Pari Opportunita per tutti”.

Il forum @ un organo consultivo e di proposta dell’Assessore alle Pari Opportunita, della Giunta e del Consiglio Comunale. Si
occupa delle tematiche che, direttamente e indirettamente, afferiscono al diritto alla eguaglianza della cittadinanza tutta. 11
Forum lavora in armonia con la Costituente dei beni comuni. Il Forum ai sensi dell'art. 3 promuove e favorisce iniziative volte
ad esplicare il valore di tutti.

In particolare promuove azioni positive volte a:

1) Realizzazione Pari Opportunita per tutti;

2) Rimuovere ostacoli che limitano o impediscono il rispetto delle identita e la valorizzazione delle differenze di genere;

3) Eliminare gli stereotipi di genere;

4) Sensibilizzare 1'opinione pubblica nei confronti del diritto all'uguaglianza e alla non discriminazione;

5) Promuovere la cultura della differenza;

6) Promuovere la conoscenza dei vantaggi della diversita sui luoghi di lavoro;

7) Valorizzare la differenza di genere quale fattore di sviluppo e PIogresso;

8) Operare in favore di una societa pil solidale.

11 Forum ai sensi dell'art. 9 esprime proposte ed elabora progetti di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e
civili, in particolare:

- Raccoglie e diffonde informazioni riguardanti i problemi di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili;

- Si adopera per la conoscenza della normativa e delle politiche riguardanti la lotta alla discriminazione e applicazione di diritti
umani e civili;

- Sollecitai iniziative tese a qualificare, riqualificare e far crescere la coscienza di parita e di pari opportunita in tutti i luoghi e in
special modo nel mondo del lavoro;

- Si impegna per il miglioramento e la riqualificazione dei servizi sul territorio cittadino;

- Favorisce una rete tra tutte le organizzazioni presenti sul territorio cittadino di lotta alla discriminazione e applicazione di
diritti umani e civili;

- Promuove incontri e seminari per la formazione e l'informazione delle tematiche ritenute rilevanti per le categorie individuate;
- Partecipa ai tavoli di partenariato, ai piani di zona e alla programmazione comunitaria regionale e nazionale;

- Verifica i risultati in termini di qualita ed efficacia delle prestazioni.

11 Forum é composto da componenti di diritto e rappresentanti della societa civile.

I Componenti di diritto sono:

- L'Assessore con delega alle Pari Opportunita;

- L'Assessore con delega ai Beni Comuni e Democrazia Partecipativa;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare Pari Opportunita;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare Beni Comuni e Democrazia Partecipativa;

- Presidente o suo delegato della Consulta delle Elette;

- Presidente o suo delegato della Consulta per le Pari Opportunita presso le Municipalita costituite;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare per la Trasparenza;

- La Consigliera di Parita della Provincia di Napoli;

- 11 Dirigente del Servizio Pari Opportunita del Comune di Napoli;

- 11 Presidente del CUG del Comune di Napoli.

I Rappresentanti della Societa civile:

- Associazioni, cooperative ecc. ed altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei diritti e delle pari opportunita, che
si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili presenti sul territorio cittadino;

- Organizzazioni sindacali e datoriali;

- Rappresentanti di tutti i Partiti, Movimenti Politici e della Societa Civile;

- Organi Professionali e di Categoria;

Le Associazioni, le Cooperative che vogliono partecipare al Forum, devono:

- contenere nello Statuto la tipologia per la quale si partecipa al Forum;

- possedere esperienza almeno triennale nelle materie di loro competenza e con iniziative in materia attuate nell'ultimo anno.




I movimenti politici e della societa civile nonché le altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei diritti e delle pari
opportunita, che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili presenti sul territorio cittadino
che vogliono partecipare al Forum, devono:

- presentare in allegato alla domanda almeno 100 firme di persone aderenti corredate da relative fotocopie del documento di
riconoscimento. Si pu0 appartenere un solo movimento politico o della societa civile o ad altra forma aggregativa. E' fatto
divieto di sostenere (con la propria firma) pitt movimenti politici o della societa civile o altra forma aggregativa.

La partecipazione al Forum é a titolo gratuito.

IL Forum e articolato in gruppi di lavoro.

Ogni gruppo elegge un coordinatore che promuove il programma delle attivita e fissa il calendario delle riunioni del gruppo
stesso.

Ogni gruppo di-lavoro deve contenere almeno un rappresentante delle categorie indicate.

I gruppi di lavoro possono essere cosi indicati:

-Sviluppo,lavoro, imprenditoria;

-Politiche di Welfare;

-Diritti di cittadinanza:

-Ordini Professionali e di categoria;

-Azione di conciliazione dei tempi;

-Fondi regionali,nazionali-ed europei;

-Cultura;arte,comunicazione;

-Salute ed ambiente;

-Politica, rapporti con le Istituzioni.

1 gruppi di lavoro devono relazionare sul lavoro svolto in seduta plenaria.

Saranno ammessi a partecipare al FORUM tutti i soggetti indicati nel presente avviso che abbiano presentato la domanda di
partecipazione entro 15 giorni dalla pubblicazione del presente avviso la cui documentazione risulti in regola.

Le domande per la partecipazione al FORUM dovranno prevenire entro le ore 12 del 10 febbraio 2012 al seguente indirizzo:
Protocollo Generale Comune di Napoli Piazza Municipio I, - 80133 Napoli. Le domande di partecipazione pervenute oltre i 15
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso non saranno accettate (non fara fede il timbro postale).

La domanda di partecipazione, redatta sull'accluso modello dovra essere sottoscritta dal rappresentante legale, o dal-presidente,
0-da rappresentanti di movimenti politici o della societa civile o da altre forme aggregative che hanno-ad oggetto la tutela dei
diritti e delle pari opportunita -ecc., che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili presenti
sul territorio cittadino ‘allegando alla stessa: copia del documento di identita. Per i movimenti politici e della societa civile
nonché le altre forme ‘aggregative devono, inoltre, presentare in allegato alla domanda almeno 100 firme di persone aderenti
corredate da relative fotocopie del documento di riconoscimento,

RITENUTO pertanto necessario approvare il relativo avviso pubblico di cui all’allegato “A” corredato della
relativa modulistica riportata nell’allegato “B”, parti integranti della presente determinazione;

DETERMINA
* sostituire con la presente determina la determina n. 3 del 23 gennaio 2012;

* approvare, per le motivazioni espresse in premessa, 1’Avviso pubblico per il “Forum dei Diritti e delle
Pari Opportunita per tutti riportato nell’ Allegato “A”, corredato della relativa modulistica riportata nell’allegato
“B”, parti integranti della presente determinazione;

+ stabilire che 'allargato bando deve essere pubblicato dal 26 gennaio 2012 al 10 gennaio 2012;

» stabilire che le domande per la partecipazione al FORUM dovranno prevenire entro le ore 12 del
10febbraio 2012 al seguente indirizzo:Protocollo Generale Comune di Napoli Piazza Municipio I, - 80133
Napoli. Le domande di partecipazione pervenute oltre 1'10 febbraio 2012 non saranno accettate (non fara fede il
timbro postale).

IL DIRIGENTE |
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COMUNE DI NAPOLI

Assessorato alle Pari Opportunita
Assessorato ai Beni Comuni , Informatizzazione e Democrazia partecipativa

AVVISO PUBBLICO
ISTITUZIONE DEL FORUM COMUNALE DEI DIRITTI E DELLE PARI OPPORTUNITA PER TUTTI

Al sensi della Delibera di Consiglio Comunale n. 31 del 26/ 10/2011,
I'Assessore alle Pari Opportunita e 1'Assessore ai Beni Comuni, Informatizzazione e Democrazia Partecipativa

COMUNICANO

E' stato istituito presso il Comune di Napoli il “Forum Comunale dei Diritti e delle Pari
Opportunita per tutti” . Ha sede presso il Comune di Napoli ed é organo consultivo e di proposta
dell'Assessore alle Pari Opportunita, della Giunta e del Consiglio Comunale. Si occupa delle
tematiche che, direttamente e indirettamente, afferiscono al diritto alla  eguaglianza della
cittadinanza tutta. Il Forum lavorera in armonia con “la Costituente dei benj comuni “.

I1 Forum ai sensi dell'art. 3 promuove e favorisce iniziative volte ad esplicare il valore di tutti.

In particolare promuove azioni positive volte a:

1) Realizzazione Pari Opportunita per tutti;

2) Rimuovere ostacoli che limitano o impediscono il rispetto delle identita e la valorizzazione delle
differenze di genere;

3) Eliminare gli stereotipi di genere;

4) Sensibilizzare l'opinione ‘pubblica nei confronti del diritto all'uguaglianza e alla non
discriminazione;

5) Promuovere la cultura della differenza;

6) Promuovere la conoscenza dei vantaggi della diversita sui luoghi di lavoro;

7) Valorizzare la differenza di genere quale fattore di sviluppo e progresso;

8) Operare in favore di una societa piti solidale.

Il Forum ai sensi dell'art. 9 esprime proposte ed elabora progetti di lotta alla discriminazione e
applicazione di diritti umani e civili, in particolare:

- Raccoglie e diffonde informazioni riguardanti i problemi di lotta alla discriminazione e
applicazione di diritti umani e civili;

- Si adopera per la conoscenza della normativa e delle politiche riguardanti la lotta alla
discriminazione e applicazione di diritti umani e civili;

- Sollecitai iniziative tese a qualificare, riqualificare e far crescere la coscienza di parita e di pari
opportunita in tutti i luoghi e in special modo nel mondo del lavoro;

- Si impegna per il miglioramento e la riqualificazione dei servizi sul territorio cittadino;

- Favorisce una rete tra tutte le organizzazioni presenti sul territorio cittadino di lotta alla
discriminazione e applicazione di diritti umani e civili;

- Promuove incontri e seminari per la formazione e I'informazione delle tematiche ritenute rilevanti
per le categorie individuate;

- Partecipa ai tavoli di partenariato, ai piani di zona e alla programmazione comunitaria regionale e
nazionale;

- Verifica i risultati in termini di qualita ed efficacia delle prestazioni.

Il Forum é composto da componenti di diritto e rappresentanti della societa civile.

I Componenti di diritto sono:

- L'Assessore con delega alle Pari Opportunit;




- L'Assessore con delega ai Beni Comuni e Democrazia Partecipativa;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare Pari Opportunitd;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare Beni Comuni e Democrazia
Partecipativa;

- Presidente o suo delegato della Consulta delle Elette;

- Presidente o suo delegato della Consulta per le Pari Opportunita presso le Municipalita costituite;

- Presidente o suo delegato della Commissione Consiliare per la Trasparenza;

- La Consigliera di Parita della Provincia di Napoli;

- Il Dirigente del Servizio Pari Opportunita del Comune di Napoli;

- Il Presidente del CUG del Comune di Napoli.

I Rappresentanti della Societa civile:

- Associazioni, cooperative ecc. ed altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei diritti
e delle pari opportunita, che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani
e civili presenti sul territorio cittadino;

- Organizzazioni sindacali e datoriali;

- Rappresentanti di tutti i Partiti, Movimenti Politici e della Societa Civile;

- Organi Professionali e di Categoria;

Le Associazioni, le Cooperative che vogliono partecipare al Forum, devono:

- contenere nello Statuto la tipologia per la quale si partecipa al Forum;

- possedere esperienza almeno triennale nelle materie di loro competenza e con iniziative in materia
attuate nell'ultimo anno.

I movimenti politici e della societa civile nonché le altre forme aggregative che hanno ad oggetto la
tutela dei diritti e delle pari opportunita, che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione
di diritti umani e civili presenti sul territorio cittadino che vogliono partecipare al Forum, devono:

- presentare in allegato alla domanda almeno 100 firme di persone aderenti corredate da relative
fotocopie del documento di riconoscimento. Si pud appartenere un solo movimento politico o della
societa civile o ad altra forma aggregativa. Non si pud sostenere piti di un movimento politico o
della societa civile o altra forma aggregativa.

La partecipazione al Forum é a titolo gratuito.

IL Forum e articolato in gruppi di lavoro.

Ogni gruppo elegge un coordinatore che promuove il programma delle attivita e fissa il calendario
delle riunioni del gruppo stesso.

Ogni gruppo di lavoro deve contenere almeno un rappresentante delle categorie indicate.

I gruppi di lavoro possono essere cosi indicati:

-Sviluppo,lavoro, imprenditoria;

-Politiche di Welfare;

-Diritti di cittadinanza:

-Ordini Professionali e di categoria;

-Azione di conciliazione dei tempi;

-Fondi regionali,nazionali ed europei;

-Cultura,arte,comunicazione;

-Salute ed ambiente;

-Politica, rapporti con le Istituzioni. ,

I gruppi di lavoro devono relazionare sul lavoro svolto in seduta plenaria.

Saranno ammessi a partecipare al FORUM tutti i soggetti indicati nel presente avviso che abbiano
presentato la domanda di partecipazione entro le ore 12 del 10 gennaio 2012 la cui documentazione
risulti in regola.

Le domande per la partecipazione al FORUM dovranno prevenire entro le ore 12 del 10 febbraio
2012 al seguente indirizzo: Protocollo Generale Comune di Napoli Piazza Municipio I, - 80133
Napoli. Le domande di partecipazione oltre il 10 febbraio 2012 saranno accettate (non fara fede il

timbro postale).
La domanda di partecipazione, redatta sull'accluso modello dovra essere sottoscritta dal



rappresentante legale, o dal presidente, o da rappresentanti di movimenti politici o della societa
civile o da altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei diritti e delle pari opportunita
ecc., che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili presenti sul
territorio cittadino allegando alla stessa: copia del documento di identita. Per i movimenti politici e
della societa civile nonché le altre forme aggregative devono, inoltre, presentare in allegato alla
domanda almeno 100 firme di persone aderenti corredate da relative fotocopie del documento di
riconoscimento. “
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su carta intestata del partecipante ;
Modulo di

partecipazione

RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE AL FORUM COMUNALE
DEI DIRITTI E DELLE PARI OPPORTUNITA

Prot. N. Spett.le Comune di Napoli
Protocollo Generale
Servizio Pari Opportunita ed
Azioni Positive,
Piazza Municipio 1
80133 Napoli

Oggetto: richiesta di partecipazione al “ Forum Comunale dei Diritti e delle Pari Opportunita per
tutti”

IL  SOTTOSCRITTO
NATO/A A IL
NELLA SUA QUALITA
( es: di rappresentante legale dell'associazione, cooperativa, i partiti politici, organizzazioni sindacali, organi
professionali e di categoria ecc.)

FORMA GIURIDICA
CODICE FISCALE PARTITA LV.A
CON SEDE LEGALE IN

VIA/PIAZZA

TEL FAX E.MAIL

CON SEDE OPERATIVA IN

VIA/PIAZZA

TEL FAX

(es: o rappresentante di un movimento politico o civile o di altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei
diritti e delle pari opportunita ecc., che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili
presenti sul territorio cittadino, )

FORMA AGGREGANTE

CON SEDE IN
VIA/PIAZZA
TEL FAX E.MAIL
CON SEDE OPERATIVA IN
VIA/PIAZZA
TEL FAX
(N.B. I Movimenti politici o della societa civile nonché per altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei
diritti e delle pari opportunitad ecc., che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e civili
presenti sul territorio cittadino, di presentare in allegato alla domanda almeno 100 firme di persone aderenti
corredate da relative fotocopie del documento di riconoscimento. Si pué appartenere un solo movimento
politico o della societa civile o ad altre forme aggregative. E' fatto divieto di sostenere (con la propria
firma) piti movimenti politici o della societa civile o altra forma aggregativa.




CHIEDE

DI PARTECIPARE AL “FORUM COMUNALE DEI DIRITTI E DELLE PARI OPPORTUNITA PER TUTTI”
E NELLA PIENA CONSAPEVOLEZZA DI QUANTO PREVISTO DALL’ART. 76 DEL D.P.R.
445/2000 IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI

DICHIARA

DI AVER PRESO CONOSCENZA DELLE CONDIZIONI ESPLICITATE NELL’AVVISO DEL
“FORUM COMUNALE DEI DIRITTI E DELLE PARI OPPORTUNITA PER TUTTI” E DELLA

PROCEDURA DI PARTECIPAZIONE AL FORUM
Timbro dell'associazione, cooperativa, ecc..
Firma del legale rappresentante

Firma del rappresentante del Movimento o
altra forma aggregativa.

Allegati Obbligatori:
1. copia fotostatica di valido documento di identita del sottoscrittore della domanda:

inoltre per :

2. le associazioni, le cooperative:ecc.: fotocopia dell'atto costitutivo e/o statuto;

3. le organizzazioni sindacali, datoriali, i partiti, gli organi professionali e di categoria: fotocopia dell'atto
costitutivo o equipollenti

4. i movimenti politici e della societa civile o le altre forme aggregative che hanno ad oggetto la tutela dei diritti
e delle pari opportunitd ecc., che si occupano di lotta alla discriminazione e applicazione di diritti umani e
civili presenti sul territorio cittadino presentare in allegato alla domanda almeno 100 firme di persone
aderenti corredate da relative fotocopie del documento di riconoscimento dei firmatari. Si puo firmare per un
solo movimento politico o della societd civile o ad altra forma aggregativa. E' fatto divieto di sostenere (con
la propria firma) pitt movimenti politici o della societa civile o altra forma aggregativa.



Comune Di Napoli
Dipartimento Segreteria Generale
Segreteria della Giunta Comunale

Ufficio E ufivita

Si attesta che la pubblicazione della
presente determinazione dirigenziale, ai
sensi dell'art.10 comma 1 del D.Lgs. 267/2000

ha avuto inizioil 9§ f GEN. 23?2
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