Comune di Napoli .
Data: 07112/2018, DISP/2018/0006497

g

La sottoscritta Gaetana Esposito {matricola 50043), Direttore della X Municipalith Bagnoli-
Fuorigrotta, dichiara — ai sensi dell'art, 47 del D.PR. n 445/2000 ed al fine della nomina a

Presidente della Commissione Giudicatrice della Gara, mediante procedura negoziata, indetta ai
sensi deil'art. 36, comma 2, del d.lgs. n. 50/2016, per l'affidamento del servizio di gestione
dell'Asilo Nido Faraglia per il periodo gennaio/giugno 2019 — di non trovarsi in aleuna delle
condizioni di cui
« allart. 35-bis (prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissioni)
del decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii;
+ allart. 51 del codice di procedura civile;

« all'art, 42 (conflitto di interessi) del decreto legislativo n. 50/2016.

La sottoscritta medesima dichiara, pertanto, che non ricorrono cause di incompatibilita e di

astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell'art. 77 del richiamato decreto legislativo n. 50/2016.

| Napoli, Q/" Z !«20/5
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Comune di Napali
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497
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Comune di Napoli
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

il

1l sottoscritto Alberto Donisi (matricola 02154), Titolare di Posizione Organizzativa presso la

Direzione della X Municipalita Bagnoli-Fuorigrotta, dichiara — ai sensi dell'art. 47 del D.PR. n.
445/2000 ed al fine della nomina a Componente della Commissione Giudicatrice della Gara,
mediante procedura négoziata, indeita ai sensi dell'art. 36, comma 2, del d.lgs. n. 50/2016, per
Faffidamento del servizio di gestione dell'Asilo Nido Faraglia per il periodo gennaio/giugno 2019 —

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di cui

- all'art. 35-bis (prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione di commissiont)

del decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

« all'art. 51 del codice di procedura civile;
- all'art. 42 (conflitto di interessi) del decreto legislativo n. 50/2016.

Il sottoscritio medesimo dichiara, pertauto, che non ricorrono cause di incompatibilitd e di

astensione di cui ai commi 4, 5 e 6 dell'art. 77 del richiamato decreto legislativo n. 50/2016.

Napoli, é !f 2/20/ 4
In fede
(QW‘% A




Comune di Napoli .
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

CuRRICULUM VITAE
iN FormaTo EUROPEOD

INFORMAZION| PERSOMAL]

Nome | ESPOSITO GAETANA
Telefono | 081 795 03 32
Fax | 08179503 02
E-mail | gaetana.esposito@comuna.napofLit -

Nazionalita | ITALIANA

Data di nascita | 28/04/1867

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date {da-a) |dal 23/07/2012 a tutt’oggi

Nome ¢ indirizzo del datore di | COMUNE D] NAPOL| — Palazzg San Giacomo — Plazza Municipio
lavoro

Tipo di azienda o settore | Ammintstrazione Pubblica — Ente Locale
Tipo di Implego | Dirlgente a tempo indeterminato di Strutiura apicale

Principaii mansioni e responsabilita | Direttore della X Municipafita Bagnoli-Fuorigrofta giusta decrefo del Sindaco n.
391 del 23/07/2012

Date (da-a) |dal 2/11/2007 al 22/07/2012

Nome e indirizzo del datore di | COMUNE DI NAPOL | — Palazzo San Giacoma ~ Piazza Municipig

lavoro
Tipo di azlenda o settore |Amministrazione Pubblica — Ente Locale
Tipo di impiego | Dirigents a tempo indeterminato di Struttura apicale

Principali mansioni € responsabilitd |Direttore Centrale Risarse Strategiche e Programmazicne Economico-Finanziaria
giusta decreto del Sindaco n. 621 dei 2/11/2007.

Components della Delegazione Trattante di Parte Pubblica per la Dirigenza.
Componente del Comitato Tecnico Regionale della Campania costituito per le
finalita di-cui all'art. 1 del Protocollo di Intesa tra Agenzia del Territorio e ANGI.
Componente del Comitato Operative per 1 Coordinamente ira Strutture di
massimo Livello per “Politiche di genere, pari opportunita e tempi delia Gitta”,

Dale (da-a) [dal 28/07/2004 all'1/11/2007 e, ad interim, fino al 22/07/2012

MNome e indirizzo del datore di |GOMUNE DI NAPCOLI — Palazza San Giacomo — Piarza Municipio
lavoro

Tipo di azienda o setiore jAmministrazione Pubblica — Ente Locale

Pagina 1 - Currictfum vitae di  Per ulterior Informazioni:
ESPOSITO GAETANA  wyww.comune.napoti.it
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Tipo dl Impiego

Principali mansion! e responsabilitd

Date (da-a)

Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o seftore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Dale {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o seltare
Tipo di impiego

Principall mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavaro

Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansion| e responsabilita

Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro
Tipo di azienda o settore

Pagina 2 - Curriculum vilae oi
ESPOSITO GAETANA

Comune di Napoli
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

Dirigente a tempo Indeterminato di Servizio

Dirigente del'Unitd Organizzativa Autonoma denominata "Supporto ed assistenza
al Direttore Centrale Risorse Strafegiche e Programmazione Economico-
Finanziaria nell'elaborazions e nella verifica delle politiche e delle strategie del
Comune di Napoli".

Svolgimento, dal 7/05/2007 al1/11/2007, delle funzieni di Direltore Centrale
Risorse Sirategiche In assenza del Diretiore titolare.

Svolgimento, dal 6/03/2007 alf1/11/2007, delle funzioni di Vicarie del Diretiore
Centrale Risorse Strategiche & Programmazione Economico-Finanziaria giusta
disposizione n. 3 del 8/03/2007.

daf 30/12/2003 al 27/07/2004

COMUNE D| NAPOLI — Palazzo San Giacomo — Piazza Mupnicipio

Amministrazione Pubblica — Ente Locale

Dirigente a tempe indeterminato di Servizio

Dirigente a tempo indeterminato quale vincitrice della procedura seleitiva
pubblica per esami per dirigente di area amministrativa con incarico di Dirigente
presso la Strultura Direzionale della Direzione Centrale Risorse Strategiche e
Pragrammazione Economice-Finanziaria

dal 2001 al 2003

MINISTERQ DELLE FINANZE — AGENZIA DELLE DOGANE — ROMA

Amminisirazione Pubblica Stafale
Dirigente 2 tempo determinato

Assistente di Direzione presso la Direzione Regionale dell'Agenzia delle Dogane
per la Calabria e la Campania anche con funzioni di Gapo dell'Ufficio del Direttore
Regionale

dal 2000 al 2001
MINISTERD DELLE FINANZE — AGENZIA DELLE DOGANE — ROMA

Amministrazione Pubblica Statale

Funzionario Tributario a seguito de! superamento defle prove scritte ed orali del
relativo concorso pubblico nazionale per laureati provvisti di titolo di
specializzazione post laurea

Capo della Segreteria amminisirativa del Vice Direfiore Generale e Direttore
Centrale degli Affari Generali, del Parsonale e del Senvizi Informatici e Tecnici del
Ministero delle Finanze — Dipartimento delle Dogane e delle ILI. - Roma

dal 1997 al 2000

MINISTERO DELLE FINANZE — AGENZIA DELLE DOGANE — ROMA

Amministrazione Pubblica Statale

Per ulteriori informazioni:
wiwscomune.napoliit
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Tipo di impiego

Principall mansioni ¢ responsabilita

Date {da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipo di azienda o seitore

Tipo di impiege

Principali mansioni & responsabilita

Date (da-a)

MNome e indirizzo def datore di
lavorn

Tipo dt azienda o settore
Tipe di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Data (da-a)

Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Tipe di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabititd

ISTRUZIONE E FORMAZIDONE
Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Principali materie/abilita
professionall oggetto dello studio

Pagina 3 - Gurictdurn vitae di
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Funzionario Tributario a seguito del superamento delle prove scriite ed orali del
relativo concorse pubblico nazionale per laureati provvisti di titole di
specializzazione post laurea

Vice Capo dell'Ufficio de! Vice Direftore Generale e Direttore Centrale dagli
AA.GG. del Personale e del Servizi Informatici e Tecnici del Ministero delie
Finanze - Dipartimento delle Dogane e delle ILIL

dal 1994 al 19387

MINIST

ELLE FINANZE — AGE PELLE DOGANE — ROMA

Amministrazione Pubblica Statale

Collaboratore Tributario — VI livello della camiera diretiiva a seguite del
superamehto delle prove scritfe ed orali del relative cencarso pubblico nazionale
per laureati.

Vice Capo dell'Ufficio del Dirsttore Centrale per 'analisi merceologica ed 1l
laboratorio chimico del Ministero dells Finanze Dipartimento delle Dogane e delle
L.

dal 1991 al 1594

Studic Legals in Pomigliano d'Arco

Studlo Legals
Pratica forense

Attivila di apprendimento e collaborazione con I'Avvocato tiiclare e presenza in
udienza

1991

Ministero dell'istruzione

istituto Montessori di Somma Vesuviana (NA)
Valuzione finale alunni Scuola Superiore

Commissario esterno di Diritto agli esami di Maturita Tecnica per Geometri
nel'anno scotastico 1991/1892

28/06/1991
Universita degli Studi di Napoli “Federico II” - Facolta di Giurisprudenza
Tutte le materie oggetio del piano di studi fradiziohale ed istituzionale e, tra I'altro,

diritto costituzionale, privato, commerciale, penale, procedure nei vari seffoti e
discipline, diritto pubblico, civile, ecclesiastico, economia politica, filosafia del

Per ulterior nformazioni:
WL, comune. naoplhit
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Qualifica conseguita

Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Date {(da-a)

Nome e tipo di istitufo di istruzione
o formazione

Principali materia/abilita
professionali oggeito dello studic

Qualifica consegulta

Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

Date {da-a)
Nome e tipo di istitute di istruzione

o formazione

Principali materie/ahilita
professionali oggetto della studio

Qualifica canseguita

Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Date (da-a)

Pagina 4 - Curnicufum vilae di
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dirilto, storia ed istituzioni del diritio romano, diritto internazionale e comunitario,
ece,

Diploma di Laurea in Giurisprudenza

votazione 110 e lode/110

25M10/2002

Scucla Superiore del'Economia e delle Finanze di Roma - Scuola di Atenso Jean
Monnet,

22 seminari vertenti sulle seguenti materie: Diritto comunitario: istituzioni, fonti e
competenze; Ordinamento giudiziario comunitario: Corte di Giustizia delle
Comunith Europee & Tiibunale di Primo Grado delle Comunitd Europes;
Ordinamento giudiziario comunitario: i1 ricorso in annullaments; Ordinamento
giudiziario comunitarie: il ricorse in carenza; Ordinamento giudiziario comunitario:
il rinvio pregiudiziale; La tutela dei diritti Uman! nell’Unione Europea; La titela dei
diritti Umani dinanzi alla Corte Europea di Strashurgo; Libera circolazione delle
merci & politica doganals; Libera circolazicne dei lavoratorl e politica sociale;
Libertd di stabilimento e libera circolazione dsi servizi; Diritto comunitario della
concorrenza, | livelio; Diritto comunitario della concorrenza, I livello (Aiuti di
Stato}; Diritto societario europeo: aspetti commerciali ¢ penali; Libera circolazione
dei capitali; Diritto bancario e delle assicurazioni dell'lnione Europea; Diriito
comunitario deglt appalli; Diritto agrarlo dell’Unione Europea; Diritto iributario
della Unione Eurcopes; Difdito finanzario della Unione Europea; | programmi
comunitart dl finanziamento alle attivitd economiche: 1 Fondi strutturali & le altre
Azioni di finanziamento comunitario; Elementi di dirittc penale dell'Unione
Europea; Elomenti di diritto civile dell’Unione Europea.

8pecializzazione post laurea in diritto dell*Unione Europea - Action Robert
Schumann {annuale}.

ottimo

29/10/1997

Universita degli Studi di Napoli "Federico II" - Scuola di specializzazione in diritte
Amministrativo e Scienza dell Amministrazione.

Conoscenza specialistica del diritto pubblico, amministrativo, amministrativo
comparato, finanza e contabilitd pubblica, scienze dellamministrazione,
processuale amministrativo,-politiche economiche, ecc.

Diploma di Specializzazione post laurea in Diritto Amministrativo e Scienza
dell'Amministrazione conseguito pravio superaments di 17 esami annuali e
discussione di tesi finale (triennale).

50 e lode/50

17/03/1995

Per ulterior informazioni:
www.comune napoliit
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Nome & tipe di istituto di istruzions
oformazione

Principali materiefabilita
professionali oggetio dello studio

Qualifica conseguita

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formaziong

Principali materiefabilita
professionali oggetto dello studio

Qualifica conseguita

Date {da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Frincipali materie/abilita
professionali oggetio delio studio

CORS! DI FORMAZIONE
MANAGERIALE

Date (da-a)

FPagina § - Courmiculum vitag of
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Centro

dal 200

di Alta Formazione Professionale “ALFOR” di Roma

Conoscenza specialistica della Riorganizzazione Amministrativa ai sensi del
D.Lgs. 28/93 e del Controlla di Gestione.

Diploma di Specializzazione in Riorganizzazione Amministrativa ai sensi
del D.Lgs. 28/32 & Conirollo di Gestione (anauale).

101211994

Corte d'Appelle di Napoli
Specializzazione e pratica nelle discipline giuridico-legali

Abilitazione allesercizio della professione forense qguale procuratore/
avvocalo.,

dal 1991 al 1984

Associazione Magisirat]

Teocria e pratica specialistica di preparazione alle prove scritte ed orali per la
partecipazione al cencorse di Uditore Giudiziario.

015

periodo di servizio presso Comune di Napoli

Corse di formazione “L'Armonizzazione Contabile”
dal' ANUTEL

Gorso di formazione per Dirigenti con riferimento a! comma 7 dell'art.
37 del D. Lgs- n. 81/2008, organizzato dalta COM Deloltte

Seminario “L'attuazione della disciplina aniicorruzione nsl Comune
di Napoli: Aspetti speclfici 8 misura di prevenzione" organizzato dal
Formez PA

Seminario “Mercato Elettronico della P.A: un obblige per le
Amministrazioni, un'opportunitd per le imprese, un vantaggio per
tutti” organizzaio dal Ministero dell"Economia e delle Finanzs & dalla
Consip

Woarkshop “Gli Enti Locall nella programmazione dei Fondi Europei
2014-2010: strumenti, impegni, opportunitd” organizzato dall'’ANCI
Campania, nel'ambito del progetio SERinN — Servizi innovativi di
formazione e di sempiificazione amministrativa per le  sthutture
organizzative delle Amministrazioni Locali della Gampania
Conveghe “Atfrarre gli investimenti, assumera
esperienze a confronto”,

Corso “La gestione dei Finanziamenti Europei — Il fass”
Seminario "L'attuazione della Riforma Brunetta: esperienze, criticita
€ prospettive” organizzato nell'amblito del Progetto "Prime azioni di

organizzato

lefficienza;

Per ulteriod informazioni:
waraLcomune.napoliit



Comune di Napoli
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

performance e condivisione sui teml della Riforma”

+ . Beminario “Open Innovation”

- Workshop: "L’accesso agli ati amministrativi alla luce delle
madifiche alla Legge 241/90°

* Workshop: “Lavorare per progeiti nella Pubblica Amministrazione: le
metodologie e tecniche di Project Management viste da un
napoletano” : ‘ -

«  Workshop: “Gestire riunioni efficaci”

*  Workshop: “Leadership, teambuilding s gestione del collaboratori”

»  Workshop: “La semplificazione amministrativa alla luce defle recenti
modifiche alla L. 241/20"

Date (da-a) {dal 1954 al 2003
periodo di servizio presso Ministerp dellel Finanze

* Corso di formazione manageriale per Dirigenti svoltc presso l'Agenzia
delle Dogane di Roma con docenti della BUTERA & PARTNERS ed
articolato in 4 moduli: “Il ruolo manageriale emargente”: “Arficolare il
modello organizzative”; “Gestire le risorse umane”; “Pianificare ¢
gestire gli obiettivi”.

* Seminario per Dirigenti "Bilancic Economico™ presso la Scuela
Superiore dellEconomia e delle Finanze.

* Corso di formazione manageriale per Dirigenti "Problem Solving” presso
la Scuola Superiore delPEcoriomia e delle Finanze.

* Corso di formazione manageriale “Lavorare in gruppo” tenute presso la
Direzione Ragionale defle Dagane per la Calabria e la Campania dalla
INFOR ~ Scuola di formazione S.p.A.

*  Seminario “Guida al contenzioso doganale” organizzato dal Consiglio
Nazionale degli spedizionieri doganali.

* Corse sulla responsabilityh amministrativo-contabile dei dipendenti
dell’ Amministrazione Finanziarla @ sull’obbligo di denuncla alla
Corte dei Confi presso ia Direzione Regionale delle Entrate per la
Campania — Napoli.

* Seminatio Fiscalis 1998 Napoli: “Lorganizzazione di una rete di uffic
di collegamento nel seltore delle accise”, organizzato dal Ministero
delle Finanze.

= Corso sul principio di autotutela della Pubblica AmminstrazioneSeminario
sul D.Lgs.80/98: “Devoluzione del contenzioso sul pubblico impiego
privatizzato al giudice ordinaric del lavoro™ profili arganizzativi e
giuridici {sostanziali e processuali) presso la Scuola Centrale Tributaria
“Ezio Vanoni” — Roma. )
+  Cousi presse la Direzione Generale del Dipartimenic delle Dogane e delle
iLIl, — Roma, organizzati dal Ministero delle Finanze:
1. Corso sulla consultazione della banca dati della Suprema Corle
di Cassazione
2. Corso per Funzionari & Collaboratori Tributari di prima nomina
3. Corso sul sistema operative MS DOS e iniroduzione a
WINDOWS
4, Corso sul WORD PROCESSOR AMI PRO per Windows
5. Corso sul pacchetto applicativo LOTUS 1-2-3

CAPACITA E COMPETENZE | 17/06/2013: Superamento della procedura di selezione pubblics, per fitali e
* PERSONALL | colloquin, per il conferimente dell'incarico di Direttore Generale dell'Universita

acgusite nel corse della vita e delfa | degli Studi del Sannio {bando su G.U., IV Serie Spociale, del 5/03/2013).
carriera ma non necessariamente

Pagina @ - Gurriculum vitae df - Per ullerion informazioni:
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Idoneita conseguita con l'inserimento nella “rosa” del tre Dirigenti idonai di cui al
decreto n. 680 del 17/06/2013 (avviso su G.U, n. 56 del 16/07/2013).

13/05/2011: Nomina — presso il Comune di Napoli (nota PG/2011/314290 delia
Direzione Centrale Funzione Pubblica) ~ a Componente della Commissione
d'esame del concorso-corso a posti di Funzionario Economico-Finanziario
bandito dal Comune di Napodi.

13/05/2011: Nomina — presso il Comune di Napoll (nota PG/2011/314200 della
Direzione Centrale Funzione Pubblica) — a Componente della Commissione
d'esame del concorso-corso a pest di Istruttore Direttivo Economico-
Finanziario bandito dal Comune di Napoli.

3M2/2010: Nomina — presso il Gomune di Napoli {disposizione n. 48 in pari data
della Direzione Centrale Funzione Pubblica) — a GComponents della
Commissione per I'sspletamento della selezione, per titoli ed esami, per la
stabllizzazione di 60 unltd di personale — riservata al personale LSU gia
awviato al lavoratori socialmente utili presso il Comune di Napoli — mediante
assunzione a tempo determinato per tre anni.

7/10/2010; Nomina — presso il Comune di Pomigliano d’Arco, giusta relativa
delibarazione di G.C. n. 2566/2010 successiva allautorizzazione del Comune di
Napoli di cui alla nota n. 3678 del 24/09/2010 — a Components Esternoc
dell’Organismo Indipendenta di Valutazione (O.L.V.).

16/05/2004: nota di encomio prot. 276 — Il — Ris del Direttore Regionale
dell'‘Agenzia delle Dogane.

anno 1999: Nomina ad esaminatrice, per I'anno accademico 1999/2000, per la
Contabilith di Staio e Diritto Tributaric agh esami della Scuola di
Specializzazione in Diilto Amministrativo e Scienza dell Amministrazione
dell'Universita degli Studi di Napoli “Federico IV .

11M1171989: Noming, con Decreto del Rettore della Scuola Cenfrale Tributaria
n. 19 in pari data, a membro del Gruppo di tavoro per la predisposizione del
matetiale didattico per le procedure di riqualificazione del Ministero delle
Finanze,

13/05/1899: Nomina, con Decreto del Ministero delle Finanze, a Componente
dell’Crganismo avents, tra l'altro, Il complto di monitorare Pattivitd dei corsi di
riqualificazione del personale del’Amministrazione finanzlaria o di
assicurare omogenei comportamenti nefl’'ambiio dell'intero territorio.

29/04/1999. Nomina, con decrstos prot. n. 2979/IVM9099, a Segretario della
Commissione esaminatrice del concorso per esami per il conferiments di
21 posti di dirigente del niolo amministrative del Dipartimento delle Dogane e
1LHL., bandito con decreto in data 2.11.1998.

49/02/1999: Nomina, con Decreto prot. n. 2012/V1999, a Segretatric della
Commissione esaminatrice del concorso, per {itoli di servizio professionali
e di cultura, integrato da colloguio, per # conferimento di 7 posti di
Dirigente del ruolo amministrative del Dipartimento delle Dogane e ILIL
handito con decreto in data 7.7.1997.

1/12/1998: Nomina, con Decreto prot. n. 4250/1V/1998, prima, a Segretario e,
poi, a Componente della Commissione esaminatrice del concorso a n. 4D
posti di collaboratore tfributaric per gli Uffici dipendenti della Direzione
Compartimentale delle Dogane e ILIL di Milano, bandito con decreto 40744V
del 21,10.1998.

13M0/1988: Nomina, con provvedimento prof. n. 2214/1998, a relatrice in
Diritto Tributario in rappresentanza delPAmministrazione doganale alla
Giornata di lezioni del 15 maggia 1998 presso la Scuola di Specializzazione in
Diritto Amministrativo e Scienza dell’Amministrazione dall'Universita degqli
Studi di Napali "Federico II”,

1888: Relatrics nelle tre giornate di informazione ai sensi delf'arf. 21 del
D.L.vo n., 626/94 & segg. tenutesi nell'anno 1898 presse la Direzione Generale
del Dipartimento delle Dogane e delle iLll.- Roma.

28/11/1987: Nomina, con Decreio del Ministero delle Finanze prot. n.
13602/1V{1997, a Segretario della Comimissione esaminatrice della prova

Per uiterion informazioni:
www.comune. riapoli.it
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MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Capacita di lettura

Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALY

Vivers ¢ lavorare con altre persons, In
ambiente multicutturale, cocupando posti
in cui la comunicazione & importante e in
situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amministrazione
di persone, progetti, hitanci; sul posto di
{avore, in altivith di volontariato (ad es.
cultura e sport), & oasa, 800.

CAPACITA E GOMPETENZE

TECNICHE
Con compiter, altrezzature specifiche,
macchinari, e¢c.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Compelenze non precedentemente
indicate

PATENTE O PATENTI

Comune di Napoli
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

selettiva per la copertura di 45 posti di V qualifica funzionale nel ruolo del
Dipartimento delle Dogane e H.MN, bandita con decretc n.13295/V del
4.11.1997.

ITALIANO

INGLESE
eccellente

ottima
ottima

Gl incarichl ricoperti hanno consentito di acquisire un slevatissimo livello di
capacita al lavoro in squadra nonché gpiceate competenze relazionall curando
diraftamente ogni livello di comunicazione ed espletando
= funzioni di supporfo e collaborazioni divigenziall con Dirlgenti apleali
dal 1994 al maggio del 2007;
» funzioni direzfonali di Dirlgents apicale dal maggio 2007 ad oggi.

Coordinamento di gruppi complessi di Dirigenti (anche fino a 12/14) e di
lavoratori di svariati profili (anche tecnici) e qualifiche in numero non inferiore
a 100 & fino & 350 unita.

Direzione di Uffici dirigenziali ed apicali avenii competenze in materia di
programmazions, economia, finanza, controlll di gestione, tributi, personale,
anagrafe, stato civile, segreteria generale di organi politici, gestione del territorio,
lavori pubblici, politiche culturali, sociali, spottive e del tempo libero.
Coordinamente, a titolo gratuito e prima dell'assunzione nella Pubblica
Amminigtrazione, delle attivita finalizzate alla costituzione di

= un punfo di raccolta segnalazioni “Telefono Azzurro™

* associazione libera e volontaria per attivitd culturali, sociali e del

tempo libero

Buone conhoscenze delle tecnologie informatiche e telematiche, supportate da
spegifici corsi di formazione, nonché dei principali software di Office
Automation, con ottime capacitd di utllizzo degli stessi e degli applicativi
Internet € di posta elettronica. Conoscenza dei principall software in uso
nell'ambito dell'Amministrazione Pubblica,

Elevate capacita e competenze nella valutazione dei Dirigenti e del personale
atteso Tespletamento — dall'anno 2007 ad oggi — di incarichi di direzione di
macrostrutiure composte da pit strutture didgenziall e — dallanno 2010 afl'anno
2013 — di componente dellOrganismo Indipendente di Valutazione del
Comune di Pomigitano d'Arco

Patente di guida di tipo "B" conseguita in data 18 aprile 1986

Consapevole che il presenie CV sara pubblicato sul élto Web del Comune dl Napoli in ofiemperanza a
quanio previsto dal decreto legislativo n. 33/2013, autorizzo il trattamento dei miei datl persenali ai sensi del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 186 "Cadice In materia di protezione def dafl personalf'.

Napoli, 24/06/2015

Pagina 8 - Curriculum viiae di
ESPOSITO GAETANA

Gaetana Esposiio

Per ulteriori informazioni:

www.comune. napol]ig
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
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| InFoRmAZION! PERSONALI [

Nome Baitista Matia Luisa
Indirizzo
Cellulare ¢ - -
Telefono
~ E-matl marialuisa.baﬂista@comune.napaii.it
' Nazignality italiana

Luogo e data di nascita Napoli, 67/02/54

Iscritta all'albo degli Assistent! Sociali delfa Regione Campania sez. A dal 1895

[ ESPERIENZE LAVORATIVE |

Date
Lavere o posizione ricoperti

Principali atiivith e
rasponsabilita

Datore di lavoro

Date
Lavore o posiziene ricopert

Principali attivita o
rasponsabiliza

Datore di lavore

Date
Lavore o posizione ricoperti

Principali attivits
responsability

Dators di lavoro

Date

Lavore o posizione ricoperti

Paging ! - Currcutum vitae di
Battista Maria Luisa

Dal 1980 a tutt'oggi .

Impiegata a tempo indeterminato

Assistente sociale

Comune di Napoli

Dal 1975 al 1979

Insegnante

Supplenze annuali presso scucle elementari

Provveditorato agll Studi di Napoli

Dal 1979 al 1980

insegnante

Supplenza in lingue e letterature straniere pressa scuole medie

Provveditorato agli studi

Dai 1981 al 1982

Responsabile nell'ambitg degli scambi culturali con giovani di altri paesi



Rl

Datore di lavore

Date
Lavore o posizione ricoperti

Principali attivita e
responsabiliti

Gatore dl lavoro

Date
Lavoro o poslzione ricoperti

Principail attivitd e
respatisabilita

Datore di lavoro

Date
Lavore o posizione ricoperti
Principali attlvita e
responsabiiitd

bBatore di lavoro

‘Date
Lavore o posiziong ricoperti
Principali attivita e
responsahilita

Datore di lavore

Date

Lavere o posizione ricoperti
Principali attivita e
rasponsabilita

Datore i lavore

Date
Lavorc o posizione ricoperti

Pagina = - Currictlum vitae of
Battistza Marla Luisa

Comune di Napoli
Data: 07M1 ﬂzoq 8, DISP/2018/0006497

Comune di Napoli
Dal 1984 al 1986

cellaborazione

collaborazione con il giudice Dott.ssa M, Cavallo

Comune di Napoli

Dal 1985 al 1486
attivitd di sostegno

Commissariato straordinario di Governo

Comune di Napoli

Dal 2004 al 2005
accompagnatore

accompagnatore gruppi di anziani partecipanti ai sogaiorni estiyi
¢limatici

Comune di Napoli

Dal 2008 al 2016
assistente sociale

partecipazione in qualith di assistente sociale responsabile e referente per
territorio al gruppo programmazione adolescenti
Comune di Napoli

Dal 2005 al 2007

selettore per la valutazione relative al progetto Napoli Civitas nell'ambito
del bando L.N.5.C,

Comune di Napoli

Dail 2008 al 2017

assistente sociale



Principali attivita e

|

responsabititd

Datore di lavoro

Date

Lavers ¢ posizione ricoperti
Frincipali attivita e

| raspensabilita

Datore di lavore

iISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* mMarzo
1980

» Nome e tipo di
istituto ¢ istruzione o
formazione

= 1979

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formarzione

= 197771978
= Nome ¢ tipo di istituto di
istruzione o formazione

} CAPACITA E COMPETENZ
PERSONAL,

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

s Capacita di lettura

s Capacita di scrittura

o Capacita di espressione
orale

Pagina 3 - Cenriculum vitae of
Bartista Maria Lufsa

Comune di Napoli
Data: 07/12/2018, DISP/2018/0006497

attivita di tutoraggio per studenti universitari con la relativa gestione
amministrativa

Comune di Napali

Dal 2000 al 2008

assistente sociale

assolvimento della funzione profassionale nel servizio di reperibilita della
Protezione Civile

Comune di Napoli

Laurea in Lingue, letterature ed istituzionl dell'Europa Occidentale
sezione romanza.

Istituto Universitario Crientale di Napoli

Diplora di laurea in servizio sociale
Scuola di Servizio Soclale di Napoli

Diploma universitario culturale in storia deil'Africa D.P.R. 1971
Universita di Catanzaro

ITALIANO

inglese
Buona
Buona
Buona



di Napoli
82{2”891;1'2;2018 DISP/2018/0006497

IEsEE

ALTRE UNGUE

Fralncese
° Capacita di lettura Ottima

e Capacitd di scrittura Ottima
¢ Capacita di espressione Ottima
orale

COMPETENZE INFORMATICHE Buona conoscenza del pacchetto office In tutte le sye funzionality

PATENTI Patente di guida (categoria B)

Si autorizza, ai sensi della Legge 196\03, al trattamento def dati,

}Zﬁa@ﬁ eoliiiee. Rotlils”,

Pagina 1 - Curriculum vitae i
Battista Marfa Lulsa
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