
COMUNÉ DI IIAFOU

Collegìo deì Ra,isoi dei Contí

PARERE ESPRESSO DAL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI IL 18/09/2014

OGGETTO: Deliberazione di G.C.. n. 670 del 18 settembre 2014, avente ad
oggetto "Programmazione triennale del fabbisogno di personale 201412016 -
Area non dirigenziale. Integrazione e modifica della Deliberazione di G.C.,
n.514 del 1710712014. Modifica della Deliberazione di G.C.' n. 205 del
04t04t2014.

L'anno duemilaquattordici, il giomo 18 del mese di settembre, alle ore 16:00,
presso i locali siti al 3o piano di Pal^7zo S. Giacomo, non si è riunito il Collegio dei
Revisori dei Conti così composto e presente

dr. Vincenzo DE SIMONE

dr. Antonio LUCIANO

dr.Giuseppe TOTO

Presidente

Componente

Componente

Il Collegio dei Revisori dei Conti;

- vista la Deliberazione di G.C., n. 670 del 18.09.2014, con la quale ci si propone:

- di integrare il piano delle assunzioni 2014/2016, di cui alla precedente

Deliberazione n. 514/2014, prevedendo a carico delle risorse assunzionali del
triennio e a partire dall'anno 20l5,la copertura dei posti destinati alle procedure di
progressione verticale già programmate nel Piano di fabbisogno 2009/201 1 e di cui
è stato disposto il riawio con la Deliberazione di G.C. n. 1034/2013;

- di modificare il punto I della Deliberazione n. 514 del 17107/2014, rimodulando
la programmazione del fabbisogno di personale 2014/2016 dell'area educativa
prevedendo che, fermo restando quanto già stabilito circa le modalita del
reclutamento del penonale, il numero delle assunzioni già programmate per l'anno
2014 siano suddivise in misura del 50o/o tra il reclutamento con procedura speciale

transitoria e la restante parte con la procedura ordinaria pubblic4 precisando che il
rispetto di tale percentuale viene assicurato anche nelle assunzioni previste in
ciascuno degli anni successivi.

Va subito evidenziato e sottolineato che questo nuovo Piano di programmazione del
fabbisogno del personale 2014/2016, così come dettagliato nell'allegato alla
presente deliberazione, reca sia il numero di posti di cui al Programma di
copefur4 sia le modalita di utilizzo del budget assunzionale a disposizione,
restando però tutto subordinato oltre che all'esito favorevole del controllo della
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Commissione centrale sulla stabilita degli enti locali ai sensi dell'art. 243 bis del
TUEL, anche al rispetto del Patto di Stabilita e di ogrri altro vincolo di spesa a cui la
normativa di riferimento subordina le assunzioni a tempo indeterminato, precisando
altresì che è già stata modificata la dotazione organica dell'Ente proprio con
riferimento alla Deliberazione di G.C., n. 20512014, da sofoporre sempre al
successivo vaglio della Commissione centrale.

TUTTO CIO'PRECISATO IN PREMESSA,

tenuto conto che le assunzioni a cui si darà seguito nel triennio 2014/2016 sono

sempre riferite e correlate alle cessazioni awenute nei periodi precedenti e che le
nuove assunzioni da effettuarsi in ciascuno degli anni del triennio qui considerato e

a partire dall'anno 2015, alvengono nella percentuale stabilita in misura del 50o%, a

sua volta suddiviso tra reclutamento da effettuani con procedura speciale transitoria
e reclutamento da effettuarsi con procedura ordinaria pubblica.

Quello che preme evidenziare inoltre è che tutto ciò così come prognmmato, così

come deliberato e così come coperto awenà solo e dopo l'esito favorevole espresso

dalla Commissione centrale sulla stabilita finanziaria degli enti locali ai sensi e per
gli effetti di cui all'af. 243 bis del TUEL, nonché nel rispetto del Patto di Stabilità e
di ogni vincolo di spesa a cui la vigente normativa subordina le assunzioni a
tempo indeterminato. E' bene anche precisare che la Commissione centrale
condizionerà con I'esito del suo controllo la modifica della dotazione organica
dell'Ente già proposta con la Deliberazione di G.C., n. 205/2014.

TUTTO CIO' PRECISATO E CIRCOSTAI\ZIATO

il Collegio dei Revisori , esprime, per quanto di competenza, il proprio parere

favorevole alla proposta di integrazione e di modifica di cui alle Deliberazioni di
G.C. n. 514/2014 e n. 205/2074

Naooli. lì 18/0912014
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