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PARERE ESPRESSO DAL COLLEGIO REVISORI DEI CONTI DEL 30/1212013

OGGETTO: Deliberazione di G.C., a. 1027 del 23 dicembre 2013.
Autorizzazione allinstaurazione di rapporti di lavoro a tempo deterninato ai
sensi dell'aÉ. 90 del D.Lgs., n .26712000.

L'anno duemilatredici, il giomo 30 del mese di dicembre, alle ore 13:30, presso i
locali siti al 3o piano di Palnzzo s. Giacomo, si è riunito il collegio dei Revisori

così composto e presente:

dr. Vincenzo DE SIMONE

dr. Giuseppe TOTO

dr. Antonio LUCIANO

Presidente

Componente

Componente

ú(

per esprimere il proprio parere sulla Deliberazione di G.C., di cui all'oggetto.

Il Collegio dei Revisori;
- visto I art. 90 del D.Lgs., n.267/2000, per effetto del quale gli enti locali hanno la
possibilita di costituire degli uffici di supporto agli organi di direzione politic4
allo scopo di ottimizzare I'esercizio delle funzioni degli Organi stessi;

- visto il Regolamento sull'ordinamento degli uftici e dei servizi del comune di
Napoli, adottato con Deliberazione di G.c., n.246 del 22/02/2003, modificaro a
seguito del nuovo assetto organizzativo dell'Ente awenuto con Deliberazioni, rur.
593 del23/07/2012 e t 33 del22/01/2013, e con il quale si è richiamato all'arr. 15
bis, comma 1 e 2, dedicato ..agli uffrci di supporto agli Organi politici";
- vista la Deliberazione di G.c., n. 763 del 22106/2011 e successive modifiche ed
integrazioni, con la quale si è prolveduto a iorgarizzarc gli assetti degli uffici di
supporto alle attivita degli organismi di govemo, nonché a razion alizzaré la relativa
spesa complessiva nell'ottica del contenimento della spesa pubblica e, in
particolare, della riduzione dei costi della potitica, obiettivo q^uest,ultimo che
I'attuale Amministrazione si è prefissato fin daLsuo insediamento:

- preso atto che per effetto dell'appena sopra citato atto deliberativo, I'ammontare
complessivo massimo della spesa prevista per la composizione degri uffici di staff
degli organi politici è stato rideteminato da € 2.407 .614,03 àe a precedente
Amministrazione, all'attuale importo di € 2.000.000,00, con un risparmiò pari ad €
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407.614,03:'

- preso atto ancora che all'inizio dell'attuale consiliatura la stessa spesa complessiva

dàl personale di staff ha sfiorato la mis'ra massima prevista, mentre, invece, nel

corso dell'anno 2012 la spesa annua lorda si è ridotta a circa € 1.600.000,00, per poi

raggiungere, all'inizio dell'anno 2013, I'importo di € 1.300'000,00 e si precisa che

tale deciemento è doruto alla cessazione di incarichi di staff per i quali poi non si è

proweduto ad una loro sostituzione. Athralmente, a seguito di ulteriore. riduzione

àel personale, operate sempre nell'ottica di contenimento dei costi, sono in servizio

n. j9 collaboratori di staff per una spesa amua lorda complessiva pari ad €

r.r92.065,14:'

- rilevato che lo scorso mese di agosto sono stati nominati con decreti sindacali' n'

20 collaboratori di staff, e con i quali sarebbero dovuti instaurarsi altrettanti

rapporti di lavoro a tempo determinato, aventi la durata non superiore al mandlto

d"t'sioaaco come previsto dalla legge e dal Regolamento comunale già citati, che'

però non fiuono instaurati perché la commissione Ministeriale centrale per la
'stutitit rnu-iaria degli Enti Locali non si era ancora espressa con sue valutazioni

di approvazione e/o di diniego;

-verificatochealladataodiemalaCommissioneCentralenonhaadottatoalcuna
decisione in merito anche alla richiesta di attoizzazione di stipula dei suddetti

contratti, richiesta di autorizzazione inoltrata con nota, PG/2013/918260 del

4l12/2013;

- condividendo la necessita di rilanciare e rimodulare I'assetto organizzativo degli

uffici di staff così come si è espresso l'Amministraz ione comunale' al fine di

afFrancare agli assessori appena nominati, allo stato privo 
-di .p"t19"4t di staff'

collaboratori in possesso délie competenze ed esperierze professionali adeguate;

.puntualizzato,semprenellemoredell'autorizzaÀonedellacitataCommissione
Centra]e'cheènecessarioformalizzareentrolafinedell'annocorrenteirapporti
contrattuali in questione, riguardanti ex art. 90 del D.Lgs. n.267 /2000' richiamando

in essi contratti la specificà condizione sospensiva che gli stessi sono subordinati,

per efficacia, al favorevole esito del controllo e dell'approvazione da pafe della

Commissione Centrale.

TUTTO CIO' RICI{IAMATO QUALI NORME, REGOLAMENTI' VINCOLI E

coNDrzIoNI SOSPENSTVE'

il collegio dei Revisori prende in esame la Delibera citata in oggetto e si accinge ad

esprirnere il proprio parere, per quanto di competenza'
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Il Collegio chiarisce che è già a conoscenza di tutti gli aspetti e problematiche
riguardanti il calcolo del coefficiente tra spese del personale e spese correnti, del
limite percentuale rispetto alle cessazioni dei rappofi di lavoro intervenuti
nell'anno precedente (art. 76, comma 7, del D.L. 112/2008, convertito con la Legge
n. 133/2008) e che su tali aspetti ha sempre riscontrato che non vi sono stati artifizi
contabili.

Letti il parere di regolarita tecnica espresso dal Capo di Gabinetto e dal Dirigente
del Servizio Affari Generali del Dipartimento Gabinetto, il parere di regolarita
contabile, nonché le osservazioni del Segretario generale "tutti favorevoli";
- posto in evidenza che il perfezionamento dei suddetti contratti, stipulati a tempo
determinato, con durata non superiore al mandato del Sindaco, è condizionato
all'approvazione da pafe della Commissione Centrale per la Stabilita Finanziaria
degli Enti Locali;

- appîezzato anche la cautela con cui si è mossa I'Amrninistrazione comunale nella
adozione di tali prowedimenti come si è potuto riscontrare negli atti esaminati e
preordinati;

- ribadendo e condividendo ancora la necessità di rilanciare il ruolo
dell'Amministrazione nel perseguimento degli obiettivi straîegici da essa già
predefiniti,

TUTTO CIOI T]LTERIORMENTE PRECISATO

il Collegio dei Revisori dei Conti esprime il proprio parere favorevole, per quanto
di competerza, alla richiesta di asÍonzzazione per I'instaurazione dei iappórti di
lavoro a tempo determinato, da stipularsi ai sensi dell,art. 90 del D.igs., n.
267/2000.

Napoli, lì 30/12/2013
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