
PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI                              Napoli, 30 settembre 2011

Rif.: delibera G.C. n. 936 del 22.09.2011 – Integrazione del fabbisogno del personale docente ed educatore da  
impiegare presso le scuole  dell'infanzia ed asili  nido comunali  per l'anno scolastico 2011/2012.  Modifica della  
deliberazione di G. C. 888 del 05/08/2011 e contestuale autorizzazione al conferimento degli incarichi annuali su  
vacanze d'organico e supplenze temporanee sino al termine dell'a.s. 2011/2012.
Variazione di bilancio relativa all'esercizio 2011 coi poteri del Consiglio ai sensi dell'art. 42 del D. Lgs. 267/2000 e  
conseguente variazione del Piano Esecutivo di Gestione 2011.

Con il provvedimento in esame la G.C., al fine di garantire il funzionamento in tempo 
prolungato  delle  scuole  materne  ed  asili  nido  comunali,  modifica  il  precedente 
provvedimento – delibera di G.C. n. 888 del 5.08.11 – ed autorizza il conferimento di 
degli incarichi annuali su vacanze d'organico e supplenze su assenze temporanee, fino al 
termine  dell'anno  scolastico  2011/2012,  rideterminando  il  numero  di  unità  e,  in 
relazione al fabbisogno mensile per le supplenze temporanee, le percentuali da applicare 
per la scuola dell'infanzia e per gli asili.
Contestualmente,  tenuto  conto  dei  motivi  d'urgenza,  visto  l'approssimarsi  dell'inizio 
dell'anno scolastico, con i poteri del Consiglio, determina le variazioni di bilancio al 
previsionale 2011 e pluriennale 2011/2013 al fine di garantire la relativa copertura di 
bilancio.  

In merito alla delibera di cui all’oggetto il Collegio dei Revisori,

visto:

• il  parere  favorevole  espresso  dai  Dirigenti  del  Servizio  Pedagogico  e  del 
Servizio Amministrazione delle Risorse Umane;

• le  osservazioni  formulate  dal  Dirigente  del  Servizio  Programmazione, 
Monitoraggio Entrate e Spese, Mutui e Bilancio;

• il  parere  di  regolarità  contabile  espresso,  congiuntamente,  dal  Dirigente  del 
Servizio  Controllo  Spese  di  Personale  Consulenti  e  Collaboratori  e  dal  Ragioniere 
Generale, in cui fra l'altro, si evidenzia che ” …  al fine di consentire l'impegno della  
spesa necessario per il pagamento delle spettanze al personale docente incaricato e  
supplente alla luce del nuovo fabbisogno per l'annualità 2012, è necessario disporre la  
variazione compensativa sul Bilancio Pluriennale 2011/2013 annualità 2012 così come 
disposta per l'annualità 2011, ed in tal senso l'atto deve essere emendato.”

• le osservazioni formulate dal Segretario Generale;
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considerato che:

– la G.C., in fase di adozione dell'atto, ha provveduto ad emendarlo disponendo la 
variazione  compensativa  anche  sul  bilancio  pluriennale  2011/2013, 
relativamente all'annualità 2012;

– la variazione proposta non altera l’equilibrio del bilancio,

        esprime parere favorevole sotto il profilo contabile.

                    Il Collegio dei Revisori


