
PREMIO IMPRESA SICURA 2009 
 
 
Art. 1 - FINALITÀ, SOGGETTI, PROMOTORI E OBIETTIVI 
Il Premio Impresa Sicura, a cadenza annuale, è promosso dall’Osservatorio sulla Sicurezza sul 
Lavoro “Napoli Città Sicura”, del Comune di Napoli, nell’ambito delle attività di sensibilizzazione in 
materia di sicurezza sul lavoro. Il Premio nasce con l’obiettivo di premiare imprese, artigiani ed 
istituti, che si siano particolarmente distinti nella sicurezza dei luoghi di lavoro e dei lavoratori 
creando un ambiente idoneo al miglioramento delle condizioni lavorative. 
 
Art. 2 - CHI PUÒ PARTECIPARE  
I candidati al Premio Impresa Sicura devono avere sede legale e/o operativa nel Comune di 
Napoli e sono raggruppati nelle seguenti categorie: 

 
  Settore  Numero Dipendenti 
  Edilizia  Qualunque 
  Artigianato  Qualunque 
  Istruzione  Qualunque 
  Aziende  Fino a 15 
  Aziende  Da 16 a 49 
  Aziende  A partire da 50 

 
Art. 3 - NORME GENERALI DI PARTECIPAZIONE E CATEGORIE PREMIATE 
Per presentare la propria candidatura al Premio Impresa Sicura è necessario essere in regola 
rispetto alle norme che disciplinano il lavoro in termini contributivi, previdenziali ed assistenziali e 
rispondere ai requisiti di cui al questionario allegato. Si aggiunge che, ai fini dell’assegnazione del 
Premio, non sarà contemplata alcuna sanzione amministrativa da parte degli organi ispettivi in 
materia di lavoro sommerso. 
 
Art.4 - PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Per partecipare al Premio Impresa Sicura occorre presentare la propria candidatura corredata di 
ogni documentazione ritenuta utile, compreso l’apposito formulario, controfirmato dal legale 
rappresentante dell’azienda. 
Saranno ammesse le candidature pervenute unicamente entro e non oltre il 31 gennaio 2010 
tramite spedizione con posta raccomandata o consegnate direttamente in segreteria. 
La documentazione (formulario e documenti in esso indicati) dovrà essere fornita oltre che in 
cartaceo anche su supporto digitale (CD); tutto il materiale sarà inserito in busta chiusa recante la 
dicitura: Premio Impresa Sicura presso Osservatorio Napoli Città Sicura, via Verdi 35, Napoli. 
 
Art. 5 - VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
L’istruttoria generale delle candidature sarà eseguita dall’Osservatorio Napoli Città Sicura, con sede 
in Via Verdi 35, Napoli. 
L’individuazione delle candidature meritevoli sarà effettuata da un’apposita giuria, composta da 
esperti del settore e da esponenti delle istituzioni. 
La cerimonia di premiazione avverrà in occasione della Giornata della Sicurezza prevista il 5 marzo 
2010. 
 
Art. 6 - TRATTAMENTO DEI DATI 
Ai sensi del Dlgs n. 196 del 30 giugno 2003, i dati richiesti nella modulistica del presente bando 
saranno utilizzati esclusivamente per le finalità e nei modi previsti dalla normativa. 



  
PREMIO Impresa Sicura 

Dichiarazione in autocertificazione ai sensi degli artt. 19 e 47 del Dpr. 445/2000 
 
Il/la sottoscritto/a Cognome…………………………………. nome………………………………………….. 
Nato a ……………………………………………………il…./.…/.... e residente a……………………………… 
Pv…… Via …………………………………………n……. cod. fisc…………………………………………………. 
In qualità di titolare/rappresentante dell’impresa …………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
forma giuridica………………………………………………………..data costituzione ..…./…../…………… 
Con sede legale a …………………………………………………………………CAP…………………PV……….. 
Via…………………………………………………………………………………………N…………………………….. 
Con sede operativa a (solo se diversa dalla sede legale)…………………………………………………… 
Cap……………….Pv…………………………………..Via…………………………………………………….N…… 
P.Iva…………………………………………………….Cod. Fisc…………………………………………………… 
Persona di riferimento per eventuali contatti: 
Cognome………………………………………………...........Nome………………………………………………… 
Tel………………………………………………………………..Fax…………………………………………………… 

email………………………………………………………………@................................................................ 
sito web…………………………………………………………………………………………………………………. 

DICHIARA 
• Di rendere le precedenti dichiarazioni ai sensi dell’art.47 del DPR 28/12/2000 e di essere 

consapevole delle responsabilità penali cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o 
di esibizione di atto falso o contenente dati non corrispondenti a verità, ai sensi dell’art. 76 del dpr. 
28/12/2000 n. 445. 

• Di essere regolarmente registrato presso la Camera di Commercio di Napoli al registro Imprese 
n……………………………………………………………. in data………………………………. 

• Di essere in regola con il pagamento del diritto annuale alla Camera di Commercio 
• Che l’azienda non è in stato di liquidazione volontaria e non è sottoposta ad alcuna procedura 

concorsuale 
• Di essere in regola con il versamento dei contributi Inps e Inail e con quanto previsto dalla Cassa 

Edile (solo per il comparto delle costruzioni) 
• Di aver dato attuazione agli adempimenti di cui al D.Lgs. 81/08 e s.m.i. in relazione alle attività 

lavorative svolte 
• Di aver preso debita visione del bando e di accettarlo integralmente 
• Che si impegna a fornire alla giuria del bando documentazione e dati ulteriori su richiesta. 

ALLEGA 
La seguente documentazione che costituisce parte integrante e sostanziale della domanda di partecipazione: 

• Scheda di descrizione dell’impresa e delle Best Practice prodotte nel campo della sicurezza sul 
lavoro, in formato cartaceo ed elettronico. 

• Fotocopia (non autenticata) di un documento di identità del firmatario della domanda. 

 
……………….    il   ......../……../…….. ……………..…………………………………. 

 
 Timbro e Firma del Legale Rappresentante dell’Impresa 

 
Avvertenze: Ai sensi del DLgs n.196 del 30 giugno 2003 “codice in materia di protezione dei dati personali”, i dati 
richiesti dal bando in oggetto, dal modulo di domanda e dagli allegati saranno utilizzati esclusivamente per gli scopi 
previsti dal bando stesso e saranno oggetto di trattamento svolto con o senza l’ausilio di sistemi informatici nel 



pieno rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza alle quali e ispirata l’attività 
dell’intero sistema camerale. 


