FORMATO EUROPEOC
PER IL CURRICULUM
VITAE

Morme
Nazonalita
Dala di nascita

Residenza

Codice Fiscale

Tel Uff. & Fax

E-mail personale
ESPERIENZA LAVORATIVA
ATTUALE

+ Date (da - a)

* Indinzzo sede legale Lavoratva

» Telefono ufficio (fisso edo cellulare)

«Fax

* E-mail aziendale

* Dipartimanto/ArealUnita Operaliva |
Senvizio

* Quadifica

» Principal mansioni e responsabilila

GIUSEPPE RUSSO
Italiana
07/04/1965

Dal 28/03/2012 a tutt'oggi ricopre I'incarico di Direttore Sanitario Aziendale
ASL Na 3 Sud - Delib.Direttore Generale N°178 del 28/03/2012

Direzione Sanitaria Aziendale

Direttore

Tutti i compiti Igienico — Organizzativi demandati dalla legge al Direttore
Sanitario Aziendale

NELL'AMBITO DELLE SUE COMPETENZE COORDINA N°8 PRESIDI
OSPEDALIERI E N°13 DISTRETTI SANITARI COMPRENDENTI  UNA
POPOLAZIONE DI CIRCA 1.100.000 CITTADINI:

OSPEDALI

(Dotaz. Posti Letto Tot. N*1027 previsti ai sensi DCA N°49/10)

OSPEDALI RIUNITI AREA NOLANA — Dotaz. Posti Letto N"267
previsti ai sensi DCA N*49/10

e P.O.NOLA
= P.O.POLLENA

OSPEDALI RIUNITI AREA STABIESE - Dotaz. Posti Letto N°"292
previsti ai sensi DCA N°49/10

@ P.O. CASTELLAMMARE DI STABIA



s P.0. GRAGNANO

OSPEDALI RIUNITI PEN. SORRENTINA — Dotaz. Posti Letto N°203
previsti ai sensi DCA N*49/10

+ P.O.50RRENTO
= P.O.VICO EQUENSE

OSPEDALI RIUNITI AREA VESUVIANA — Dotaz, Posti Letto N° 265
previsti ai sensi DCA N°49/10 '

* P.O.BOSCOTRECASE
* P.O.TORRE DEL GRECO
DISTRETTI

(SU UNA POPOLAZIONE DI CIRCA 1.100.000
CITTADINI)

Distretto 34 53.981 abitanti

Portici

Distretto 48 102.739 abitanti

Mariglianella, Marigliano, San Vitaliano, Castello di Cisterna, Somma
Vesuviana, Brusciano

Distretto 49 107.739 abitanti

Nola, Carbonara di Nola, Casamarciano, Liveri, 5.P. Belsito, Saviano
Scisciano, Visciano, Camposano, Cicciano, Cimitile, Comiziano
Roccarainola, Tufino

Distretto 50 62.045 abitanti

Volla, Cercola, Pollena Trocchia, Massa di Somma - |

Distretto 51 68.042 abitanti

Pomigliano D'Arco, Sant'Anastasia

Distretto 52 126.120 abitanti

Palma Campania, Ottaviano, S. Giuseppe Vesuviano, 5an Gennaro
Vesuviano, Poggiomarine, Striano, Terzigno

Distretto Sanitario 53 64,506 abitanti

Castellammare di Stabia

Distretto 54 56.805 abitanti

San Giorgio a Cremano, 3an Sebastiano al Vesuvio
Distretto 55 53.250 abitanti
Ercolano

Distretto 56 20.221 abitanti

Torre Annunziata, Boscoreale, Boscotrecase, Trecase

Distretto 57 87,197 abitanti

Torre del Greco

Distretto 58 109.750 abitanti

Pompei, Gragnano, Agerola, Casola di Napoli, Lettere, Pimonte, Santa
Maria La Carita, Sant'Antonio Abate

¥

I

Distretto 59 81.805 abitanti



+ Date (da - a)

* Indirizzo sede lavorativa

* Telefono ufficio (fisso efo cellulare)
* Fax

* E-mail aziendale

* Dipartimento/Area/Unita Operativa /
Servizio

* Qualifica

* Principali mansioni & responsabilita

Date (da-a)

* Indirizzo sede Lavorativa

* Telefono ufficio (fisso elo cellulare)

- Fax

* E-mail aziendale

* Dipartimento/Area/Unita Operativa /
Servizio

* Qualifica

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da- a)

* Indirizzo sede Lavorativa
* Telefono ufficio (fisso efo cellulare)
* Fax
* E-mail aziendale
* Dipartimento/Area/Units Operativa /
Servizio
« Qualifica
* Principali mansioni & responsabilits

Date {da - a)

Massalubrense ,Meta, Pianc di Sorrento, Sant'Agnello, Sorrento, Vico
Equense

Dal 20/12/2010 al 27/03/2012 ricopre Vincarico di Direttore Servizio
Ispettivo Centrale Sanitario ASL Napoli 1

Via Comunale del Principe 13/a - 80045 Napoli

Staff alla Direzione Generale ASL Na1

Direttore di Dipartimento
Ispettivo e Controllo Aziendale

Dal 15/01/2009 al 19/12/2010 ricopre I'incarico di Direttore Sanitario a
contratto quinquennale clo il P.O.Pellegrini dellI’ASL Napoli 1
Via Portamedina alla Pignasecca n.41 80135 Napoli

Direzione Sanitaria di Presidio

Direttore Medico di Presidio
Compiti Igienico ~ Organizzativi Presidiali

Dal 15/01/2009 al 04/10/2009 ricopre I'incarico di Direttore Sanitario ad

interim clo ji P.O.Capilupi di Capri del’ ASL Napoli 1

Via Nuova Provinciale n.31 80071 Anacapri
081/8381111
081/838122¢

Direzione Sanitaria di Presidio

Direttore Medico di Presidio
Compiti Igienico — Organizzativi Presidiali

Dal 1/06/2005 al 14/01/2009 ricopre [incarico di Direttore Sanitario a

contratto quinquennale clo il P.0. C.T.0, del’ASL Napoli 1 come
vincitore di concorso pubblico



* Indirizzo sede Lavorativa

* Telefono ufficio (fisso efo cellulare)

*Fax

* E-mail aziendale

* Dipartimento/Area/Unita Operafiva |
Servizio

* Qualifica

* Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

* Indirizzo sede Lavorativa

* Telefono uffici (fisso elo cellulare)
+ Fax
* E-mail aziendale
* Dipartimento/Area/Unita Operativa
{ Servizio
* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

Date (da—a)

* Indinzzo sede Lavorativa

* Telefono ufficio (fisso efo cellulare)
* Fax
* E-mail aziendale
* DipartimentofArea/Unita Operativa
| Servizio
* Qualifica
* Principali mansioni & responsabilita

Esperienze Lavorative
Precedenti

* Date (da-a)

Viale Colli Aminei n.21 80141 Napoli

Direzione Sanitaria di Presidio

Direttore Medico di Presidio
Compiti Igienico - Organizzativi Presidiali

Dal 21/01/2002 al 16/05/2004 ricopre I'incarico di Direttore
Sanitario c/o il P.O. S.G.BOSCO dell’ASL Napoli 1

Via Filippo Maria Briganti n. 225 80144 Napoli

081/2545111
081/2545331

Direzione Sanitaria di Presidio

Direttore Medico di Presidio
Compiti Igienico - Organizzativi Presidiali

Dal 01/04/2001 al 20/01/2002 ricopre I'incarico di Direttore
Sanitario clo il P.O. SS. ANNUNZIATA dell’ASL Napoli 1 '

Via Egiziaca a Forcella n. 18 80139 Napoli
081/2542111

Direzione Sanitaria di Presidio

Direttore Medico di Presidio
Compiti Igienico — Organizzativi Presidiali

Dal 06/10/2900 ai 30/03/2001 Referente Medico D.L. 626/94 per il
P.0O. 8.G. BOSCO dell’A.S.L. NAPOLI 1

Dal 04/02/2000 al 30/63/2001 Dirigente Medico presso la Direzione
Sanitaria del P.O. S.G. BOSCO dell’A.S.L. NAPOLI |

Dal 15/10/1997 al 03/02/2000 Dirigente Medico presso la Direzione



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

* Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se perfinente)

* Date (da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

* Dale (da - a)

* Nome & fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie { abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseqguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione

Sanitaria del PRESIDIO SANITARIO INTERMEDIO NAPOLI
EST dell’A.S.L. NAPOLI |

Dal 20/03/1996 al 14/10/1997 Dirigente Medico presso la Direzione
Sanitaria del P.O, ASCALESI dell’A.S.L. NAPOLI |

Dal 01/01/1995 al 19/03/1996 Dirigente Medico presso il Distretto 47
dell’A.S.L. NAPOLI 1

Dal 04/07/1994 al 31/12/1994 Dirigente Medico presso il Servizio
Materno - Infantile della U.S.L. 40

Dal 03/05/1993 al 03/07/1994 Assistente medico per Digiene ¢
'organizzazione dei servizi ospedalieri presso la Direzione Sanitaria
dell’Ospedale Cardarelli U.S.L. 40

28/10/2003
Seconda Universita degli Studi di Napoli Facolta di Medicina e Chirurgia

Igiene e tecnica ospedaliera

Diploma di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva

29/06/1994
Seconda Universita degli Studi di Napoli Facolta di Medicina e Chirurgia

Patologie dell'orecchio,naso, gola, laringe etc.

Diploma di Specializzazione in Otorinolaringoiatria

Anno 1990
Seconda Universita degli Studi di Napoli Facolta di Medicina e Chirurgia

Esame di Abilitazione all’esercizio della Professione Medica

03/04/1990
Seconda Universita degli Studi di Napoli Facolta di Medicina e Chirurgia



o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studie
+ Qualifica consequita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie | abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Incarichi e Abilitazioni Professionali:

Medicina e Chirurgia

Laurea in Medicina e Chirurgia

1983
Liceo - Classico Statale Pomigliano D'Arco

Maturita Classica

Iscritto nell'elenco unico regionale idonei alla nomina a Direttori
Generali di ASL Regione Campania G.R.N°317 del 08/08/2014.

Referente ASL NA 3 per Corsi triennali di formazione specifica
in Medicina Generale — Provv. N° 0063758 del 10/10/2012
Commissario del Comitato Locale C.R.l. di Castellammare di
Stabia (NA) nell'anno solare 2008.
Delegato Regionale ai Servizi Sanitari di Protezione Civile del
Comitato Regionale Campania della Croce Rossa Italiana dal
03/02/2006 al 11/03/08.
Vice Commissario Regionale C.R.I. dal 12/03/2009 al
24/06/2010.
Giornalista - pubblicista iscritto all’Albo dei Giornalisti della
Regione Campania dal 2005 a tutt'oggi. |
Componente Commissione Ii. CC. A.S.L. NA 1 dal 01/09/2008 a
tutt'oggi.
Iscritto in qualith di CTU pressc Tribunale Nola (NA) dal
04/12/1997.
Iscritto negli elenchi Regionali per aspirante docenti specialisti

in materia di Educazione alimentare settore tecnico



Corsi di Formazione e Perfezionamento:

amministrativo provinciale alimentazione Napoli pubbl. sul

BURC del 05/01/2009.

Ha frequentato il corso di Formazione in materia di Sicurezza e
Salute sul luogo di lavoro per i RR.LL.SS. ed i Referenti territoriali
del SPP presso la A.S.L. NAPOLI |, giusta delibera n. 847 del

17/03/2000.

Ha frequentato il Corso di Aggiornamento per le Direzioni Sanitarie
Mediche Ospedaliere presso I'A.S.L. NAPOLI 1, giusto

Provvedimento 220.29112.

Ha frequentato il IV Corso di Formazione sull’Etica della vita e

della salute presso I'A.S.L. NAPOLI 1 con provvedimento 10065.

Ha frequentato il Corso di Aggiornamento Professionale in tema di

D.Lgs 626/94 presso “A.S.L. CASERTA 2” con provvedimento

14907.

Ha fraguentato il Corso di Formazione in tema di Economia
Sanitaria e Marketing nelle Aziende Sanitarie tenutosi presso I'ASL

Napoli | nel mese di febbraio 20086,

Ha conseguito diploma nel V Master in Economia e Gestione
Aziendale per lo sviluppo delle Risorse Umane e I'lnnovazione in

Sanita tenutosi presso il Consorzio Megaris.



Elenco Pubblicazioni:

Ha ricevuto Premio Roche per il miglior lavoro sull'argomento
pe g rg

“Qualita, organizzazione e costi per diagnostica di valore” nel

corso del 52° Congresso Nazionale AIPAC “Trattamento della non-

qualita quale strumento di controllo di gestione e di contenimento

della spesa” in data 16/05/2002,

Ha partecipato al corso di aggiornamento indetto dalla Scuola di

Pubblica Amministrazione: giorni 24 e 25 febbraio 2011 sul tema *
i Controlli Interni e i Servizi Ispettivi” e * Esclusivita del rapporto
di lavoro nel settore Pubblico e incompatibilita con altre attivita

Extraistituzionali®,

Ha partecipato in qualitd di Moderatore al PROGETTO

RHEUMALINK - IL Management e il Controllo di Gestione dei

Pazient Affetti da Artrite Reumatoide ~ Sessione “Importanza della

costruzione dei PDTA per ['ottimizzazione dei percorsi
assistenziali in un ambito regionale - 25 Settembre 2013 — Hotel

Holiday Inn ~ Centro Direzionaie is.E6 Napoli

Ha partecipato in qualita di moderatore all'evento NUOV|

APPROCCI E STRATEGIE IN TEMA LEGIONELLOSI - 15 Novembre

2013 -Napoli ~Aula Magna Ospedale CTO.

1. Sierodiagnosi dell'infezione da hiv ed altri retrovirus.
Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 3

1992,

2. Progettazione di un modello sistema per le emergenze

e



territoriali coordinato con la rete ospedaliera.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vo1. 3

1993.

3. Il concetto di Ospedale in alcuni piani socio sanitari
regionali alla luce del D.D.L. 2375.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 3

1993.

4. il complesso operatorio. Evoluzione ed impiantistica.
Estrattoc da Edizioni Scientifiche de I MEDICO ITALIANO Vol. 3
1993,

5. Le emergenze in medicina e chirurgia sul territorio come
integrazione con ia reie ospedaiiera.

Estratto da Edizioni Scieniifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 1
1994,

6. | principail agenti eziologici e fattori predisponenti alle
patologie infettive nosocomiali.
Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 1

1994,

;2 indagine circa i tests sierologici per la rilevazione di
infezione da hiv e htlv ed aitri retrovirus.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 1
1984,

8. L'adozione di misure pieventive per la contenzione dei



rischi legati all'ambiente ospedaliero.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 1
1994.

9. Forni di incenerimento per rifiuti speciali ospedalieri.
Offerta fornitura e collaudo.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 4
1996.

10.  Laventilazione degli ambienti ospedalieri.

Estratto da Edizioni Scientifiche de IL MEDICO ITALIANO Vol. 4
1996.

11.Alimentazione al seno ed alimentazione alternativa. Studio
controllato di un campione di 216 NEONATI e 213 MAMME.

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol. XXIil 2003,

12.  Protollo assistenziale del neonato figlio di madre
tossicodipendente, gestione del neonato S.A.N..

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol, XXIIl 2003.

13. L'aromatogramma nelie infezioni ospedaliere.

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol. XXV 2005,

14.  Implementazione di metodica microbiologica .

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol. XXV 2005,

15. Sullimplege di un nuove disinfettante nelle infezioni

ospedaliere.

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Val, XXV 2005,

16.  Dati ¢ considerazioni sulla spesa farmaceutica In Italia.

=,



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
camers ma non necessanamente
riconosciute da cedificali e dipfomi
ufficiafi,

MADRELINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivers @ favorare con alfre persone, in
ambiente mufticulfurale, cocupando posti
in cui la comunicazions & importante @ in

situazioni in cul & essenziale lavorars in
squadra (ad es. culfura e spord), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amminisrazions
i persone, progeth, bilanci: sul posto di
Iavors, in aftivita df volonfaniato (ad es.
culfura & sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
Con computer, affrazzaiure specifiche,
macchinan, ece.

11

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol. XXV 2005,

17.  Le infezioni ospedaliere in alcune Unitd Operative
Complesse ad alto rischio.

ANTOLOGIA MEDICA ITALIANA Vol. XXVI 2006,

18.  ETHICAL COMMITTELES ROLE IN THE DEFINITION OF

PRIORITY LEVELS OF CARE PATHWAYS:OFF LABEL DRUGS
USE.

Royal Continental Congress Center Naples, Italy -November 19-21, 2013

19. “Riflessioni etiche”
CONGRESSO SIMLA: ETICA,DEONTOLOGIA E RESPONSABILITA
NELLE ATTIVITA CHIRURGICHE - NAPOLI - CENTRO CONGRESSI

STAZIONE MARITTIMA 12 - 13 GIUGNO 2014

ITALIANO
Eccellente
Ecceliente
Eccellente

Ottime Capacita di Comunicazione e negoziazione per progetti comuni e
per percorsi assistenziali condivisi con le altre professionalita sanitarie e
non. Esperienze costruttive di gruppi di lavoro multidisciplinari sia a
livello locale che regionale.

Capacita organizzative costituzione di Team di lavoro finalizzati a superare
i momenti di cambiamento e alla promozione di nuove attivita di
competenze. Capacita gestionali di budget e di studio di efficienza per
allocazione delle risorse umane ed economiche. Gestione per processi e
implementazione di sirategie innovative. Gestione del sistema di qualita.
Logistica integrata VS reparti e strutture afferenti.

Buone conoscenze informatichie dei programmi: Word, Outlook Espress.
Sistemi Operativi: Windows 95/98 Windows NT/2000, Windows XP.
Internet e Posta Elettronica.



CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentamants
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

DOCENZE

*Date (da - a)

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)

= Nome e tipo di isfituto di istruzione
o formazicne

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Fantasia e Creativita innovativa.
Cultore della musica.

Specifiche conoscenze e competenze nel Risk Management e
nell’ Analisi della Spesa e dell’ Epidemiologia Territoriale Sanitaria

Patente di tipo B

Dal 2001 a tutt’oggi

Docente a contratto clo la Seconda Universita degli Studi di Napoli per il
Corso di D.U. di Tecnico di F.K.T.

Igiene

Docente a contratto

Dal 2006 al 2007 - dal 2013 al 2014

Scuola di Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva “Universita
degli Studi di Napoli Federico II°"

Igiene

Docente a contratto

Il sottoscritto & consapevole che tutto cio che & stato dichiarato nel presente curriculum ha valore:

- di dichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita personali e fatl elencati nell'art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica . 445/2000;

- di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, in relazione agli stati, qualita personali e fatti che sono di sua
diretta conoscenza ai sensi dell'art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Volla, 29 Dicembre 2014

o,

Fto  Dr. Giuseppe Russo

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI EX ART.13 D.L.VO 196/2003

Il sottoseritto dichiara di essere stato informato che i suci dati personali potrebbero essere trattati ai fini istituzionali:
apponendo la firma in calce dichiara il proprio consenso al trattamento di cui sopra.

Volla, 29 Dicembre 2014

Fto  Dr. Giuseppe Russo



