FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo (resideniza)
Indiwizzo {domicibo)
Telelono

E-miail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE
PUNTI1.2.3. 4.

1. ESPERIENZE LAVORATIVE
COME DIPENDENTE CON
CONTRATTO

* Date (da—a)
= Nome & indirizzo del datere di
lavarg

* Tips di azienda o settore
= Tipo di impiego

+ Brnncipati mansioni e responsabilita

» Date (da—a)
* Mome e indinzzo del datore
lavoro

- Tipo di azienda o settore
« Tipodi impiego

+ Principali mansieni e responsabilit

« Dale (da—a)

« Nome-e mdinzzo del datore di
lavoro

- Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiega

* Principali mansiom e responsabilita

Fagung T Comowknr whiae o
Clemeniing Chisfio

CLEMENTINA CHIEFFOQ

ftaliana

16.09.1958

ev. 2003 a nov, 2008
EDRI S,p,ﬁ. e Acquedotto Vesuviano Sp.A ( societa di gestione del servizio idrico
integrato ATO 3 Samese Vesuviano e partecipata dalla Acea SpA)- sede Ercolans Napal
Utility - pubblico privata del settore idnico & del ciclo integrato defle acque
Cingenta con coniratio a tempo determinato ( duc anni con uiteriore rinnove a tre, per un totale
di cingue anni)
Direttore Amministrazione, Finanza e Controlio

sett. 1991 a marzo 1993

Societd del gruppo Gepi SpA dal settembre 1941 = marzo 1993 ( socield partecipate Gepi
con paringr prival )

settore Abbighamento e Calzatunero

Fesponsabile Ammenistrative — quadro con contraifo a lempo indetenminato

Area finanza controdln di gestione e amministrazione

ott. 1985 al sett. 1591
Reco 5pA, societa di revisione e consuwlenza del gruppo Gepi SpA con sede in Roma via
oel Serafico. 200 con sedi operative termtanali anche 2 Napol

Fewvisioni e Consulenza per la capogruppo Sep spa

nterral Auditor, confrollo di gestione, (speftorato e rewsicne - quadmo con contratio a tempo
[rdetermnaia

Crescente da jurior a manager der laven ¢ rewisione: controtlo e acquisizione di societd
(athvita ch revisione elo consulenza effettuata su orce 120 imprese)



2. ESPERIENZE LAVORATIVE
'COME LIBERO PROFESSIONISTA
CONSULENTE — DOTTORE
COMMERCIALISTA

PRINCIPAL| INCARICHI

* Date (da—g)

* Nome g indirizzo del datore di
[aver

+ Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiegao

+ Principall mansioni e responsabilita

+ Date [da-z2)

« Nome e indirizzo del datore di
iavorg

+ Tipo di azienda o sefiore

* Tipo di impéego

+ Principali mansioni e responsabilita

« Diate (da —a)
* Mome e indinzzo del datore di
bavoro

+ Tipo di azienda o seftore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni & responsabilita

« Date (da —a)

+ Nome e indinzzo del datare di
lavoro

- Tipo di azienda o settors

* Tipo di impiego

* Principali mansicni e responsabilita

« Date {da ~a)

« Nome & indinzzo del datore di
lavorn

* Tipo di arenda o setlore
« Tipo di impiego
» Principall mansiont e responsabilita

+ Digte [da - a)

» Mome e indiizeo del datore o
lavorc

= Tipa di azienda o settore

« Tipo di impiego

Faging ¢ - Clrmcuium wla o
Clementing Chiefi

febbraioc 2007/ in carica

Azienda speciale del Comune di Roma Palzexpd | Scuderie del Quirinale, Palazzo delle
Esposizioni, Casa del Cinema, Casa del Jazz)

* Beni Culturali — sit museall ed espositivi

Componente def Collegio def Revisor

aprile 2004/ dicembre 2009 e da gennaio 2010 ad aprile 2014 ;

S0.Re.5a 3.p.A. socielis meramente partecipata dalla Regione Campania per la ristutiurazione
del debito sanitano regionale

Sanitd
Cemponente del Consighio di Amministrazione — Presidente del Collegio Sindacale da gen 2010

anng 2009
Comune di Mola di Bari — Bari

Pubblico
Partecipato a bando ad evidenza pubblica per incarico di consulenza per lo studio di fattibilita

Consulente esperlo per fo studio di fattitslta — parte relativa al modello gestionale e parte
economico finanziana (schema CIPE] - del Polo del Cinema Digitale del Comune di Mola di Ban
delf APQ - Lo sviluppe deliindusing audiovisiva nel Mezzogiome

marzo 2005/ giugno 2009

ARPAC Agenzia Regionale per la Protezione dell Ambiente della Regione Campania Ente di
Dirifio Pubblico
Pubbiico agenzia ambentale

Presidente del Collegio dei Rewsan

settembre 2002 - aprile 2005 rinnovato ad aprile 2009 e rinnovato ad aprile 2013 - in
carica

Teatro Stabile della citta di Napol - Mercadante

Cultura e spettacolo

Ammenistratore defegate pro-tempere dell Associazione Teatro Stabile Mercadanie (soci
Comune di Napell, Prowincia o Napoli e Regione Campania) dalla costituzione (seil. 2002 a nov
2002) ed attuale componete cel Coflegis del Revison

giugno 2000 a giugno 2009
CTP - Compagnia Trasposti Pubblici SpA - societa della Provincia di Napoli

Pubhlica - Trasport o



* Principali mansioni & responsabilita
»Date {da—g)

« Nome & indifizze del dalore di
lavoro

= Tipo &1 azenda o settore
* Tipo di impiego
= Principali mansioni & responsabilits

+ Date [da—a)

» Mome e indinzze del dstore di
lavom

= Tipo di azenda o seftore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da—3)

* Nome e indirizzo del datore di
lzvarn

« Tipo di azenda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilits

+ Date (da— a3

» Mome e indirizzo del datore di
laworo

- Tipo di azienda o settore

* Tipo i impiggo
* Pnncipali mansion & responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indinzze del datore d|
tavarg

* Tipa o anenda o seltore

* Tipo di impiego

* Principah mansioni e respensabilita

« Date [da - a)
« Nome e indinzzo del datore di
lavorg

+ Tipo di azienda o settare
* Tipa i impeego
* Principali mansioni e responsabilita

» Date {da—a)

» Nome e indinzze del datore di
lavoro

* Tipo o azerda o settore

Famiia 1 - Cumcmkem wiae o
Clemeviere Chielio

Sindaco Effettivo

dicembre 2004 a dicembre 2007 di cui nel periodo aprile /dicembre 2007 Amministratore
Delegato
Citta della Scienza Spa societa in house della Regione Campania

Cultura & divulgazione scientifica

Componente del Consigho di Amminisirazicne & Amministratore Delegato ( aprile/dicembre
2007)

aprile 2006 a gennaio 2008
Trianon Viviani SpA sooeta mista della Regione e della Provinciz di Napoli

Culiura & spefiacoio
Fresidente del Collegio Sindacale

anno 2007
Assessorate alla Ricerca Scientifica della Regione Campania

PA

Presidente, delia Commissione di Valutazione dell Assessorato alla Ricerca Scientifica della
Regione Campania del progetto DTA per le PMI

anno 199% ad aprile 2006
ASUB SpA - societa mista dela Provincia di Napoli e di ala Lavoro

Aftivita principale & la gestione delle manutenzioni dei plessi scolastio, di manutenzione di
impianti termici, di censimento dei pozzi, di monitoraggio e pid in generale di problem di
caratters ambieniaie

Presidente del Collegio Sindacale

anno 2006
Ente Provincia di Napoli cittd Metropolitana

PA
Partecipazione & bando 20 evidenza pubblica per incarico

Consulente esperto per ko studio di Tatibiit — parte relativa al modelo gestionale e parte
ecenemice finanziaria {schema CIFE) del PSO con il gruppo di lavers Prol. Carlo Gaspanni

ottobre 2003/ ottobre 2006
Comune di Jesi { An)

BA

Parlecipazione a bando ad evidenza pubblica per incarico

Consulente per la redazione del sistema di contabilita ambientale e di bilancio ed inoltre
consulente del pnme progetto sulla realizrsrione di un eco distretlo industriale * Zipa verde™ sul
programma di sviluppa economica ambientale

anno 20032006
SCS Azioni innova spa d Bologna

Privato consuienza azendals Yy



* Tipn di impiego
= Principali mansioni e responsabilita

« Date {da - a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavore

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansion e respensabilita

» Date (da—a)

* Nome e indirizzo ded datore di
lavoro

+ Tipo di zzienda o settore

« Tipo di impiego

* Principah mansioni e responsabilita

+ Date {da —a)

+ Nome e indinzzo dei datore di
lavoro

* Tipe di azienda o setiore

* Tipo di impiego

+ Principall mansioni e responsabilita

*Date {da—a)

* Mome e indirizzo del datore di
tavoro

- Tipo di aziendza o setiore

* Tipa di impiego

- Principali mansseni & responsatilta

« Date (da—a)

* Nome e indinzzo del datore i
lavoro

= Tipo o azenda o settore

+ Tipo di impiego

* Principal mansion e responsabifita

+ Diate {da - a)
* Mome e indingzo del datore di
javoro

* Tipo di azenda o settore
* Tipo di iImpiego

= Principall mansion e responsabilita

+ Diate (da—a)

Fapng £ - Corncolurn wiss
Cirmenting Ciefo

Consulente per gli studi di fattibilita di progetti di sviluppo socio economico ambientali & del
Clear sulla contabilita ambientale

anno 2005
IGEAM srl di Roma

Privato consulenza aziendale

Consulente per la progettazione di un sistema di contabilitd ambientale della ANAS spa

luglio 2002 al luglio 2003

Comune di Napoli Assessorato all'lnnovazione e all'impresa e delto Sportelie Unico alle
attivita produttive
Fa

Consulents in matenia di finanza agevolata e problemi de! credito

anno 2002
Comune di Piano di Somrento - Napol|

FA
Farfecipazione a bando ad evidenza pubblica per incarico
Ecperio di questioni finanziarie sui fondi di programmazione regionale POR

anno 2001
Oikos srl di Bologna

Privato consulenza aziendale

Consulente per la redazione del piano di fattibilita sul tema “parco Archeologico di Cuma®

giugno 2000 a maggio 2001
Presidenza del Consiglic dei Ministn - Presidente On. Giuliano Amato

Consulente di economia ambientiale

Esperto per e questioni economico ambientali con esame dei provvedimenti legisiatvi da parte
delle commission paramentar

giugne 2000 2l giugne 2001
Ministerc del Bilancio e della Programmazione Economica

Consulente di economisia ambientale — Decreto del Ministro dellEconomia — On: Vincenzo
Visco
Camponente el Nucheo di valutazione dei patti temiloriali agricoli

maggic 2000 al luglio 2001



+ Nome e indirizzo del datore di
lavorn

= Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principal mansion e responsabilita

- Date (da - a)

» Nome & indirizzo ded datore di
lavora

= Tipo di azrenda o settore

* Tipo di impiego

= Principali mansion e responsabilita

= Date (da-a)

« Nome e indinzzao del datore di
lzvoro

* Tipo di 2zienda o sellore

- Tipadi impeego

* Principal mansion & responsabilita

= Date (da—a)

= Nome e indinzzo del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o seffore

* Tipo di implego

« Principali mansiom e responsabilita

- [ate (da—a)

« Mome & indirizzo del datore di
lavoro

- Tipo di azenda o setiore

* Tipe di impiego

- Principall mansioni e responsabidits

+ Date {da—a)

« Mome & indinzro del datore di
lavons

« Tipa di apenda o setfore

- Tipa:di impiego

+ Principali mangioni & responsabilia

Faria - Comcum wHoe
Clementing Chefio

Ministero delle Politiche Agricole e Forestali

Consulente di economista ambientale — Decreto del Ministro On. Paolo De Castro
Presidente del Nucleo di valutazione degli investimenti del Ministero

1899 a dicembre 2001

Comune di Napoli Assessorato all'innovazione e all'lmpresa e dello Sportello Unico alle
attivita produttive

F A

Consulente economico (delibera 302 del 18-1-99) - la consulenza si @ prevalentemente
esplelata nel supporto alle atfivita dello Spontello Unico =in dalla sua fase di avwip ed in
parficolare rel supporto al primo espenimento di finanza agevolata locale {art 14 legge 268/97
Dlgs 255/98 & bando attuativo del Comune di Napoli) costiluzione del Fondo di garanzia, &l
bandao per P.O. Pianura, alla Sovvenzione Globale per il centro storico

anno 2000 - un solo anno quello di costituzione e avvio
ATO Napoli Voltume (Ambito Temitoriale Ottimale)

Pubblica
Sindaco effettive

anno 1997
Comuni di Trecase e di San Sebastiano al Vesuvio (provinciz di Napoli)

Consulente finanzianio (delibera n®56 del 24.04.97) & (delibera n™133 del 05.03.97)

Consulenza di Project Financng per redazione di piani di fattibiita secondo schema CIPE per
intervent opere pubbliche

1994 (1097
Banca Mazionale del Lavoro, Elbanca, Centrobanca

Bancano e finanzianc
Cansulente finanziano

Revisore di istruttorie per primari Istitufi di Mediocredito per le agevolazion: finanziane in
paricolare progetti dimpresa di cui alla Legge 488/92

anno 19941935
PriceWaterhouseCoopers - Napoli

Societa di revisione e consulenza
Consulente economico finanzians

Analisi economico finanziarie di Sociels quotate in borsa o da quotarsi, con definizione der rating
finanziar



3. ESPERIENZE LAVORATIVE
RELATIVE ALLE ATTIVITA DI
DOCENZA E FORMAZIDNE

+ Date (da - a)

« Mome e indinzzo del datore di
[zvoro

« Tipo di azienda o settore

- Tipo di impiego

* Principali mansion e responsabilita

« Date (da—-a)

 Wome e indinzzo del datore di
lzvorg

» Tipo di azienda o settore

* Tipe di impiego

- Printipal mansioni e responsabilita

» Date {da—a)

» Nome e mdinzzo del datore di
tavarn

« Tipo o anenda o seftore

* Tipo di impiego

- Principali mansion e responsabilitd

« Date {da—a)

- Mome e indinzzo del datore i
lavaro

+ Tipo di azienda o seflore

» Tipo di impiego

« Principali mansion e responsabilita

* Dale {da - 2)
+ Nome e indinzze oel datore di
lavorg

+ Tipa di aziends o setiore

« Tipo di impiega

» Principali mansion e responsabiiita

~Date {da—2a)
- Nome e indinzzo del datore di
lavorn

« Tipo of azenda o settore
= Tipo di impiego

* Principall miansion: e responsabilia

Fagna & - Comcuem wiae &
Cipmenting Chanfi

1996 al 2008 - continuativo
Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del Tribunale di Napoli

Ente Pubblico non economico

Docerte di fulfi | seminan, convegni, forum organizzali dallz Commissione Econorma Ambientale
in materia e di eventi al guali imwitata in rappresentanza offre che di eventi del CNDCEC

ldeazione, progettazione, coordinamento ed attuazions di attivita di formazione & informazione
in campa ambientale

20071 2006/2004
Formez - Roma

Pubblico

Dacente, Progetfo di Formaziene * GovernAmbrente “sul tema * La contabilita ambientale negh
Enti locali’

2006/2004/2003
Facolta di Fianificarione del Terntoric Ca’ Bacchin - Universita di Venezia

Universita
Docente del Master “Valulazione del Termfons lezioni su femm of economia ambientale

2006/2005/2004

Universita di Ingegneria — Dipartimento di ncerche energetiche & ambentali dell Universita di
Palermo

Universita

Daocente del corsa di formazione * Ecologia Industiate” lexon su femi i economia ambrentate

2004
CIRAM Centro interdipartimentale di Ricerca Ambiente — Universita Federice || di Napol

Universita

Docente corst o alti corst of afla formazione approvah dal Ministero dell Ambiente - Masler
EMA Esperli di Management dell Amiiente - Bamdo Azioni Formuative suf temi dello
Sviluppe Sostenibile Decrete SVEO2R95 del 290 12002

lgeazions, progeftazione coordinamento ed atfuazione corso

2004
STOA'- Istituto di Studi per la Direzione e Gestone dimpresa S.cp A - Ercolang Napol

Scuola di formazione post universitana

Docente corss of aita cors di afta formanone approval dal Ministers dell Ambicnte — Master A54
Anahsta dei Sistenn o Sviluppo Sostenibide per k& PMI - Bando Azioni Formative sui temi
thedfer Svifuppo Sostenibile Decrete SUNAZARYS del 29812002

Ideanane, progeftazione coominamento ed affuazione corso



« Date {da—a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o seftore

+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

+Date {da-a)

» Mome e indirizzo del datore di
lzwrg

« Tipo di azienda o seflore

» Tipo di impiego

- Prncipali mansioni & responsabilita

+ Date (da-a)
- Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo oi azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilits

« Date {da-a)

« Nome & indirizzo del dalore di
tavoro

* Tipa di azienda o setlore

= Tipa di impiego

= Principali mansioni e responsabilita
« Date (da-a)

+ Nome e indinzzo del datore di
lavar

= Tipa di azienda o settore

= Tipa di impiego

» Principali mansicni e responsabilita

+ Date {da-a)

« Mome e indirizzo del datore di
lavorg

- Tipo di azienda ¢ settore

- Tipa di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da-a)

- Mome e indinzzo del datore d
favorm

+ Tipo.di azienda o sefiore

= Tipa di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

Pana T - Clerneulunt wiae o
Clementing Chigfin

2003
STOA'- Istituto di Studi per la Direzione e Gestione d'lmpresa S.c.p.A. - Ercolano Napoli

Scuola di formazione post universitara

Docente del corso Master in Swluppa e Cosperazione Inleraazionale - lezioni di economia
ambientale

2003
LUPT - Centro Inferdipartimentale di Ricerche dell' Universita degl Studi Federico Il di Napoli

Universita
Docente del corso * Gesl Agri™ - modulo di econormia ambientsle

2003

LUPT - Centro Interdipadimentale Urbanistica Pianificazione e Temitorio di Ricerche
del'Universita degli Studi Federico Il di Napok

Linversité
Componete della commissione di esami per | cors) master e di alta formazione finanziali dal
MILR

2003
STOA'- Istituto di Studi per la Direzione e Gestione d'impresa S.c.p A — Ercolano Napoli

Scuola di formazione post universitana

Docente del corso MEET (Management Energetice Eleftrico Ternforiale)- modulo economia
armbientals

dai 1997 — in corso
Associazione Economisti Ambientali di lmpresa — Napoli

Associazione non prodit
Docente o tufti | sermingri. convegni. forum orgamzzall dalllAssociasdione it materia e o eventi ai
quall invitata in rappresentanza

ldeazione, progetiazione, coordinamento ed attuazione di atinita di formazione e informazione
in campp ambientale

2003
Diparimento PE.ME LS. dell Unisannio - Benevento

Liniversita

Docente ned seminan dal lema “Feologia Urbana e Strategia o Politica ambientale
itemazionale per lapplicasions dellAgenda 27 locals”

200272001
STOA' Istitute di Studi per la Direrione & Geshione d'impresa S.c.p. A — Ercolano Napoli

Scuola di formazione post universitara
Ducente del Master MID dello Stod —areqs Sostershitz ambentale e swiluppo durevole

[,



+ Date (da—a)
* Mome g indinzzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o zeflore
« Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilifa

+ Date (da—3)
» Neme & indmzzoe del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o setlore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Dale {da - a)
= Nome e indirzze del datore di
lavoro

* Tipo df azienda o setlore
« Tipo di impiego

* Principal mansioni e responsabilita

« Date {da - a)
« Nome e indinzzo del datore di
[zvars

* Tipo di azenda o seltore
* Tipe di impiego
» Principali mansioni e respensabilita

+ Date {da—a)
* Wome & indinzzo del datore di
lavaro

« Tipo i anenda o settore
« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

«Dale (da-a)

* Nome e indinzze del datore di
lavaro

» Tipo di azienda o setiore

« Tipo di impiego

* Principall mansiom e responsainita

« Date (da-a)
- Nome & indinzzo del datore di
[avora

+ Tipo o azienda o setlore
* Tipo di impiego

« Principall mansioni & responsabilit

Fapng 8 - Dl witae of
Cieineming {hiefln

2001
LUPT - Centro Interdipartimentale Urbanistica Pianificazione e Temitorio di Ricerche
dell'Universita degli Studi Federico Il di Napoli

Universita
Docente del corso post laurea “Manager def Termorio” modulo economia ambientale

2001
Dipartimento di Scienze Economiche dellUniversita di Firenze

Liniversita
Docente nel corso o economia ambioniale

ottobre 2000/2004
LUISS Management — Roma

Scuola di formanone post universitana

Diacente del corso di formazione “Impresa soslenibile: cultura, organizzazione e strumenli per fa
gestong ambientale”

2000
Cesvitec — CCIAS Napal

Pubblico
Docente sui term ambigntal neilambito dei corst cofinanziali dal Fondo Sociale Evropeo

aprile 2000
Regione Lombardia — Milano

Pubblico

Docente del corso “Responsabile of eco gestione e audit della Comunild Economia” neffambilo
deid corsi del Fondo Sociale Europeo

2000{1999
STOA™ Isttuto o Stuch per fa Direzione e Gestione d'lmpresa S.c.p.A. — Ercolans Mapoli

Scuota di formarione post unwversiaria

Docente del corso per "Manager defle PMI" e "Manager dellinnovazione” sui temi ambioniali e
componele de! Comitaio Scientifico del Patto per I'Occuparione & o Swikippa delf Agro nocenng
SAMESE

1549
ftaha lavorn

Pubhblico

Docenle del corso o formazione “Progelto Mediateca 2000" nell ambifa des corsi del Fondo
Sociale Furnpeo



- Date (da - a)

- Mome e indinzzo del datore di
lavors

* Tipo di azienda o setlore

» Tipo di impiego

« Principali mansiom e responsabilita

« Date (dz - a)

« Nome & indirizzo del datore di
lavorn

* Tipo d azienda o seftare

+ Tepo di impiego

» Principah mansioni e responsabilita

= Date {da - a)

» Nome e indinzzo del datore di
lavoro

= Tipo di azenda o seftore

- Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

- Date (da- a)

« Nome & indinzzo del datore di
laviorg

+ Tipo di azienda o sefiore

= Tipa di imprego

= Principali mansioni e responszhilita

* Date (da—a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavors

» Tipo ¢i azienda o setiore

+ Tipo di impiege

* Principall mansioni & responsabiita

= Date (da- a)

» Mome e indinzzo del datore o)
lavera

= Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

* Principali mansioni & responsatihta

« Date {(da—a)

» Mome & indinzzo def datore di
laupro

= Tipa di azienda o sefiore

= Tipo-d impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

4. ESPERIENZE LAVORATIVE

RELATIVE AD ATTIVITA |

IMPRENDITORIALI IN PROPRIOC

Paging 8 - Curmcpivn elag &
Clemening SRRz

1999
Denaro-Ricerca e Formazione

Privato editora
Docente ol Corse of Formazione “Valori, cullura, & comporamenti managenall  nelie
arganizzazion no-profi”

gennaio 1999
Fondazione ENI Enrico Mattei — Milano

Non profit
Relatore al Convegno infernarionale La Comunicazions Ambientale”

aprile 1998
Associazione culturale dei frati francescani minort * Olire i Chicstro” e Fondazione Banco Napeh

Assocazione non profit
Docente Corso of formazione. Manager del non profit

marza 19497
Fondazione |DIS — Citta defla Scienza

Non profit
Docente Corso o formazione, Promofore o impresa socialke

settembrefottobre 1995
IPS srf Imicla

Scuola di formazione privata

Docente Corse di formazione - analisi e comrollo of gestions - destnatan funzionan, dingenti &
imprenditon

giugnolluglio 1985

Fondanone IDNS - Citta della Scienza

Mon profit

Docente Corso di formazione per Auto impiego - microimpresa & swiluppo del business plan
settembre 1991

Teocrema Spa— Agrigento

Scucta di formazione privata
Docents Corse o formazione professionsle - amminisirativa e corfabiila



« Date (da—a)

» Nome e indinzzo del datore di
lavaro

- Tipo di gzienda o seftore

« Topo di iImpiego

» Princigali mansioni e responsabilita

- Date {da—a)

« Wome & indirizze del datore di
lavoro

« Tipo o arenda o setlore

» Tipa di impiego
« Principat mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

«Date {da—a)

« Nome € tipo di istitule di istruzione
o formazione

* Principali materie ! abilita
professionali oggetto cello studio

» Qualifica consequita

+ Date {da-a)
Mame e tipo di istituto di struzione o
formazione

+ Qualifica consequita

- Date {da—a)

« Nome & hipo di iskituto & istrusione
o formazione

- Quahifica conseguita

* Date {da—a)

* Nome e tipo di istituio di istruzione
o formariong

= Quahfica consegquita

= Cate (da—a)

« Mome & tipod istituta di istruzicne
o formazione

» Quahfica cansequila

«[Date (da—a)

» Nome.e tipo di istituto df istruzione
o formagzione
» Dualfica conseguita

Faping T - Commuum yee d

Clerrentina Cimedlo

dal 1993 al 2006
Partner & socio fondatore della Chieffo & Associati, Consulenti di Direzione Aziendale

Studic professionale di dotton commercialisti e consulent aziendali
dottore commercialista e revisore contabile

Tipiche della professione di dettore commercialista’ e per brevita e riservatezza non sono
riportati i clienti seguili e le numerose attivila espletale in tuth questi anni

ottobre 1987 a marzo 1997

Socio fondatore & Amminisiratore della B &C Business & Communication S - con sede in
Napo

Societd di comunicazione pubblicitaria e di markeling, iscritta 2l Unione Industriah di Napodi
netl'ambito delle societa di consulenza direzionale, dalla costituzione alla fiquidazione

Socio e pariner

Amminisirazione e direzione

dal 1994 — in corso

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili del Tribunale di Napoli e
CNDCEC

Tutte le matene che formano oggetto di aggictnamento e mighoramenta professionale sia per
obblige formativo sia di crescita professionale in materia economico giuridico aziendale
Crediti formativi dal 2006 non meno di 40 crediti medi annui

1897

Albo delle Professioni autoregolamentate del CMEL | Consighc Nazonale dellEconomia e del
Lavor)

Economista Ambientale

1994
Tribunale di Napoli n. 1755/1994 & n_ 1406/2011

Consulente Tecnico di Parte - CTU civile e penale — di Procura e Tribunale

1992
Ministero di Grazia e Guistizia - Albo der Revison Contabil 13670

Revisore dei Conti

1985

Universitd degli Studi di Napoli Federico || - esame di stato per I'abilitazione all eserczio della

professione

Dottore Commercialista - iscrizione all'Ordine dei Dottori Commercialisti del Tribunale di
MNapoli al n.817

1984/1585

ANEA {Scuola di Econorma Aziendale) - Napol — scuola post universita defla Fedenco ll e dj
Confindustnia Napol
Master in Direzicne Aziendale



+ Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
= Dualifica consegquita

* Livello nella classificazione
nazionale {se pertinenie)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acgursthe nel corso dells vita e dells
Carrara ma non Necessanamente
neonoscule da cerifical e diplomi
ufficrall

MADRELINGUA

ALTRE LINGLIA

+ Capacita o lettusa

+ Capacita di scrithura

+ Capacita ¢ espressione orale
ALTRE LINGLA

* Capacita di lettura
* Capacita o1 scritiura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

IWPRORTARTE

Paoing 1. Comtolunm e o
Cremening el

1979-15983
Universits deglhi Studi di Napoh “Fedenco II°

Laurea in Economia & Commercio —vecchio ordinamento Corso di laurea in Economia
Aziendale. nel 1983 con la tesi: "La gestione aziendale del budget pubblicitaric”, relatore prof.
5. Sciareth

110 su 110

ITALIAND

[INGLESE ]
[ bugng]
[ btomo]
[ buona |

[ FRANCESE |
[ buona]

[ elementare]

| elementare]

impegnata da sempre in attivitd associative oltre che ordinistiche per il paicere di
lavorare generosamente e volentariamente al miglioramento delle relazioni
professionali, di pari opportunita e soprattutto sccio ambientali, ecc.

= Socie ADDA ASSOCIAZIONE IMPRENCITRIC E DONNE DIRIGENTI O'AZIENDA, DAL 1989 AL
2001;
—  So0 ASFIM - Ao AUTORFGOLAMENTO DEGLI SPECIALIST! IN FINaNZA D'AZIENDA E
MERCATIFinanzZiak MuanD, Car 19497 & 1998:
—  ASSCCIATA AICOH- ASSOCIAZIONE MERIDIONALE PER LA QUALITA - NAPOLL DAL 199772000
_/,,,77 S0cio FONDATORE E PRESIDENTE DELL'ASSOCIAZIONE DEGLI ECONOMISTI AMBIENTALL DI
IMPRESA - WAPCLI DAL 18997 & TUTT OG&
—  CONSIGLIERE DELL'ORDINE DF! DOTTOR! COMMERCIALIST) DEL TRIBUNALE Oi MNAPOLI, PER
IL TRIENMID 1996/1990 £ FER IL TRIENNID 1999/2002;
- RESIDENTE DELLA COMMISSIONE ECONOMIA AMBIENTALE DELL'ORDINE DE! DoTTCRI
/ COMMERCIALIST! DEL TRIBUNALE DV NAPOLI DAL anno 200512007 e 2008/2011:
-  PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE CONSULENZA AMBIENTALE DEL CONSIGLIO NAZIONALE
?DE: DoTror COMMERCIALIST E DEGLI ESPERTI CONTABILI DAL 2008/2013:

COMPONETE DEGL! ORGAMISM! DI PaRITA { COMITATO Pars OPPORTUNITA E FIDDOC |
CELL OROME DF DOTT0R COMMERCIALISTI DEL TRIBUNALE DI NARDLI

—  SOCWWE ITacs
Socin Bancs ETica paL 1948




CAPACITA E COMPETENZE Principali Progetti di cui & stato ideatore, promotore, coordinatore ed attuatore per le parti

ORGANIZZATIVE

di propria competenza specifica e professionale in particolare in qualith di Presidente

dell'Associazione Economisti Ambientali di Impresa:

Asso 44 (Associazione delle imprese nate con la ex Legge 44) Eco? logica: "Le
logiche economico-ambientzli applicate all'impresa (anno 2000),

Enea - Ministero Unversita e Ricerca Scientifica - Sperimentazione in campo Emas
per le PMI del settore agroalimentare (anno 2000);

Progetto sulla "Contability Ambientale” per gli Enti Locali ai sensi dei disegni di legge
n. 3116 e 3294 — ottobre 2000 Progetto LIFE ambiente - Clear * City and Local
Environmental Accounting Reporting” per la sperimentazione di un sistema di
contabilita ambientale per gli Enti Locali, in rete con Comuni , Province (20
Enti) e OCSE, in collsborazione con SCS Azioninnova spa di Bologna ed  Edizion
Ambiente di Milanc (progettc approvato e completamento nel 2003). Il progetto Clear
Life € stato co-ideato. tato e realizzato. Take affivita ha visto sia il coordinamento
a livello ¢ progetio generale sia tutte le aftivitd di uno dei maqgion partners del
progetto. IEnte Provincia d Napoll

Progetto Ecopolis - per ['mplementazione di Agenda 21 locale della Provincia di
Napoli con Fondazione Idis. ed in particolare del progetio pilota lscle del Golfo —
redazione dei pnmc. reporl SoGo- economico  ambientale (approvate 2001 e
competamenta nel 2002);

Progetto LIFT Laboratorio Integrate di ricerca e Formazione Temitoriale con i
partner Universita degli Studi di Salemo (Facolta di Economia — Dipartimento
studi e ricerche aziendali — Facolta di ingegneria - Dipartimento di ingegneria
chimica e alimentare ), STOA' e ANICAV (progetio del 2000 e componente fra [aliro
del Comitato scientifico);

Progetti per due corsi di alta formazione relativi al Bando del Ministero
dell'Ambiente pubblicato su G.U. n.20/2002, il prime con il CIRAM (Centro
Interdipartimentzle di Ricerca Ambiente dell'Universita Federico Il di Napali) “
Esperti di management dell’ambiente” che si & classificato Primo. Il secondo
con STOA’ (Scucla di formazione post- laurea) - “Analista di sistemi di sviluppo
sostenibile per le PMI” che si & classificato Sesto; approvati con DM 5/12/2002 e
completato anno 2003

Per conto defla Comunita Mentana di Val Sarmenta - Progetio Eco Report -
Programma di Finanziamentc Agenda 21 - Anno 2001;

Per conto del Comune o San Giorgio @ Cremang (NA) - Progetto REAL -
Programma di Finanziamento Agenda 21— Anno 2001,

Progetic LIFE ambiente 2002 — Diflego - Developing Integrate account@hility for
Local Government - per la spermentazione di un Bilancio di Sostenibilta per gli Enti
Locall, i rete con Comuni |, Provinge {20 Enf),  in collaborazione con SCS
Azoninnova spa o Bologna, Edimoni Ambiente di Milano e ICLEL

Progetto * Angeli delf Ambiente nelfambito della misura 3.14 del POR, con soggetio
capofila CIRAM, partner CNR, ANC) e Osservatorio Donne e Professioni { approvato
ma non realizrato )

Progetti di Agenda 21 L con bando del Ministero dell Ambiente per [a Provincia & 1l
Comunie di Benevento ed i Comune di Scafat | Sa)

Progetto Life Ambiente bando 2003 - sulla ulteriore sperimentazione di un sistema di
contabilitz embientale- CLINT { City and Local Integrate Accountability System for
Sustainability) con 24 enti partner;

Progette Lite Ambnente bando 2003 - sulla realizzazione di una rete di sporielii per la
promazione o prodoft @ marchio ecologico in coerenza con Agende 21 Locall -
ECOIDEA

Frogetto Nuceria 21 del Comune di Nocera Inferiore per 1a realizzazione delf Agenda
21 locate | dai Forum al Piano d Azione Locale - anno 2004 in corso fin al 2006)

CAPACITA ECOMPETENZE Buone concscenze informatiche di tuth 1 poncipall programmi Microsoft & dei prncipall

TECMICHE
Con compuler, alfrezzafure specifiche
macChifan. eor

Frging 12 - Conmicuknm wise o
Clemenfing Cheeffg

programmi di contabilita generale con futh | modull { analitica; Tnanziaria. di tesorena, ecc)



CAPACITA E COMPETENZE Amante della cultura in generale. tealro, cinema e soprattutto frequentatrice di mostre & muse
ARTISTICHE in particolare di arte modena e contemporanea. Amante della folografia principale hobby, defia
) ) lettura soprattutto saggistica ed attualita , amante & cultrice della cucing e dei vini in paricolare
MG, Soeling, dor 6oc. rossi- amante della musica in particolare opera e sinfonica e classica — scrive numerosi articoli
e studi in materia economico ambientale — amante della natura in generale dei boschi & delle
montagne

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE Pubbticazioni e altre attivita scientifico divuigative
Competenze non precedentemente Mumerosi articali redatli in materia economica ambientale su riviste specislizzate e opinioni
indicate. e fondi su quotidiani di cui ke principali

- ‘Lacomunicazione Ambientale” Ed. || Muling Ricerche & studi - anno 1999

- "Il Metodo Clear; dalla coniabilitd allz politica ambientale” Edizioni Ambiente — anna
2003

- “Ambiente condivise™ Edizioni Ambiente — anno 004

- Quademi di Ricerca dellAssociazione Economisti Ambientali dlmpresa -
Linguinamento eletiromagretico nella Regione Campania e nelle aree a maggiore
rischio” - anna 2003 e * La ngualificazions ambientale di Bagnoli con particolare
riferimento al tratamento dei rifiuti” - anno 2004
Componente defla Task Force Ambiente del Consigho Mazionale dei Dottor
Commercialisti con predisposizione del documento: "/ principi confabili o bilancio in
ottica ambientale” - anno 200022002,

Componente del Comitalo European Eco Efficency, del World Business Council for
Sustainable Development. in Italia pressa la Fondarione Eni Enrico Mattei - 1999:

- ldeatore e direllore responsabile della rwsta di management ambientale
‘ECO?news"dell Associazione di Economist Ambientali d'impresa - dal 1995
“Strategie & poliica ambierifale nei process) produttiv delle aziende agro-alimentari
{comparto defle conserve of pomodaro) delfares nocering samese” | quademi
dellOrdine dei Dottor Commercialisti di Napoli - Liguon — 1949,

- " la gestiono ambieniale delle imprese | | sisteny o cerficasione ambieniale” -
Vademecum per le PMI - redatio per I'Universita degli Studi di Mapoli = Federico || -
diparimento di Geofisica e Vuleanologia e del diparimento di Analisi delle Dinamiche
ambientali e terrtonaki- 2007,

- Presidenls delegato dell Osservatono  Mazionale delllmprenditoria  femminde in
agnooltura (ONILFA) — Mimistere delle Politiche Agrcole e Forestali — decreto del
Miristro del luglio 2000 a settembre 2001

- Componente del Comitalo scenfifico  relatve al progetto "CONTAROMA™ —
Sperimentazone defla contabilita ambientale nel Comune di Roma - 2002,

- Componente della Cemmissione per Se Pari Opportunita della Provincia di Napoli —
2002,

Organizza & promuogve numeras Forum in tema Ambientale con ['Associarione
Econemisti Ambiental di impresa (sito Associazione www ecoeconomistiib),

- Organizza e promucve numeros; seminan o siudio allCrdine dei  Dottor
Commerciafisti e degli esperti Contahill in matena economico ambientale con obbligo
formativa

PATENTE Q PATENTI Patenie B

ULTERIORI INFORMAZIONI Prof. Michele Sandulli - Crdinano ¢ Diritte Societaric Universita degh Studi Tor Vergata Roma

Prof Massimo Lo Cicero — Ordinario di Econormiz Politica Universita degh Studi La Sapienza
Roma

Frof Sergio Sciarelh - Ordinano di Economia Azendaie Universita Federico Il Napoli
Praf. Manino Niola - Ordinario di Anfropologia Istitute Universitana Suor Orsola Benincasa
Dr. Rossana Rummo - Direttore Generale dell'istituto di Culturs Itakiana a Parigi

Dr Marig Simeoni — Direttore Genersle del Paleexpd Roma

Or. Achille Coppola — Presidente dell Ordine del Dotten Commercialisti del Tribunale di Napoi
Or Giznfranco Bologna — WWF Italia

Dr Roberto Cotset - Edizoni Ambiente Milanc

Avy. Fausto Giovanell — Presidente Ente Parco Appenning

Faging 13- Cenricerdnm wilge ol
Clemmeriria Chiello




ALLEGATI [ Se del caso, enumerare gl allegati al CV. |

La sottoscritta Clementina Chieffo dichiara che tutto quanto riportato nel suo curriculum &
dichiarato ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 38-46 del DPR 445/00 con espressa
consapevolezza del dichiarante delle sanzioni di cui all'art.76 per dichiarazioni mendaci e che tutti
i dati contenuti nel curriculum nonche le attivita e gli incarichi svolti corrispondono al vero.

In rferfimento slls degoe 67558 Clutels del battamento dei dabi personal™ autonzrs espressaments | uhlizzo del mie datl personak per le ezigenTe o
selezione & di comunicazions
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