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1. INFORMAZIOMNI
PERSONALI

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Stato civile

Nazionalita

Data di nascita

Martinez Marcello

Italiana

24 giugno 1967
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2. POSIZIONE ATTUALE

e Date (da — a)
e Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di impiego
® Principali mansioni e
responsabilita

1999 - ad ogqgi

Seconda Universita di Napoli, Dipartimento di Economia, Corso Gran
Priorato di Malta, Capua, (CE) 81043.

Professore ordinario di Organizzazione aziendale

Svolge i corsi di Organizzazione aziendale, Gestione delle risorse umane
e Organizzazione delle imprese di trasporto e logistica.

Responsabile e coordinatore di progetti di ricerca e formazione sui temi
di Organizzazione aziendale, organizzazione dei sistemi informativi
aziendali e gestione delle risorse umane

Presidente di ASSIOA Assodiazione Italiana Organizzazione aziendale,

associazione scentifica dei docenti e ricercatori universitari italiani del
SSD Organizzazione aziendale www.assioa.it

E' vice president dell'Executive Board di IT AIS, Italian Association of
Information Systems, sezione italiana dell’associazione internazionale
AlS.

Membro della Association for Information Systems, Atlanta Georgia,
USA www.aisnet.org

E’ membro del comitato scientifico del Cetif, Centro di Ricerca su
Tecnologie, Innovazione e servizi Finanziari, Universitd Cattolica di
Milano.

Membro dell'associazione EGOS, Europea Group for Organization
Studies, www.eogos.com, Bruxelles

Sodo di AIDP, Associazione Italiana Direttori del Personale
Membro della Commissione ministeriale MIUR per il conferimento
dell'abilitazione scientifica nazionale per il settore concorsuale 13/83

Organizzazione aziendale, Lumsa, Roma.

Chair del convegno EGOS European Group for Organizazione Studies,
Napoli 2016

Cochair della Conferenza IT AIS, Italian Association for Information
Systems Roma Universita la sapienza, Ottobre 2015

Membro del comitato scentifico della rivista Sviluppo & Organizzazione

E' coordinatore di progetti del Cesit, Consorzio di studio e ricerca sui
sistemi di trasporto composto, Milano — Napoli.

E" membro del tavolo di coordinamento permanente istituito presso
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I'Agenzia Digitale Italiana (AGID) istituita dalla Presidenza del Consiglio
die Ministri per la attuazione dell’Agenda Digitale con particolare
riferimento al tema delle competenze digitali di e.leadership.

Membro dellAIDEA, Accademia Italiana di economia aziendale,
Bologna.

Socio fondatore della. Sodieta Italiana di Politica dei Trasporti, Roma

Dottore commercialista, iscritto all'albo speciale dell'Ordine dei dottori
commercialisti di Napoli dal 1996
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3. ISTRUZIONE E FORMAZIONE

= ganno

+ Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

* 3NN0

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie [ abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

* aNNo

« Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

+ Qualifica conseguita

= 3NNo
= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali cggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

* anno

« Nome e tipo di Istituto di

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello

studio

= Qualifica conseguita

= anro

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifica conseguita

Navembre 2007

Management Centre Europe, American Management Assodiation,
Brussels, Belgio.

Sistemi di Finandial planning, valutazione dei progetti di investimento,
cash flow management.

Certificato

Agosto 2001
MIT Massachusetts Institute of Technology , Boston, USA.

Professional Programme in Public Transportation Service and
Operations Planning.

Certificato

Marzo aprile 2001

Management Centre Europe, American Management Association,
Brussels, Belgio.

Human Resource Management Course, Leadership, tecniche di
selezione, tecniche di formazione, analisi delle competenze.

Certificato

Gennaio luglio 1994

Department of Industrial Relations, London School of Economics and
Political Sdence, L.S.E., Londra, Gran Bretagna.

PhD courses su policy network analysis,

Research student

1992 1995
Universita degli studi di Catania, dottorato di ricerca in economia
aziendale, Catania.

Economia aziendale, organizzazione aziendale, tesi finale
sull'organizzazione dei sistemi interaziendali.

Dottore di ricerca in Economia aziendale

Marzo dicembre 1992
ISMO, istituto di studi multidisciplinari sulle organizzazioni, Milano

Gestione delle risorse Umane, selezione, formazione e sviluppo,
leadership.

Certificato Master

AT



® anno
» Nome & tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica consequita

* ANNo
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali matere / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita

* anno
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Qualifica conseguita

Naovembre 1991 marzo 1992
IMT Istituto Superiore di Ricerca e Formazione nel Sistema dei
Trasporti, Napoli.

Pianificazione dei sistemi di trasporto, gestione delle aziende di
trasporto, marketing dei servizi di trasporto.

Master in Marketing Manager nei trasporti

MNovembre 1991
Universita di Napoli Federico II, facolta di Economia, Napoli.

Economia, management, organizzazione aziendale, diritto pubblico,
diritto privato e commerdiale, diritto del lavoro, statistica, matematica
finanziaria.

Laurea in Economia e commerdo, 110 e lode, menzione speciale della
commissione esaminatrice.

Luglio 1985
Liceo classico Umberto I, Napoli.

Diploma di maturita classica, 60/60.
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® Periodo di svolgimento

= Nome e sede del datore di
lavoro

® Tipo di azienda o settore

& Tipo di impiego

& Principali mansioni
responsabilith

# Periodo di svolgimento

» Nome e sede del datore di
lavoro

® Tipo di azienda o settore

® Tipo di impiego

4, DIREZIONE E COORDINAMENTO DI STRUTTURE TECNICO AMMINISTRATIVE COMPLESSE

2006 - 2010

Dipartimento di strategie aziendali e metodologie quantitative, Seconda
Universita di Napoli, Capua, (CE).

Struttura universitaria dotata di autonomia giuridica, economica e
finanziaria.

Direttore di dipartimento

Responsabilita legale del dipartimento, direzione della strutturs, ,
gestione del patrimonio e del personale.

2000 ad oggi
Cesit Centro Studi sistemi di trasporto Carlo Mario Guerci, Napoli.

Consorzio di imprese attive nel settore del trasporto ferroviario. I sod
del consorzioc sono RFI spa, (Gruppo FS), Ansaldo Sts spa,
Ansaldobreda spa, Alstom spa e il Consorzio Unico Campania che
raccoglie le 13 imprese di trasporto pubblico campane, per |'attuazione
dell'integrazione tariffaria.

In qualitd di responsabile della ricerca predispone il piano annuale delle
attivita, assume la responsabilita della direzione e coordinamento dei
progetti, & responsabile della contabilita di progetto, di gestione delle
dotazioni finanziarie relative al progetto, della predisposizione dei
contratti e delle convenzioni, della redazione annuale delle attivita
svolte; partecipa alle riunioni dell'assemblea dei soci e al consiglio
direttivo.

Vot Yk



5. ATTIVITA DI RICERCA SVOLTA SUL TEMA DELLA ORGANIZZAZIONE DI AZIENDE ED ENTI

PUBBLICI

® Periodo di svolgimento
s Nome e sede del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e
responsabilita

# Periodo di svolgimento

s Nome e sede del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e
responsabilita

» Periodo di svolgimento

¢ Nome e sede del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
® Principali mansioni e
responsabilita

# Periodo di svolgimento
# Nome e sede del datore
di lavoro

# Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

2013 ad oggi
Formez PA Regione Puglia.

Pubblica amministrazione

Intervento di ricerca e sull’assetto organizzativo dell’ente, basato su
interviste con il personale e gruppi di lavoro. Lintervento ha coinvoito:
il Servizio Provveditorato economato della Regione Puglia, |'assetto
organizzativa e del personale del Comune di Casal di Prindpe, CE

2002 2010
ACaM Agenzia Campana per la Mobilita sostenibile, Napoli.

Agenzia regionale, ente di diritto pubblico dotato di autonomia
giuridica.

Predisposizione del Modello di business dellagenzia mediante uno
studio di benchmarking sulle principali agenzie di trasporto e mobilita in
Europa e in ltalia. Ha visitato, analizzato e confrontato le agenzie di
mobilita a Londra, Berlino, Parigi, Milano, Roma, Bologna e nelle
province dell'Emilia Romagna. Ha provveduto alla selezione del
personale dell’agenzia.

2008
Cesit, Napoli, Cetif Milano, SEA spa, Milano.

Societa responsabile della gestione degli aeroparti di Milano.

Ha coordinato un progetto di ricerca sui Modelli di organizzazione e
governance delle strutture aeroportuali in Europa con particolare
riferimento ai modelli di gestione degli investimenti in infrastrutture
ICT. Ha visitato e analizzato i sisterni aeroportuali di Napoli, Milano,
Francoforte, Monaco, London City, Brussel, Parigi.

1999 — ad oggi

Dipartimento di Economia Seconda Universita degli Studi di Napoli,
Corso Gran Priorato di Malta, Capua, (CE) 81043,

Professore ordinario di Organizzazione aziendale.

Responsabile e coordinatore di progetti di ricerca sul tema
dell'organizzazione aziendale e gestione delle risorse umana:

- 2011 in corso Progetto triennale di ricerca di interesse nazionale
(PRIN) Ricerca sdentifica e competitivits. Varieta delle forme di
impresa, sistemi di supporto e dimensioni di performance finanziato dal
Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica. Nell'ambito di tale
progetto ha visitato e analizzato aziende manifatturiere e di servizi
adottando sistemi di analisi delle competenze.

- 2008 2010 Progetto triennale di ricerca di interesse nazionale (PRIN)
Imprenditorialita, competenze organizzative e fonti di finanziamento
finanziato dal Ministero della Universita e della Ricerca Scientifica.
Nellambito di tale progetto ha visitato e analizzato aziende

n
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# Periodo di svolgimento

# Nome e sede del datora
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Principali mansioni e
responsabilita

manifatturiere e di servizi adottando sistemi di analisi delle
competenze,

- 2009 2012 Progetto Linee guida per la valutabilitd dei modelli
organizzativi nelle sperimentazioni e innovazioni gestionali nelle societa
miste pubblico privato.

Nell'ambito di tale progetto ha visitato e intervistato manager de
referenti di circa 20 partnership pubblico privato nei sistemi sanitari
regionali in Ttalia.

- 2010 Progetto Analisi organizzativa delle imprese di trasporto e
logistica nella provinda di Caserta, finanziato dalla Camera di
Commercio di Caserta.

- 2007 2009 Progetto triennale di ricerca di interesse nazionale (PRIN)
sul Cambiamento organizzativo di modelli di governance dei sistemi di
trasporfo finanziato dal Ministero della Universita e della Ricerca
Scientifica. Nell'ambito di tale progetto ha visitato e analizzato aziende
di trasporto ferroviario e metropolitano in Europa (Parigi, Londra,
Madrid, Barcellona, Berfino), Nord America (Toronto, Montreal,
Chicago), Giappone (Tokyo).

- 2004 Progetto ANwowi modelli di Business deghi Interporti, in
collaborazione con Software Design, Gruppo BAA, il Dipartimento di
Ingegneria dei Trasporti e il Dipartimento di Economia aziendale
dell'Universita degli Studi di Napoli. Ha visitato, analizzato e confrontato
le principali strutture interportuali in Italia e in Europa, al fine di
consentire la modellizzazione dei processi per lo sviluppo di spedifid
software applicativi.

1994 ad oggi
Cesit, Centro Studi sistemi di trasporto Carlo Mario Guerci, Napoli.

Consorzio di imprese attive nel settore del trasporto ferroviario. I sod
del consorzio sono stati RFI spa, (Gruppo FS), Ansaldo Sts spa,
Ansaldobreda spa, Alstom spa e il Consorzic Unico Campania che
raccoglie le 9 imprese di trasporto pubblico campane per |'attuazione
dell'integrazione tariffaria.

Responsabile della direzione e del coordinamento di numerosi progetti
di studio e consulenza sul tema della costruzione e gestione di sistemi
di trasporto:

[ sistemni di integrazione tariffaria in Eurgpa, il progetto ha consentito di
confrontare i meccanismi adottati per lintegrazione delle tariffe di
trasporto pubblico nei principali sistemi di trasporto urbano e regionale
in Europa, anche valutando le modalita di acquisizione delle tecnologie
per la emissione, vendita, obliterazione e controllo dei titoli di viaggio.
Nuovi comportamenti di acquisto degli esercenty ferroviari regionali in
Europa finanziata dal Ministero dell'Universita e della ricerca scientifica,
e finalizzata alla valutazione dei cambiamenti provocati dallintroduzione
di meccanismi di affidamento concorsuale nei processi di investimento
delle imprese ferroviarie regionali in infrastrutture e veicoli.

Il leasing del materiale rotabile, progetio finalizzato alla valutazione
delle condizioni di convenienza del ricorso a forme finanziare innovative
per I'acquisito di materiale rotabile ferroviario.

I meccanismi o affidamento concorsuale per lo sviluppo della
concorrenza nel servizi di trasporto pubblico in Europa, finanziato dalla
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» Periodo di svolgimento
» Nome e sede del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore
» Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo di svolgimento
* Nome e sede del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
® Principali mansioni e
responsabilita

# Periodo di svolgimento

Fondazione BNC e finalizzato alla valutazione e al confronto dei
meccanismi giuridic e amministrativi di affidamento dei servizi di
trasporto pubblico in Europa. All'intermno di tale progetto ha potuto
visitare e analizzare | sistemi di trasporto di Londra, Monaco,
Stoccolma., Lione, Parigi, Amburgo.

Il cambiamento nella gestione delle imprese ferroviarie nazionali
europee e la separazione fra infrastruttura e servizio, nell'ambito di tale
progetto ha visitato e analizzato i casi delle ferrovie svedesi, tedesche,
francesi, olandesi, spagnoli e britanniche.

L affidamento dei servizi di pulizia nelle imprese ferroviarie in Europa,
svolto per conto di FISE Confindustria, e finalizzato all'analisi e
valutazione dei meccanismi di affidamento e controllo dei servizi di
pulizia del materiale rotabile nelle imprese ferroviarie in Spagna,
Francia, Germania.

Analisi dell'organizzazione del sistema deghi enti di certificazione dei
prodotti ferroviari in Europa, la ricera ha richiesto la visita e la
valutazione delle strutture dei principali centri di certificazione in
Europa (Certifer, Bombardier Transport, WS Atkins, Railcert).

Analisi della riforma dei sistemi di trasporto pubblico locsle delle
soluzioni di Information e Communication Technologies sviluppate nelle
imprese di trasporfo pubblico locale, svolta in collaborazione con il
gruppo Siemens.

Fabbisogni formativi e sviluppo delle competenze nel setfore dei
trasporti, in collaborazione con ISFORT, Roma, Dipartimento di
Ingegneria dei Trasporti, Universita di Napoli Federico II.

Analisi deflindustria defle costruzioni ferrotranviarie in Italia, il progetto
& stato svolto mediante la visita degli stabilimenti e I'analisi di dati
economic e strutturali dei prindpali gruppi e aziende presenti nel
settore in Italia.

2012
Unione Industriali di Napoli Confindustria

Associazione imprenditoriale
Nel 2012 ha partecipato al progetto Fattibilita per lo sviluppo delle
filiere industriali dell'economia del mare. Nell'ambito di tale progetto ha
intervistato e analizzato le principali aziende del settore della gestione
di terminal, della cantieristica e riparazioni navali, dello shipping
presenti nel Porto di Napoli.

2011

NITEL Consorzio nazionale interuniversitario per | trasporti e la
logistica, Roma

Consorzio interuniversitario

Nel 2011 ha partecipato al progetto SLIMPORT, Sicurezza, Logistica,
Intermodalita Portuale commissionato da ELSAG Datamat spa e
finanziato dal Ministero dello Sviluppo economico allinterno del
programma Industria 2015. Nell'ambito del progetto ha coordinato la
relazione sullo stato delle infrastrutture portuali e interportuali in Italia.

2011 2012
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& Nome e sede del datore
di lavoro

e Tipo di azienda o settore

® Principali mansioni e
responsabilita

# Periodo di svolgimento
# Nome e sede del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

# Principali mansioni e
responsabilita

# Periodo di svolgimento

# Nome e sede del datore
di lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

® Principali mansioni e
responsabilita

* Periodo di svolgimento
* Nome e sede del datore
di lavoro

# Tipo di azienda o settore
= Principali mansioni e
responsabilita

Commissione Europea - CSIL Centro studi Industria leggera, Milano

Centro indipendente di ricerca economica e di consulenza per lo
sviluppo

Nel 2011 2012 ha partecipato al progetto svolto per conto della
Commissione Europea, £x post evaluation of investment projects co-
financed by the european regional development fund (erdf) and
cohesion fund (cf) in the period 1994-1999 finalizzato alla valutazione
degl investimenti in infrastrutture di trasporto finanziate dall'Unione
Europes. In tale ambito ha partecipato al processo di valutazione del
Porto di Gioia Tauro, .

2009 2011
Confimprese, Milano

Associazione delle imprese del commercio moderno - franchising, gdo e
reti dirette

Coordinamento scientifico del progetto “[attratfivita del mercato
italiano per i franchisor internazional/’. La ricerca & stata presentata
nell'ambito del Salone Franchising di Milano,nel novembre 2011.

Ha svolto un’ analisi e un confronto internazionale delle Procedure e
meccanismi di affidamento dei progetti di investimento e gestione delle
infrastrutture per le aree di sosta autostradale. Nell'ambito del progetto
ha visitato e intervistato manager e dirigenti di aziende di gestione di
reti autostradali e di ristorazione in concessione in Gran Bretagna,
Francia, Spagna, Germania.

2009
Ansaldo S5TS spa, Napoli Cesit, Napoli

Azienda leader nel settore delle costruzioni ferrotranviarie e dei sistemi
di segnalamento

Ha coordinato il progetto di Analisi del mercato mondiale dei sistemi
tranviari. Nell'ambito di tale lavoro ha analizzato l'andamento del
mercato dei progetti di investimento in sistemi tranviari in Gran
Bretagna, Svezia, Norvegia, Danimarca, Marocco, Algeria, Tunisia,
Egitto, Israele, Arabia, Emirati arabi.

1996 2000
ISFORT S.p.a

Centro di ricerca e formazione

.Coordinatore del progetto di realizzazione di Pegasos, Quadrimestrale
Isfort, Rassegna di Cultura e Informazione sui trasporti- Attivita di
docenza sul tema dell'organizzazione aziendale
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8. CAPACITA E COMPETENZE PE

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

® Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

® Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACTTA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACTTA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

RSONALI

ITALIANO

INGLESE

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

L'attivita di consulenza e di ricerca mi ha consentito di lavorare con
flessibilith e capacita di adattamento in diversi contesti aziendali e
organizzativi, spesso all'interno di gruppi professionali eterogenei in
termini di conoscenze, competenze, eta e ed esperienza.

In pit ho svolto attivita di ricerca anche all'estero (Europa, Giappone,
USA) interagendo con aziende ed enti responsabili della pianificazione,
gestione e organizzazione di aziende e sistemi industriali e
amministrativi,

L'attivita di ricerca si & basata prevalentemente su metodologie di
analisi dei comportamenti organizzativi on the job, interviste
semistrutturate, analisi delle competenze, selezione del personale e
valutazione delle forme organizzative aziendali.

Ho sviluppatc una significativa esperienza nella direzione e
coordinamento di strutture amministrative complesse, sia come
Direttore del Dipartimento di Strategie aziendali della Seconda
Universitd di Napoli, sia come responsabile di numerosi progetti di
consulenza e di ricerca anche contraddistinti da diversi e molteplid
gruppi di lavoro.

Conoscenza dei principali programmi Microsoft office ed equivalenti

Ho partecipato alla progettazione e al coordinamento scientifico di
numerose conferenze e convegni internazionali, favorendo iniziative di
confronto e integrazione fra studiosi ed esperti del settore. In
particolare fra le pil recenti: International conference of Information
Systems (2013), Organization Artifacts and Practice (2013), Workshop
dei docenti di organizzazione aziendale, (2013) IT Ais (2013, 2012),
Scuola Aidea sulla metodologia di ricerca (2014). Sono cochair della
conferenza EGOS 2016.

Ho svolto interventi di progettazione & coordinamento scientifico di
corsi di formazione manageriale incentrati sul tema dellanalisi del
comportamento organizzativo, della leadership, della gestione delle
risorse umane. Ho collaborato infatti con Istituti Superiori di formazione
manageriale e Universita Ttaliane e straniere, quali CIBI, Monaco; LSE
Londra, MIP - POLIEDRA, Milano; CETIF. Milano; FORPIN Piacenza;
ISFORT, Roma; LUISS Roma; STOA, Napoli; FORMEZ, Napoli; IL
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DENARO RICERCHE E FORMAZIONE, Napoli; T SYSTEM ACADEMY,
Napoli; CURE Caserta.

Mel 2006 sono membro del comitato sdentifico del II Master in
Management e Organizzazione dei Sistemi Informativi, organizzato
dall'Universita di Napoli, dall'Universita di Salerno, dall'Universita
Cattolica di Milano.

Nel 2004 sono membro del comitato sdentifico del Master in
Management e Organizzazione dei Sistemi Informativi, organizzato dal
Dipartimento di Economia aziendale dell'Universita di Napoli Federico
11, da Stoa.

Nel 2003 sono membro del Comitato di progettazione dei corsi WEB
manager e ICT manager, organizzati dalla facolta di Economia della
Saconda Universita degli Studi di Napoli.

Nel 2003 sono membro del Comitato scientifico del Master in
Comunicazione multimediale, organizzato dal Dipartimento di Strategie
aziendali e metodologie quantitative della Seconda Universita di Napoli
e Il Denaro Ricerche e Formazione.

Nel 2002 sono membro del comitato di progettazione del Master in
Programmazione e Gestione sistemi di Trasporto, organizzato dal
Dipartimento di Ingegneria dei Trasporti dell'Universita di Mapoli
Federico II, da Isfort e Isvor Fat.

Nel 2002 ho svolto attivie di  Organizzazione, direzione e
coordinamento di corsi sull’Organizzazione aziendale nell'ambito del
Progetto 250 agenti per lo sviluppo, Gestione e regolamentazione dei
servizi pubblid locali, Formez Arco Felice, Pozzucli, (NA).

Nel 2002 sono membro del comitato di coordinamento del II Corso in
Agribusiness del Centro per la formazione in Economia e Politica dello
sviluppo rurale, Portici, Napoli.

Nel 2001 sono membro del comitato di coordinamento del Master in
Marketing Relazionale delle Banche, organizzato dal Dipartimento di
Strategie aziendali della Seconda Universita di Napoli e Banca Intesa
BCI.

Nel 2000 sono coordinatore del Master in Organizzazione e tecnologie
per I'e.Business, organizzato dall'Universita degli Studi di Napoli, ARPA,
e in collaborazione con E.Biscom.

Nel 2000 sono membro del comitato di coordinamento del Master in

Agribusiness del Centro per la formazione in economia e Politica dello
sviluppo rurale, Portici, Napoli.
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PATENTE O PATENTI SI
Si autorizza il trattamento dei dati solo al fine della partecipazione a
bandi. Non si autorizza la pubblicazione o divulgazione.
Si dichiara che le informazioni riportate corrispondono a verita.

Napoli 12 febbraio 2015
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