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Direzione Centrale WELFARE E SERVIZI EDUCATIVI
Servizio Giovani e Pari Opportunita

SERVIZI EDUCATIVI IN CONTESTO FAMILIARE

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE
DELL’ELENCO “MAMME ACCOGLIENTT”
(delibera di Giunta Comunale n. 740 del 4/10/2013)
(determine dirigenziali n. 18 del 4/11/2013 e n. 19 del 25/11/2013)

Nell'ambito del Programma Servizi per la Prima Infanzia della Regione Campania a valere sul P.O.R.
Campania FSE 2007/2013 Asse II - Obiettivo specifico f) Obiettivo operativo 2 “Conciliazione dei
tempi di vita e di lavoro”, con il presente Avviso Pubblico il Comune di Napoli, con la finalita di
formare un apposito elenco “Mamme Accoglienti”, intende reperire n. 100 mamme (10 per ciascuna
Municipalita del Comune di Napoli) per lo svolgimento di servizi educativi in contesto domiciliare per
bambini della fascia d’eta compresa tra 0 ¢ 36 mesi.

Art. 1 - Caratteristiche del servizio
L'attivita di “Mamma Accogliente” ¢ effettuato da una mamma che accoglie fino ad un massimo di 3
bambini di eta compresa fra 0 e 36 mesi piu il/i proprio/i figlio/i (per un massimo totale di 5 bambini
compresi i/il proprio/i figlio/i, che devono avere un'eta massima di 16 anni).
La “Mamma Accogliente” deve garantire una flessibilita oraria tale da soddisfare le esigenze e i bisogni
dei bambini accolti.

Art. 2 - Titoli di ammissione
Saranno ammesse a partecipare al presente Avviso per la figura di “Mamma Accogliente” le mamme in
possesso di titolo di studio di Diploma quinquennale di scuola media superiore o Laurea con indirizzo
adeguato per lavorare nelle strutture per l'infanzia:
+  Diploma quinquennale di Scienze Umane o equipollenti;
« Laurea triennale in Scienze dell'Educazione e della Formazione o equipollenti;
«  Laurea specialistica/magistrale in Pedagogia o equipollenti;

L'istanza dovra essere corredata da un certificato di idoneita psicofisica rilasciato dalla ASL competente.

Art. 3 - Locali nei quali viene svolto il servizio
1 servizio dev'essere svolto presso I’abitazione della “Mamma Accogliente”.
I locali presso i quali verra svolto il servizio devono essere salubri, conformi alla vigente normativa ed
alle norme igienico-sanitarie in materia di edilizia residenziale e di sicurezza previste per le civili
abitazioni e rispondere alle esigenze di cura, gioco, educazione del bambino.
Nel caso di servizi che ospitano al massimo 8 persone e che sono ubicati in civili abitazioni, i locali
devono essere a norma dell’art. 7 comma 1 del Regolamento n. 6 del 18 Dicembre 2006 della Regione
Campania.
Come previsto dal comma 2 del medesimo articolo, i servizi «che ospitano al massimo otto persone €
che sono ubicati in civili abitazioni sono esonerati dalla analisi dei rischi e controllo dei punti critici —
HCCP -, fermo restando il possesso dei requisiti atti a garantire le condizioni di igienicita e di sicurezza
per i lavoratori e per gli ospiti e, ai fini dell’adozione delle misure per la difesa dagli incendi ai sensi del
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decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626, sono da considerarsi di norma a basso rischio ai sensi del
decreto ministeriale del 10 marzo 1998 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 81 del 7 aprile 1998».
Dovra comunque essere garantito il possesso dei seguenti requisiti:

1. ambiente accogliente attrezzato per il gioco e la vita di relazione della prima infanzia;

2. attestazione, da parte del Comune, dell’adeguatezza degli spazi a disposizione in materia di
sicurezza.

In particolare, I’abitazione deve essere dotata delle seguenti caratteristiche:

1. un bagno da utilizzare esclusivamente per i bambini;

2. cucina abitabile con spazi adeguati alla somministrazione dei pasti;

3. due stanze di adeguate dimensioni, di cui una da dedicare a zona riposo e I’altra specificatamente
organizzata per il gioco e la socializzazione dei bambini.

Art. 4 - Obblighi di formazione e di aggiornamento professionale
Le “Mamme Accoglienti” dovranno obbligatoriamente seguire, a cura del Comune di Napoli, un corso
di formazione specifico di tipo pedagogico o socio-educativo, un tirocinio presso Servizi Educativi e un
costante processo di formazione e aggiornamento professionale.

Art. 5 - Supervisione del Comune di Napoli
I servizio “Mamme Accoglienti” sara sottoposto ad una supervisione costante da parte del Comune di
Napoli, anche mediante gruppi di coordinamento pedagogico che coinvolgano le famiglie dei minori
ospitati.

Art. 6 - Requisiti per ’ammissione all’elenco “Mamme Accoglienti”
Le donne interessate ad essere iscritte nell’elenco “Mamme Accoglienti”, che sara predisposto da
un'apposita Commissione, dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali

1. cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o di una nazione
extraeuropea (in quest'ultimo caso, le candidate devono dimostrare di essere in possesso di regolare
permesso di soggiorno e dichiarare di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana);

2. eta non inferiore ai 25 anni;

3. residenza nel Comune di Napoli (specificare la Municipalita in cui & ubicata la casa dove verra svolto
il servizio);

4. assenza di procedimenti penali in corso (in caso contrario, devono essere precisamente indicati i
procedimenti in corso);

5. idoneita psicofisica a svolgere le mansioni previste dal servizio (attestata da specifica certificazione
medica a cura del S.S.N.);

6. flessibilita oraria tale da soddisfare le esigenze e i bisogni dei bambini accolti.

Requisiti per la “Mamma Accogliente”

- essere madre di figli di eta compresa tra 0 a 16 anni;

- essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:
* Diploma quinquennale di Scienze umane o equipollenti;
* Laurea triennale in Scienze dell'Educazione e della Formazione o equipollenti;
¢ Laurea specialistica/magistrale in Pedagogia o equipollenti;
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Art. 7 - Presentazione domande di ammissione
La domanda di ammissione deve essere redatta in carta semplice secondo lo schema allegato al presente
bando (Allegato A).
La domanda, indirizzata al Servizio Giovani e Pari Opportunita del Comune di Napoli, deve essere
consegnata a mano entro e non oltre le ore 12:00 del 16 Dicembre 2013 all’Ufficio Protocollo
Generale del Comune di Napoli - Piazza Municipio - 80133 Napoli.

Art. 8 - Documenti da produrre unitamente alla domanda
Alla domanda di partecipazione alla selezione dovra essere allegata la seguente documentazione:

a) copia fotostatica (non autenticata) di un documento di riconoscimento in corso di validita;

b) certificazione medica attestante I'idoneita psicofisica a cura del S.S.N,;

Inoltre, all'atto della presentazione dell'istanza, I’aspirante dovra dichiarare che I’abitazione & dotata
delle seguenti caratteristiche:

a) impianti elettrici e di riscaldamento secondo la normativa vigente;

b) adeguatezza degli spazi a disposizione in materia di sicurezza;

c) salubrita e igiene dei locali;

d) presenza di un bagno da utilizzare esclusivamente per i bambini, di una cucina abitabile, di spazi
adeguati alla somministrazione dei pasti e di due stanze di adeguate dimensioni, di cui una da
dedicare a zona riposo e I’altra specificatamente organizzata per il gioco e la socializzazione dei
bambini;

e) reddito ISEE anno 2012 del nucleo familiare di appartenenza.

Eventuali ulteriori documenti o dichiarazioni non specificatamente richiesti ma ritenuti utili ai fini della
valutazione, devono essere indicati in un elenco in carta semplice, da allegare alla domanda stessa,
sottoscritto dalla candidata.

Le candidate che a seguito della selezione saranno inserite nell'elenco “Mamme Accoglienti”” dovranno
produrre la necessaria documentazione attestante le suddette dichiarazioni:

1. certificazione relativa alla messa a norma degli impianti elettrici e di riscaldamento secondo la
normativa vigente;

2. attestazione, da parte del Comune, dell’adeguatezza degli spazi a disposizione in materia di
sicurezza;

3. attestazione di salubrita e igiene dei locali rilasciata dalla ASL competente;

4. planimetria catastale dell’appartamento che verra utilizzato per lo svolgimento del servizio.

Art. 9 - Controlli

L’Amministrazione =~ Comunale effettuera controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
autodichiarazioni rese ai fini della partecipazione alla selezione. Qualora dal controllo emerga la non
veridicita delle dichiarazioni rese, la candidata, fatta salva I’applicazione delle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, decadra dai benefici conseguenti all’eventuale provvedimento adottato
sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000.

L'Amministrazione Comunale, inoltre, procedera a controlli a campione, a domicilio, sulle attivita
svolte.

Art. 10 - Criteri di scelta
Le candidate potranno ottenere un punteggio massimo di 40 punti.

Punteggio per i titoli di studio (massimo 10 punti)
- Diploma punti 1 per ogni titolo (n.ro massimo di titoli valutabili: 3)
- Laurea triennale punti 2 per ogni titolo (n.ro massimo di titoli valutabili: 2)
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- Laurea magistrale, Master, punti 3 per ogni titolo (n.ro massimo di titoli valutabili: 1)
specializzazioni

Punteggio per esperienza professionale pregressa (massimo 20 punti)

« Esperienza lavorativa pregressa, svolta negli ultimi cinque anni antecedenti alla data della
pubblicazione dell’Avviso, in servizi alla prima infanzia pubblici e privati: 1 punto per ogni 30
ore di servizio documentate, fino ad un massimo di 10 punti.

«  Esperienza di tirocinio, svolta negli ultimi cinque anni antecedenti alla data della pubblicazione
dell’ Avviso, in servizi alla prima infanzia pubblici e privati: 1 punto per ogni 30 ore di servizio
documentate, fino ad un massimo di 10 punti.

Punteggio per reddito (massimo 10 punti)
Reddito ISEE del nucleo familiare di appartenenza:

fino a € 5.000 10 punti
da € 5.001,00 a€ 10.000,00 8 punti

da € 10.001,00 a 15.000,00 6 punti
da € 15.001,00 a 20.000,00 4 punti
da € 20.001,00 a 25.000,00 2 punti
da € 25.001,00 a 29.000,00 1 punto
oltre € 29.000,00 0 punti

Art. 11 — Pubblicita dell'elenco “Mamme Accoglienti”
L’elenco “Mamme Accoglienti”, suddiviso per Municipalita, sara reso pubblico dal Comune di Napoli.
Consistera in una banca dati che riportera - per ciascuna “Mamma Accogliente” - il nome e cognome,
l'indirizzo, il recapito telefonico, i titoli di studio e professionali, le esperienze lavorative, le
caratteristiche dell'abitazione e la disponibilita oraria dichiarata.

Art. 12 — Remunerazione
Le “Mamme Accoglienti” verranno remunerate dalle mamme affidatarie dei bambini mediante vouchers
(“buoni lavoro”) dell'Inps del valore di Euro 10,00 ciascuno.
I “buoni lavoro” hanno un valore di 10 Euro ciascuno, che comprende la contribuzione a favore della
gestione separata dell'Inps, I'assicurazione all'Inail ed un compenso all'Inps per la gestione del servizio.
11 valore netto a favore della “Mamma Accogliente” € di Euro 7,50 per ogni ora di servizio prestata.

Art. 13 - Disposizioni finali
Per qualsiasi chiarimento e/o informazione relativi al presente Avviso e/o all’allegata domanda di
partecipazione, ¢ possibile contattare nei giorni di Lunedi, Mercoledi e Venerdi dalle 9:00 alle 13:00 il
Servizio Giovani e Pari Opportunita del Comune di Napoli (Via Concezione a Montecalvario, 26 - Tel.
081/7953136-7) — Dott.ssa Giuseppina Cesarelli.
Per quanto non espressamente previsto nel presente Avviso, si rimanda alla normativa nazionale e
regionale vigente in materia ed ai regolamenti del Comune di Napoli.

Il Dirigente
Dott. Giuseppe Imperatore



Allegato A
Domanda per il servizio “Mamme Accoglienti”

Spett.le Comune di Napoli

Servizio Giovani e Pari Opportunita
Piazza Municipio — Palazzo San Giacomo
80133 Napoli

Oggetto: Servizio “Mamme Accoglienti”.

residente in Napoli — MUunicipalitd ..............c.oo.ovueveeoeeeeeereseeeeeoeeeeeeeo
alla VIa/PIazza...........covueiieerereese e |

..............................................................................................................................................................................

CHIEDE

di essere inserita nell'elenco “Mamme Accoglienti” del Comune di Napoli per lo svolgimento di servizi
educativi in contesto domiciliare per bambini della fascia d’eta compresa tra 0 e 36 mesi.

A tale scopo, consapevole delle responsabilita nelle quali pud incorrere in caso di falsita in atti, uso di atti
falsi e/o di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

* i essere (barrare la casella corrispondente):
O cittadina italiana
O cittadina del seguente Stato dell'Unione EUMOPEA: .............c.eueveeueverereieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesesesesans
O cittadina del seguente Stato eXtraGUrOPEO: ..........c.ceeueueeeeeeeeveeerererereeeseseeesesesesnns , di essere in possesso di
regolare permesso di soggiorno e di avere un'adeguata conoscenza della lingua italiana
* di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario, indicare precisamente i procedimenti
in corso)

..............................................................................................................................................................................

* di avere, come da certificazione medica allegata, l'adeguata idoneita psicofisica a svolgere le
mansioni di “Mamma Accogliente”;
* diessere in possesso dei seguenti titoli di studio:

.............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

* diessere madre din. ......... (indicare il numero) figli di eta compresa tra 0 e 16 anni;
* di essere disponibile ad accogliere bambini della fascia d’eta compresa tra 0 e 36 mesi nei seguenti
giorni e fasce orarie:



..............................................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

\

* che I’abitazione in cui intende svolgere l'attivita di “Mamma Accogliente” & dotata delle seguenti
caratteristiche:

- impianti elettrici e di riscaldamento a norma secondo la normativa vigente;
- adeguatezza degli spazi a disposizione in materia di sicurezza;
- salubrita e igiene dei locali;
- presenza di un bagno da utilizzare esclusivamente per i bambini, di una cucina abitabile, di spazi adeguati
alla somministrazione dei pasti e di due stanze di adeguate dimensioni, di cui una da dedicare a zona riposo e
I’altra specificatamente organizzata per il gioco e la socializzazione dei bambini;

* che il reddito ISEE anno 2012 del proprio nucleo familiare di appartenenza & il seguente:

.................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................

* si impegna a seguire, in caso di inserimento nell'elenco “Mamme Accoglienti”, un corso di
formazione specifico di tipo pedagogico o socio-educativo, un tirocinio presso Servizi Educativi ed
un costante processo di formazione e aggiornamento professionale, a cura del Comune di Napoli.

Inoltre, in caso di inserimento nell'elenco “Mamme Accoglienti”, si impegna a produrre la seguente
documentazione:
+ certificazione relativa alla messa a norma degli impianti elettrici e di riscaldamento secondo la
normativa vigente;
» attestazione, da parte del Comune, dell’adeguatezza degli spazi a disposizione in materia di
sicurezza;
 attestazione di salubrita e igiene dei locali rilasciata dalla ASL competente;
+ planimetria catastale dell’appartamento che verra utilizzato per lo svolgimento del servizio.

Allega alla presente:
copia fotostatica di un proprio documento di riconoscimento in corso di validita;
+ certificazione medica attestante l'idoneita psicofisica a cura del S.S.N.

Autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003, per le finalita strettamente
connesse alla realizzazione del servizio “Mamme Accoglienti”.

Luogo e data

Firma leggibile e per esteso



