Curriculum vitae et studiorum

ALFONSINA DE FELICE
{Salerno, 16 agosto 1953)

PROFESSORE ORDINARIO DI DIRITTO DEL LAVORO PRESSO IL DIPARTIMENTO Di
GIURISPRUDENZA DELL' UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI NAPOLI *FEDERICO II*

AVVOCATO PATROCINANTE IN CASSAZIONE

Laurea in Giurisprudenza presso I'Universita di Salernc nel 1976, con una tesi su * Conflitti
collettivi e autotutela sindacale”, con votazione 110 e lode su 110

Ricercatore confermato dal 1982, Professore Associato dal 1997, Professore Ordinario di Diritto
del Lavoro dal 2003, svolge incarichi di insegnamento nelle varie discipline del raggruppamento
disciplinare "Diritto del Lavoro” nelle Universita degli Studi di Salerno, Bari e Napali “Federico
| i

Membro dell’Associazione Nazionale di Diritto del lavoro e della Sicurezza Sociale (AIDLASS) e
della International Industrial Relation Association (IIRA)

Relatore a numerosi Convegni nazionali e internazionali

Saggiorni di studio all’estero: Universita di Bordeaux IV “Montesquieu”, professore a contratto
presso la Cattedra di Diritto del lavoro; Visiting Professor presso la Warthon School of Legal
Studies and Business Ethics dell'Universita della Pennsylvania.

Soggiorni di studic presso: I'industrial Relation Research Unit (IRRU), Warwick University (U.K); la
London School of Economics and Political Science (LSE); I'Universitd degli Studi di Valladolid;
I'Universita di Nanterre, Paris X. Visita per conto dell' Erasmus Bureau di Bruxelles presso le
Universita francesi (Paris X-Nanterre e Paris |-La Sorbonne) e belghe (Catolique de Louvain e
Libre de Bruxelles) al fine di sperimentare programmi di didattica integrati a livello comunitario
su temi di Diritto del Lavoro e Droit Social.

Lingue straniere conosciute (scritte e parlate): Inglese, Francese e Spagnolo



Temi di interesse prevalente: I'evoluzione del rapporto di pubblico impiego in Italia, nelle
diverse fasi del processo di contrattualizzazione, a raffronto con | modell; europei; le implicazioni
delle politiche europee di sviluppo territoriale sulla disciplina del mercato del lavoro, con
specifica attenzione alle regioni meridionali: le metamorfosi della categoria della sanzione quale
strumento d'implementazione degli obblighi legali e contrattuali nell'esperienza giuslavoristica:
le politiche sociali europee per I'employability e I'inclusione sociale; I'eguaglianza di genere nel
lavoro e il riequilibrio delle responsabilita parentali nella famiglia.

Incarichi istituzionali e consulenze:

(1990-1991) Esperto presso la Commissione di Garanzia per |'attuazione della I. 12 giugno 1990,
n. 146 sull'esercizio del diritta di sciopero nei servizi pubblici essenziali; (1994) Componente del
Comitato Giuridico Nazionale di consulenza (Com.09) presso il Consiglio Nazionale delle
Ricerche (CNR); (1995) Componente della Commissione Centrale Mista CNR-Corte di
Cassazione per la firma digitale e I'informatizzazione del processo; (1997-2000) Vice Presidente
della Commissione per le pari Opportunitad della Regione Campania; (1997-1999) Presidente
della Commissione per le pari opportunita della Provincia di Salerno: (1998-2000) Componente
del C.d.A. dell'Azienda del Gas di Salerno: (1998) Componente della Commissione di studio sulle
Questioni Internazionali e Comunitarie del Ministero del Lavoro; (1998-1999) Consulente della
Societa ltalia Lavoro s.p.a.; (1998-2000) Componente del C.d.A. dell’ARIN (Azienda Risorse
Idriche Napoletana); (1999-2000) Coordinatore del Progetto A.Ra.N. 03/1998 “Formazione
funzionari della pubblica amministrazione” svoltosi nell'ambito del QCS- Aree Obiettivo 1,
Programma Operativo Multiregionale 940022/1/1 - FSE — Sottoprogramma P.A.S.5.; (1999)
“Expert-Evaluateur” presso la Commissione Europea, DG XIl - AG Science, Research &
Development; (2001) Iscritta alla lista degli arbitri per le procedure di conciliazione ed arbitrato
nel pubblico impiego presso la Direzione regionale dell'impiego della Campania; (2001-2003)
Referente per 'orientamento (Progetto Orienta) della Facoltd di Giurisprudenza dell’Universita
di Napoli “Federico 1I”; (2001) Consulente dell’Associazione Nazionale dei Consumatori per
I'iniziativa "Difensori di Parita e Consulenti di Parita”: (2001) Consulente del Ministero del Lavoro
per il 4° Corso di aggiornamento sui principi contenuti nella legge n.125/1991 “Azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro.: ( 2001-2003) Coordinatore della
Commissione tecnico-scientifica sulle Politiche del Lavoro istituita presso |'Assessorato al Lavoro
della Regione Campania; (2002-2003) Docente Stoa; ( 2003) Componente della Commissione
esaminatrice del Concorso per Uditore giudiziario indetto con D.M. 12.3.2002; (2004)Presidente
del Comitato Regionale di Garanzia Ufficio Scolastico Regionale per la Campania; (2004)
Consulente dell'Assessorato al lavoro, alla formazione e alle politiche sociali della Regione
Campania; (2005) Componente del Comitato Tecnico Scientifico della Fondazione Domenico
Colasanto — Napoli; (2007) Delegata per l'internazionalizzazione della ricerca presso il Polo delle
Scienze Umane e Sociali dell'Universitd degli studi di Napoli Federico II; (2007 e 2011)
Componente della Commissione esaminatrice degli esami di Avvocato presso la Corte di appello
di Napoli; (2006-2008) Componente del Nucleo di valutazione della Dirigenza della Asl Napoli 1;
(2007-2009) Presidente dell’'Ente d'’Ambito Sarnese vesuviano (Ato 3) per la gestione integrata
del servizio idrico in area vasta; (2008-2010) Assessore regionale alle Politiche sociali,
Immigrazione ed Emigrazione, Pari opportunita, Politiche giovanili, Sport Demanio e Patrimonio

della Regione Campania.
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Elenco delle pubblicazioni:

Monografie
1) L'inquadramento dei pubblici dipendenti, F.Angeli, Milano, 1990

2) Temi scelti per un percorso formativo in materia di negoziazione collettiva per i funzionari

delle pubbliche amministrazioni, Progetto A.Ra.N. 03/1998 (a cura di Alfonsina De Felice), Roma,
1998

3) Carabelli, De Felice, Veneziani, Argomenti di Legislazione Sociale (a cura di Alfonsina De
Felice), Cacucci, Bari, 2001

4) Le sanzioni nel diritto del lavore, ESI, Napoli, 2003

5) Sanzioni civili e rapporti di lavoro — Guida alla lettura della giurisprudenza, Giuffré, Milano,
2004

6) Il mio welfare — Un anno di politiche sociali in Campania ed. Simone, Napoli, 2009
7} Il lavoro come “Golden rule”, Giappichelli ,Terino, in corso di stampa

Articoli

1) La valorizzazione del lavoro nei contratti agrari: I'affitto di fondo rustico a coltivatore diretto,
in Il dir. del lav. 1979, |, p.525

2] Giurisdizione esclusiva e rivalutazione dei crediti dei pubblici dipendenti, nota a C. St.
Ad.Plen. 30 Ottobre 1981, n.7, in RIDL,1983, p.229

3) Giurisdizione esclusiva e legge di parita, nota a TAR Campania, sez. Salerno, é ottobre 1982,
in Lavoro '80, 1983, p.117

4) Commento sub art.37 . n.300/70, in La legislazione civile annotata a cura di P.Perlingieri, ESI,
Napoli, 1985, p.642

3) L'art.5 della legge 297/82: portata innovativa, problemi interpretativi, dubbi di
costituzionalita, in Lavoro '80, 1985, p.389

6} Nota a Trib. Napoli 12 luglio 1985, in Lavoro ‘80, 1985

7) Il rafforzamento del meccanismo automatico di rivalutazione dei crediti nel pubblico impiego,
nota a C. 5t. sez.VI, 4 dicembre 1984, n.678, in RGL 1985, p.583
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8) La giurisprudenza in materia di inquadramenti nel pubblico impiego, in Il nuovo governo
locale, 1986, p.145

9) L'assunzione senza concorso nel settore pubblico, in RIDL, 1986, p.600

10) Commento sub art.5 D.P.R. 1 febbraio 1986, n.13, in NLCC, a cura di M.Rusciano e T. Treu,
Cedam, Padova, 1986, p.799

11) Conferimento di incarichi e rapporto di pubblico impiego, in Il pubblico impiego regionale e
degli enti locali, in Quaderni di Lavoro ‘80, 1985

12) Commento sub art.16 .28 febbraio 1987, n.56, in NLCC, a cura di M. Napoli, P. Tosi, T.Treu,
Cedam, Padova, 1987, p.693

13) Medici del Servizio sanitario nazionale: pubblico o privato? Nota a TAR Lombardia 22
maggio 1987, n.293, in GC 1988, p.563

14) AANVY. Le assunzioni presso la Pubblica Amministrazione, Quaderni del Centro studi &
formazione professionale in materia giuridica, Universita di Catania, a cura di C.Romeo, Napoli,
1989, p.35

15) 5ul "terzo elemente” della retribuzione dell’operaio avventizio agricolo, in RIDL, 1989, p.246

16) Commento sub art. 16 D.P.R. 23 agosto 1988, n.395, in NLCC, a cura di M. Rusciano e
T.Treu, Cedam, Padova, 1989, p.1073

17) La tutela della persona del lavoratore ( artt.1, 2, 3, 5, &, 8, dello Statuta), in QDLRI, n.6, 1989,
p111

18) Voce Rivalutazione dei crediti di lavare (Il), Pubblico Impiego, in Enc. Giur. Treccani, vol.
XXV, Roma, 1991

19) con T.Treu, The future of labour relations in the Public Service, in Labour, 1991,n.1, p.147
20) Mobilita territoriale e impiego pubblico nei Paesi della CEE, in GDLRI, 1991, p.331

21) La giurisdizione in materia di tutela dei crediti, in Il rapporto di lavoro negli enti pubblici.
Tendenze e prospettive, Milano, Giuffré, 1991, p.77

22) Intervento al Convegno Nazionale AIDLASS, Palermo, 1990 dal titolo:” Lo stato delle
relazioni industriali nel pubblico impiego all'inizio degli anni Novanta”, in Atti, Jovene, Napoli,
1992

23) Cassaintegrati e riserva di posti nella pubblica amministrazione, Commento sub art. 28 |.
n.223/91, in Integrazioni salariali eccedenze di personale e mercato del lavoro, a cura di G.
Ferraro, F. Mazziotti, F. Santoni, Jovene, Napoli, 1992, p.371
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24) Voce Sanzioni penali nel diritto del lavore, in NN.DD.I, UTET, Torino, 1996, p.192

25) Notazioni a margine di una riforma possibile del rapporto di pubblico impiego, in Le
trasformazioni dei rapporti di lavoro pubblico e il sistema delle fonti, in Atti Convegno AIDLASS,
Giuffre, Milano, 1997, p.271

26) La riforma del rapporto di lavoro nelle pubbliche amministrazioni: intervista 2 G. D'Auria e a
M.G.Garofalo, DRI, 1998, p.369

27) Voce Patti territoriali e contratti di area, in NN.DD.I., UTET, Terino, 2000, p.238

28) Dal Welfare “classico” al Welfare to work: il contributo dell’esperienza laburista inglese alle
politiche dell'Unione Europea, in Riv. prev. pubblica e privata, n.3, 2001, p.43

29) «L’expérience italienne de la participation 4 I'entreprisen relazione alle Giornate di studio
dell'Universita di Bordeaux IV su « La participation des salariés aux résultats et au capital de
I'entreprises

30) La configurazione del modello sanzionatorio nella legislazione sul lavoro sommerso, in II
dir.merc.lav., 2003, p.213

31) Le sanzieni nell’intermediazione abusiva, in Il lavore tra progresso e mercificazione, a cura di
G.Ghezzi, Roma, 2004, p. 105

32) Le politiche europee per I'occupabilita: suggestioni e suggerimenti, in Mercato del lavoro,
Napoli, 2004, p.409

33) Quali politiche sociali per la famiglia, quale famiglia per le politiche sociali, in Dir. sic. soc.,
n.3, 2004, p. 1 ss.

34} The metamorphosis of working time: from working time to worker's time, a gender
perspective, relazione alla ETUC-TUC Conference - Londra, 17-18 Novembre 2005 -
“"Challenging Times" Innovative ways of organising working time: the role of trade unions

35) "DEEP" Development Enterprise Environmental Policy, Third Trans-national Meeting,
Spagna, 29-31 Maggio 2006, Relazione dal titolo “Legislation and support system for the SME"

36)“Coesione economico-sociale e politiche di inclusione sociale: il peso delle donne nello
sviluppo delle professioni liberali” Relazione alla Giornata Europea delle Donne Avvocato

organizzata dal Consiglio Nazionale Forense, Roma 16 e 17 giugno 2006

37) Per una “pnlitl'c.a sociale europea di vicinato” nei Paesi dell’area mediterranea, in Tutela,
2006

38) La previdenza tra sicurezza sociale e mercato, in Prev. ass. pubbl, e priv., 2006, p. 455 ss.



39) La retribuzione e il trattamento di fine rapporto, in Trattato di diritto privato diretto da
M.Bessone, vol. XXVI, F. Carinci (a cura di), Il lavero subordinato, Tomeo I, Il rapporto individuale
di lavoro:costituzione e svolgimento, coordinato da A.Perulli, Torino, 2007, p.383 ss.

40) Il disegno costituzionale per il diritto del lavoro fra attivismo del legislatore e aspettative
sociali, in Studi in onore di Luigi Labruna, Napali, 2007, p.1349

41) I fondi strutturali nell'integrazione sociale europea.Valore del metodo ed efficacia degli
strumenti, in Riv.della sic.soc., 2007, p.293 ss.

42) Voce Privatizzazioni, V) Privatizzazione del pubblico impiego, in Enc. Giur. Treccani,
aggiornamento, Torino, 2007

43) Voce Servizi ispettivi e di vigilanza, in Enc. Giur, Treccani, aggiornamento, Torino, 2007

44) Per Mario Rusciano : « Le voci di fuori », in Il contributo di Mario Rusciano all'evoluzione
teorica del diritto del lavoro, Studi in onore, Giappichelli, Terino, 2013, p. 1 ss.

44) Voce Assegni familiari in Enc. Dir. Aggiornamento, 2014, p.104

45) | contratti collettivi di prossimita, in Una nuova Costituzione per il sistema di relazioni
sindacali?, a cura di L. Zoppoli, A. Zoppoli, M.Delfino, Napoli, 2014, p.285

46) | congedi parentali: un diritto fragile, nota a CGE 20 giugno 2013, Nadezna Riezniece
vs.Zemkopibas ministrija, Laukuatblasta dienests, in RIDL, 2014, p.727

47) Trasferibilita del congedo facoltative di maternita al padre in regime previdenziale non
corrispondente a quello della lavoratrice beneficiaria. nota a CGE 19 settembre 201 3, Marc Betriu
Montull vs. Institudo National de Ia Seguridad Social, RIDL, 2014, p.707

48) Sulla legittimita delle trattenute — a titolo di solidarieta - suj trattamenti integrativi maturati,
ma non ancora liquidati al personale in servizio, nota a Corte Cost. 4 giugno 2014, n.156, in
RIDL, 2014, p.

49) Contenzioso previdenziale e tecniche di deflazione, nota a Corte Cost. 4 giugno 2014, n.158,
in RIDL, 2014, p.
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