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LA GIUNTA, su proposta dell’Assessore ol Welfare, con delega alla sanita ¢

rapporti con enti di programmazione e gestione dei servizi sanitari
Premesso che :

o la Costituzione all'art. 32 stabilisce che la Repubblica tutela la salute come
" fondamentale diritto dell'individuo e interesse della collettivitd e garantisce cure
gratuite agli indigenti;

o 1’Organizzazione Mondiale della Sanita definisce la Salute come "stato di completo
benessere fisico, psichico e sociale e non semplice assenza di malattia”,
caratterizzandola come presupposto indispensabile del benessere individuale e della
collettivifa, in una concezione multidimensionale nella quale concorrono diversi
fattori sociali, culturali, ambientali, strutturali ed organizzativi;

Z

e nella normativa vigente in materia di Sanitd nessuno pud essere obbligato a un’

determinato trattamento sanitario, se non per specifica disposizione di Legge a tutela
della singola persona e della collettivitd. La legge, di norma, non pud dunque in
nessun caso violare i limiti imposti dal rispetto della persona umana che deve essere
sempre posta al centro del percorso di Salute;

¢ la salute della popolazione rappresenta non solo un diritto fondamentale garantito
dall'ordinamento a ciascuna persona, ma una risorsa individuale e collettiva che va
adeguatamente amministrata ¢ tutelata dai diversi livelli di governo, ciascuno per
quanto di competenza;

e la dimensione territoriale della citta, concentrazione di popolazione, strutture
materiali, organizzazioni e relazioni economiche, sociali e culturali, pud costituire
l'ambito in cui determinare le condizioni di salute e di benessere dei cittadini che vi
risiedono;

¢ 1'Organizzazione Mondiale della Sanita gid nel documento di Ottawa del 1986
individuava nella salubrita ambientale, nella rete della sanitd pubblica, nel sistema
dell'assistenza sociale, nelle iniziative di prevenzione e nelle attivitd culturali alcuni
dei prerequisiti fondamentali per esercitare e perseguire il diritto alla Salute:
approccio che oggi si sintetizza nel principio del One Health, che vede convergere le

diverse problematiche sanitarie e la promozione della salute in un sistema

multidisciplinare ed interistituzionale;

e in tale prospettiva, la salute della popolazione rappresenta un bene comune che per
essere adeguatamente tutelato richiede I'apporto di ampie ed innovative forme di
partecipazione pubblica e privata, nella prospettiva dei principi della Health City,
fatti propri dal Comune di Napoli con delibera di Giunta n. 558 del 13 ottobre 2017
con la quale I'Amministrazione ha aderito al manifesto promosso dall'Health City
Institute "La salute nelle citta: bene comune" ;

e la Regione Campania, assumendo le direttive del Ministero della Salute, con la
delibera di Giunta n. 501 del 01/08/17 ha emanato per le AASS.LL. un atto
d'indirizzo per le attivita di educazione ¢ di promozione della salute, all'interno del
quale viene individuata come prioritaria la collaborazione del sistema sanitario con

una pluralitad di altre Istituzioni e Soggetti, riconoscendo I'importante ruolo che la #

Scuola ed 1 Servizi Territoriali assumono, in base alla propria competenz
istituzionale, per la promozione della salute. _ %,

Considerato pertanto che:

s al Direttore Geﬁerale dell'Azienda Sanitaria Locale & attribuita, ai sensi della Legge 833/78

e s.m.i., la gestione del Servizio Sanitario Territoriale, attraverso la sua organizzazione

strutturale e funzionale, coordinata ed indirizzata dalla Regione di riferimento;
« ai Sindaci, ai sensi del D.Lg 299/99 e s.m.i, ¢ attribuito il compito di vigilanza e verifica
dello stato di salute della popolazione ¢ di adottare provvedimenti se le condizioni




ambientali mettono a rischio la salute della cittadinanza, per specifica competenza loro
ascritta dall'art.50 del D.Lg.vo 267/2000 quali rappresentanti della comunita locale; '

ai Sindaci spetta altresi la vigilanza sul ricorso al TSO e a qualsiasi forma di contenzione,
limitandone l'uso ¢ favorendo forme di integrazione delle persone con problemi di salute
mentale.

Atteso che :

i processi organizzativi dei servizi e degli interventi sanitari e socio-sanitari richiedono un
costante monitoraggio da parte delle Istituzioni preposte, anche attraverso strumenti di
consultazione, della cittadinanza e degli operatori del settore, registrandosi un
accrescimento dei bisogni di assistenza, diagnosi e cura della popolazione, che richiedono
interventi integrati e sinergici soprattutto di promozione della prevenzione;
nell'organizzazione del complesso sistema di erogazione dei servizi sanitari ¢ necessario
contemplare i diversi ed eterogenei interessi della collettivita, a tutela del ben-essere
individuale e sociale delle persone che devono essere poste al centro del processo di
diagnosi e cura;

I'Assessorato al. Welfare del Comune di Napoli, con delega alla Sanita e ai rapporti con
Enti di programmazione e gestione dei servizi sanitari, intende assumere la tutela del diritto
alla salute quale valore prioritario per migliorare la qualita della vita dei cittadini, attraverso
la vigilanza sulla qualita dell'erogazione dei Livelli Essenziali di Assistenza Sanitaria ¢ la
promozione di azioni di informazione e di prevenzione rivolte a tutta la cittadinanza;

il conseguimento di un pit elevato livello di salute della cittadinanza & raggiungibile
attraverso un sistema organico ed integrato di azioni per la promozione di corretti stili di
vita, per la prevenzione e per 'educazione alla salute;

fale macro obiettivo & declinato dalla Regione Campania con la richiamata Delibera di
Giunta n. 501 dell'1.8.2017, recepita dall'ASL Napoli 1 Centro con delibera del Direttore
Generale n. 466 del 22.9.17; '
con Delibera n. 992 dell’11/10/2011, il Comune di Napoli ha adottato la Convenzione ONU
sui diritti delle persone con disabilitd, ratificata dall’ltalia con legge n. 182009 ¢
dall’Unione Europea il 21 gennaio 2011, impegnandosi a implementare significativamente
il programma istituzionale di attivitd, interventi e iniziative rivolte alle persone con
disabilita, al fine di promuoverne positivamente i diritti, assicurando opportunitd
indispensabili alla loro completa integrazione e partecipazione alla vita cittadina;

& necessario promuovere una rete d'interventi tra i diversi Assessorati dell’Amministrazione
Comunale nella prospettiva di Salute in tutte le Politiche, per un approccio sistemico ed

olistico degli interventi di prevenzione, di sensibilizzazione ¢ di tutela della salute,

assumendo quali principi fondanti quetlo del One Health e del Health City, q
nella ricognizione degli organismi a supporto dell'azione dell'’Amministrazione nell'area
della sanita ¢ della salute risultano adottati i seguenti atti:
1. Decreto Sindacale PA n.71 del 14/02/2012 di Istituzione del Comitato comunale sulla
salute e la sanita ; '
2. Decreto Sindacale PA n. 337 del 10/07/2012 di Nomina degli esperti per la
collaborazione a titolo gratuito per il “Comitato Comunale sulla salute e sanila a

Napoli”;

3. Delibera di G.C. n.15 del 17/01/2013 di Istituzione delia Funzione di Osservatorio -

sulla salute mentale all'interno del Comitato comunale sulla salute e sanita;

4. Decreto Sindacale PA n. 299 del 29/07/2015 di Nomina componenti dell'Osservalorio
sulla Salute Mentale istituito all'interno del Comitato comunale sulla salute e sulla
sanita;

I'Amministrazione Comunale intende sperimentare un nuovo modello di consultazione, che
superi l'approccio episodico correlato alla concertazione per la programmazione delle
attivitd in occasione dell'approvazione del Piano di Zona, per costruire invece modalita che
consolidino percorsi strutturati di consultazione permanente;
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e in tale ottica I'Assessorato al Welfare, con Delibera di Giunta n. 807 del 15/12/2016 ha

istituito Tavoli Tematici Permanenti per le seguenti aree:

- Politiche per I'Infanzia, ' Adolescenza e il sostegno alla Genitorialita

- Politiche per le persone Anziane e sistema dei servizi socio-sanitari integrati

- Politiche per le persone con Disabilita e sistema dei servizi socio-sanitari integrati

- Politiche per i Migranti

- Politiche per i Rom

- Politiche di contrasto alla povertd ed il disagio degli Adulti (che include contrasto
alle Dipendenze e Detenuti)

- Politiche per la Salute Mentale

- Politiche per le Donne in difficolta

¢ nella rinnovata cornice internazionale, nazionale e regionale, l'attivitd di promozione della
salute condotta dai Comuni va partmenti riordinata, riconsiderando in particolare gli
organismi, le sedi e le modalitd ove si sviluppano le attivita di monitoraggio e di valutazione
del sistema di tutela e di promozione della salute;

s il Comune di Napoli con la richiamata delibera di Giunta n. 558 del 13 ottobre 2017 ha
aderito al manifesto promosso dall'Health City Institute "La salute nelle cittd: bene comune"
patrocinato dall'ANCI e dall'lstituto Superiore di Sanita, quale strumento per migliorare la
qualita di vita di tutti i cittadini e delle generazioni future;

e |'"Amministrazione Comunale, nel dichiarare la volontd di riorganizzare complessivamente
gli organismi comunali di supporto all'azione amministrativa per rafforzarne l'attivita,
intende uniformare modalitd e procedure di istituzione e gestione degli organismi consultivi
del Comune, con azioni di trasparenza ¢ di diffusione ampia delle modalita di candidatura
alla partecipazione, attraverso avvisi pubblici.

Ritenuto:

di dover intraprendere ogni azione volta a garantire D’effettiva applicazione del diritto
costituzionale alla salute sancito dall’art. 32;

di dover potenziare le azioni di monitoraggio dell'applicazione dei i principi enunciati con la
legge n.180/78, "Accertamenti e trattamenti sanitari volontari e obbligatori" ¢ s.m.i;

di dare effettiva esecuzione alla richiamata Delibera Comunale n. 992 dell’11/10/2011, con

la quale il Comune di Napoli ha adottato la Convenzione ONU sui diritti delle petsone con
disabilita; :

di dover dare effettiva esecuzione alla Delibera Comunale n. 558 del 13 ottobre 2017 con la
quale il Comune di Napoli ha aderito al manifesto promosso dall'Health City Institute "La
salute nelle citta: bene comune";

di dover programmare e sviluppare iniziative organiche ed integrate di educazione sanitaria

¢ alla salute, volte a fronteggiare il consumismo sanitario e di farmaci, a promuovere corretti
stili di vita, a favorire sani comportamenti alimentari, di tutela dell'ambiente;

che sia auspicabile promuovere ed avviare un vero e proprio “progetto sociale di tutela della
satute della Cittd di Napoli”, che si esplichi attraverso un organismo tecnico di supporto %ﬁ
all'azione politica e alla governance delll Amministrazione Comunale in materia di salute e &5
sanita pubblica; '
di dover denominare tale organismo "Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanita";

che i componenti dell'Osservatorio dovranno condividere le motivazioni istituzional
fondative del presente atto, finalizzate a sostenere l'azione di vigilanza, di monitoraggio e di
tutela della salute della cittadinanza, con particolare riguardo alle aree d'intervento che allo
stato attuale presentano maggiori criticita, quali, ad esempio, la tutela della maternitd, la ¢
salute mentale, la non autosufficienza, 'ambiente, Ia prevenzione e l'informazione sanitaria, ‘éé;‘%
che, secondo il pieno ed incondizionato rispetto dei principi costituzionali di buon wh
andamento, imparzialitd, partecipazione e trasparenza della Pubblica Amministrazione, per
nomine ¢ designazioni in ogni tipo di organismo, il Comune di Napoli ricorre all'evidenza
pubblica, con modalitd previste nel Regolamento Consiliare del 2014; Q}}




s che ¢ opportuno proporre una procedura di evidenza pubblica, secondo modalita previste dal
richiamato Regolamento Consiliare, per l'individuazione di esperti e di testimoni privilegiati
che, a titolo non oneroso e nel rispetto delle singole competenze ed esperienze, si
interfaccino e collaborino con 'Amministrazione Comunale, in una ottica di lavoro di
squadra e con un approccio dialogico e partecipativo, per favorire il raggiungimento delle
finalitd proprie dell'Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanita.

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal Dirigente
del Servizio sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso divigente qui di seguito

sottoscrive
I[I. DIRIGENTE DEL SERVIZIO

Promozione e Tutela d ella Salute e degli Animali -

Pl
’&WW

IV LEBGAARTIRA DELIBERA

per tutto quanto premesso e considerato

1. di prendere atto che attivitd e funzioni, svolte da organismi costituti in precedenza per la
tutela della salute della popolazmne alla scadenza amministrativa hanno cessato la propria
efficacia;

2. di istituire 1'Osservatorio Comunale per la Salute ¢ la Sanita, quale organizzazione
consultiva dell’ Amministrazione Comunale con compiti di interlocuzione ed interazione
propositiva, a supporto dell’azione politico-istituzionale dell'’ Amministrazione, in particolare
dell' Assessorato al Welfare e alla Sanita e della Commissione Consiliare Politiche Sociali e
Sanita;

3. di fissare la mission dell'Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanitd, nelle seguenti
azioni, prioritarie e non esclusive:

a) monitoraggio dei LEA sanitari e socio-sanitari, a garanzia del diritto universalistico ed esigibile

di accesso alle prestazioni sanitarie;
b) elaborazione di documenti di promozione e di ricerca sui temi pit rilevanti inerenti la salute;

¢) collaborazione nella promozione di interventi e percorsi di informazione, sensibilizzazione,

educazione sui corretti stili di vita, di prevenzione, di divulgazione scientifica, di contenimento del
consumismo sanitario e di farmaci, con particolare riferimento alla dieta e all'attivita fisica;

d) valutazione di iniziative e progetti proposti da altri Enti e soggetti, pubblici e privati, su richiesta
dell' Amministrazione Comunale;

e) partecipazione, all'occorrenza, ai Tavoli Tematici Permanenti con il Terzo Settore promossi
dall' Assessorato al Welfare;

f) indicazione sulla ri-oganizzazione dell'offerta dei servizi sanitari ¢ socio-sanitari incidenti sulla
Citta di Napoli;

g) supporto al Sindaco nell'espressione di pareri richiesti dall'As] Napoli 1 Centro e dalle Aziende
Ospedallere cittadine, per l'attuazione del livello locale degli obiettivi di salute e di funzmnamento
dei servizi sanitari;

h) supporto al coordinamento delle iniziative volte a monitorare i servizi per la Salute Mentale, 1a
qualita dei servizi offerti e la promozione di percorsi di inserimento sociale;
i) azioni di sostegno alle vittime di violazioni dei diritti in materia di Sanita e Salute previsti dalla
normativa vigente.
4, di stabilire che ['Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanita dovra essere composto
dai rappresentati delle professioni sanitarie e socio-sanitarie, attraverso i rispettivi Ordini o

le Associazioni Professionali ove esistenti, ¢ da altre figure, in rappresentanza di

Associazioni ¢ Comitati, che esprimono competenze e bisogni specifici e sono portatori di
significative esperienze. Le professionalita e le figure, prioritatie, sono:
- medico epidemiologo

- medico igienista

- farmacista

- medico di medicina generale /
- pediatra di libera scelta o B A D
- medico della rete Ospedaliera Aziendale 5. SEORETATD wizny




- medico dell'emergenza — 118

- medico cardiologo '

- medico psichiatra g
- medico veterinario comportamentalista

- esperto in medicina delle migrazioni

- psicologo

- esperto in medicina di genere

- rappresentante delle malattie rare

- rappresentante delle professioni tecnico-sanitarie

- rappresentante degli operatori sociosanitari

- rappresentante delle professioni socio-educative

- rappresentante delle associazioni per la tutela degli animali
- rappresentante dei sofferenti psichiatrici

- rappresentante dei malati oncologici

- rappresentante delle persone con disabilita

- rappresentante dei diritti dei malati

- rappresentante dei medici per l'ambiente

5. di stabilire che 1'Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanitd potra, inoltre, avvalersi
del contributo di:
- ulteriori esperti nelle materie attinenti l'oggetto che, a titolo sempre non oneroso, di volta in volta
potranno partecipare o richiedere di partecipare ai lavori tematici, proponendo azioni ed attivita che
dovranno essere valutate dall'Osservatorio ¢/o dal suo Referente, che a sua volta si interfaccia con
' Amministrazione Comunale; :
- ulteriori rappresentanti di associazioni o comitati inerenti le tematiche specifiche che, a titolo
sempre non oneroso, di volta in volta potranno partecipare o richiedere di partecipare ai lavori,
proponendo azioni ed attivitd che dovranno essere valutate dall'Osservatorio e/o dal suo Referente,
che a sua volta si interfaccia con I'Amministrazione Comunale; '
6. di precisare che i componenti dell'Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanitd,
dovranno:
- agire sempre nell'interesse della collettivita, svolgendo il loro compito nel rispetto dei principi di
eticitd e moralitd, favorendo I'integrazione, il dialogo, la partecipazione, il confronto, la trasparenza
dell'azione;

- essere garanti degli interessi supremi di tutti i cittadini e portatori esclusivamente dei loro bisogni;

7. di avviare, ai sensi del vigente Regolamento Consiliare n. 22 del 15.05.2014, la procedura
per la pubblicazione dell'avviso pubblico atto alla raccolta delle candidature, a titolo non
oneroso, a componente dell' Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanita del Comune di
Napoli; 7

8. di riservarsi l'adozione di apposito disciplinare che definisca le specifiche modalita di
funzionamento dell'Osservatorio e che individui gli assetti organizzativi interni.
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SEGUE: Deliberazione di Giunta Comunzle n°® ..« [ del M 0L T

LA GIUNTA, . . :
Considerato che ricorronai motivi di urgenza previsti dall’ art. 134,

comma 4, del D.Lgs. 267/2000 in quanto occorre dare immediatamente
corso alle incombenze di cui alla deliberazione innanzi adottata.

Corn voti UNANIMI
DELIBERA

Di dare -esecuzione immediata allz presente deliberazione dando
mandato  ai compotienti  uffici dit attuare le determinazioni,

Letto. confermato & sottoscritto

L SINDAGO L SEGRETARIS) GENERALE




COMUNE DI NAPOLT

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N, ..cooviiiiiieee DEL......... ......... , AVENTE AD
OGGETTO: Istituzione dell'Osservatorio Comunale per la Salute e la Sanita.

Il Dirigente del Servizio Promozione ¢ Tutela della Salute e degli Animali esprime, ai sensi dell’art. 49,
comma 1, del D,.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolaritd tecnica in ordine alla suddetta proposta:

FAJORE VoLt ‘
AddL.O8. O3 LMY I DIRJGENTE

........................................ AW 1;5

. 1
Pervenuta alla Direzione Centrale Servizi Finanziari il .........0..0 0% IO Prot.. %2 /. /l 30 i
Il Dirigente del Servizio di Ragioneria, esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, il

seguente parere di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta: {4 @,

Addi e e IL RAGIONIERE GENERALE
* dr. Raffaele (Grimaldi

-"s -Q_/L_\

Lasommadi€...oooeveiiiniiiiniiiiiens viene prelevata dal Titolo.............. SeZ.iiiiiiiiiiiennn,
Rubrica..........cocvenes Cap....cvvvveinininiinn ( ) del Bilancio ........... , che presenta

la seguente disponibilita:

Dotazione < PP
Impegno precedente € . ... ivvriiiiii e e
IMPegno PreSente € .o e r et e
Disponibile € i e e e e a e

Ai sensi e per quanto disposto dall’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000, si attesta la copemlra
finanziaria della spesa di cui alla suddetta proposta.

Addi...oii e, IL RAGIONIERE GENERALE
dr. Raffaele Grimaldi




COMUNE DI NAPOLI
Direzione Centrale Servizi Finanziari
Servizio Controllo ¢ Registrazione Spese

Napoli 08.03.2018

Parere di regolaritd contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.lgs. 267/2000- Proposta del Servizio Promozione e
Tutela della Salute e degli Animali Prot. n. 2 del 08/03/2018 - 12/130 del 08.03.2018

Parere non dovuto, in quanto trattasi di approvazione di schema che non comporta riflessi diretti ¢ indiretti sulla
situazione economica finanziaria dell’Ente.

0\'11 Ragioniere Generale
Dr. Raffaele Grimaldi \
{

Palazzo San Glacomo — Piazza Municipio - 80133 Napoli - Italia tel. (+39) 081 7954873 fax 081 7954891
ragioneria.spese@pec.comune.napoli.it




Osservazioni del Segretario Generale /t O

Proposta di deliberazione del Servizio promozione e Tutela della Salute e degli Animali
(prot. n. 2 del 08/03/2018 - 8.G. 106 del 08.03.2018)

Sulia scorta dell’istruttoria tecnica svolta dal dirigente proponente;
Visto il parere di regolarita tecnica, espresso nel termini di “Favorevole”.

Visto il parere di regolaritd contabile espresso in termini di “Parere non dovuto in quanto traftusi di
approvazione di schema che non comporta riflessi divetti o indiretti sulla situazione economica
economico-finanziaria dell'ente”.

Dalle premesse della proposta si rileva la seguente motivazione:

I’ Amuministrazione comunale, sempre aftiva nel perseguire la salute defla popolazione quale bene
comune intende istituire 1’Osservatorio Comunale per la Salute, quale organizzazione consultiva,
prendendo atto che attivita e funzioni svolte da organismi costituiti in precedenza per ja tutela della
salute della popolazione che hanno cessato la propria efficacia alla scadenza amministrativa.

Non si rinvengono nella proposta elementi che richiedono particolari osservazioni, fermo restando
che qualora le attivitd dell’Osservatorio dovesse derivare un impegno economico da parte
dell'Binte, occorrerd sottoporre gli atti attuativi al parere di regolarifd contabile anche in ordine alla
copertura finanziaria degli stessi.

Si ricorda che alla dirigenza che sottoscrive la proposta compete la responsabilita in merito alla re-
golaritd tecnica, espressa nel parere di competenza reso ai sensi degli artt, 49 e 147bis del TUEL.

Spettano all’Organo deliberante fe valutazioni concludenti con riguardo ai principi costituzionali di
buon andamento e imparzialita cui 8’informa I'azione amministrativa.

It Segretanio/Gpnerale
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SI ATTESTA: A
- Che la presente deliberaizione ¢ stata pubblicata all’Albo Pretorio Ilf/é/é]é/w/g vi rimarrd per quindici
~ giorni (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000).
- Che con nota in pari data ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Gnsiliari (art.125 del
D.Lgs.267/2000).
Il Funzionariof Responsabile

-

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ /

Constatato che sono decorsi dieci giorni dalla pubblicazione e che si & provveduto alla prescritta

comunicazione ai Capi Gruppo consiliari, si da atto che la presente deliberazione & divenuta da oggi esecutiva, ai
sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000 ... .. it e raae it

Addi v IL SEGRETARIO GENERALE

Il presente provvedimento viene assegnato a: Data e firma per ricevuta di copia del presente
akto da parte dell’addetto al ritiro

per le procedure attuative. Attestazione di conformita
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi della presente deliberazione)

La presente c¢opia, composta da n........ pagine,
progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della
IL SEGRETARIO GENERALE deliberazione di  Giunta comunale 0. .o del
o divenuta esccutivain data ......oooviivniranns (1
T I —

Gli allegati, costituenti parte integrante, composti da
o T pagine separatamente numerate,

|:| sono tilasciati in copia conforme unitamente aila presente

{1;

I:’ sono visionabili in originale presso I"archivio in cui
sono depositati {1), (2%
1l Funzionario responsabile

(1):Barrare le caselle delle ipotesi ricorrenty.
(2): La Segreteria defla Giunta indicherd 'archivio presso cui gl
atti sono depoesitati al momento della richiesta di visione,
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