SALVATORE GALIERO J

PROFILO PROFESSIONALE

Manager affermato, esperto in bilancio enti locali, consulenza Tributuria, Amministrativa e Fiscale
garante della comretiezza, completezza ¢ trasparenza dei processi aziendali e dei documenti rappresentativi
delle dinamiche della Societi.

Specializzato in Bilancio Sociale per I'elabornzione puntuale al Comune di Napoli dello strumento
amminisicativo-contabite.

Pluricnnale esperienza in qualita di Consiglicre d'Amminisirazione presso Autostrade Meridionali S.p.A.,
Stoa S.p.A., CAN 5.C.P.A. dove mi sono occupato di Governance interna & Controllo intemo di Gestione,
Incarichi di Pubblico Servizio nel quadro dell’organizzazione amministrativa e di contrello di enti pubblici in
qualita di Consigliere Comunale di Napoli cletto nella prima consiliatura Presidente della Commissione
Bilancio ¢ Risorse Strategiche, nclla seconda consiliatura Relatore di maggivranza del Bilancio e nella
terza consihatura Presidente delle Commissione Sviluppo ¢ Innovazione nonché  Presidente Osservatorio
comunale per la prevenzione e sicwrezza sul lavere “Napoli citrd Sicura™.

Approccio analitico e manageriale nello svolgimento delia professions con gestione otimale delle risorse a
disposizione, atteggiamento mentale votato alla proattivitd, capacita di coglhere le opportunita di business, di
prevenire ¢d affrontare il cambiamento, di modulare il proprio intervento in base alle circostanze,

ESPERIENZE PROFESSIONALIL

CONSULENZA TRIBUTARIA — FISCALE - AMMINISTRATIVA

Da ng.l__lﬁl'gi | Presidente Commissione Enti Locali Ordine Dattori Commercialisei ed |
' | Esperti Contabili di Napoli. /

Da Apr. 2009 | Componente del Consiglio di Amministrazione
AApr. 2012 | Autostrade Meridionali S.p.A.
| Membro del Comitato Intemo di Gestione — Corporate Governance
Risultati Raggiunsi
Verifica e supervisione degli standard previsionali e dei parametri con i dirigenti dei servizi,
per evilare criticith ¢ lutelare i risparmiatori cosl come previsto dalle norme consob.,

b

‘Dal2004 | Consigliere di Amministrazione
ALZ006.° | Stod S.p.A,
: | Societd di capitale Pubblico avente ad oggetto I"alta formazione
Risultati Ragziunti

- | Implementazione dei programmi formativi rivolti a quadri e dirigenti di enti pubblici e
| privaii locali, che precedentemente erano monopolio assoluto del Formez.

Dal 2001 Consigliere di Amministrazione

Al2005 CAN S.C.P.A.

' Societd con capitale di maggioranza pubblico

Gestiong centro agro-alimentare di Napoli

Risoltati Rageiunti

In qualiti di capo delegazione per la parte pubblica ha proceduto alla delocalizzazione del
mercato onefrutticolo di Napoli con il trasferimento di oltre 300 operatori mercatali dai
mercati di Napoli al centro agro-alimentare di Volla
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Dal 1999 Presidente Collegio Sindacafe - Stasio Costruzioni S.r.l,
Al20H4 Presidente Collegio Sindacale - Discount Campania S,r.l.
s Componente effettive Collegio Sindacale - Maura Finanziaria 8.p.A. (attuale)

Componente effettive Collegio Sindacale - Dama Finanziaria S.p.A. (attuale)
| Componente cffettive Collegio Sindacale ANM S.p.A. Napali

| Componente Collegio dei Revisori dei Conti dell’Ente Regionale del Bacino
i idrografico del Fiume Sarno.
Dal 1984 | Funzionario
Al 1999 | Ministero del lavoro e della Previdenza Sociale

Dal 1996 | Responsabile Gare e Contratti
AL1999 | pirezione Provinciale di Napoli
Dal 1986 | Comtabile e Capo Servizi I-11-111
ALI9%6 | Centro Emigrazione di Napoli
Da Set 1994 | [spettore di Cooperative e Formatore degli Ispettori per le attivita di aggiornamento
professionale nel campo tributario
Dal 1984 | Responsabile Centro impiego oi Castelfranco Veneto (Tv)
AL1987 | Direzione Provinciale del Lavoro di Treviso
Coordinamento servizi dell’impiego nei Comuni di Catelfranco veneto, Resana, Vedelagzo,
Castello di Godego, Altivole e Riese pio X — tutti dell’U.P.L.M.O di Treviso.

INCARICHI DI PUBBLICO SERVIZID

Dal 1997 | Consigliere Comunale di Napoli
JALZ011 ©

Contributo personale alla Razionalizzazione delle Risorse pubbliche ¢ a miglioramenti nel rapporto con il
cittadino:

» ldeazione e promozione della riforma del contenzioso del Comune di Napoli.
# Snellimento delle procedure buroeratiche ed attivazione percorsi che rendono pia umano il
rapporto tra il cittadino contribuente e fiscalitd Locale.
Formulazione ed approvazione regolamenti tributi locali ed Istituti di carattere nazionale come
I’accertamento con adesione ,ravvedimento operoso, dilazione max per i cittadini che vogliono assolvere |
ai loro obblighi con la fiscalita locale, chiusura liti pendenti ed autodenuncia.
# Problematiche ultime affrontate da Presidente della Commissione Sviluppo e Tnnovazione
Tutte complesse ed articolate, che richiedono innumerevoli e frequenti tavoli di lavoro con la
partecipazione degli attori dello Sviluppo, del mercato del Lavoro ¢ di Rappresentanti istituzionali. 11
protagonismo  della suddetta Commissione ha trovato spesso soluzioni idonee, nonché grande
sensibilizzazione dell’opinione pubblica cittadina sui sottoelencati temi:
- CAAN centro-agro-alimentare NAPOLI
- Piano Strategico per la cittid di Napoli
- Lavoro nero — sfruttamento minorile sicurezza sui luoghi di lavoro
- Lsu
- Sistemi telematici del Comune — livello di implementazione dei
- Servizi telematici al cittadino - GOVERNANCE
- Problemi relativi al personale della vigilanza privata;
- conflitti di lavoro con ricadute sui livelli oceupazionali con
- penalizzazione dello sviluppo cittadino
- Banche: problematiche relative al nuovo piano industriale di categoria
- Programmazione Grandi Eventi a Napoli
Lavoratori mercato fiori: problematiche lavorat. precari gruppo COS: problematiche
- Swiluppo Italia : problematiche relative al trasferimento delle Funzioni e trasformazione societa
- Elsag area sud di Napoli: problematiche

C.V. di Salvatore Galiero Pagina 2 di 6

=i

—



- Proposta di delibera di iniziativa consiliare per prestazioni operatori OSA e relativa approvazione in
Consiglio Comunale

- Operatori mercato Caramanico: problematiche

- Chiusura liti pendenti congiuntamente alla Commissione Bilancio

- Agziende partecipate: asset ed aspetti economico-patrimoniali

- Agzienda partecipata Napoli Servizi: problematiche

- Istruttoria ed emendamenti della Commissione sul Piano Commerciale proposta di delibera n. 1929
del 17.5.07

- Problematiche LSU — progetto Polizia Municipale relativo alla ricognizione e alla riscossione delle
sanzioni codice della strada

- Proposta di delibera n. 4484 del 19.10.06 costituzione CEINGE con approvazione in Consiglio
Comunale

- Cosap: problematiche varie

- Autority delle comunicazioni trasferimento funzioni da Napoli a Roma

- Cooperative sociali Legge 452/87

- Aree ex Birra Peroni: problematiche connesse — mobilita dipendenti

-  DBanca Intesa fusione San Paolo: salvaguardia livelli occupazionali con la partecipazione del Direttore
Generale dott. Pietro Modiano

- Open — source: problematiche Software ¢ Hardware

- Deliberazione di proposta Consiglio n. 2789 del 7 agosto 2007

- Piano edicole

- Mancata realizzazione progetto trasferimento Negozi La Rinascente

- Mobilita lavoratori Societa Pirelli DATITALIA Processing servizi informatici incontre congiunto
Commissione Regionale LSU incontro congiunto Commissione Regionale

- Proposta di deliberazione al Consiglio 4339 ¢ 4340 del 22.12.07

- Proposta di deliberazione al Consiglio 713 — Forum culture 2013

- Protocollo d*intesa sicurezza sui luoghi di lavoro

- Costituzione dell’Osservatorio “Napoli citta Sicura™

- Istituzione della giomata cittadina sulla sicurezza nei luoghi di fissata per il 5 marzo (iniziativa posta
softo " Alto Patronato della Presidenza della Repubblica)

- Societa Elpis: problematiche mancato rinnovo contratto di lavoro

- Verifica regolamento IC]

- Gestione reti telematiche internet — fonia lavoratori Societd Napoletana Gas: problematiche Consorzio’
GE.SE.CE.DI: problematiche

- Cai Alitalia: salvaguardia livelli occupazionali

- 9 ottobre 2009 giomnata dell’informazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

- GESAC: livelli occupazionali

- Zone franche urbane

- Problematiche lavoratori Coop ex Legge 452/87

- Problematiche lavoratori progetto Bros

- Riunione congiunta con Attivitd Produttive per il piano per la diffusione di prodotti editoriali.

- Problematica occupazionale lavoratori Hotel Palace Tiberio Napoli

- Audizione lavoratori Istituto di Vigilanza * La Vittoria™

- Riunione congiunta Bilancio Arin (programmazione economica-finanziaria anno 2010 con relativa
relazione Amministratore)

- Riunione congiunta Bilancio Societd Napoli Park

- Riunione congiunta Comm. Bilancio Societd Metronapoli (profilo economico-finanziario é stato di
attuazione del piano industriale).
Riunione congiunta Bilancio Societd ANEA

- Riunione congiunta Bilancio Societa ANM

- Riunione congiunta Bilancio e Politiche sociali

= Piano sociale di zona

- Riunione sullo stato di avanzamento del programma di realizzazione degli impianti fotoveoltatrici sulle
scuole del Comune di Napoli.
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Riunione congiunta Bilancio Napoli Servizi {profilo economico finanziario € stato di attuazione del
piano industriale)

Riunione congiunta Bilancio Piano sociale di zona triennale 2010-2012.

Riunione congiunta Bilancio e Politiche Sociali

Piano sociale di zona triennale 2010-2012.

Problematiche lavoratori societd Porto Fiorito

Problematiche operatori mercatali Via Nerva Soccavoe

Ripresa Servizio Assistenza alunni diversamente abili scuola dell’infanzia e superiore

Abbattimento della sopraelevata e riqualificazione urbana di Via Arenaccia Corso Novara

Riqualificazione del Corso Garibaldi e costruzione delle isole pedonali in Piazza Carlo 111 nonché la
rigualificazione ponte dell” Arenaccia.

® Osservatorio sulla sicurezza nei luoghi di lavore dal 2007 al 2011:

L*Osservatorio sulla sicurerza nei luoghi di lavoro Napoli Citta Sicura nato alla fine del 2008 per una
campagna di comunicazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro indetta su pronunciamento del Consiglio
Comunale & diventato organismo Istituzionale al quale i soggetti aderenti hanno sottoscritto un Protocollo

d’intesa;

Assessorato Regionale al Lavoro

Assessorato Prv.le al Lavoro

Direzione Regionale del Lavero di Napoli
Direzione Prov.le del Lavoro di Napoli
Direzione Prov.le INPS Napoli

Direzione Prov.le INAIL Napoli

Direzione Generale UfT. Scolastico Regionale
Associazione Italiana Prevenzicne e Protezione
Prefettura

Dipartimento Prevenzione ASL NA1

Camera di Commercio di Napoli

Unione Industriali

ACEN Napoli

CONFAPI Campania

Api Prov.le

ASCOM Napoli

Iniziative deli 'Osservarorio:

Protocollo d'intesa

5 marzo 2009 giornata cittadina sulla sicurezza nei luoghi di lavoro. Consiglio Comunale Solenne.

5 marzo 2009 Assemblca Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza CGIL

9 ottobre 2009 giomata dell*informazione sulla sicurezza nei luoghi di lavoro

8 novembre 2009 il Comune di Napoli premiato per la campagna di comunicazione per la sicurezza
sul lavero

27 novembre 2009 Convegno In Regela Emersione e legalita per un lavoro sicuro

15 dicembre 2009 premio impresa sicura 2009; scadenza i1 31.01.10 !
15 gennaio 2010 Citta della Scienza: ci teniamo alla vita, dal 21 al 22 gennaio 2010

Progetto SILOS: Scuola Innovazione Lavoro Organizzazione Sicurezza

Dal 6 al 14 febbraio 2010: Cittd della scienza — produciamo sicurezza, esperienze per bambini intorno
ad un tema da grandi

S marzo 2010 : giornata cinadina per la sicurezza nei luoghi di lavoro. Consiglic Comunale Solenne.
30 aprile 2010: ACEN convegno su regolarita e sicurezza in edilizia

B luglio 2010: Stress da lavoro correlato: dalla valutazione del rischio agli esiti clinici

5 marzo 2011- terza giornata cittadina per la sicurezza nei luoghi di lavore. Consiglio  Comunale
Solenne.

Da Lug. 2007 | Presidente Commissione Sviluppo Innovazione ¢ Lavoro
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| Comune di Napoli

Da Nov. 2007 | Presidente Osservatorio per la Sicurezza sui luoghi di lavore
“Napoli Citta Sicura”

Dal2002 | Relatore di maggioranza per le materie di bilancio e risorse strategiche
Al2006 Comune di Napoli

Dal 1991 : Presidente commissione bilancie e programmazione cconomica

Al 2001 | Risorse strategiche e aziende partecipate

| Comune di Napoh

Dal 1992 . | Segretario Nazionale U.LL.

AHI997 | Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale
Dal 1987 | Consigliere municipalita Centro Storico
Al1992° | San Lorenzo-Vicaria

PUBBLICAZIONE LIBRO :” FINANZA E GOVERNANCE DEGLI ENTI LOCALI- APRILE
2013"

ARGOMENTL:

v Federalismo Fiscale ¢ Finanza Locale

v Apenzia di Tribeuti Locali

» [ Modelli di Governance dei Servizi Pubblici focali: la riorganizzazione dei trasporti pubblici locali nel
comune di Napoli

STUDI E AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI

Laurea in Giurisprudenza
Universita degli Studi di Napoli
Dal 2015 Tscritto albo Revisori legali Enti Locali —-Ministero degli Interni

2012  Tscritto Albo Revisori legali- Ministero Economia e Finanza

2011 | Iscritto all’Albo C.T.U. Tribunale Ordinario di Napoli al n. 3640/201 1

Albo Periti Procura della Repubblica di Napoli presso il Tribunale di Mapoli al n. 405/ 2011,
Abilitato “Mediatore Professionista™ presso I"Organismo MEDT* dell’ODCEC {(ordine dottori
commercialisti esperti contabili) di Napoli.

2005 | Corso di Specializzazione in Bilancio Sociale e Bilancio Partecipato -1l Parte -SDA
Bocconi di Milano

2004 | Abilitato ed iscritto al n.4409/4220A Ordine dei doltori commercialisti ed esperti contabili di

Napoli
Corso di Specializzazione in Bilancio Sociale 1Parie -SDA Bocconi di Milano

1999 | Revisore Contabile iscritto al N. 96317 Albo Ministero di Giustizia 'y //
G.U. n. 87 del 02/11/1999 Tribunale di Napoli § e

Iscritto nell’elenco dei Revisori Legali dei conti della Banca d’ltalia al n.00013320131 '
1993 | Corse di Ispettore di Cooperative e conseguimento qualifica di Ispettore-Istituto  Luzzatti di
Roma

1989 | Corso di Contabilita Pubblica -con esito molto positive -Scuola Superiore Pubblica
Amministrazione di Caserta.

1982 | Corso di Specializzazione ¢ Formazione in discipline bancarie -esito positivo- Prof. Lacchi
Dir.Mario Direzione Studi Banco Napoli

1981 | Abilitato e Iscritto all’Ordine Dottori Commercialisti ed esperti contabili di Napoli

CONOSCENZE LINGUISTICHE E INFORMATICHE
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* Buona conoscenza delle lingue Francese e Inglese
* Buon utilizzo del PC, dei principali sistemi operativi presenti sul mercato ¢ dei principali pacchetti

sottware in ambiente Windows.

DATI PERSONALI

Nato a Mapoli il 18/04/1960

Autorizzo il trattumento def dati personali ai sensi del D.lgs, 196 del 30 gingno 2003, Quante descritto nel presente
curricalum vitae viene da me dichinrato ¢ sonoscritto ex D.P.R. 4452000 sotte la mia responsabilita civile,penale

ed anuministrofiv,

SALVA ALIERO
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