COMUNE Di NAPOLL
DIREZIONE CENTRALE WELFARE E SERVIZI EDUCATIVI
Servizio Contrasto delle Nuove Poverti e Rete delle Emergenze Sociali
AVVISO PUBBLICO

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE A COLLABORARE ALLA REALIZZAZIONE
DEL PROGETTO "INTEGRAZIONE ED INCLUSIONE SCOLASTICA A FAVORE
DEI MINORI ROM, SINTI E CAMINANTI" PRESENTI SUL TERRITORIO
DELLA CITTA' DI NAPOLI

Criteri di ammissione, valutazione e realizzazione

11 Comune di Napoli attua da tempo interventi sociali finalizzati all’inserimento nel tessuto cittadino dei
cittadini immigrati presenti sul territorio rivolgendo attenzione alle comunita Rom, Sinti e Caminanti, in
particolare alle azioni d'inclusione socio-educativa dei numerosi minori delle comunita.

La Direzione Welfare e Servizi Educativi, nel corso dell'anno scolastico 2013/14, ha realizzato 11 Progetto
Sperimentale per l'inclusione e l'integrazione di minori rom, sinti e caminanti, elaborato dal Ministero del
Lavoro ¢ delle Politiche Sociali, nellambito del quadro complessivo degli impegni che il Governo ha
assunto in sede nazionale, europea ed internazionale per I'inclusione delle minoranze identitarie.

] Progetto Nazionale ¢ scaturito dal confronto all'interno del Tavolo di coordinamento delle citta riservatarie
ex 1.285/97 che pegli ultimi anni ha favorito processi di inclusione dei bambini e adolescenti RSC, la
diffusione di buone prassi di lavoro e di saperi valorizzando le singole esperienze locali coerenti con gli
obiettivi d'integrazione, nonché la costruzione di una rete di collaborazione tra le Citta riservatarie.

1l Servizio Contrasto delle Nuove Poverta e Rete delle Emergenze Sociali, al contempo, ha la responsabilita
in materia di “interventi finalizzati all'integrazione saciale di popolazioni rom” e nel corso degli anni ha
realizzato interventi di scolarizzazione, mediazione scuola-famiglia, supporto scolastico € mediazione
sociosanitaria affidati a soggetti del terzo settore.

[I Comune di Napoli nell’anno scolastico 2014/2015, per implementare il progetto sperimentale ed in

continuitd con quanto praticato negli anni trascorsi, intende:

- implementare la seconda annualita della sperimentazione iniziata nell’anno scolastico 2013/2014 nella
scuola Ilaria Alpi di Secondigliano ¢ nella scuola 69° CD Barbato di Barra;

- ed al. contempo. cstendere le modalita e le azioni della sperimentazione a tutto I'ambito territoriale in
cui debbono essere effettuati gli interventi in materia di scolarizzazione dei minori rom nell'anno
scolastico 2014/2015.

Con ¢id si vuole dare continuita ai percorsi di scolarizzazione degli alunni rom iscritti, garantire ad un
numere maggiore di minori delle opportunita formative e sociali ed attivare e/o potenziare specifici
interventi di inclusione scolastica.

L'Ente intende avvalersi, a tal fine, delle metodologie e delle modalita operative stabilite dal Ministero ¢
sperimentate con esito positivo nel corso deil'anno scolastico 2013/2014. '
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Pertanto. gli Enti interessati, singolarmente o in raggruppamento, sono invitati a presentare la propria
Manifestazione di Interesse a collaborare alla realizzazione degli interventi di integrazione ¢ di inclusione
scolastica a favore dei minori rom, sinti e caminanti presenti sul territorio cittadino, da svolgersi presso gli
insediamenti e le istituzioni cittadine, secondo le modalita contenute nel presente Avviso, approvato con
Determina Divigenziale n. 34 del 30/10/2014 del Servizio Contrasto Nuove Poverta e Reie delle Emergenze
Sociali. del Servizio Politiche per I'Infanzia ¢ I'Adolescenza e del Servizio Politiche di Inclusione — Citta
Selidale.

Obiettivi degli interventi
Il Progetto prevede un’attivitd di lavoro centrata sugli ambiti di vita e d1 espressione dei bambini e
adolescenti rom. sinti e caminanti: la scuola ed il contesto familiare-abitativo.
[ lavoro nel conlesto di vita & finalizzato ad integrare gli obiettivi di sostegno scolastico con quelli volti alla
promozione det benessere complessivo delle bambine e dei bambini in relazione alla loro famiglia; le attivita
cercheranno quindi di rafforzare il lavoro realizzato a scuola anche con accompagnamenti individualizzati ¢
di gruppo, nonché di favorire ’accesso ai servizi locali delle famiglie coinvolte.
Il lavoro nella scuola coinvolgera non solo le alunne e gli alunni rom, sinti e caminanti ma anche le alunne e
ali alunni prescnti nella classe, le/gli insegnanti, la dirigenza scolastica, il personale ATA.

Gli obiettivi specifici del Progetto sono:

migliorare il successo formativo delle alunne e degli alunni rom;

favorire processi di integrazione scolastica e sociale delle alunne e degli alunni;

incoraggiare percorsi di autonomia delle famiglie RSC nell’accesso ai servizi locali;

favorire il miglioramento dei servizi nelle pratiche di accoglimento delle richieste e necessita
delle famiglie RSC.
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Modalita organizzative ed operative
Considerata la dislocazione frammentaria delle comunita sul territorio, le attivitd del Progetto si
realizzeranno per la Citta di Napoli aggregate nei seguenti quattro Poli:

POI.O 1 relativo agli alunni rom della Ex Tugoslavia dimoranti al campo di via Cupa Perillo ed iscritti

alle seguenti scuole:

- 10 ° Circolo Didattico Ilaria Alpi/Levi — Scampia, Scuola Polo del Progetto sperimentale 2013/2014 ove
avviare la seconda annualita della sperimentazione; :

- 87° Circolo Didattico Pertini - Scampia.

POLO 2 relativo agli alunni rom della Ex Iugoslavia dimoranti al Villaggio Comunale di via
Circumtvallazione Esterna di Napoli ed iscritti alle seguenti scuole:

- 80° C. Didattico Berlinguer - Secondigliano;,

- [stituto Comprensivo Pascoli II - Secondigliano.

POLO 3 relativo agli alunni rom rumeni dei campi di via S Maria del Pozzo, Via Virginia Woolf ¢ via

Argine ed iscritti alle seguenti scuole:

- 69° Circolo Didattico Barbato — Barra, Scuola Polo del Progetto sperimentale 2013/2014 ove avviare la
seconda annualita della sperimentazione;

- 837 Circolo Didattico - Ponticelli.

POLO 4 relativo agli alunni rom rumeni dei due campi di via Brecce S. Erasmo ed iscritti alle seguenti
scuole:

- Istituto Comprensivo Mastriani - Poggioreale;
- Istituto Comprensivo Bonghi - Poggioreale.

Le attivita relative al Polo 1 ed al Polo 3 dovranno essere organizzate dall’ente aggiudicatario in modo di
assicurare la continuazione della sperimentazione avviata nella scuola Polo nell’anno scolastico 2013/2014
ed. al contempo. in modo di estendere le modalita e le azioni della sperimentazione nell’altra scuola indicata

per ciascun Polo. \
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k' dunque necessaria l'organizzazione delle attivithi in riferimento alle scuole interessate, attraverso
lindividuazione di operatori-scuola e di mediatori scuola/famiglia ¢ la realizzazione di tutte le azioni, come

di seguito dettagliate, di supporto ad una efficace realizzazione di quanto previsto nel Progetto Sperimentale
narionale. '

Attivita da realizzare in riferimento a ciascun Polo: .
Le tipologie. ta durata ed i costi delle aitivita sono richiamate nel dettaglio nel Piano Economico che
costituisce parte integrante dell'Avviso.

Attivita con le scuole

In ogni singola scuola sard necessario:

v nantenere i contatti con la dirigenza e le/gli insegnanti coinvolti;

v gestire/cogestire il percorso di formazione e supervisione di insegnanti, dirigenza e personale ATA

anche attraverso 'intervento di esperti:

v organizzare gestire/cogestire le attivita laboratoriali con i ragazzi a scuola con specifici formatori;

v collaborare con Ioperatore al campo nelle attivita individuali e di gruppo con gli alunni RSC e le
famiglie;

v partecipare all’équipe multidisciplinare e al Tavolo locale;

v collaborare alla realizzazione della attivita di monitoraggio ¢ valutazione;

v organizzare un evento finale di disseminazione.

Attivita di sostegno e mediazione scuola - famiglia

Sara necessario:

v attivare e finalizzare i contatti con i servizi sociosanitari locali per mediare il contatto con le famiglie;

v favorire il processo di capacitazione delle famiglie rispetto ai servizi e alla scuola;

v collaborare con I"operatore della scuoia nelle attivita individuali e di gruppo con gli alunni RSC e le
famiglie;

v' partecipare all’équipe multidisciplinare ¢ al tavolo locale;

v collaborare alla realizzazione della attivitd di monitoraggio e valutazione

v’ partecipare alla formazione scambio a livello nazionale.

Attivita di accompagnamento degli alunni
In ogni campo, sard necessario:
v sollecitare le famiglie a rispettare I’ orario di partenza degli alunni dal campo e accompagnare ghi
alunni a} punto di raccolta;
v accompagnare gli alunni a scuola avvalendosi del trasporto con autobus (nei campi ove il servizio con
autobus & previsto) o eventualmente a piedi (ove il servizio con autobus non & previsto) garantendo il

corretto andamento dell’attivita di accompagnamento, ed in sinergia e collaborazione con I'attivita
degli operatori scuola.

Tempi di realizzazione
Le attivith avranno luogo per la durata dell'anno scolastico 2014/2015, con avvio delle attivitd dai
provvedimenti di aggiudicazione e conclusione previste per il mese di Giugno 2015. Ad ogni modo, tempi e
scadenze faranno riferimento alle indicazioni ministeriali del Progetto Sperimentale e alle indicazioni che
verranno fornite datlo stesso Ministero nel corso della realizzazione delle attivita.

Soggetti proponenti ¢ condizioni di ammissibilita
Possono presentare la propria manifestazione di interesse i soggetti del Terzo Settore di cui all'articolo 13
deila Legge Regionale n.11/07 che abbiano svolto attivitd nel campo dell'inclusione sociale delle comunita
rom. sinti ¢ caminanti per aimeno 12 mesi nell'ultimo triennio (dalla data di pubblicazione del presente
Avviso), opportunamente documentabili ¢ dimostrabili, che ne facciano espressa domanda entro il termine e
secondo le modalita stabilite dal presente Avviso Pubblico, indicando il Polo d'intervento rispetto alla quale

si candidano a collaborare.




(i et partecipanti alla selezione devono essere in possesso di tofti i requisiti di caratiere generale per la
partecipazione alle proudurc di affidamento degli appalti pubblici e pm’ gli stessi non deve sussistere alcuna
delie cause ostative di cul all’art. 38 comma 1, dalla lettera a) alla lettera m) quater del D.Lgs.163/06 ¢
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(3l enti partecipanti, per esscre ammessi alia selezione, devono inoltre dichiarare di

cestie a4 conoscenza ed accetiare tutte le norme pattizie contenute nel “Protocollo di legalitd” sottoscritto dal
Comune di Napoli ¢ dalla Prefettura di Napoli in data 1.8.07, pubblicato e prelevabile sul sito internet della
Prefetura di Napoli all'indirizzo www.utgnapoliit, nonché sul site internet del Comunc di Napoli
Sl indirizze www.comune napoli.it e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gh effetty;

cssere a conoscenza ed acceltare le condizioni del programma 100 della Relazione previsionale e
programmal ica {cfr sito del Comune di Napoli allindirizzo www.comune.napoli.it/risorsestrategiche} che
orovede. per | contratti di appalto di lavori, servizi ¢ forniture. di subordinare "aggiudicazione all’iscrizione
deil appaliatore, ove dovuta. nell’anagrafe dei contribuenti, od alla vertfica della correttezza dei pagamenti
del wributi locall;

essere 4 conoscenza e accettare di asswmere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
allarticolo 3 della Legge 13/08/2010 n. 136 ¢ successive modificazioni.

Dor 1 realizzazione delle attivity, gli enti partecipanti alla selezione devono mettere a disposizione operatori
scucla ed operaror contesto abitativo in possesso del seguente reguisito:

- cspericnze lavorative di almenc 8 mesi in agivitd finalizzate all’integrazione sociale dei minori e delle
comunita RS

Tale requisito pud non essere assicurato da:

- ne E }i&} {: 2 operatori su 6

;1 operatori su 3;

iPo i 2 operatort su 6;

| Polo 4 2 operatori su 3.

L esperienza lavorativa di almeno 8 mesi in attivitd ftnaimgatc allintegrazione sociale dei minori ¢ delle
comunita RSC & condizione di ammissibilith per tutti gli addetti alle attivita di accompagnamerito.

- 1

= Ag

m,
=
-
)iJ—

'"J o

Criteri di selezione deghi enti interessati

Pur ogni Polo sard attribuito il seguente punteggio massimo:
Polo 1: 76 punti;
Polc 2 41 punt;
Bolo 3071 punti;
Boio 4 66 punti.
i} punteugio massimo complessivo sara caleolato sulla base dei criteri sotto-elencati:
- eniita ¢ qualita dell'esperienza dell'ente:

1. entitd/quantita dell’esperienza {1 punto per ogni 6 mesi di attivitd): max 6 punti;

- tizolt di studio, formativi ed espericnze degli operatori scuola:

1. titoli di studio ¢ formazione specifica {2 punti per laurea in scienze dell’educazione.
psicologia. scienze del servizio sociale — 1 punto per qualifiche professionali di animatore
sociale, operatore dell’infanzia, mediatore culturale, tecnico dell’accoglienza — 1 punto per
ogni corso di formazione specifico relativamente alla tematica oggetto dell’intervento di
durata pari o superiore a 50 ore): max 4 punti;
esperienize lavorative negh ultimi tre anni scolastici (dalla data di pubblicazione del presente
Avviso) in attivira educative e formative a favore degli alunni RSC (1 punto per ogai 6 mesi
continuativi di atiivitd): max 6 punti;
appure
esperienze lavorative negli ultimi we anni {dalla data di pubblicazione del presente Avviso)
in servizi anatoghi d’integrazione ed inclusione delle comunita RSC (0.5 punti per ogni 6

mesi continuativi d aitiviid): max 6 punti. \\'V
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- titoli di studio, formativi ed esperienze degli operatori contesto abitativo:

1. titoli di studio ¢ formazione specifica (2 punti per laurea in scienze dell’educazione,
psicologia, scienze del servizio sociale — 1 punto per qualifiche professionali di animatore
sociale, operatore dell’infanzia, mediatore culturale, tecnico dell’accoglienza - 1 punto per
ognj corso di formazione specifico relativamente alla tematica oggetio dell’intervento di
durata pari o superiore a 50 ore): max 4 punti;
esperienze lavorative pregresse negli ultimi tre anni (dalla data di pubblicazione del presente
Avviso) con minori ¢ famiglie rom, sinti e caminanti o esperienze relazionali pregresse negli
uliimi tre anni (dalla data di pubblicazione del presente Avviso) con minori e famiglie rom,
sinti e caminanti nello specifico territorio di riferimento del Polo per il quale ci si candida (1
punto per ogni 6 mesi di attivita): max 6 punti;
oppure
esperienze lavorative negli ultimi tre anni in servizi analoghi d'integrazione ed inclusione
delle comunita RSC (0.5 punti per ogni 6 mesi d'attivita): max 6 punti.

(R

-per ghi addetti all’accompagnamento: 5 punti se operatore di madrelingua romanes.

Modalita di presentazione delle proposte progettuali

i e Manifestazioni di interesse, redatte sulla base del fac-simile allegato al presente Avviso, dovranno essere
indirizzate in busta chiusa al Comune di Napoli — Protocollo del Servizio Contrasto delle Nuove Poverta e
Rete delle Emergenze Sociali entro il 10° giomo dalla pubblicazione dell'Avviso sull'Albo Pretorio e/o sul
Sito del Comune di Napoli.

Sulla busta dovra essere riportata la dicitura “Manifestazione di interesse a collaborare alla realizzazione del
Progetto per l'inclusione e l'integrazione dei minori rom, sinti e caminanti presenti nella Citta di Napoli -
Polo d'lntervento * ¢ la denominazione del mittente completa di indirizzo, telefono, fax e mail.

Ogni busta dovra contenere:

1. Manifestazione di interesse, che deve includere tutte le informazioni relative all'ente partecipante e al
legale rappresentante e recare la sottoscrizione del legale rappresentante del soggetto partecipante.
Nell'istanza dovra essere indicato pena l'esclusione il recapito presso il quale il concorrente ricevera tutte le
comunicazioni in ordine alla presente procedura (Indirizzo, Numero di Fax, Indirizzo di Posta elettronica).

2. Dichiarazioni circa il possesso dei requisiti di carattere generale

Dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/00, circa il possesso dei requisiti di carattere generale; in particolare
oli Enti dovranno dichiarare di essere in possesso di tutt i requisiti di ordine generale per la partecipazione
alle procedure di affidamento degli appalti pubblici e linesistenza delle ipotesi di esclusione ¢
I"insussistenza delle cause ostative di cui all’art. 38 comma 1 dalla lettera a) alla letiera m-quater) del
D.Lys.163/2006 indicando anche eventuali condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione di cui
all’articolo 38 comma 2 del D.Lgs.163/06 ¢ ss.mm.ii.; ai fini del art. 38, comma 1°, lett. b} e ¢), del
D.Lgs.163/06, i nominativi e le generalita (luogo ¢ data di nascita, codice fiscale, residenza) dei soggetti che
ricoprono attualmente le cariche o qualita ivi specificate precisando se vi sono soggetti cessati dalle stesse
nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso pubblico;

Dichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/00 dei soggetti in carica e di quelli cessati attestante quanto risulta dal
certificato del casellario giudiziale e dal certificato dei carichi pendenti, nonché. specificamente, che nei loro
confronti: - non & pendente procedimento per I” applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all’art.
3 della 1..1423/56 (ora art. 6 del D.Lgs.159/11) o di una delle cause ostative previste dall'art. 10 della
[..375/1965 ( ora art.67 del D.L. Gs n. 159/11); - negli uliimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti di
misure di prevenzione di cui all’art. 3 delia L.1423/56 (ora art. 6 del D.Lgs.159/11), irrogate nei confronti di
un proprio convivente; - non € stata emessa sentenza di condanna definitiva o, ancorché non definitiva,
confermata in grado di appello, per uno dei delitti di cui all’art. 51, comma 3-bis, del codice di procedura
penale: - non ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o emesso decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444
del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla
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moralita professionale (& comunque causa di esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per
uno o piti reati di partecipazione a un’ organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti
daglt atti comunitari citati all’art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18); in ogni caso i medesimi soggetti (in
carica o cessali) rendono dichiarazione relativa alla insussistenza ovvero sussistenza, indicandole
specificamente, di condanne penali per le quali sia stata concesso il beneficio della non menzione;
Dichiarazione, ai sensi del D.P.R. 445/00, di:

- ¢ssere in regola con quanto previsto dalla Legge 383/2001 e successive modifiche e integrazioni,

- applicare integraimente, ai sensi dell’art.52 della L.R.3/07, nei confronti dei lavoratori dipendenti impiegati
nella esecuzione dell’appalto, anche se assunti al di fuori della Regione, le condizioni economiche e
normative previste dai contratti collettivi nazionali e territoriali di lavoro della categoria vigenti nel territorio
di esecuzione del contratto; _

- assumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della Legge 13/08/2010
n.130 € successive modificazioni;

- essefc a conoscenza ¢ accettare il vincolo per la stazione appaltante di subordinare 1’aggiudicazione
definitiva e i pagamenti all’acquisizione del Documento Unico di Regolarita Contributiva;

- essere a conoscenza e di accettare tutte le norme pattizie contenute nel “Protocollo di legalita” sottoscritto
dal Comune di Napoli e dalla Prefettura di Napoli in data 1.8.07, pubblicato e prelevabile sul sito internet
della Prefettura di Napoli all’indirizzo www.utgnapoli.it, nonché sul sito internet del Comune di Napoli
all’indirizzo www.comune.napoli.it e di accettarne incondizionatamente il contenuto e gli effetti;

- essere a conoscenza ¢ di accettare le condiziont del Programma 100 della Relazione previsionale e
programmatica pubblicata sul sito del Comune di Napoli all'indirizzo
www.comune.napoli.it/risorsestrategiche. che prevede, per i contratti di appalto di lavori, servizi e forniture,
di subordinare ’aggiudicazione all’iscrizione dell’appaltatore, ove dovuta, nefl’anagrafe dei contribuenti, ed
alla verifica della corrcttezza dei pagamenti dei tributi locali;

- non aver concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo ¢ comunque di non aver attribuito incarichi a
dipendenti di codesta Amministrazione comunale, anche non pill in servizio, che negli ultimi tre anni
ahbiano esercitato poteri istruttori, autoritativi o negoziali per conto della Amministrazione comunale in
procedimenti in cui la controparte sia stata interessata; si impegna altresi a non conferire tali incarichi per
Iintera durata del contratto, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 53 comma 16-ter del decreto
legisiativo 165 del 20017,

Dichiarazione sostitutiva della Certificazione di iscrizione nel registro della Camera di Commercio, Industria
Artigianato, Agricoltura - CCIAA - resa con le formalitd di cui al D.P.R. 445/2000 e s.m.i., cosi come
stabilito di recente, dalla legge 12/11/2011 n® 183 art. 15, con allegata fotocopia di un documento di
riconoscimento in corso di validita, con la quale attesta:

- di essere iseritto al registro dellc imprese, indicandone numero, luogo ¢ data di iscrizione; denominazione,
forma giuridica ¢ sede; oggetto sociale e attivazione dell’oggetto sociale attinente il servizio oggetio della
gara; sistema di amministrazione e controllo; informazioni sullo statuto; informazioni patrimoniali e
finanziarie; titolari di cariche e/o qualifiche e relative durate; eventuale/i direttore/i tecnico/i procuratore/i
speciale/i:

- di non esscre in stato di fallimento, di liquidazione, di concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione
equivalente;

- il nulla osta antimafia.

In caso di enti per i quali non vi & l'obbligo di iscrizione alla CCIAA va presentata la dichiarazione del
legale rappresentante, con le formalita di cui al DPR 445/00, relativa alla ragione sociale ed alla natura
giuridica dell'organizzazione concorrente, indicando gli estremi dell’atto costitutivo ¢ dello statuto, nonché

del decreto di riconoscimento se riconosciute e ogni altro elemento idoneo a individuare la configurazione
giuridica, lo scopo e ['oggetto sociale.

3. Curriculum dell'ente, con indicazione dettagliata delle attivita realizzate, dei periodi di riferimento, deglhi
eventuali committenti, degli importi nel caso di affidamenti o committenze.

4. Curricula degli operatore scuola ¢ degli operatori scuola- famiglia che verranno impegnati nelle attivita,
con indicazione dettagliata delle specifiche esperienze realizzate nel campo dellinclusione sociale e
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seetastica del bambini REC e dei titoli di studio e professionali acquisiti e pertinenti rigpetto alle attivita da
realizzare.

Modalita di affidamento della collaborazione ¢ di pagamento
Limporio complessivo per ciascun Polo & riportato neli'aliegato piano economico di dettaglio,
Aglt entl selezionati saranno affidati la realizzazione delle attivitd con specifice atio dirigenxiale ¢ gli
impeyni tra le partl verranno formalizzati attraverso la sotioserizione di apposita seritturg privata semplice.
|.e relative risorse cconomiche saranno liquidate bimestralmente, sulla scorta della presenazione di apposita
fattura e di relavione dettaphiata sulle attivith realizzate. | pagamenti saranno subeordinati all effettivo infoito
delle somme

Rapporti con if Comune e obblighi dell'affidatario

I Amminisirazione Comunale si riserva le funzioni di programmazione delle attivita nonche, la facola &i
dettare istruziont o direttive per il eorretto svolgimento delle stesse, L'Amministrazione si riserva la facoltd
di disporre verifiche ed ispezioni ogni qualvolia lo riterrd opportuno, in ordine alla regolare esecuzione delie
tivita, nonché al livello gualitativo delle stesse. L affidatario diverra il diretto interlocutore del Comune per
a gestione delle attivita progettuall; a quesio stesso i1 Comune conseguentemente indirizzera ogni eventuale
comunicazione, doghianza o pretesa.
L Amministrazione Comunale, in caso di gravi ed accertate inadempienze, puo procedere alla risoluzione
del contratio di progette in gualunque tempo, con preavvise di 10 giomi, provvedendo al servizio
direttamente o ricorrendo ad altro ente, a spese del soggetto atfidatario. trattenendo la cauzione definitiva.
Oualungue danno dovesse derivare a persope, comprese quelle che operano presso la sede operativa, od a
cose. causato dall’operatore afferente allaffidatario nell'espletamento delle attivita del Progetto, dovrd
intendersi. senza viserve ¢ eccezioni, interamente a carico dell affidatario medesimo.
Ay sensi dell’art. 29 del Dlgs 196/2003 e successive integrazioni lente affidatario ¢ designato come
Rusponsabile del trattamento dei dati personali, per quanto riguarda i trattamenti di cui & Titolare il Comune
di Napoli. Sono affidati all’aggiudicatarie organizzazione, gestione e supervisione di tutte le operazioni di
rrattamento dei dati personali relativi allo svolgimento delie attivita. L'affidatario ¢ tenuio ad ottemperare
acli obblighi previsti dal Cedice per la protezione dei dati persomali e si Impegna ad organizzare le
operazioni di trattamento affidategli in modo che esse vengano effettuate nel rispetto delle disposizioni di
lepge. con pariicolare riferimento alle norme relative alla adozione delle misure di sicurezza.
i divigente del Servizio Contrasto delle nuove poverid e Rete delle Emergenze Sociali & deputato a
contestare ati'affidatario i disservizi che si verificassero durante il pertodo contratiuale.
Le contestazioni di dewti disservizi dovranno essere sempre comunicate per iscrilto al rappresentante
deifaffidatario che avra 5 giorni di tempo dalla ricezione della contestazione per controdedurre.
Ove Jo comrodeduzioni non fossero ritenule valide e giustificative dal responsabile sopra nominate, i
medesimo provvedera ﬁii‘dpp}icazione'di une penalitd su ogni contestazione, non inferiore ad eurc 260,00
(duecentosessanta.00) e non superiore ad eure 1.550,00 (millecinguecentocinguanta,00), secondo la gravita
delfinadempienza.
ali penaditd verranno applicate, commisurate al danno, anche & i immagine, 2 seguito di non osservanza del
Codice di Comportamento dei Dipendenti del Comune di Napoli approvate con deliberazione di G.C. n
23472014 L'Amministazione comunale, in caso di gravi ed accertate inadempienze pud procedere alla
risoluzione del coniratto di progetto in qualungue tempo, con preavviso di 10 (dieci) giomni, provvedendo al
Servizio direttamente o ricorrendo ad altro ente, a spese del soggetto affidatario, trattenendo la cauzione
detintiiva. _
Costituiscone motivo di risoluzione del coniratto 1 seguenti casi:
- grave violazione ed inadempimento degli obblight contrattuali previsti nel presente avviso;
- sospensione, abbandono o mancata effettuazione da parte dell'ente affidatario del servizio affidato;

impiego di personale inadeguato o insufficienza a garantire il livello di efficienza del servizio;

gravi azioni a danno della dignita personale degli utenti da parte degli operatori;gravi ed accertate
- inosservanze del Codice & Comportamente del Dipendent del Comune di Napolt approvate con

deliberavione di G.C. 0. 23472014,

a
1o
i




LOGETTO PER L'INCLUSIONE € LU'INTEGRAZIONE DEI BAMBINI ROM, SINTI E CAMINANTI - POLO 1

{{sto orario operatore

Losto ovanio esperie/ formaioie

{osto fprmatore fakorator

{ISTERVENTI

22 euro
78 evro

46 ewro

|
i
i

laboratoria per

sttivica laboratoriali {stima approssimativa di risorse da allocare per realizzai e percorsi 4 oduli
soszenibili a frente di un eievate numers i classi} {TEMPI novembre-aprile/maggic) non |aboratorial: per
1T LABORATORIALL CON i BAMBINI afmeno 3 laboratari @ chasse {ipotesiiquota fissa 15% del budget per questa attivital nen quantificabile  jquantificabile |2 classi £ 2.400,00
T 6 incontria
|laboratorio per
4 oduli
laboratoriati per
(TA LABORATORIALL CON | BAMBINI attivita laboratoriah per ulteriori class: 40°4°6" 10 10 dassi
COATO TOTALE ATTIVITA A SCUOLA PER FORMAZIONE, LABORATORY
CONTESTI ABITATIVI - i jofeleiare .
ATTIVITA COMPLEMENTARIDI SOSTEGNO
FARIGLIE AL CnMPD Labarator o interventi specifici da parte di esperti sociasanitarl £ 440,00 20| € 3.600,00
e Flaborazianc, pradizione e diffusicne materiale informative o guide su servizi o non
| gestione/nanutenziong pr: iche ambientali ¢ salite e |€ 1.200.00
- COSTO TOTALE ATTIVITA' CONTESTI ABTTATIVI PER LABDRATORI E MATERIALL DI SUPPOH.TO € 4.800,00
= T R
; : G |Coste attivit
I ATT“”TA OPERATORE SCUOLA - coste ora: -, (comprese § materiall)
b o attivita varie di conrdinamento/ Qperatore Scucka (com‘.a(t: seusla, tavolo locale,
. equipe, ..} [ 22,00 200{ € 4.400,00
facilitazipne attivita a scuola forganizzazions farmazione, laboratori, supporto hambini,
condivisione attivita zon le famiglie at campo] £ 22,00 SO0 € 11.000,00
o attivita di supporto all‘attuszione generate clel progetts (seminatia di formazione
naziohale, attivita di supporte al monitoraggio e valutazione, aggiornamento
piattaforma web) £ 22,00 1 80l € 1.760,00
facilitazione attivita a scuola (organizzazione fnrmazione, laboratori, supporto bambini,
condivisione attivith con Ie famiglie sl campe, equipe e coordinamento) 22,00 2 450 € 15,806, 00
o "TOTALE QRE E COSTO LAVGRO ope:u\mne,'l SCUGLA 780 € 6.560,00
P - : .
% : > ;
! ATTIVITA' OPERATORE CONTESTI ABITATIVI Iioperatari  Rotaleore
v ST attiita varic di coordinamentef Operatore Campe (contatti servizi termnrnah tavola
[ssseass S iocale, equipe, . € 2,00 200)€ 2.400,00
| attivita di facilitazione accessa ai servizi {inconiTi e preparazions; sccompagnamenta
1 . ece. |, supporta alte famiglie e ai bambint £ 22,00 500t € 11.000,00
| ttivita di suppaito alf atluazione genersle del progetto {seminario di formazione
' naionale. attivits di supporto i monitoraggio e valutazione, aggiornemente
H piaita‘orma webl € 2208 4 BO|£ 1,760,00
i_ o attivitd i facilitazione accesso ai servizi {incontrie preparazione; accompaghamento
% ecc ), supporta alle famiglie e 3 bambini € 22,00 2 50 € 19.500,00
attivita df acc scolasticn - Cat 81 3 15.79 2 375|€ 11.842,50
i FOTALE ORE £ COSTQ LAVORD OPERATORE/L CONTESTI ABIFATIVI € 48.802,50
! Y
ALTRI' ST
- Costo viagp: {scla spostamenti) del 2 operatun perla pal‘tecrpaz‘mne al seminaric
narionale £ 1.200,00
Jteosto organizzazione avento finale disseminazione 3 livello locale £ 1.000,00
|materiali comprensivi progetta per operatori campo ¢ escuola £ 780,00

TOTALE ALTRI COSTI

. COSTO TOTAE.E PROG ETTO

totale figure protessionali
3 operatori scuota 4i cui 1 dedicato alla Ii anRualits Progetto RSC
3 operatar: ponlesti abitativi di cui 1 dedicato alla I annualita Progetto RSC

2 pperatori per attivitd di accomgagnaments

va al 4%

TOTALE




_EOGETTO PER UINCLUSIONE E L'INTEGRAZIONE DEI BAMBINE ROM, SINT! E CAMINANTI - FOLO 2

Cmm c:rarm operatore 22 eqre

73 ewro

40 euro

ftoldepre -

t“I:DmPI:!'Sﬂ et

6 incontri a
labor atorto per
4 Meduli
labarateriali per
athwitd laboeatorial per 10 CLASSI 10 classi (3 9.600,00
TOSTO TOTALEATTIVITA’ A SCUOLA PER FORMAZIONE, LABORATCRI [3 9.600,00

- pags: T st G, -
CONYESTI ABITATIVI |costo ora totale afe - 1 [{eoimprese. i mater
TRITIT A COMPLEMENTARE DI SOSTEGNG
FANHGLIE AL CAMPO | atoratori o intervent! specifici da parte di esperti socigsanitari € 40,00 53l € 3.600,00
w o Haborazions, preduzione e dlﬂusmne materiale informative o guide su senvizi o nan
1zione prob b li & salute quantificabile (€ 1.200,00
T COSTO TOTALE ATTRVITA' CONTESTI amu’m.l PER usonmom E MATERIALI D1 suwom'u €

attivita - -

- losto ara.

ATTIVITA' opERA"rORE_"séUbLA.. ‘

hotale oié . -|ldemmigtesd matetiak]

#aciltazione attivita a scuola (organizzazione formazione, faboratori, supporto bambini,
. condivisione attivita con le famiglie af campo, equipe e covrdinamenta) € 22,00 2] 450| € 19.800,00
TOTALE ORE E COSTO LA\I'ORG OPERATORE SCUOLA’ 780§ £ 300, 0C

ATTIVITA' OPERATORE CONTEST! AB!TATIVI

attivita di facilitazione accesso ai servizi [incontsi ¢ preparations; a:mmpagnamentu
ecc.), supporto alie famizglie e ai bambint € 22,00] 1 450] €

attivita di accompagnamanto scofastica - Cat B1 15,79 1! 375
TOTALE ORE E JOSTO LAVORU OP‘ERATORE,'I CONTESTI AS!TATIVI

CGSTO TQTALE PROGE ;D

v ab 4%

[TOTALE

totzle fipure professionali

2 operatori scudls

1 operatori contesti ahitativi

1 cperatori per attivitd 4 accompagnamenta




PROGETTO PER L'INCLUSIONE E L'INTEGRAZIONE DEI BAMSINI ROM, SINTI £ CAMINANTE - POLO 3

Costa oratio operatore o o _223“’“‘:&)
Cesta orardo esperis/formatore ' I TGN e

{osto formatore !abaratan ] a0 eu;;

. Hlatele ot

5 incontri a
Izhoratoric per
attiwits laboratoriali (stima approssimativa di risorse da allocere per reafizzare pereorsi 4 joduli
sostenibill a frante di un clevato numero di elassi) {TEMPI:novembre-zprile/maggia) ) nom 1aboratoriali per
T4 LASOGRATCRIALI CON | BAMBING almene 3 laboratori a classe [ipotesiguota fissa 15% del budget per questa aktivita) non quantificabile iicabil 2 dassi £ 2.300,00
— T : 6 incantri a
| laboratosic per
. 4 ,oduli
) {abarztoriali per
ATTIVITA' LABORATORIALI CON | BAMBIN] iamvna labaratariali per ulteriori classi 40%4%6"10 10 classi
- T COSTOTOTALE ATTIVITA'ASCLIM PER FORMAZIONE, LABURATORI
: : i
| - CONTESTI ABITATIVI ousle ore. ¥ ]
TIeITa COMPLEMENTARI DI SOSTEGNOD
MIGUE ALCAMPO |Laburamn o mterwenti speclfici da parte di esperti sociosanitan ) € 40,00 90| € 3.600,00
S o [f\aborazlone produzione e ditfusione materiale informative ¢ gulde su serazi o . non
jgestione/manutenzione problematiche ambientali ¢ salute quantificabile [ € 1.200,00

COSTO TOTALE ATrIVITA‘ CCINTET] ABN'ATWI PER MMATORI E MATERIAU DI SUPPORTLN

ATTIVITA' OPERATORE-_SCUQI_.‘_A ;
i ° attvite vanie di coordinamenta; Cperatore Scuafa {contatti scuola, tavola tocale,
aquipe, ..) 2 £ 2200 200{ € A.400,00
scililacione attivit 3 scucda [organizranione formazione, laboratari, supports bambini,
i condivisione attivith con |2 famiglie al campol . € 2200 500} € 11,000,008
T «hivitd di supporto all iohe generale del progetto (seminario di formavione :
nazionale, atlivita &1 supperts al monitoraggio ¢ valutazione, aggiormamento
N niattaforma weh) € 22,00 1 30t € 1.760,00

Heostoora

aratori . |Kotals dre

iscilitazione attivita a scuola {organizzaziene formatione, laboratori, supporio bambini,
condivisions attivita can le famiglie ai campo, equipe e coordinamento] 22,00 2 450| £ 15.800,00
TOTAI.E OREE COS'I'O LAVORO OPERATORE:' | SCUDLA

ATTIVITA' OPERATORE CONTEST! ABITATIVI
i Tattivits varie di coerdinamento/ Operatore Campe (contatti servizi territoriali, tavole
L locaie, quipe, ..} £ 22,00

attivita di facilitezione accesso al servizl lincontri & preparaziona; accompagnamento
rec.), supporto alle famiglie & ai bambini € 22,00 500/ € 11.000,08

0 attivita di supperto all'attuazione panerale del progetto {seminario di formazions

nationale, attivits di supporto al monitoraggwe e valutazione., aggiornamento

piattaforma web} € 22,00 1 B0 € 1.760,00

T attivita o facilitazione accesso ai servizi (iNcoMri e preparazione; accompagnamanto
ece }, supporto afle famiglie e ai hambini . £ 22,00/ 2 450 € 19.800,00
B e SATivItS & accompagrAments scolastics - Cat B 1 3 15,79 1 EE 592125
o L - TOTALE ORE £ COSTO LAVORD CPERATORE/| CONTES T ABITATIVI € 4283125

ALTRI COSTI

- Costo viaggi {soto sp Tdei 2 operatan per la parted o Alseminatio

nazionale 1.200,00

Costo crgenizzazione evehlo finaie disseminatione a dvetlo locale £.000,00

Materiali comprensivi progetto per operalori campo e escunka | 780,00

TOTALE ALTRE COSTI 2.980,00
s i 95.621,25°

wva al 4% € 3.622,59

TOTALE £ 103.243,84

totale figure professionali ﬂ‘. \_l
3 operatoti scuola di cui ). dedicatn alla Il znaualits Progetto RSC \ M

3 operatori contest! abitativi di cui 3 dedicato alla 1 ansualtd Progetto RSC

1 oparatere per attivit di accompagnamento



erOGETTO PER UINCLUSIONEER LMTEGRAZIGNE DEI BARMBING ROM, SINTEE CARMINANT] - POLC S

s L Cpnfatnie

Zast wraske eaperinfionn

oaro formaton whorator

U S—— Y

e

1o tH
LIS b : Eabiicuiie dulle b
. o b En kg Ciaen atliond
SCURA rirtieans e funilpuricd We o8 smenpres | eyl
éa&mrro: 3 par
: 4 odul
falptrr 2l ielh wer
PR b At pee 1) CLARSS d il € B60050
TR TIAL ATIIFTA f BLLIDLA PER FORIAATIONE, LARGRATIRY £ T EHAG
) : T B Tt atpiditd
CONTESTE ,&gﬁ’ﬁ"ﬂijf S5 S, roiele 062 Somprian  makdsal]
B RCHT TG ! )
ii 3oy ity Sogan Tl G e T 1 Bopaeh st i, £ 40,65 i E 350000
¢ apitited, progivz v & dihatong =!!a¥wak=~> =#’$z & o gkt Wl SV
w pHYg 2 satubi £ Lma’ﬁ
COsTOTOTALE TR CORTERT AMTATIIFER u@@mzmx ¥ RTERIAL D1 SURCORTD 5 AR A
: a0k vostaahith -

'ﬂ' VITA OPERATORE SCUQLA cssie sre ndpereindl ol Hesmptiny 1 mabdrios]

o ¢ e dluaemaoty 2258 2 A5 12800 80

e R Lo uwwas&emmﬁﬁ Soutidl i ¥ T

soge o B I i
e g 209NN B S CoUTDER G
£ JpRy 3
s Feieiny i e ragnannite sorastion S 8 8 £ 15,73 2
"?{}‘?m oL QQS?Q m‘(ﬁ'&i}l W’!O&m t Z‘,M"iliﬁ SETTATIN

S COSTOTOTALE PROGETTO ¢ 7574150

o ¢ 3% £ 25847
OTALE i B.AE6,7T

sotate figurs professisnalt

3 poeratvs st

3 opmeatari cantest sbitathd

§ apormiv per SUE Sl atnmpumamETe

c .




