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Direzione Centrale
Infrastrutture, LL.PP. e Mobilita

Il Direttore

Al Servizio Portale Web e Social Media
Sede

Oggetto : Adozione del Piano di rotazione dei titolari di Posizione Organizzativa sulla base
dei criteri e delle linee guida approvati con deliberazione di G.C. n. 771/2015 e della
disposizione del Sig. Direttore Generale n. 6/2016.

Si trasmette, gia anticipata via a—mail, la disposizione dirigenziale n. 49 del
22.07.2016, relativa all’oggetto, adottata da questa Direzione e validata dal Sig. Direttore

Generale con nota n. 754700 del 27.09.2016, per la pubblicazione sul sito istituzionale
dell’Ente.

raseppe Rulli
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COMUNE DI NAPOLI

DIREZIONE INFRASTRUTTURE, LAVORI PUBBLICI E MOBILITA’

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE

N A9 del 22|}\2=le

Oggetto :

Adozione del piano di rotazione dei titolari di incarico di alta professionalita o di
posizione organizzativa della Direzione Centrale Infrastrutture sulla base dei criteri e delle
linee guida approvati con deliberazione di Giunta Comunale n. 771 del 25 Novembre 2015



Il Direttore della Direzione Centrale Infrastrutture, Lavori Pubblici e Mobilita

Premesso che:

I1 Direttore Generale con propria disposizione n.6 del 25 marzo 2016 ha adottato il piano di
rotazione dei Dirigenti del Comune di Napoli sulla base dei criteri e delle linee guida
approvati con deliberazione di Giunta Comunale n.771 del 25 novembre 2015;

con la medesima disposizione dirigenziale il Direttore Generale ha individuato nell’Area di
rischio : “Area Rapporti con i cittadini ed imprese” il Servizio PRM strade, grandi assi viari
e sottoservizi , il Servizio Supporto operativo ed amministrativo ai RUP, il Servizio sistema
delle infrastrutture di trasporto delle opere pubbliche a rete e dei parcheggi, il serviziio
realizzazione e manutenzione linea metropolitana 1 e 6 e Servizio Ciclo Integrato delle
Acque “ quali strutture soggette al piano di rotazione dei titolari di incarico di alta
professionalita o di posizione organizzativa;

con il medesimo provvedimento, in conformita con il richiamato allegato 3 bis del Piano
Triennale di prevenzione della Corruzione 2016 — 2018, & stato demandato ai Direttori
Centrali, Coordinatori di Dipartimento e di Servizio Autonomo ed ai Direttori di
Municipalita I’adozione dei piani di rotazione del personale titolare di incarico di alta
professionalita o di posizione organizzativa interessato, secondo la tempistica indicata nella
deliberazione di G.C. n. 771/2015 e riportata, altresi, nell’allegato 3 bis approvato con
deliberazione di G.C. n. 64/2016;

Considerato che

nelle more di un riassetto organizzativo di questa Direzione, in sinergia con le altre
Direzioni Tecniche di questa Amministrazione Comunale e finalizzato alla pianificazione e
distribuzione dei compiti e delle mansioni da assegnare al personale;

dall’analisi dell’attuale assetto organizzativo di questa Direzione Centrale Infrastrutture e,
segnatamente, degli incarichi di alta professionalita o di posizione organizzativa attualmente
in vigore si ¢ rilevata I’esistenza di n. 13 incarichi aventi contenuti ricadenti in alcune delle
aree maggiormente esposte a rischio corruttivo e, pertanto, da sottoporre alla misura della
rotazione prevista dal PTPC;

inoltre, sono stati individuati n. 4 incarichi nei quali le attivita a rischio di corruzione sono
legate alla Direzione Centrale Infrastrutture ed al Servizio affari Generali e Controlli Interni,
per i quali risulta opportuna la misura della rotazione prevista dal PTPC;

Vista la nota PG/2016/F5tFopdel U1 fod/2014, con la quale il Direttore Generale ha validato il
presente piano di rotazione.

Letti:

I"art.16, comma 9, del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 254 del 24 aprile 2014;

la legge 190/2012

il decreto legislativo n.165/ 20001 e s.m.i.;

le deliberazioni di Giunta Comunale n. 85/2015, n.771/2015 e n.64/2016



Dispone

Adottare il Piano di rotazione dei titolari di incarico di alta professionalita o di posizione
organizzativa della Direzione Centrale Infrastrutture — allegato al presente atto - e per
I"effetto, come previsto dal punto 5.1 dell’allegato “A™ approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 771 del 25 novembre 2015, individuare il personale interessato,
definendo, per ciascuna unita il mommento in cui dovra realizzarsi la rotazione con il
trasferimento ad altro incarico;

demandare ai Dirigenti dei Servizi interessati I’adozione dei piani di rotazione per 1 direttori
dei lavori, i RUP ed i direttori dell’esecuzione di contratti di fornitura di beni o di servzi
secondo la tempistica indicata nella deliberazione di G.C. n. 771/2015 e riportata, altresi,
nell’allegato 3 bis approvato con deliberazione di G.C. n. 64/2016.

I Piani di rotazione e le eventuali successive modifiche sono pubblicate nella sottosezione *
Altri conteniti — Corruzione della szione Amministrazione trasparente del sito istituzionale
dell’Ente e vengono comunicati al Responsabile della Prevenzione della Corruzione:

Il presente provvedimento viene trasmesso, per quanto di competenza € per opportuna
conoscenza, al Sindaco, all’ Assessore al Personale, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, al Direttore Generale,al Vice Segretario Generale, ai Dirigenti dei Servizi
incardinati nella Direzione Centrale Infrastrutture.

Viene, altresi, inviato al Servizio Portale Web e Socil Media per la Pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Ente ed alle OO.SS. per la dovuta informativa.

Sottoscritta digitalmente dal
Direttore Centrale alle Infrastrutture
Giuseppe Pulli

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull’originale del presente atto ai sensi
dell’art.24 del D.Lgs. 07/03/2015, n.82 e s.m.i. (CAD). la presente ordinanza & conservata in
originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell’art.22 del

D.L.gs.82/2005
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PIANO DI ROTAZIONE DEI TITOLARI DI INCARICO DI ALTA PROFESSIONALITA’ O DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELLA DIREZIONE CENTRALE INFRASTRUTTURE
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F SERVIZIO DENOMINAZIONE RIFERIMENTO PROVVEDIMENTO DIPENDENTE CONFERIMENTO SCADENZA DECADENZA
POSIZIONE CONFERIMENTO INCARICO NEARIED ROTAZIONE
ORGANIZZATIVA
P.R.M. Settore Tecnico di Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Fiorenzo DE CICCO 25/01/2016 Mandato del 25/01/2021
Strade,Grandi Progettazione Centrale n. 07 del 22 gennaio 2016 Sindaco
Assi Viari e
Sottoservizi
P.R.M. Settore Tecnico di Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Francesco Saverio 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
Strade,Grandi Manutenzione Centrale n. 85 del 30 aprile 2015 LETIZIA Sindaco
Assi Viari e
Sottoservizi
P.R.M. Settore Disposizione Organizzativa del Direttore Dr.ssa Valeria MESSINA | 01/05/2020 Mandato del 25/01/2021
Strade,Grandi Amministrativo Centrale n. 05 del 22 gennaio 2016 Sindaco
Assi Viarie
Sottoservizi
Supporto Supporto Operativo ai | Disposizione Organizzativa del Direttore Dr.ssa Antonella | 01/05/2015 Mandato del 91/05/2020
Operativo ed RUP Centrale n. 80 del 30 aprile 2015 BRUNETTI Sindaco
Amministrativo
ai RUP
Ciclo Integrato | Area Tecnico — Disposizione Organizzativa del Direttore Sig. Vincenzo Di 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
delle Acque Amministrativa Centrale n. 96 del 30 aprile 2016 MARTINO Sindaco
fognature private
Ciclo Integrato Settore Disposizione Organizzativa del Direttore Dr.Roberto SABATINI 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
delle Acque Amministrativo Centrale n. 95 del 30 aprile 2016 Sindaco
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Ciclo Integrato | Settore Tecnico - Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Roberta CATAPANO | 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020

delle Acque Progettazione Centrale n. 93 del 30 aprile 2016 Sindaco

Ciclo Integrato | Settore Tecnico - Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Stefano 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020

delle Acque Manutenzione Centrale n.94 del 30 aprile 2016 NAPOLITANO Sindaco

Realizzazione e | Linea metropolitana 1 | Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Edoardo FUSCO 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020

Manutenzione e 6: settore tecnico — Centrale n. 81 del 30 aprile 2016 Sindaco

linea contabile

metropolitana 1 | metropolitane e

materiale rotabile

Realizzazione e | Linea metropolitana 1 | Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Massimo SIMEOLI 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020

Manutenzione e 6: sistemi a guida Centrale n. 82 del 30 aprile 2016 Sindaco

linea vincolata ed impianti

metropolitana 1 | meccanizzati

Realizzazione e | Linea metropolitana 1 | Disposizione Organizzativa del Direttore Dr.ssa Vincenza 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020

Manutenzione e 6: settore Centrale n. 83 del 30 aprile 2016 SABATINO Sindaco

linea amministrativo

metropolitana 1

Sistema delle Settore Disposizione Organizzativa del Direttore Arch. Emilia TRIFILETTI | 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
Sindaco

Infrastrutture di
trasporto delle
opere pubbliche
arete e dei
parcheggi

programmazione PUP
PUMS

Centrale n. 87 del 30 aprile 2016
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Sistema delle Settore Attuazione Disposizione Organizzativa del Direttore Arch. Giampietro 01/05/2015 Mandato del
Infrastrutture di Centrale n. 88 del 30 aprile 2016 MARIANO Sindaco
trasporto delle
opere pubbliche
arete e dei
parcheggi
Servizio Affari Supporto al Direttore | Disposizione Organizzativa del Direttore Arch.Ciro TURCO 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
Generali e Centrale: Staff attivita | Centrale n. 77 del 30 aprile 2015 Sindaco
Controlli Interni | tecniche
Servizio Affari Affari Generali : Disposizione Organizzativa del Direttore Dr.ssa Matilde Glielmi 01/05/2015 Mandato del 01/05/2020
Generali e Settore Centrale n. 78 del 30 aprile 2015 Sindaco
Controlli Interni | Amministrativo -
Contabile
Direzione Supporto al Direttore Disposizione Organizzativa del Direttore Arch.Valeria PALAZZO 22/03/2016 Mandato del 22/03/2021
centrale Centrale per Centrale n. 26 del 14 marzo 2016 Sindaco
Infrastrutture I'attuazione degli
interventi previsti dal
PON Metro in materia
di mobilita
Direzione Settore ex Disposizione Organizzativa del Direttore Ing. Giovanni MIRANDA | 10/07/2015 Mandato del 10/07/2021
centrale Commissariato Centrale n. 147 del 10/07/2015 Sindaco
Infrastrutture Sottosuolo




