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Al Servizio Portale Web e Social

Oggetto : Adozione del Piano di rotazione dei titolari di Posizione Organizzat;a sulla base

dei criteri e delle linee guida approvati con deliberazione di G.C. n.77112015 e della
disposizione del Sig. Direttore Generale n.612016.

Si trasmette, gih anticipata via a-mail, la disposizione dirigenziale n. 49 del
22.07.2016, relativa all'oggetto, adottata da questa Direzione e validata dal Sig. Direttore
Generale con nota n.754700 del 27.09.2016, per la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'Ente.
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COMUNE DINAPOL:

DIREZIONE INFRASTRUTTURE,LAVORI PUBBLICI Eヽ 40BILITA'

DISPOSIZ10NE DIRIGENZIALE

N0 49  de1 221ゝ 2`‐ ら`

Oggetto :

Adozione del piano di rotazione dei titolari di incarico di alta professionalitir o di
posizione organizzativa della Direzione Centrale Infrastrutture sulla base dei criteri e delle
linee guida approvati con deliberazione di Giunta Comunale n.771del 25 Novembre 2015



Il Direttore della Direzione centrale Infrastrutture, Lavori pubblici e Mobilite

Premesso che:

Il Direttore Generale con propria disposizione n.6 del25 marzo 2016 ha adottato il piano di
rotazione dei Dirigenti del Comune di Napoli sulla base dei criteri e delle linee guida
approvati con deliberazione di Giunta Comunale n.171 del25 novembre 2015;

con la medesima disposizione dirigenziale il Direttore Generale ha individuato nell'Area di
rischio : "Area Rapporti con i cittadini ed imprese" il Servizio pRM strade, grandi assi viari
e sottoservizi, il Servizio Supporto operativo ed amministrativo ai RUp, il Servizio sistema
delle infrastrutture di trasporto delle opere pubbliche a rete e dei parcheggi. il serviziio
realizzazione e manutenzione linea metropolitana I e 6 e Servizio ciclo Integrato delle
Acque " quali strutture soggette al piano di rotazione dei titolari di incarico di alta
prot'essionalitd o di posizione organizzativ a;

con il medesimo provvedimento, in conformiti con il richiamato allegato 3 bis del piano
Triennale di prevenzione della comrzione 2016 - 2018, d stato demandato ai Direttori
centrali, coordinatori di Dipartimento e di Servizio Autonomo ed ai Direttori di
Municipalitd l'adozione dei piani di rotazione del personale titolare di incarico di alta
prof'essionalitd o di posizione organizzaliva interessato, secondo la tempistica indicata nella
deliberazione di G.C. n. 77112015 e riportata, altresi, nell,allegato 3 bis approvato con
deliberazione di G.C. n. 64/2016;

Considerato che

nelle more di un riassetto organizzarivo di questa Direzione, in sinergia con le altre
Direzioni Tecniche di questa Amministrazione Comunale e finalizzato alla pianilicazione e
distribuzione dei compiti e delle mansioni da assegnare al personale;

dall'analisi dell'attuale assetto organizzativo di questa Direzione Centrale lnfiastrutture e.
segnatamente, degli incarichi di alta professionalitd o di posizione organizzariva attualmente
in vigore si d rilevata I'esistenza di n. 13 incarichi aventi contenuti ricadenti in alcune delle
aree maggiormente esposte a rischio corruttivo e, pertanto, da sottopone alla misura della
rotazione prevista dal PTPC;

inoltre, sono stati individuati n. 4 incarichi nei quali le attivitd a rischio di corruzione sono
legate alla Direzione Centrale Inliastrutture ed al Servizio affbri Generali e Conlrolli Interni.
per i quali risulta opportuna la misura della rotazione prevista dal PTPC;

Vista la nota P3l2\l6llStlo0delll/04 fun, con la quale il Direttore Generale ha validaro il
presente piano di rotazione.

[.etti:
I'art.l6, comma 9, del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli,

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.254 del24 aprile 2014
lalegge 19012012
il decreto legislativo n.165/ 20001 e s.m.i.;
le deliberazioni di Giunta Comunale n. 85/2015, n.77112015 e n.6412016



Dispone

Adottare il Piano di rotazione dei titolari di incarico di alta professionalitd o di posizione
organizzativa della Direzione Centrale Infrastrutture - allegato al presente atto - e per
I'eflbtto, come previsto dal punto 5.1 dell'allegato "A" approvato con deliberazione di
Giunta Comunale n. 771 del 25 novembre 2015, individuare il personale interessato,
definendo, per ciascuna unitd il mommento in cui dovrd realizzarii la rotazione con il
trasfbrimento ad altro incarico;

demandare ai Dirigenti dei Servizi interessati l'adozione dei piani di rotazione per i direttori
dei lavori, i RUP ed i direttori dell'esecuzione di contratti di fornitura di beni o di servzi
secondo la tempistica indicata nella deliberazione di G.C. n.77112015 e riportata, altresi,
nell'allegato 3 bis approvato con deliberazione di G.c. n.64/2016

I Piani di rotazione e le eventuali successive modifiche sono pubblicate nella sottosezione "
Altri conteniti - Corruzione della szione Amministrazione trasparente del sito istituzionale
dell'Ente e vengono comunicati al Responsabile della Prevenzione della Corruzione;

Il presente provvedimento viene trasmesso, per quanto di competenza e per opponuna
conoscenza, al Sindaco, all'Assessore al Personale, al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione, al Direttore Generale,al Vice Segretario Generale, ai Dirigenti dei Servizi
i ncard inati ne I la Direzione Centrale Infrastrutture.

Viene, altresi, inviato al Servizio Portale Web e Socil Media per la Pubblicazione sul sito
istituzionale dell'Ente ed alle oo.ss. per la dovuta informativa.

Sottoscritta digitalmente dal
Direttore Centrale alle lnfrastrutture
Guseppe Pulli l‐

ず
Lcimc,hおrmato dJtde,sOno state apposte sJl'oH」 ndc dd prcscntatto J send
dell'art.24 dcl D.Lgs.07/03/2015,n.82 es.m.i.(CAD).la presente ordinanza ё cOnservata in
originale ncgli archivi infolHlatici del COmune di Napoli,ai sensi den'art.22 del

D.L.gs.82/2005
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COMUNE DINAPOL:

PIANO DI ROTAZ10NE DEI TITOLARI DIINCARICO DI ALTA PROFESS10NALITA′ O DIPOS!Z10NE ORGANIZZATiVA DELLA DIREZ10NE CENttRALE INFRASTRUπURE

dArea di Rischio : Area con icittadini ed imprese
SERV:ZIO DENOMiNAZiONE

POSiZ:ONE

ORCAN:ZZATiVA

R:FERIMENTO PROVVED:MENTO
CONFER:MENT0 1NCARiCO

D:PENDENttE CONFER:MENTO
INCARiCO

SCADENZA DECADENZA
ROTAZ:ONE

P.R.M.

Strade,Grandi
AssiViarie
Sottoservizi

Settore Tecnico di
Progettazione

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n.07 del22 gennaio 2016

:ng.Fioren20 DE CICCO 25/01/2016 Mandato del

Sindaco

25/01/2021

P.R.M.

Strade,Grandi
Assi Viarie
Sottoservizi

Settore Tecnico di
Manutenzione

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 85 del 30 aprile 2015

lng.Francesco Saverio

LE丁 IZIA

01/05/2015 Mandato del

Sindaco

01/05/2020

P.R.M.

Strade,Grandi
AssiViari e

Sottoservizi

Settore

Amministrativo
Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 05 del 22 gennaio 2016

Dr.ssa Valeria MESSINA 01/05/2020 Mandato del
Sindaco

25/01/2021

Supporto

OperativO ed

Amnninistrativo

al RUP

Supporto Operativo ai
RUP

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 80 del30 aprile 2015

Dr.ssa Antonella

BRUNEttTI    '

01/05/2015 Mandato del
Sindaco

01/05/2020

Ciclo lntegrato
delle Acque

Area Tecnico -
Amministrativa
fognature private

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 96 del 30 aprile 2016

Sig,Vincen20 Di

MAR丁!NO

01/05/2015 Mandato del
Sindaco

01/05/2020

Ciclo lntegrato
delle Acque

Settore
Amministrativo

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 95 del 30 aprile 20i.6

Dr.Roberto SABATINl 01/05/2015 Mandato del

Sindaco

01/05/2020



COMUNE Dl NAPOLI

PIANO DI ROTAZ!ONE DEI丁 ITOLARI DIINCARICO D:ALttA PROFESS10NALITA′ O DI POSIZ10NE ORGANIZZATIVA DELLA D!REZ10NE CENttRALE INFRASTRU7‐TUR[

Area di Rischio : Area rti con i cittadini ed icon in:

Ciclo lntegrato
delle Acque

Settore Tecnico -

Progettazione
Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 93 del30 aprile 2016

lng. Roberta CATAPANO ltl0s/207s Mandato del

Sindaco
lLl0s/2020

Ciclo lntegrato
delle Acque

Settore Tecnico -

Manutenzione
Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n.94 del30 aprile 2016

lng. Stefano
NAPOLITANO

0t/05/201s Mandato del

Sindaco
0u0s12020

Realizzazione e
Manutenzione
linea
metropolitana L

Linea metropolitana 1

e 5: settore tecnico -
contabile
metropolitane e
materiale rotabile

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n, 81 del30 aprile 2016

lng. Edoardo FUSCO 01/05/2015 Mandato del
Sindaco

otl0s12020

Realizzazione e
Manutenzione
linea
metropolitana 1

Linea metropolitana 1

e 6: sistemi a guida
vincolata ed impianti
meccanizzati

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 82 del 30 aprile 2016

lng. Massimo SIMEOLI ltl0s/207s Mandato del

Sindaco
0110512020

Realizzazione e
Manutenzione
linea
metropolitana 1

Linea metropolitana 1

e 6: settore
amministrativo

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n, 83 del 30 aprile 2016

Dr.ssa Vincenza
SABATINO

011051201s Mandato del

Sindaco
0710s12020

Sistema delle
lnfrastrutture di
trasporto delle
opere pubbliche
a rete e dei
parcheggi

Settore
programmazione PUP

PUMS

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n.87 del 30 aprile 2016

Arch.Emilia TRIFILEttTI ltl0s/201s Mandato del

Sindaco

0u0s12020



COMUNE DI NAPOTI

PIANO DI ROTAZIONE DEI TITOTARI DI INCARICO DI ALTA PROFESSIONATITA' O DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DELI"A DIREZIONE CENTRAI.E INFRASTRUTTURE

Area di Rischio Area con i cittadini ed Se
Sistema delle
lnfrastrutture di
trasporto delle
opere pubbliche
a rete e dei
parcheggi

Settore Attuazione Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 88 del 30 aprile 2016

Arch. Giampietro
MARIANO

01./0sl20ts Mandato del

Sindaco

Servizio Affari
Generalie
Controlli lnterni

Supporto al Direttore
Centra le: Staff attivitir
tecniche

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n.77 del30 aprile 2015

Arch.Ciro TuRCO ou0s/20Ls Mandato del

Sindaco
01/05/2020

Servizio Affari
Generali e
Controlli lnterni

AffariGenerali :

Settore
Amministrativo -

Contabile

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 78 del 30 aprile 2015

Dr.ssa Matilde Glieimi 07/os/20Ls Mandato del
Sindaco

07/os/2020

Direzione
centrale
lnfrastrutture

Supporto al Direttore
Centrale per
l'attuazione degli
interventi previsti da I

PON Metro in materia
dimobiliti

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 26 del 74 marzo 2OL6

Arch.Valeria PALAZZO 22/03/2076 Mandato del

Sindaco
22/03/2027

Direzione

centrale
lnfrastrutture

Settore ex
Commissariato
Sottosuolo

Disposizione Organizzativa del Direttore
Centrale n. 747 del 1,0/07l2Ot5

lng. GiovanniMlRANDA 10/07/2015 Mandato del

Sindaco
1010712027


