COMUNE DI NAPOLI

L'ASSESSORE ALLE PARI OPPORTUNITA'
Avviso Pubblico

Premesso che il Comune di Napoli da tempo pone in essere azioni tese a combattere il fenomeno
della violenza contro le donne;

che il deprecabile fenomeno della violenza contro le donne nell’ambito familiare ed extrafamiliare
rappresenta un tema di particolare delicatezza e gravita e non accenna a diminuire, come risulta
dall’analisi delle statistiche sulla delittuosita nazionale e locale;

che al fine di promuovere ed organizzare azioni contro il suddetto fenomeno, il Comune di Napoli
ha inteso individuare specifiche strategie basate sul coinvolgimento di tutti gli attori che operano
nel campo dell'antiviolenza per facilitare la collaborazione tra servizi al fine di colmare la scarsa
conoscenza del fenomeno della violenza di genere e delle procedure piu idonee per affrontarla;

che difatti, in tale ottica & stato sottoscritto il 27/11/2009 a seguito della deliberazione di G.C.
n.1674 del 16/1072008, un protocollo d'intesa per la costituzione di una rete contro la violenza
delle donne della citta di Napoli tra il Comune di Napoli ed alcune lIstituzioni coinvolte nel
prevenire e combattere il fenomeno della violenza di genere allargato successivamente anche al
Direttore della Cattedra di Psicologia Clinica dell'Universita degli studi di Napoli Federico I, ai
Sindacati ed al Presidente della consulta delle elette del Comune di Napoli;

che strategico e risultato il protocollo d’intesa siglato tra le istituzioni che direttamente sono
coinvolte nell'intervenire nei casi di maltrattamenti e violenze di genere per arrivare alla
costituzione di un sistema unitario di servizi rivolti alle donne che hanno subito violenza. Con tale
rete si & inteso integrare le azioni realizzate dai singoli enti ed organismi, valorizzandone le
specificita e garantendo lo sviluppo di attivita congrue ai bisogni rilevati sui differenti aspetti di
intervento rispetto alla violenza, in cui siano incluse azioni, progetti o iniziative riconducibili alle
aree d’intervento individuate come maggiormente significative e prioritarie.

Rilevato che tra i partecipanti al suddetto protocollo non risultano presenti alcuni enti e/o organismi che
sviluppano iniziative riconducibili alle aree di intervento del fenomeno della violenza di genere quali gli enti
e le associazioni private;

Dato atto che con il succitato protocollo d’intesa & stata prevista la possibilita di successive adesioni da
parte di soggetti pubblici e privati per il raggiungimento degli scopi del protocollo stesso;

Ritenuto sia il caso di coinvolgere all'interno della suddetta rete antiviolenza, al fine di arrivare alla
costituzione di un sistema unitario che integri le azioni realizzate dai singoli enti ed associazioni impegnate
a combattere il fenomeno della violenza contro le donne anche tali organismi;



Considerato che obiettivo del suddetto inserimento & quello di costituire un sistema di rete
finalizzato ad ottimizzare risorse ed energie, per migliorare la qualita delle risposte offerte dai
servizi interessati, nonche a mantenere un rapporto di costante interlocuzione tra le diverse
componenti che operano nel settore

SI INVITANO

Gli Enti e le Associazioni in possesso dei seguenti requisiti a proporre domanda per il loro
inserimento nell'ambito del Protocollo d'intesa di cui alla deliberazione di G.C. n. 1674 del
16/10/2009 a cui partecipano diversi soggetti istituzionali ( ASL; Organi Giudiziari; Forze
dell'Ordine ecc.) e che peraltro hanno costituito un apposito tavolo di approfondimento e
discussione:

Essere costituite legalmente da almeno 12 mesi;

Avere sede legale e/o operativa nel territorio di Napoli e Provincia;

Non avere fini di lucro

Avere quale fine statutario lo svolgimento di attivita ed iniziative di contrasto ad ogni forma di
violenza sulle donne e/o stalking

Avere uno sportello operativo sul territorio di Napoli e/o Provincia;

Erogare specifiche prestazioni rivolte alle vittime di violenza di genere e stalking, tra cui, a solo
scopo esemplicativo, si indicano: ascolto telefonico, accoglienza sociale, consulenza psicologica,
consulenza legale, counselling psicologico e/o presa in carico terapeutica, cure mediche,
consulenza psichiatrica, prestazioni mediche specialistiche ed altre eventuali azioni a supporto
delle donne vittime di violenza ecc.

La richiesta di inserimento nella Rete deve pervenire entro e non oltre il termine del 4/4/2013. La
stessa, da effettuare in carta semplice, va indirizzata al Comune di Napoli Direzione Centrale
welfare e Servizi Educativi- Servizio Contrasto delle Nuove Poverta e Rete delle Emergenze Sociali
Vico S. Margherita a Fonseca, 19- Napoli “"AVVISO PUBBLICO PER LA RETE ANTIVIOLENZA”

La richiesta va inoltrata nelle seguenti modalita:
Consegna a mano presso il suddetto indirizzo, nel qual caso fara fede la data apposta
dall’ufficio ricevente;
A mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, nel qual caso fara fede il timbro di
spedizione postale;

Alla richiesta va in ogni caso allegata la documentazione di seguito indicata:
statuto dell’associazione;
attestazione comprovante l'iscrizione ad albi previsti dalla vigente normativa nazionale e/o
regionale (eventuale);
curriculum dettagliato sulle attivita svolte negli ultimi 12 mesi



Trattamento dei dati

Ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (decreto legislativo 30
giugno 2003, n. 196), s’informa che il trattamento dei dati personali forniti dai soggetti interessati
all'inserimento nella Rete, acquisiti dal COMUNE DI NAPOLI, ¢é finalizzato unicamente
all'espletamento delle attivita relative al presente avviso pubblico. Il trattamento avverra a cura
delle persone preposte al procedimento amministrativo, con l'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di
eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati & obbligatorio al fine di valutare i
requisiti di partecipazione al presente Avviso.

Il presente Avviso verra pubblicato sul sito internet del COMUNE DI NAPOLI.

L'ASSESSORE ALLE PARI OPPORTUNITA'
F.to dott.ssa Giuseppina Tommasielli



