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Noma MUSTO RICCARDO

Indinizzo
Telefona
Fax
E-mail

MNazionalita Italiana

Data di nascita 15.03.1546
ESPERIENZA LAVORATIVA

= Data 2004 ad oggi

* Nome @ indirizzo del datore di Libero professionsta
{avoro
+ Tipe di azlenda o setlone Free Lanee
« Tipo di impiego Consulenza
» Principali mansiani & responsabilita Constlente in materia amministrativa e fiscale

Consulente di enti locali in materia di progrmmmazione, gestione ¢
rendicontazione di fondi europer e relativi bandi
Kompetere sl Dal 2006 ad oggi diretore finanziano e responsablle anss controllo gestione

« Data 2004-2008

» Mome e indirizzo del datore di Sanpaolo Banco di Mapoli
favoro

» Tipa di azienda o sefiore Attivita sindacali
» Tipo i impiega Consulente

= Principali mansion| & responsabilit Componente collegio sindacale del Fondo di Previdenza complementare per il
personale Banco di Napoli (anni 2005-2008)

= Data 2011 al 2004
+ Kome 8 indimizzo dsl datore di Sanpaclo Banco di Napoli

lavoro
* Tipo di azienda o seliore Attivita bancarie
» Tipo di impiego Direttore di fliale
* Principali mansionl & responsakifit Esperto in materia fallimentare “Monte Pegni” e relativa normativa

+Data 04.01,1999 al 15.05.2001

* Nome e indirizzo del datore di Sanpacle Banco di Napoli
lavoro
= Tipe di azenda o setiore Antivita bancane
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= Tipo di impiego
« Principad mansioni e responsabilita

+ Data
* Nome & indirizzo del datore i
lavora

= Tipa di azienda o seltore
» Tipo di impiego
= Principali mansioni & responsabilita

+Data

* Nome & indirizzo det datore o
lavoro

* Tipo di azienda o setiore
* Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilit

+Data
» Nome & indinzzo del datore di
iavong

* Tipo di-azienda o seltore
* Tipo @i impiego
* Principali mansioni e responsabilita

» Dsta

« Mome e indirizzo del datore di
lavora

+ Tipo di azienda o settore

* Tipa di impiego

* Principal mansioni & responsabilita
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Diretiore Responsabile

Direttore Responsabile der Servizi Amministrativi e Comabili, nonché sovrintendente
all’ Amministrazione del Personale presso un rapgruppamento del Banco di Napoli
(Capogruppo + 36 Filiali), Consulente del Banco presso il Tribunale di Bari in materia
di anatocismo bancario.

Lincarico di direttore amministrativo era svolto con potere autonomo di gestione ¢
diretta responsabilita delle risorse wmane,

12.006,1997 al 31,12, 1598
Sarpaalo Banco i Mapoh

Attivita bancarie

Dircttore Responsabile

Al Servizio Ispettorato. rappresentante del Banco di Napoli presso 'ABl e
FUIC in materia di riciclaggio e di usura

1994 — 19497
Sanpaolo Banco di Napoli

Attivita bancarie

Direttore Responsabile

Direttore Responsabile det servizi contiabili, amministrativi «d esecutivi, nonché
sovrintendente all"amministrazione del personale presso un raggruppamento del Banco
di Mapoli (Capoagruppe + 13 Filiali).

1992-1994
Sanpaclo Banco di Napoli

Attivita bancarie

Direttore Responsabile

Direttore Responsabile Al Servizio Controllo di Gestione, dave, tra "altro, ha
collaborato con Societd esterne per la valutazione dell” ALMS {Asset and
Liability Management). tecnica per la valutazione del rischio Ananziario,
nonché per gli strumenti di finanza innovativa previsti dal trattao di Basilea
{swap, currency swaps, interest rate swaps. futures, currency futures, ecc)

1985 — 19492
Sanpaolo Banco di Napeli

Attivita bancarie
Direttore Responsabile
Direttore Responsabile Ufficio Analisi Finanziaria e responsabile “istruttorie™
pratiche di fido grandi gruppi aziendali presso la D.G:.collaborazione con
Societd esterne ¢ con |"Universitd di Napoli per la Centrale Bilancio e per la
valutazione dello scoring.
Componente della Commissione: Problemi Economici del Mezzogiomo presso
il Collegio dei Ragionieri di Napoli.
Componente su nomina dell"Universita, presso |'Universita Federico 11 di
Napoli per gli esami di stato per I'abilitazione agli esami per la professione di
ragioniere commercialista.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

+ Nome e tipo di istifufo di isinezione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetlo dello studio

« Qualifica conseguita

* Date (ds - 8)

* Nome ¢ fipo di istitufo di istruzions
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggette dello studio

« Qualifica consequita

Votazione

« Dafe {da - a)

= Nome e tpo di isftute df istruzione
o formazione

» Principali materie | abilita
professionali oggetio delio studio

« Qualifica conseguita

Votazione

+ Date (da - a)

+ Nome & tipo di istituto di isfruzicne
o formazione

= Principal matene / abilita
professionali oggetto dedlo studic

* Quatifica consequita

« Livello nelia classificarions
nazionale (s& pertinents)

+ Date {da - a)

* Nome e tipa di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie | abfita
professional oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

* Livedlo nefla classificazione
nazionate (se perinente)

+ Date {da - a)

+ Neme e tipo di istituto di istuzione
o formazione

* Frincipali materis / abilita
professionali oggetio dello studio

= Qualifice conseguita

« Livello nella dlassificazions
nazionale (se pertinente)
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Ottobre 2006 ad ottobre 2009
Liniversita di Napoli “Pegaso™

Corso di lawrea specialistica in giurisprudenza

Laurea in giurisprudenza

2004
Universita degli Studi di Caserta - SUN — Giurisprudenza

Scienze giuridiche

Laurea

1587

Uiniversitd degli Studi di Napoli “Federico 11" — Scienze Politiche
Scienze Politiche ad indirizzo economico

Laurea

1964

I"I=tituto Dhae di Napoli

Tecnico-commerciale

Ragioniere

2002
Sanpaclo Banco di Napoli

- Workshop Vision del cembiamento

Attestato di frequenza

2002
Sanpaolo Banco di Mapoh

- Programmazione Operativa della vendita- Privati

Attestato di frequenia



= Date {da - a

= Nome & tipo di istitulo di istruzione
o formazione

» Principali materie [ abilita
professionali oggetio delio studio

» Qualifica consequita

« Liveio nella classificazione
nazionake (3¢ perfinents)

- Date {da - &}

« Nome e tipo di istituto i istruzione
o formazione

» Principali materie [ abilita
professionali nggstio delio studio

= Qualifica consaguita

« Livello nella classificazione
nazicnale (se pertinente)

« Date (da—a)

« Mome e tipa di istituto i istruzione
o farmazione

« Principali maierie [ abilia
professionali oggetio dello shudio

» Qualifica consaguita

+ Livelio nella classificazions
naziohala (se pertinents)

* Date {da —a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazions

* Principali matene / abilita
professionall oggetio dello studio

« Qualifica conseguita

= Livello neffa classificazione
nazionale (se pertinents)

+Date (da-a)

« Nome & fipo di istitute di istruzions
o formazions

+ Pringipali materia | abilita
professionall oggetio deflo studic

= Cuialifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se perfinenta)

« Date {da—a)

+ Nome & fipo di islituto di istuzione
o formazione

» Prncipall materie { abilita
professionali oggetto delio studio

» Qualifica consaguita

« Livalio nella classificazione
nazionale {se perinants)
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2002
Sanpaclo Banco di Mapoli

DLG 526/94: Primo Soccorso

Attestato di frequenza

2001
Sanpaclo Banco di Mapoli

- Anliriciciaggio- Formazione Presso Aree

Atrestato di frequenza

200
Sanpaolo Banco di Napoli

Evento Euro per Direttori

Attestato di frequenza

2001
Sanpaolo Banco di Napohi

Antiriciclaggio ed Usura

Attestato di [requenza

2000
Sanpaolo Banco di Napoli

CBT L'incendio { Sicurezza sul lavoro)

Aftestato di frequenza

2000
Sanpanlo Banco di Mapoli

Iniziative Alfeo 2000- Progeno Condiziom

Attestato di frequenza



«Data (da-2)

+ Nogme & fipo o istituto di istruzione:
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio deflo siudio

= Qualifica consaguita

« Livella nella classificazone
nazionale (se perfinenia)

« Date [da — a)

+ Nome & tipo di slituto di istruzone
o formazions

+ Principali matene / abilita
professicnall pggetto deflo studio

= Quakfica consaguita

» { ivelio nella classificazone
nazionale (sa perlinente)

« Date {da—a)

« Nome & tipo i istifulo di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professianall oggetio deflo studio

= Qualifica conseguita

+ Liveko nella classificazione
nazionale {se periinents)

« Date (da - a)

» Nome e tipo df istituts di istruzione
o formazione

+ Principali materie | abilita
professionali oggetto deflo studio

» Cualifica conseguita

« Livelto nella classificazions
nazionale {se pertinenta)

» Date (da-a)

« Nome e tipo di stiuto o istruziona
o formazione

* Principali materie | abilitd
professionall oggetto deilo studic

* Quiafifica conseguita

* Livelio nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da - a)

« Nome & tipe di lstituto di istruzione
o formazione

* Principal matene / abilita
professionali oggetio deflo studic
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1999
Sanpaclo Banco di Napoii

Analisi Organizzativa e pianificazione attivila

Amtestaro di frequenza

L
Sanpaolo Banco di Napoli

Il Processo Decisionale: Mogetto Mighoramento

Antestato di frequenza

1999
Sanpacto Banco di Napoli

La Gestione della Delega ed il Controllo: RLL

Attestato di frequenza

19949
Sanpaolo Banco di Napoli

La nuova Piattaforma Fecnologica Evolutiva

Antestato di frequenza

199§
Sanpaolo Banco di Napoli

La valorizzazione delle risorse pmane

Attestato di frequenes

19497
Sanpaolo Banco di Napoli

MNovitd in maleria di antinciclugaio



+ Qualifica conseguita
« Livello nalla classificazione
nazionale {se pertinenta)

» Date (da - a)

+ Mome e fipo di istitulo di isiruzione
o formazione

* Princapal materie / abilita
prifessionall oggetio dello studio

« Qualifica consequita

« Livelio nells classificazione
nazionale {se partinente)

* Date {da - a}

« Nome 2 tipo oi istituto di istruzione
o formazione

» Principaf materie / abifita
professonall oggetio deflo studio

« Qualifica consaguita

« Livello nella classificazione
nazionale (s& pertinente)

+ Date (da-a)

« Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali malene | abilitd
professionall oggetlo deflo studic

= Cushifica conseguita

» Livelio nells dlassificazione
nazionale (se pertinente)

« Date (da - a)

« Nome & tipo di istituto d istruzione
o formazione

* Principali materie / abilit
professionall oggetio dedlo studio

« CQuaiifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perlinente)

« Date (da—a)

* Nome & fipo di istituto o istruzione
o formadione

* Principali materie | abifit
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livelio nella classificazione
nazionale {se pertlinente)
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Altestato di frequenza

19497
Sanpaoclo Banco di Napaoli

ISTINFORM: antiriciclageio legge 19791

Attestato di [requenza

25/03/1997 al 26/03/1997
Sanpacio Banco di Napoli

- il Responsabile della Sicurezza Lavoro 626/94

Afttestato di frequenza

19946
Sanpaolo Banco di Napoli

- sicurczza ¢ salute dei lavoratori DL, 626/94 — Primo Soccorso

Autestato di frequenza

G171 171990 al D1/06/1991]
Wall Street Institute

- Corso di lingud inglese

Attestaro di frequenza

1987
Sanpaclo Banco di Napoli

- Corso Bilancio Analisi Finanziaria e Gestione Credito

Attestato di frequenza



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Actesite ned corso dalls wita e delia
CAMEME TS 100 NEcassSnamanis
neoRoRCiAE de certificst & diplom!
uifigiai.

MaDRELINGLA
ALTRE LINGUA

* Capacita di ietiura

= Capacita di scrittura

» Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZICNALI

Vivara & iavorare con alire persans. i
ambwanta muliculiurais, socupando post
i oL 18 comumicazione & imparante e it
sifeaziond inaly & essensiste igvorars in
squadra (ad es. culture & sp0d), ecc
CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad a5, coordinamento & amministraziong
i persone, progef, hitanct, sl posio oi
Iavoro, in attivits oFf volonfanato fad as.
culfiva & 5pod), 8 casa, act.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con compider, affrazzaturs specifichs,
macciingn, act,

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, soriffura, digegno e,

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non oresedenisments
Indipate.
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Sono in grado di organizeare autonomamente il lavoro, definendo priorild ¢ assumendo
responsabilitd acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali
mi & sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attivith rispettando e
scadenze ¢ gh obieting prefissats

Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquistte grazic alla gestione di relazioni con
il pubblico/clientela nelle diverse esperienze lavarative e in particolar modo attraverso
Mesperienza in amivitd per le quall la puntisalita nella gestione e nel rispetto delle diverse
scadenze era un requisito minimo.

Sono in grado di prendere inizative grazie al mio spirite di iniziativa e alla mia spiccata
fantasia.

LINGUA ITALIANA

Lingua inglese
Livelio otimo
Livello ottimo
Livello ottimo

Outima predisposizione alle relazioni con il pubblica

Esperienza ulradecennale in coniabilith societarie, sia civile che fiscale, lva,
contenFiose amministrative  fributario, fallimentare, recupero  creciti, consulente
organizzativo, gestionale e finanziario.
Conoscenza e competenza nelle arce sistemi di pagamento, finanzamenti, lesorerie,
ristrutiurazione  debitoric con il sistema  bancario. Esaperienza  decennale in
organizzazione e gestione del personale

Oitima competenza nel settore giuridico-commerciale.
Cittima comoscenza del pacchetto office, infermer

Scrittura.

Arece Internal Auditing. Legale; Lingue, Manageriale, Organizzamone, Personale.
Sistemi informatici, Finanza Aziendale
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praject financing

Abilitate all"esercizio della libera professione di dottore commercialista presso I"Universith Fedenico 1 di Mapoli,

5

fas

n

o

10.
1.
12

-

&

Iseritto all'ordine dei dottori Commercialisti di Napoli

Iscritto all'Albo dei Revisori dei Conti, tenuto pressae il Ministero di Graza e Giostizize — Direzione
CGenerale degli Affari Civili ¢ Libere Professioni —dal 21041995 al n. 40395, ed ha regolarmente pagato
le relative quote annuali.

CTU Civile € Penale presso il tribunale di Napoli in materia bancaria e fiscale

Specializzarione m “Analisi finanziaria e di Bilancio” presso la Scuala Superiore in Economia e Finanra
Azicndale di Torino

Specializzazione in Diritto ed Organizzarione Imternazionale ¢ diritto dell”Unione Europea.

Esperto in Teeniche statistiche - matemaniche da utilizzare per 1*analisi del fido bancario (scornng, etc.) -
per |'acquisizione dei principi di tale recnica ¢ stato allievo del prof. Aliman, ideatore dello “scoring”™.
nonché del prol. Galano dell’Ispa Consult di Milano

Esperto Fiscale e Tributario

Giomalista pubblicista

Bseritio all " ANCREL { Associazione Nazionale Revisor dei Conti Enti Locali).

Accademico effertivo nell” Accademia Teating delle Scienze

Iseritto alFUNECTES (Unione Consulenti Teenici Furopei) come Fiscalista ed Analista di Bilaneio.
Componente di collezi sindacali di societd di capitale dal 1990

Colluboratore volontario presso ln Cattedra di Statistica Economica presso la Facolid df Economia e
Commercio dell Universitid degli Studi di Napoli “Federico 1l - Prof Pane

. Docente defla Scuola di Formazione del Banco di Napoli, per la guale ha ideritto anche un libro

sull’ Analisi di Bilancio — Ratel e Risconti

. Docente dell' TDIMER. per il Master “Ragioneria © Finanza Asiendale”.

Membre delia “lega delle autonomie locali della Campania™

Docente in materia di bilanct comunali (finanziari — reddituali) della Lega Services

Esperto di bilandi comunali,

Chuale tecnico. ha ricoperto la carica di Assessore al bilancio presso il Comune di Casavatore.
2004-2006 Revisore dei Conti presso il Comune di Napoli

. Dal 2008 Liquidatore di alcune societd del Comune di Napoli in crisi. Dal 2011 al 2015,
. Dal 2008 Commissario ad acta del Comume di Nola per una Fondazione
. Dal 1985 componente det “lions Club Internazional™ dove ha ricoperto incanchi disretuali e territoriali

in tema di giustizia ¢ legalita.

. Dal 2006 al 2008 comesponsabile dell’ AlAS (Associazione [taliana Assistenza Spastici) del Comune di

Casavatore

. [a maggio 2010 componenie revisore dei conti ordine regionale mornalist
. Dal 201 0eomponente della camera arbitrale e di concilinzione presso la CONSOR

Dal 2012 docente scuola Regionale di Polizia Locale

. Dal 2013 componente comitato seientifico “Banca Impresa”

Mel Maggio del 2000 docente presso |"Universith degli Studi di Bari Facolta di Scienze della Formazione

. corse di Perfezionamento Post-Laurea “Le Cultore dell Impresa™
. Mel 1990 CT del Banco di Napoli presso il Tribunale di Barf per operazioni di anatocismo
. Mel 2002 Consulente estemo della Regione Campania per le attivith comnesse all’attuazione dei

programmi complessi e del programma di eliminazione del degrado abitativo.

. Dral 2045 al 2008 componente collegio sindacale Fondo Pensioni Banco Napoli
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PuUBBLICAZIONI
Gl indici di bitancio e la rilevazione dei ratel & riscont loro ubilizzo

Gigrdano Bruno : Filosofo Haliano Mola 1548 — Roma 1800
L'amministraziona stracrdinaria delle grandi imprese in crisi

ULTERIOR! INFORMAZIONI

Congapevele che, g senss daitarn 76 ded FLi B 28 droembre MWW n 443, Do dictgrazion mendocr da sl megli att ¢ o ds it fala somoe pumin
i zevsi del codicr perale ¢ delle legpi specialt , dchiaro che lo infarmaciont riperiate sopea aspondon a veriid. Alresi

cxprimo (f consenso ¢ anborizsa, ai sense Sel D Lgs 19T0035, o frataments dei mied Jati personall b confiemitd o quemts dispasto nella citate ligge

Napoli. 22/67/2016 \)L
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