COMUNE DI NAPOLI

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER L’INDIVIDUAZIONE DI
UN COMPONENTE DI SESSO FEMMINILE NEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA
FONDAZIONE “ISTITUTO STRACHAN RODINO’ «

IL SINDACO

- Considerato che occorre garantre la piena funzionalita dell’organo di Amministrazione della Fondazione
“Isututo Strachan Rodwod” per Passistcnza al minorat della vista ~ ONLUS, reintegrando la componente
dimussionana, in modo da assicurare, ai sensi delPart. 51 della Costtuzione e dell’art. 1 del ID. Lgs.
198/2000, la rappresentanza di genere;

- Visto lo Statuto della Fondazione “Isttuto Strachan Rodind” per Passistenza ai minorat della vista —
ONILUS;

- Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n.22 del 15/5/2014, avente ad oggetto: “Istituzione di un
Regolamento relatvo alle nomine, designazioni e revoche di rappresentanti del Comune presso Ent,
Societa, ancorché consoroll ed Isntuzioni”, con la guale ¢ stato approvato 4 testo coordinato dcl
Regolamento di cul trattasy;

RENDE NOTO

che sono apert 1 termini per la presentazione di candidature per I'individuazione di un componente di
sesso femuminile nel Consigho di Amministrazione della Fondazione “Isaruto Strachan Rodind” per
assistenza ai minorati della vista — ONLUS;

che la Fondazione “Istruto Strachan Rodino”, a1 sensit dellast.3 dello Statuto persegue sinteacamente le
seguena finalita: “... ha lo scopo di educare ed isuuire gratuitamente rurte le fanaulle cieche povere ed
anche U mantenimento di rante fanalle povenssime.....”;
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che, ai sensi dell’art.13 dello Statuto, viene riconosciuto annualmente, a titolo di gratificazione, un rimborso
spese forfettario da determinarsi nei limia di disponibdita del bilancio.

Il componente verta scelto tra coloro che rsultano in possesso del seguent requisitt psevistt dall’art.3 del
Regolamento:

1. I rappresentana del Comune neglt enn, nelle aziende, nelle societa ancorché consortili e nelle isdtuziont
devono possedere una competenza tecruca, giutdica o amministrativa adeguata.

2. A tal fine, 1 1appresentand sono sceld considerando le qualita professionali ¢ le competenze risultand da
esperienze professionali e/o da impegno sociale e civile.

3. Al fine di assicurare le condiziont di pari opporwunita previste dall’are. 51 della Costituzione e dall’art.1
del D.Lgs. n. 198/2006, le nomine o le designazioni dei rappresentana del Comune negli end, nelle
aziende, nelle societa ancorché consortli e nelle istituziond sono compiute in modo da garantire che ciascun
genere sia rappresentato per almeno un terzo.

Il componente deve essere a conoscenza del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di
Napoli, pubblicato sul sito web istituzionale, approvato con deliberazione di Giunta Comunale n.254 del
24/4/2014, ed 10 particolare la clausola di cui al comma 5 dell’are.17.

Il componente non dovra govarsi nelle cause di incompatibilita e di esclusione previste dall’art.4 del
Regolamento:

1. Salvo le altre micompanbilica stabilite dalla normatva vigente, non pud essere nominato o designato
rappresentante del Cornune presso ena, aziende, societa ancorché consortili ed  isdtuzioai:

a. chi e in stato di conflitco di interessi nsperto all’ente, azienda, sociera ancorché consortli o isdtuzione nel
quale rappresenta il Comune;

L. chi é stato dichiarato fallito;



¢. chi ha lid pendent con 1l Comune di Napoli ovvero con l'ente, I'azienda, la societa ancorché consortls,
Yisumzione presso cut dovrebbe essere nominato;

d. chi é 1n uvna delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita, incompaubilita ed inconfenbilita previste
dalla legge;

e. 1 dipendeng, consulent o incaricau del Comune di Napoli che operano in settog con compiu di
conuollo o mduizzo sulla atuvita dello specifico ente;

f. chi ¢ stato nominato consecutvamente piw’ di tre volte nello stesso organismo del Comune di Napol;;

g chu ¢ stato oggerto di yevoca della nomina o designazione del Comune per mofivate ragioni
comportamentali;

h. clu ncopre l2 carica di Consigliere Comunale, Assessore, Presidente ¢ Consigliere di Municipalita nel
Comunc di Napol,

i chi ¢ staro cancidato all’'vluma competizione clettoyale al Consigho Comunale di Napoli ¢ non ¢ stato
eletto, alla Provincia di Napoli, alla Regione Camparua ovvero al Parlamento e non ¢ stato eletto;

L i magistead ordinan, amministrativi o della Corte dei Conti in servizio;

m. chi st trovi in posizione di conflicto di interessi con il Comune di Napoli e/o I'Ente presso il quale
dovrebbe essere nominato, salvo che Pinteressato facoia venir meno il conflitto entro 1l termine prefissato
dal Sindaco;

n. colur i quale si trovi in una delle situazioni che determinerebbero ineleggibilita a Consigliere Comunale,
o. colui il quale sia stato o sia sottoposto a misure di prevenzione o sicurezza o che sia sottoposto 2 misure
cautelari personali;

p- colui il quale sia stato revocato, per giusta causa, in precedent incarichi dal Comune o da altso Ente
pubblico;

q. colui il quale sia stato o sia tscritto ad associazione segreta;

r. colui il quale sia parente o attine enwo U secondo grado, di Sindaco, Assesson o Consiglies comunal di
Napoli.

2. 1l sopravvenire di una delle cause di incompatibibta ¢ di esclusione nel corso del mandato comporta la
decadenza automatica dalla nomina o dalla designazione.

Cluunque fosse intcressata pud presentare la propria candidatura, utilizzando unicamente,
a pena di esclusione, i modelli disponibili sul sito istituzionale del Comune di
Napoli, tassativamente, entro le ore 12:00 di mercoledi 30 novembre 2016, corredata
da:
1. curriculum vicae;
2. fotocopia documento identita;
3. dichiarazione sostitutiva di notorieta di cui all’art.4 del Regolamento.
Modalita di presentazione:
* amano ¢/0 a mezzo Raccomandata A/R, al Protocollo Generale del Comune di Napoli sito in
Piazza Municipio — Palazzo San Giacomo — 80133 Napoli, precisando che non fa fede la data
di spedizione bensi la data e ’ora di effettivo arnivo al Protocollo Generale del
Comune di Napoli.

Sulla busta va indicata la dicitura: “Gndidatnra per la nomina di nn componente di sesso fermminile del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Istitato Strachan Rodind”;

® tramite pec allindirizzo: NOMine@pec.comune.napoli.it sempre euatro le ore 12:00 di
mercoledi 30 novembre 2016, stessa dicitura.

Dell’eventuale esclusione non verra data alcuna comunidazione.

I.a precentazione della candidatura e del curriculum implica 1l conscnso al trattdgmento dei dad personali ed

eventualmente sensibili di cui alla 1..196/2003 e del D.gs.33/2013.

Napoli, //.4/’/“/{/30{6




