Italia Lavoro e Comune di Napoli,
I’intelligenza artigiana come occasione
di occupazione e di sviluppo

Saper fare con le proprie mani, realizzare la passione per un lavoro a regola d'arte,
mettere assieme creativita e utilita: la sfida del mercato del lavoro italiano passa
soprattutto attraverso il saper creare e trasformare beni di diretta utilita per 'uomo.
Secondo le piu recenti elaborazioni I'elenco delle professioni in “via di estinzione” include
almeno 35 mestieri artigiani, caratterizzati da occupabilita immediata e da sicura
retribuzione. Questi mestieri rappresentano un sicuro passaporto per il successo, in
particolare in tempo di crisi.

Per contrastare questa situazione ed offrire ai giovani una sicura condizione di autonomia
economica e realizzazione dei propri progetti di vita, & nata “ Le Botteghe di Mestiere”, un
progetto di Italia Lavoro S.p.A., fortemente sostenuto dal Comune di Napoli.
Fino al 28 marzo 2013 i giovani in possesso di alcuni semplici requisiti possono
presentare la candidatura, scegliendo UNA Bottega di Mestiere, tra quelle presenti
nell’elenco pubblicato sul sito di Italia Lavoro S.p.A., consultabile al link Botteghe di
Mestiere.
Per Napoli, le Botteghe coinvolte operano nei settori:

* Benessere

e Stampa

» Costruzione

« Impiantistica.
Chi avesse bisogno di informazioni aggiuntive pud scrivere a tirociniamva@italialavoro.it.

Per i giovani che parteciperanno a questa esperienza € prevista una borsa pari a 500 euro
mensili, per un massimo di sei mesi.
Infatti, all’interno di '‘Botteghe di Mestiere', i giovani in cerca di occupazione sono formati
attraverso percorsi di tirocinio di inserimento/reinserimento al lavoro nelllambito di mestieri
legati alla migliore tradizione campana.
Le “Botteghe di Mestiere” sono costituite da una singola impresa o da un aggregato di piu
imprese che con la loro azione quotidiana:

- favoriscono il trasferimento di competenze specialistiche verso i giovani che hanno

aderito al progetto;

» rafforzano il valore dei mestieri artigianali tradizionali;

« favoriscono il ricambio generazionale stimolando la nascita di nuova imprenditoria

« stimolano lo sviluppo di reti fra imprese su base locale.

Ciascuna “Bottega di Mestiere” ospitera 10 giovani, tra i 18 e i 28 anni, disoccupati o
inoccupati.
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