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Lo scorso 27 aprile la Commissione

europea ha annunciato le vincitrici della

seconda edizione del premio Capitali -
CRPITALY UG
europee dellinclusione e della diversita,
nato per celebrare le cittd e le regioni di tutta 'UE che
danno il buon esempio con le loro politiche inclusive.
Quest’anno, cittd o regioni di sette Stati membri (Belgio,
Croazia, Finlandia, Italia, Polonia, Portogallo e Spagna)
sono state premiate per il loro impegno nel costruire
societd pilt eque, promuovendo la diversita e I'inclusione
in termini di genere, origine razziale o etnica, religione
o credo, disabilita, etd e diritti LGBTIQ. Il comune di
Terrassa, in Spagna, si aggiudica I'oro nella categoria delle
amministrazioni locali con oltre 50 000 abitanti per la
sua forte strategia intersezionale e trasversale in materia di
inclusione e diversita, seguito dalla regione di Bruxelles-
Capitale, Belgio (argento), e dalla cittd di Helsinki,
Finlandia (bronzo). Per le amministrazioni locali con
meno di 50 000 abitanti il primo premio va al comune
spagnolo di La Zarza, per le sue iniziative riguardanti, tra
I'altro, la comunicazione, la formazione, I'occupazione e
Paccessibilitd; seguono la citta di Labin, Croazia (argento),
e il comune di Fundio, Portogallo (bronzo). Il premio
speciale per la promozione dell'uguaglianza LGBTIQ va
alla citta di Danzica, in Polonia, per le numerose iniziative
che prevedono servizi pubblici inclusivi e sostegno alle
vittime di discriminazione, seguita dalla regione della
Catalogna, Spagna (argento) e dalla cittd di Reggio

Emilia, Italia (bronzo).

Il Premio

Avviato nell'ambito del piano d’azione dell'UE contro il
razzismo 2020-2025, il premio annuale Capitali europee
dell'inclusione e della diversita rientra nel lavoro della
Commissione per un'Unione dell’'uguaglianza. Per questa
seconda edizione le candidature potevano essere presentate
dal 6 dicembre 2022 al 15 febbraio 2023. Una giuria di
esperti ha valutato le candidature ricevute per tutte le
categorie sulla base di vari criteri, tra cui la natura e la
portata delle iniziative, il loro impatto e il coinvolgimento
dei gruppi esposti alle discriminazioni nell’elaborazione
delle politiche. Le citta e le regioni vincitrici di quest'anno

sono state annunciate durante una cerimonia che si &

peLL INELUSIONE £ pois DIVERSITA

maggio 2023

Approfondimento
Maggio mese europeo della diversita prende il via con il premio
Capitali europee dellinclusione e della diversita 2023

tenuta oggi a Bruxelles e che segna I'inizio del
mese europeo della diversita 2023.

Véra Jourovd, vicepresidente per i Valori
e la trasparenza, in proposito ha dichiarato
“Grazie a tutti per la partecipazione. In un momento in cui
i progressi nella promozione dei diritti dei gruppi sociali pin
vulnerabili sono a rischio, queste amministrazioni locali fanno
un lavoro straordinario per proteggere ¢ promuovere la dignita
e la liberta di tutti nelle loro comunita. Le loro iniziative
hanno un impatto tangibile ¢ diretto sul campo e trasformano

i valori che rappresentano la nostra unione in azioni concrete.”

Maggio, mese europeo della diversita

Il mese europeo della diversita ¢ stato celebrato per la prima
volta a maggio 2020 in occasione del 10° anniversario
della Piattaforma delle Carte della diversitd. Celebra gli
sforzi compiuti dalle organizzazioni per contribuire alla
creazione di ambienti equi e inclusivi a vantaggio di tutti.
Liniziativa fa parte dellimpegno della Commissione
europea a combattere la discriminazione e promuovere
luoghi di lavoro eterogenei e inclusivi. La Commissione
europe invita aziende e organizzazioni di tutta Europa di
unire le forze per puntare i riflettori sull'importanza della
diversita e dell’inclusione sul posto di lavoro e nella societd,
organizzando eventi e attivitd per tutto il mese di maggio.
Helena Dalli, Commissario europeo per l'uguaglianza
ha dichiarato: “Dobbiamo lavorare insieme per superare
questi tempi difficili. La diversita e inclusione promuovono
comuniti coese e sfruttano innovazione e la crescita. Per fare
questo dobbiamo usare tutti i talenti e non lasciare indietro
nessuno. E quindi importante valutare la nostra posizione e se
le nostre politiche sulla diversiti stanno dando risultati. Chiedo
a tutte le organizzazioni di unirsi a me durante il maggio
2023 per celebrare il Mese europeo della diversita e prendere
una posizione ferma per luoghi di lavoro diversificati, inclusivi
e uguali.”

Il tema di questanno ¢ “costruire ponti”. Costruire ponti
tra le organizzazioni e le aree della politica di inclusione e
diversita (razza, genere, etd, ecc.). La Commissione vuole
incoraggiare a costruire partnership con ONG, istituzioni
governative, altre aziende o societd civile per lavorare

insieme per promuovere la diversita.

Per approfondire


https://eudiversity2023.eu/european-diversity-month-2023/
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9 Maggio 2023 - La Giornata dell'Europa nell'Anno europeo delle competenze ¢/o Centro Europe
Direct Napoli, via Egiziaca Pizzofalcone, 75

Per il Centro Europe Direct del Comune di Napoli, la Festa dell'Europa quest'anno ¢ 1'occasione per: - Lanciare a
Napoli 'Anno europeo delle competenze, che parte in tutta I'UE il 9 maggio con il Festival Europeo delle Skills; -
Approfondire con alcuni interventi qualificati gli strumenti dell'UE a sostegno della politica in materia di competenze;
- Ascoltare il racconto di storie ¢ progetti di successo direttamente dalle parole dei protagonisti di innovativi progetti
europei e cogliere I'occasione per premiare i vincitori del Concorso UE per giovani traduttori "Juvenes Translatores”,
visto I'eccellente risultato degli studenti del Liceo Pluricomprensivo Renato Cartesio, Villaricca (NA). Il programma
completo della Giornata sara a breve disponibile sul sito del Centro Europe Direct www.comune.napoli.it/europedirect;
Per informazioni: tel: 0817956535; email europedirect@comune.napoli.it

Progetto #AS0C2223 alle battute finali. E il momento della valutazione delle ricerche di
monitoraggio civico: quali team di studenti accederanno all'evento finale di premiazione?

E ormai alle battute conclusive il percorso "A Scuola di OpenCoesione” (ASOC). Lo Europe Direct partecipa agli eventi
conclusivi: in calendario per il prossimo 15 maggio I'evento conclusivo del team di studenti “Vox Musei” dell Istituto
“R.L.Montalcini” di Quarto (Na). Tuttavia siamo entrati nella fase di valutazione delle ricerche di monitoraggio
civico. Le ricerche di monitoraggio civico realizzate dai team ASOC vengono valutate da una o pitt Commissioni
nominate ad hoc, composte da referenti istituzionali, giornalisti, rappresentanti di organizzazioni del terzo settore,
docenti partecipanti alle passate edizioni del progetto ed esperti di comunicazione, data e policy analysis. Il 9 maggio
verranno svelate le classifiche regionali e i team che accederanno all'evento finale di premiazione. Ricordiamo che il
progetto ¢ rivolto alle scuole secondarie di ogni indirizzo, che si stanno cimentando in attivita di “monitoraggio civico”
sui territori a partire dai dati sui progetti finanziati con le risorse delle politiche di coesione. Lo EUROPE DIRECT
del Comune di Napoli ¢ fin dalle primissime edizioni presente come ente di supporto e quest'anno ha seguito i team
di studenti degli istituti: I'ITI "Enrico Medi" di S. Giorgio a Cremano; I'ISS "G. Siani", I'ITC "Enrico Caruso", I'ISIS
"Rita Levi Montalcini" (2 team) e il Liceo "G. Galilei" di Napoli; I'Istituto “Vitruvio” di Castellammare di Stabia.

Incontri di formazione sul funzionamento dell'UE (in presenza o online)

Dopo l'interruzione dovuta alla situazione epidemiologica del COVID-19, lo Europe Direct ha ripreso ad ospitare
incontri di formazione con scolaresche, giovani o gruppi di cittadini interessati - sul funzionamento dell'UE o su
alcune particolari tematiche/politiche europee. Le visite al walk-in center dello Europe Direct del Comune di Napoli
(sito in Via Egiziaca a Pizzofalcone 75) hanno lo scopo di interagire con i partecipanti, fornendo informazioni di
base sull'Unione Europea e sulle sue politiche, sui Programmi e le opportunita di finanziamento e sulle attivita e
iniziative culeurali di cui il centro si fa promotore. Gli intervenuti hanno cosi la possibilita conoscere ed accedere
a un luogo fisico di prima informazione e contatto con I'Unione Europa a livello locale. Si potra concordare in
alternativa anche per un incontro a distanza. Per prenotare una visita, occorre compilare ed inviare allo Europe Direct il
modulo disponibile sul sito internet del centro all'indirizzo: https://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.
php/L/IT/IDPagina/45998; in alternativa, contattare |'ufficio via email (europedirect@comune.napoli.it) o telefono
(0817956535).


www.comune.napoli.it/europedirect
europedirect@comune.napoli.it
https://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/45998
https://www.comune.napoli.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/45998
europedirect@comune.napoli.it
mailto:europedirect%40comune.napoli.it?subject=
www.comune.napoli.it/europedirect
https://it-it.facebook.com/CEICC.Napoli/
https://twitter.com/europedirectna
https://www.youtube.com/channel/UCauS8f3U0VN0rCErSxTTQ1Q
https://www.instagram.com/europedirectna/
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Festa dell’Europa con i Team ASOC nell’Anno Europeo delle Competenze — 9 maggio 2023

Il Centro Europe Direct Caserta celebra la Festa dell’Europa con un evento dal titolo: “Festa dell’Europa con i
Team ASOC nell’Anno Europeo delle Competenze”. Levento si terra il prossimo 9 maggio presso I'’Auditorium
provinciale in Via Ceccano a Caserta in modalita mista, in presenza e online, vedra la partecipazione delle
Istituzioni Scolastiche Secondarie Superiori della provincia di Caserta e di Benevento coinvolte nel percorso di
A Scuola di Open Coesione. Interverranno relatori della Regione Campania nell’ambito della Comunicazione
POR Campania FESR, nello specifico la Dott.ssa Silvia Massa, relatori dell'Istituto nazionale di statistica ISTAT,
precisamente la Dott.ssa Antonella La Faci, referente ASOC sede della Campania, la Dott.ssa Patrizia Collesi,
referente della Promozione e Sviluppo Cultura Statistica della Direzione Centrale per la Comunicazione, i referenti
del Team centrale ASOC del Dipartimento delle Politiche Territoriali e di Coesione — Presidenza del Consiglio dei
Ministri, Dott. Gianmarco Guazzo, Dott.ssa Ilaria Di Leva, Dott.ssa Nora Inwinkl, e la Dott.ssa Roberta Grisoni,
referente dell’Agenzia Nazionale ERASMUS + INAPP (Istituto Nazionale per I’Analisi delle Politiche Pubbliche).
Levento prendera avvio con la celebrazione della Festa dell’Europa, ricordando la storica Dichiarazione Schuman,
verra dato il lancio all’Anno Europeo delle Competenze, verra esposto dai team ASOC il monitoraggio civico
effettuato sui Fondi europei indiretti e, infine, ci sara un collegamento online con I'evento regionale dedicato ad
ASOC per la pubblicazione delle graduatorie nazionali e regionali.

Europe Direct Caserta alla Festa dell’'Europa delle Scuole Ambasciatrici del Parlamento Europeo
della provincia di Caserta

II Centro Europe Direct Caserta partecipera alla Festa dell’Europa delle Scuole Ambasciatrici del Parlamento

Europeo della provincia di Caserta che hanno portato a compimento il Programma EPAS

(European Parliament Ambassador School) nell’anno scolastico 2022- 2023.

Il Centro ED Caserta partecipera, in presenza e online, alla Festa dell’Europa delle seguenti Scuole Ambasciatrici:

« Istituto F. Giordani di Caserta il 15 maggio, in cui sara presente la vice presidente del Parlamento europeo on.
Giuseppina Picierno

« Istituto De Franchis di Piedimonte Matese il 18 maggio, che avra come ospite in collegamento I'eurodeputata
on. Laura Ferrara

* Liceo Statale S. Pizzi di Capua il 30 maggio che avra in collegamento come ospite la vice presidente del
Parlamento Europeo on. Giuseppina Picierno

Gli eventi delle Scuole Ambasciatrici saranno debitamente comunicati sui canali ufficiali del Centro ED Caserta

e sui canali ufficiali delle Scuole EPAS 2223.

La risposta europea alla crisi in Ucraina e la costruzione dell’UE con i consiglieri locali

Il Centro ED Caserta nel mese di maggio organizza I'evento: “La risposta europea alla crisi in Ucraina e la
costruzione dell’'UE con i consiglieri locali”.

Levento coinvolgera la comunita ucraina presente a Caserta, i deputati europei, la comunitd episcopale e le
organizzazioni della societa civile a livello locale che stanno lavorando a supporto dei rifugiati di guerra.

Sara sviluppato un dibattito sul ruolo dell’'Unione europea per la crisi internazionale e sulle risposte che i cittadini
si attendono a livello comunitario.

Levento sara debitamente comunicato su tutti i canali del Centro ED Caserta.


ED CASERTA @UE_ED_Caserta
http://www.facebook.com/EuropeDirect-Asi-Caserta-1584652148462537/
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Avvio dell’Anno Europeo delle Competenze e Festa dell’Europa
Palazzo Sant’Agostino (sede della Provincia di Salerno) e Piazza della Liberta, Salerno
8 maggio, ore 10:00-13:00

10:00 — 11:00 - Passeggiata europea, con flashmob su Europa in occasione della Festa dell’Europa, con la
partecipazione di Istituti Secondari di Secondo Grado, da Piazza della Liberta fino alla Provincia di Salerno,
passando dal Lungomare di Salerno.

I ragazzi avranno a disposizione bandiere europee e musica, creando contenuti social utilizzando appositi hashtag
(#EuropeanYearOfSkills, #EuropeDirect, ed altri) sui quali verra chiesto di pubblicare brevi video, foto ed altri
materiali che saranno da noi raccolti. In questo spostamento, sara anche utilizzato un videomaker che creera un
video da pubblicare il giorno dopo in occasione della Festa dell’Europa.

11:30 — 13:00 - Presentazione nel Salone Bottiglieri di Palazzo Sant’Agostino dell’Anno Europeo delle
Competenze ¢ dell'importanza di investire su upskilling e reskilling, con la partecipazione di tutti i soggetti dei
settori economico-produttivi e sociali, quali Associazioni di categoria (es. Confindustria, CNA, Confagricoltura,
ecc), Sindacati, Enti di Formazione ed Enti Locali, che saranno chiamati ad attuare riforme anche economiche e
gestire fondi europei. All'evento sara invitata anche la Regione Campania che ha in essere il programma Garanzia
Occupabilita Lavoratori (2021-2025) che ¢ il perno dell’azione di riforma delle politiche attive del lavoro previsto
nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1
“Politiche attive del lavoro e sostegno all’occupazione”, Riforma 1.1 “Politiche attive del lavoro e formazione”
finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU.

Attraverso il Programma GOL la Regione Campania intende mettere in campo politiche attive integrate con la
formazione e con l'inserimento lavorativo per migliorare 'occupabilita dei lavoratori, innalzarne il livello delle
tutele attraverso la formazione e facilitarne le transizioni occupazionali.

All’evento interverranno:

* Antonio Parenti, Direttore della Rappresentanza in Italia della Commissione Europea
¢ Franco Alfieri, Presidente della Provincia di Salerno

* Raffaele Scognamiglio, Regione Campania

* Francesco Piemonte, Responsabile Europe Direct Salerno

Durante 'evento saranno proiettate brevi testimonianze di video di casi di upskilling e reskilling, in ambiti quali
transizione digitale, green e inclusione, di persone che attraverso acquisizione di competenze hanno effettuato
accesso o rientro nel mercato del lavoro.


mailto:centro%40europedirectsalerno.it?subject=
http://www.europedirectsalerno.it
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Venerdi 28 aprile
UNA GIORNATA IN TERRA FELIX

Giornata all'insegna della tutela ambientale, della promozione degli obiettivi e delle azioni Green Deal,
dell’agricoltura sostenibile. Un’occasione per partecipare a queste iniziative e permettere alle realta locali di
interagire e conoscersi meglio per dar vita a collaborazioni sostenibili a livello sociale ed ambientale!

Martedi 9 maggio

Festa dell'Europa di Napoli Est

ED Vesuvio il giorno 9 maggio ha organizzato dalle ore 10 I'evento "Festa dell'Europa di Napoli Est" con gli
studenti degli Istituti Scolastici del territorio presso Centro Asterix e le sedi degli Istituti coinvolti. Obiettivo
principale dell'evento ¢ promuovere la comprensione e I'importanza dell'Unione Europea, cosi come la diversita
culturale e linguistica che caratterizza il nostro continente.

DIGITAL ERA

Parte a Maggio il ciclo di i 3 seminari interattivi incentrati su: digitalizzazione, data entry, big data, comunicazione
¢ fake news, diritto alla privacy e liberta di espressione, partecipazione democratica e cittadinanza digitale. 1 seminari
saranno aperti alla partecipazione dei cittadini (audience generica) che potranno avere un confronto teorico-
pratico. Il workshop sara preceduto da una campagna informativa volta a fornire strumenti e conoscenza in
riferimento ai temi trattati durante il workshop.

APER-EU

Ripartono da questo Maggio gli aperitivi culturali per incentivare in maniera informale la partecipazione e
il confronto sui temi di attualita. Gli incontri saranno rivolti a giovani, operatori volontari e stagisti, gruppi
informali, associazioni ed enti del terzo settore, istituti scolastici ed universitd. Gli apertivi del 2023 saranno
incentrati sulle prossime elezioni 2024 e sulle sfide future che si prospettano.


europedirectvesuvio@gmail.com
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Unione bancaria: la proposta della Commissione per la riforma del quadro di gestione delle crisi
bancarie e protezione dei depositi

Il 18 aprile 2023 la Commissione europea ha adottato una proposta per adeguare e rafforzare I'attuale quadro
europeo di gestione delle crisi bancarie e assicurazione dei depositi. Il progetto di riforma ¢ stato discusso tenendo
conto delle ultime relazioni dell’ Eurogruppo e del Parlamento sullo stato dell'Unione bancaria, dalle quali
¢ emersa la necessita di un riesame e di un miglioramento del funzionamento del quadro di gestione delle
crisi bancarie. Nonostante la solidita e la resilienza del settore bancario europeo, dall’esperienza emerge che
molte piccole e medie banche in dissesto eludono dal quadro di risoluzione. La proposta odierna, attraverso la
messa a punto di un’'ampia gamma di strumenti, avra come obiettivo quello di preservare la stabilita finanziaria,
proteggere il denaro dei contribuenti, preservare 'economia reale dall'impatto dei dissesti bancari e migliorare
la tutela dei depositi. Dalla riforma ci si aspetta un ulteriore strumento per garantire, in caso di necessita, una
gestione pitt efficiente delle banche in dissesto ed un rafforzamento dell’'Unione bancaria. Il pacchetto legislativo

sara ora discusso dal Parlamento europeo e dal Consiglio.
Per sapeme di piu

Equilibrio tra attivita professionale e vita familiare: come sta agendo I'UE?

I1 19 Aprile 2023 la Commissione europea ha deciso di proseguire con le procedure di infrazione nei confronti di
Belgio, Cechia, Irlanda, Grecia, Spagna, Francia, Croazia, Cipro, Lussemburgo, Austria e Slovenia per non aver
a recepito negli ordinamenti nazionali la direttiva del’'UE in materia di salvaguardia del diritto all’equilibrio tra
attivita professionale e vita familiare. Tale direttiva dell’Ue si pone 'obiettivo di conciliare piti agevolmente famiglia
e carriera attraverso il rispetto di una serie di diritti, quali: congedo di paternitd; congedo parentale; congedo per
i prestatori di assistenza; modalita di lavoro flessibili. CUE ha inviato a questi 11 Paesi un parere motivato per la
mancata notifica delle misure nazionali. Gli Stati hanno due mesi per adottare le misure necessarie, limite oltre il
quale la Commissione europea ha la facolta di deferire la questione alla Corte di Giustizia dell'Unione Europea.

Per sapeme di pit
Commissione europea e riforma della legislazione farmaceutica

Il 26 Aprile 2023 la Commissione Europea ha proposto la riforma della legislazione farmaceutica dell'UE al fine
di migliorare la disponibilitd e 'accessibilitd dei farmaci. Lobiettivo ¢ rendere i farmaci pill innovativi e i prezzi pilt
accessibili. La riforma vuole superare diverse sfide: - La rapidita insufficiente con cui i medicinali arrivano ai pazienti;
- Lo squilibrio nella distribuzione dei farmaci tra gli Stati membri; - I prezzi elevati dei trattamenti innovativi. Inoltre
il mantenimento del ruolo di leader mondiale nello sviluppo di medicinali, rende necessario un adattamento del
proprio sistema normativo alla trasformazione digitale. Infine bisogna tener conto dell'impatto ambientale: 'UE, in
linea con gli obiettivi del Green Deal, deve cercare di mitigare I'impatto ambientale della produzione di medicinali.
Uno dei punti focali della riforma ¢ la lotta alla resistenza antimicrobica, considerata una delle tre minacce principali
per la salute dell’'Ue in quanto rende il trattamento delle infezioni sempre pit difficile. Per questo motivo il pacchetto
comprende una proposta di raccomandazione del Consiglio che sostiene I'uso prudente degli antimicrobici.

Per sapemne di pit
La Commissione registra la 1007 iniziativa dei cittadini europei: collegare le capitali UE con treni
ad alta velocita

Ad aprile la Commissione europea ha deciso di ritenere ammissibile e registrare I'iniziativa dei cittadini europei
(ICE) per collegare tutte le capitali dell’'Unione con una rete ferroviaria ad alta velocitd. Con la proposta in
questione, gli organizzatori chiedono alla Commissione di predisporre un atto giuridicamente vincolante che
preveda il collegamento delle capitali europee connettendo le linee ferroviarie ad alta velocita gia esistenti o
costruendone di nuove laddove non esistano. A partire dalla data di registrazione, come disciplinato dal trattato
di Lisbona, gli organizzatori avranno sei mesi avviare la raccolta delle firme. Se entro un anno raggiungeranno un
milione di adesioni in almeno sette Stati membri, la Commissione entrera nel merito della proposta e decidera se
dargli 0 meno seguito. Questa iniziativa rappresenta la 1002 ritenuta ammissibile e registrata dalla Commissione
dal varo dell'ICE nell’aprile 2012 come strumento per fornire ai cittadini la possibilita di influire sul lavoro della
Commissione europea.

Per saperne di piu


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_23_2250
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_23_2254
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_23_2112
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/it/ip_23_1843

MAMONDO . i ovan

£ Aggiornamento sull’allocazione dei fondi dei Programmi Erasmus+, Gioventu, Sport e Corpo
 lof europeo di solidarieta

La Commissione europea ha di recente emendato il Programma di lavoro Erasmus+ 2023, documento che
contiene le informazioni sul contributo annuale dell’'Unione per 'implementazione del Programma, ripartito per
Paesi, settori e Azioni chiave, aumentando la dotazione finanziaria assegnata all'Ttalia.

La dotazione finanziaria assegnata all'Italia per il settore Gioventii prevede un incremento pari a euro 976.874,00
e ammonta ora ad Euro 25.285.708,00.

Sara destinato a entrambe le Azioni chiave 1 e 2 per progetti di Scambi di giovani e di Mobilita degli animatori
socioeducativi, Attivita di partecipazione giovanile, DiscoverEU a favore dell'Inclusione, Partenariati di
cooperazione e Partenariati su scala ridotta.

Laumento di assegnazione dei fondi per il 2023 ha riguardato anche il Corpo europeo di solidarieta, che avra a
disposizione un budget aggiuntivo per potenziare le attivita di volontariato e i Progetti di solidarieta.

La dotazione finanziaria assegnata all'Italia prevede un incremento pari a euro 1.829.077,00 e ammonta ora ad

Euro 12.083.242,00.
Per saperne di piu

9 maggio: Giornata dell’Europa 2023 e Festival dell’Anno europeo delle competenze

Il 9 maggio, Giornata dell’Europa, inizierd ufficialmente 'Anno europeo delle competenze, ponendo le
competenze al centro del dibattito politico del'UE.

Il Festival dell’Anno europeo delle competenze mettera in evidenza I'importanza delle competenze per gli
stakeholder locali, nazionali ed europei, ma anche per i media dei diversi Stati membri. Il 9 maggio, durante
la sessione di un’ora e mezza, sara possibile collegarsi a Bruxelles e ad altri eventi che celebrano la Giornata
dell’Europa e le competenze in tutta Europa.

Gli obiettivi principali del festival dell’Anno europeo delle competenze sono:

* spingere le parti interessate a investire nelle competenze e il pubblico in generale a pensare di pit alle proprie
competenze;

* rendere accessibile a tutti 'acquisizione di nuove competenze, indipendentemente dal loro livello attuale.

Il Festival sara trasmesso in live-streaming sul canale YouTube della Commissione europea. Confermate la vostra

partecipazione qui.

Nella Giornata dell’Europa i cittadini dellUE potranno conoscere da vicino le istituzioni del’UE a Bruxelles,

Lussemburgo e Strasburgo:

* sabato 6 maggio: a Bruxelles sara possibile visitare le istituzioni dell’'UE.

* martedi 9 maggio: a Lussemburgo sara possibile visitare la Corte di giustizia dell'Unione europea e il villaggio
europeo, allestito dalla rappresentanza della Commissione insieme alle autorita nazionali, alle ambasciate
degli Stati membri, alle istituzioni del’'UE ubicate a Lussemburgo e alla societa civile.

* sabato 13 maggio: sara possibile esplorare il Parlamento europeo a Strasburgo e visitare la sede del pit grande
organo democratico d’Europa.

Nei 27 Stati membri dell’'UE e nel resto del mondo le istituzioni dell’'UE, insieme ai partner e alle reti,

celebreranno la Giornata dell’Europa con una serie di attivita coinvolgenti, informative e divertenti, quali attivita

di edutainment e quiz, festival, attivitd sportive, eventi e dibattiti culturali, ma anche attivita di visibilita e

campagne sui social media.

Anche le delegazioni dell’'UE celebreranno la Giornata dell’Europa in tutto il mondo mettendo in luce I'unita e

la solidarieta europee.
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https://agenziagiovani.it/news/aggiornamento-dellallocazione-dei-fondi-dei-programmi-erasmusgioventusport-e-corpo-europeo-di-solidarieta/
https://europeday.europa.eu/index_it
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- Erasmus+

EITA 2023 - Premio europeo per I'insegnamento innovativo

La Comunicazione sulla realizzazione dello Spazio europeo dellistruzione entro il 2025 istituisce il Premio
europeo per linsegnamento innovativo (EITA- European Innovative Teaching Award) al fine di mostrare
le migliori pratiche di insegnamento attuate nel quadro del Programma Erasmus+ e riconoscere il lavoro degli
insegnanti e delle loro scuole che danno un contributo allo sviluppo della professione docente.

Il riconoscimento EITA sara assegnato ai progetti Erasmus+ realizzati nell'ambito dell’Azione Chiave 1 e Azione
Chiave 2 gia conclusi, selezionati dalle Agenzie nazionali Erasmus+ su base annuale, a partire dal 2021. Poiché
i progetti Erasmus+ sono gia stati finanziati da fondi europei, il premio avra un valore simbolico e non ¢ quindi
previsto un riconoscimento economico.

Saranno assegnati quattro premi per Paese aderente al programma Erasmus+, uno per ciascuna delle seguenti
categorie:

* Educazione e cura della prima infanzia

* Istruzione primaria

* Istruzione secondaria di I grado e istruzione secondaria di II grado con percorsi generali

e Istruzione secondaria di II grado con percorsi professionali (istituti tecnici/professionali)

La selezione per le categorie 1, 2 e 3 sara a cura dell’Agenzia Erasmus+ INDIRE

La selezione per la categoria 4 sara a cura dell’Agenzia Erasmus+ INAPP.

Nel 2023, il tema annuale di EITA ¢ “Educazione e innovazione”, direttamente collegato all’Anno europeo
delle competenze, e intende esplorare I'introduzione di tecnologie esistenti ed emergenti nei sistemi educativi
contemporanei. Questi includono in particolare I'intelligenza artificiale, la robotica, il coding, la programmazione,
la realta virtuale, 'imprenditorialita, ecc.

Per i progetti vincitori ¢ prevista la Cerimonia europea del riconoscimento e I'evento di networking nel mese
di ottobre 2023; inoltre a livello nazionale sard organizzato un evento di consegna degli attestati EITA e di
disseminazione dei progetti vincitori presumibilmente nei mesi di ottobre/novembre.

Non ¢ necessario inviare candidature per partecipare alla selezione EITA 2023: le Agenzie Erasmus+ INDIRE e
INAPP provvederanno a valutare i progetti attraverso la documentazione e le informazioni gia in loro possesso.
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https://www.erasmusplus.it/news/formazione-professionale/eita-2023-terza-edizione-del-il-premio-europeo-per-linsegnamento-innovativo/
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European Innovation Procurement Awards (EUIPA)

La Commissione europea ha lanciato la terza edizione dello European Innovation Procurement Awards
(EUIPA). Sostenuto dallo European Innovation Council (EIC) nell’ambito di Horizon Europe, il premio si
rivolge ad operatori pubblici e privati, persone fisiche e giuridiche che promuovono soluzioni innovative per gli
appalti pubblici.

Ledizione 2023 del Premio

Il concorso assegnera sei premi in totale per le due categorie: Innovation procurement initiative e facing societal
challenges “green energy transition”. Ciascuna delle due categorie premiera un vincitore (primo classificato) con 75
mila euro, un secondo classificato con 50 mila euro e un terzo classificato con 25 mila euro. Il vincitore e i secondi
classificati saranno determinati in base ai seguenti criteri di assegnazione:

Trasformazione — stimolare la conversione delle pratiche di appalto verso appalti innovativi con I'obiettivo di
garantire una crescita sostenibile e inclusiva.

Adozione — la pratica innovativa di appalto ¢ replicabile e graduale, e quindi contribuisce a fornire soluzioni piu
efficienti ed efficaci.

Collaborazione — cooperazione dimostrata legata alla pratica degli appalti innovativi. Particolare attenzione
dovrebbe essere prestata alla creazione di sinergie, alla promozione delle best practice, al sostegno allo sviluppo
delle capacita e delle competenze e agli sforzi di condivisione delle conoscenze tra gli stakeholder all’interno dei
diversi territori, in particolare tra quelli che si trovano a un diverso livello di maturita nelle pratiche di appalto
per I'innovazione.

Impatto sociale — pratiche con un dimostrato impatto quantitativo e qualitativo positivo sulla societa, con
particolare attenzione al raggiungimento delle priorita del Green Deal e della trasformazione digitale.

Il concorso ¢ aperto a tutti gli appaltatori pubblici e privati, alle persone fisiche e alle persone giuridiche che
supportano tali pratiche situate in uno degli Stati membri dell’UE o dei Paesi associati a Horizon Europe. I

concorso ¢ aperto alle candidature fino al 17 agosto 2023.
Per saperne di piu

Proprietaintellettuale:norme armonizzate dell’'UEin materiadibrevettipromuovonol'innovazione,
gli investimenti e la competitivita nel mercato unico

1127 aprile 2023 la Commissione ha proposto nuove norme per aiutare le imprese, in particolare le piccole e medie
imprese (PMI), a sfruttare al meglio le loro invenzioni e le nuove tecnologie e contribuire alla competitivita e alla
sovranita tecnologica dell’'UE. I regolamenti proposti, relativi ai brevetti essenziali e alla concessione di licenze
obbligatorie per i brevetti in situazioni di crisi, come pure la revisione della legislazione sui certificati protettivi
complementari, creeranno un quadro in materia di diritti di proprietd intellettuale pit trasparente, efficace e
adeguato alle esigenze future. Nell'odierna economia della conoscenza i beni immateriali, quali marchi, disegni e
modelli, brevetti e dati, assumono un’importanza sempre maggiore.

La proprieta intellettuale (PI) ¢ un fattore essenziale per la crescita economica, poiché aiuta le imprese a trarre
vantaggio dai loro beni immateriali. Alle industrie ad alta intensita di PI sono riconducibili quasi la meta del PIL
totale e oltre il 90% di tutte le esportazioni del'UE. Nel periodo 2017-2019 quasi il 76% degli scambi intra-UE
¢ stato generato da industrie ad alta intensita di brevetti. Le proposte odierne integreranno il sistema brevettuale
unitario, che sara operativo dal 1° giugno. I rispettivi punti di partenza sono le disposizioni e i principi esistenti
del diritto internazionale e dell'UE in materia di proprieta intellettuale, ma ciascuno di essi mira a rendere
pit efficace il sistema dei brevetti eliminando ulteriormente la frammentazione del mercato unico, riducendo
la burocrazia e migliorando I'efficienza. Questo solido quadro in materia di brevetti consentira agli operatori
economici e alle autoritd competenti di proteggere meglio 'innovazione, garantendo nel contempo un accesso

equo, anche in situazioni di emergenza.
Per saperne di piu


https://eic.ec.europa.eu/news/european-innovation-procurement-awards-2023-are-open-applications-2023-04-20_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_2454
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La seconda edizione di WomenTechEU sostiene 134 aziende deep-tech guidate da donne con un
budget aumentato di 10 milioni di euro

La Commissione ha annunciato i risultati del secondo invito WomenTechEU, rivolto alle imprese europee
innovative di tecnologia profonda fondate da donne. Quest’anno sono state selezionate quasi tre volte pill aziende
rispetto al progetto pilota.
Dopo il successo del progetto pilota, nel 2022 WomenTechEU ha lanciato un secondo invito a promuovere
Iinnovazione nel settore deep-tech europeo guidato da donne, con un budget aumentato di 10 milioni di euro.
Finanziate nell'ambito del programma di lavoro Ecosistemi europei dell'innovazione di Orizzonte Europa, 134
aziende selezionate potranno quest’anno ricevere una sovvenzione individuale di 75 000 EUR per sostenere le
fasi iniziali del loro processo di innovazione e la crescita della loro azienda. Inoltre, a tutte le fondatrici donne
viene offerto tutoraggio e coaching nell’'ambito del programma Women Leadership del Consiglio europeo per
I'innovazione (EIC) e opportunita di networking dedicate in tutta I'UE.
Questa seconda edizione di WomenTechEU ha suscitato un numero record di interesse con 467 candidature
provenienti da 35 Stati membri e paesi associati a Orizzonte Europa. A seguito della valutazione, un gruppo di
esperti indipendenti ha selezionato un numero totale di 134 societa da finanziare. Provengono da 26 paesi diversi
con il 14% delle aziende con sede in paesi associati a Horizon Europe e il 15% da paesi in via di ampliamento di
Horizon Europe.
Tutte le aziende proposte per il finanziamento hanno in comune Iapplicazione di innovazioni tecnologiche
all'avanguardia operando in 16 diversi settori industriali. I progetti selezionati spaziano dallo sviluppo di nuovi
farmaci a tecnologie per la cattura del carbonio, soluzioni di apprendimento digitale o soluzioni di robotica
autonoma. Oltre 15 aziende sono spin-off universitari. Combinando idee innovative, imprenditorialitd femminile
e ricerca e sviluppo eccellenti, le aziende selezionate questanno per WomenTechEU contribuiranno a migliorare
la qualita della vita dei cittadini del'UE e oltre.
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https://eismea.ec.europa.eu/programmes/european-innovation-ecosystems/women-techeu_en
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GREEN DEAL: L'alleanza verde tra UE-Norvegia approfondisce la cooperazione su clima, ambiente,
energia e industria pulita

L'UE e la Norvegia hanno istituito un’alleanza verde per rafforzare la loro azione congiunta per il clima, gli sforzi
per la protezione dell’'ambiente e la cooperazione in materia di energia pulita e transizione industriale . Laccordo
¢ stato firmato a Bruxelles dalla presidente della Commissione europea, Ursula von der Leyen, ¢ dal primo
ministro norvegese, Jonas Gahr Stere.

Entrambe le parti ribadiscono il proprio impegno a raggiungere i rispettivi obiettivi per il 2030 di una riduzione
di almeno il 55% delle emissioni di gas a effetto serra rispetto al 1990 e a raggiungere la neutralita climatica al
pit tardi entro il 2050. Mirano a mantenere 'aumento della temperatura globale entro il limite di 1,5 °C previsto
dall’accordo di Parigi garantendo al tempo stesso la sicurezza energetica, la protezione dell’ambiente e i diritti
umani.

Lalleanza verde UE - Norvegia, preparata e negoziata sotto gli auspici del vicepresidente esecutivo per il Green
Deal europeo Frans Timmermans, si concentrera sui seguenti settori prioritari:

* Rafforzare gli sforzi per combattere il cambiamento climatico

* Aumentare la cooperazione sulle questioni ambientali

* Sostenere la transizione industriale verde

* Accelerare la transizione verso I'energia pulita

* La decarbonizzazione del settore dei trasporti

* Aumentare la cooperazione normativa e commerciale

¢ Consolidare la collaborazione esistente in materia di ricerca, istruzione e innovazione
* Lavorare insieme per promuovere finanziamenti e investimenti sostenibili




i SCADENZE

Agente contrattuale presso Garante europeo della protezione dei dati

Scadenza per presentare domanda: 10/05/2023 - 12:00 (ora di Bruxelles)
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Agente contrattuale presso (EU-RAIL) Limpresa comune “Ferrovie europee”

Scadenza per presentare domanda: 10/05/2023 - 23:59 (ora di Bruxelles)
PER SAPERNE DI PIU’
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