COMUNE DI NAPOLI

Area Manutenzione
Servizio Tecnico Scuole

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE AI SENSI DEL D.P.R. N. 445/2000

Al Comune di Napoli
Servizio Tecnico Scuole
serviziotecnico.scuole@pec.comune.napoli.it

OGGETTO: procedura negoziata ai sensi dell'art. 63 del D.Lgs. 50/2016 come stabilito dall'art. 1, co. 2 lett.
b) della Legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 16
luglio 2020, n. 76, recante «Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitali» (Decreto
Semplificazioni), mediante il ricorso al Mercato Elettronico (MEPA) attraverso il sistema della Richiesta di
Offerta (RDO) per I'intervento: “Messa in Sicurezza e Riqualificazione mediante intervento di sostituzione
edilizia del Plesso Infanzia (Cod. Ares 0630491412) dell’l.C.80° Betlinguer.”.

CUP: B61B22000760006

CIG: 9552092BAC

I1/La sottoscritto/a

nato/a a ( )indata / /

codice fiscale - partita IVA ,
residente a ( )

indirizzo (via, piazza, etc.) n. civico c.a.p.

iscritto/a all’ Albo professionale de della provincia di al
numero dal _/ /

in qualita di
(indicare espressamente la qualifica: titolare, legale rappresentante, amministratore unico, ecc.)

O singolo professionista;
O professionista associato dello Studio
costituito dai seguenti professionisti associati:

O della societa di professionisti
della societa di ingegneria
O dei prestatori di servizi di ingegneria e architettura stabiliti in altri Stati membri

O

O del consorzio stabile di societa di professionisti e di societa di ingegneria
che concorre per la/le seguente/i consorziata/e

O capogruppo / mandataria del raggruppamento temporanco GIA costituito tra i seguenti soggetti
(aggiungere e/o depennare a seconda del numero di soggetti da inserire):

- Cognome e Nome

nato/a a: i/ / ,

codice fiscale , residente a ( )

indirizzo (via, piazza, etc.) n. civico c.a.p.



mailto:serviziotecnico.scuole@pec.comune

iscritto/a all’Albo professionale de

 dal_/ /

- Cognome ¢ Nome
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nato/a a:

codice fiscale

indirizzo (via, piazza, etc.)

iscritto/a all’ Albo professionale de

dal _/ / ;

- Cognome ¢ Nome

nato/a a:

codice fiscale

indirizzo (via, piazza, etc.)

iscritto/a all’Albo professionale de

dal _/ / ;

della provincia di al numero
i/ / ,
, residente a ( )
n. civico c.a.p.
della provincia di al numero
i/ / ,
, residente a ( )
n. civico c.a.p.
della provincia di al numero

O capogruppo / mandataria del raggruppamento temporaneo NON ANCORA costituito tra i seguenti
soggetti (aggiungere e¢/o depennare a seconda del numero di soggetti da inserire):

- Cognome e Nome

nato/a a:

codice fiscale

indirizzo (via, piazza, etc.)

iscritto/a all’Albo professionale de

dal _/ / ;

- Cognome e Nome

nato/a a:

codice fiscale

indirizzo (via, piazza, etc.)

iscritto/a all’Albo professionale de

o dal_/ /s

- Cognome e Nome

nato/a a:

i/ /7
, residente a ( )
n. civico c.a.p.
della provincia di al numero
il / ,
, residente a ( )
n. civico c.a.p.
della provincia di al numero

i/ ,

codice fiscale

, residente a




indirizzo (via, piazza, etc.)
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n. civico

iscritto/a all’ Albo professionale de

dal _/ / ;

= iseguenti dati anagrafici:
(se si tratta di persona fisica)
Cognome e nome

della provincia di

c.a.p.

al numero

DICHIARA

nato/a a

( )indata / /

codice fiscale

- partita IVA

residente a

( )

indirizzo (via, piazza, etc.)

n. civico

(se si tratta di persona giuridica)
Denominazione

codice fiscale

- partita IVA

c.a.p.

iscritto/a 1l /]

al numero R.E.A.

, inizio attivitail _ / /

alla Camera di Commercio di

, oggetto sociale:

= di essere iscritto/a a:
Cassa di Previdenza:

con matricola numero

e/o in gestione separata con posizione INPS presso la sede di

= di essere iscritto/a a:
all’ Albo/Collegio di

= iseguenti recapiti:

SEDE LEGALE:
Comune di

indirizzo (via, piazza, etc.)

n. civico

telefono/fax:

cellulare:

, Con numero

c.a.p.

E MAIL:

PEC:

SEDE OPERATIVA (se diversa da quella legale):

Comune di

indirizzo (via, piazza, etc.)

n. civico

telefono/fax:

cellulare:

c.a.p.

e mail:

PEC:

* di non incorrere nelle cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 1, dalla lett. a) alla lett. g); comma 2;

comma 3; comma 4; comma 5, dalla lett. a) alla lett. m), del Dgs. n. 50/2016;
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* dinon incorrere nelle cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del D.Lgs. 159/2011;
* dinon trovarsi nelle condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. 165/2001;
* di essere in regola con i versamenti di cassa previdenziale di appartenenza;

» diassumere tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’art.3 della L. 13 agosto
2010 n. 136 e ss.mm.ii., indicando gli estremi del conto corrente dedicato;

» di essere in regola con 1 pagamenti dei tributi locali (TARSU, TOSAP, ICI etc.).

» di avere preso cognizione della natura dell’affidamento, come descritto nel capitolato speciale e di
accettarne, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni ivi contenute;

» diavere giudicato il servizio oggetto di affidamento eseguibile, e la parcella alla base dell’atfidamento
nel complesso remunerativa e tale da consentire il ribasso offerto;

* di essere a conoscenza e di accettare, ai sensi dell'art. 52 della L.R. 3/2007, 'obbligo di attuare in
favore dei propti dipendenti e/o collaboratoti condizioni economiche e contrattuali non infetiori a quelle
risultanti dal contratto collettivo nazionale di lavoro di categoria, nonché di essere a conoscenza del
vincolo per la stazione appaltante di subordinare I'aggiudicazione ed i pagamenti degli acconti e del saldo
alla verifica del DURC; che il prezzo offerto tiene conto degli oneti previsti dall'osservanza delle norme
per la sicurezza con particolare riferimento al D.Lgs. 81/08 e s.m.i;

* l'impegno a comunicate tempestivamente ogni eventuale vatiazione intervenuta negli organi societari;

* diessere a conoscenza e di accettare le condizioni del Programma 100 della Relazione Previsionale e
Programmatica (per cui l'aggiudicazione ¢ subordinata all'iscrizione nell'anagrafe dei contribuenti, ove
dovuta, ed alla verifica dei pagamenti dei tributi locali IMU, Tarsu e Tosap/Cosap), pubblicata sul sito del
Comune di Napoli all'indirizzo: www.comune.napoli.it/risorsestrategiche;
Www.comune.napoli.it/ risorsestrategiche;

* di essere a conoscenza dell'obbligo di osservanza del Codice di Comportamento adottato dall'Ente
con Deliberazione di G.C. 254 del 24/4/14, che, all'art. 2 comma 3, dispone l'applicazione del codice
anche alle imprese fornitrici di beni e servizi o che realizzano opere in favore del Comune di Napoli,
prevedendo sanzioni in caso di inosservanza di tale obbligo; attesta, ai sensi dell'art. 17 comma 5 del
predetto Codice di Comportamento, di non aver concluso, contratti di lavoro subordinato o autonomo e
comungque di non aver attribuito incarichi a dipendenti di codesta amministrazione comunale, anche non
piu in sevizio, che negli ultimi tre anni abbiano esercitato poteri istruttori, autoritativi o negoziali per
conto dell'amministrazione comunale in procedimenti in cui la controparte sia stata interessata; si
impegna altresi a non conferire tali incarichi per l'intera durata del contratto, consapevole delle
conseguenze previste dall'art. 53 comma 16/ter del Dlgs 165/2001;

* diimpegnarsi a rispettare, ai sensi dell'art. 30 comma 3 del Codice, gli obblighi in materia ambientale,
sociale e del lavoro, stabiliti dalla normativa europea e nazionale, dai contratti collettivi o dalle disposizioni
internazionali elencate nell'allegato X al Codice;

* il concorrente, anche a mezzo di dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt.46, 47, del D.P.R.445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del medesimo DPR, per le ipotesi di dichiarazioni
mendaci e falsita in atti, dovra indicare la composizione societaria e le generalita (nominativo, luogo e
data di nascita, codice fiscale e residenza) dei soggetti che ricoprono attualmente le cariche e le qualita di
cui al comma 3 dell'art. 80 del Codice, ivi compreso i cessati dalla carica nell'anno antecedente la data di
invio della lettera d’invito.

DICHIARA
altresi:

= CHE i soci/gli amministratori/i direttori tecnici sono i signori (da compilare se si tratta di societa di professio-
nisti o di societa di ingegneria o di consorzio di societa di professionisti e di societa di ingegneria)
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Cognome e nome nato a ( ) il
/|, Caricaricoperta:
Cognome e nome nato a ( ) il
/|, Caricaricoperta:
Cognome e nome nato a ( ) il
/|, Caricaricoperta:
Cognome e nome nato a ( ) il
/|, Caricaricoperta:

CHE, riguardo alla composizione societaria sopra indicata:

O non vi sono state modifiche nelle suddette cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente
avviso
OVVERO

O 1isoggetti cessati dalle suddette cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente avviso non
si trovano nelle condizioni previste dall’art. 80 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, quali cause di esclusione dalle
procedure di affidamento degli appalti di lavori pubblici
OVVERO

O esistono soggetti cessati dalle suddette cariche nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente
avviso che si trovano nelle condizioni previste dall’art. 80 del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, quali cause di esclu-
sione dalle procedure di affidamento degli appalti di lavori pubblici, per i quali si indicano tutti gli estremi
della documentazione utile per una valutazione da parte dell’ Amministrazione

DICHIARA
inoltre:

CHE ¢ in possesso dei Requisiti di idoneita professionale — ex art. 83 comma 1, lettera a del codice e
Requisiti di capacita economica e finanziaria — ex art. 83 comma 1, lettera b del codice indicati al Capo 3
della Lettera d’invito.

CHE ¢ in possesso di adeguata documentazione dalla quale risulta quanto dichiarera in sede di offerta e che ¢
disponibile ad esibire la stessa su richiesta della stazione appaltante in caso di verifica disposta ai sensi della
normativa vigente.

CHE ha preso visione ¢ ha accettato tutte le disposizioni contenute nella Lettera di Invito e nei suoi allegati

CHE, IN PARTICOLARE:

-laddove si proceda a nuove assunzioni strettamente necessarie per 1’esecuzione del contratto o per la realizzazione
di attivita ad esso connesse o strumentali, ci si impegna ad assumere il 30% di giovani e donne.

- si impegna all’applicazione progettuale delle prescrizioni finalizzate all’assolvimento del DNSH.

IL GRUPPO DI LAVORO MINIMO PER LO SVOLGIMENTO DELL’INCARICO E COMPOSTO
DA ALMENO N. 3 UNITA:
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Ruolo

Nominativo e data
Iscrizione Ordine
Professionale

N. minimo

Coordinatore del gruppo di

Cognome e Nome

1

'proge:ttazmne . nor.lche iscritto/a all’ Albo/Collegio professionale de (Puo c01nc1.dere con una dellealtre
incaricato  dell’integrazione o | figure previste)
delle varie prestazioni della  provincia di
specialistiche al numero
dal _/ /

Responsabile  progettazione | Cognome e Nome 1

. . uo coincidere con una dellealtre
EDILIZIA € | iscritto/a all’Albo/Collegio ® i .
STRUTTURE su igure previste)
patrimonio immobiliare professionale de
(requisito da parte della della
mandataria)

provincia di

al numero
dal _/ /
Responsabile della Cognome e Nome 1
rogettazione Impianti .. . uo coincidere con una dellealtre
prog P iscritto/a all’Albo/Collegio ® . .
figure previste)
professionale de
della
provincia di
al numero
dal _/ /

Responsabile  dei  Criteri
Energetici ed Ambientali
Minimi di cui al D.M. 11
ottobre 2017 ed al D.M. 7
marzo 2012

Cognome e Nome
iscritto/a all’ Albo/Collegio professionale de

della provincia di

al numero

dal _/ /

1
(puod coincidere con una dellealtre
figure previste)

Responsabile della
progettazione Antincendio

Cognome e Nome

iscritto/a all’ Albo/Collegio professionale de

1
(puod coincidere con una dellealtre
figure previste)

della provincia di
al numero
dal_/ /
Responsabile della Cognome e Nome 1
: o _ > coincid dellealt
progettazione ACUSTICA iscritto/a all’ Albo/Collegio (puo cotneicere cor una defieattre
figure previste)
professionale de

della
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in fase di progettazione ai sensi
del D.Lgs. 81/2008 e
S.m.i

iscritto/a all’ Albo/Collegio professionale de

della provincia di

al numero

dal _/ J

provincia di
al numero
dal _/ /
Geologo Cognome e Nome 1
iscritto/a all’Albo/Collegio
professionale de
della
provincia di
al numero
B dal _/_/
Coordinatore per la sicurezza | 1. Cognome e Nome 1

(puod coincidere con una dellealtre
figure previste)

Si precisa che in caso di beni soggetti a vincoli ai sensi del Decreto Legislativo 22 gennaio 2004, n. 42
il progetto dovra essere firmato anche da un architetto che quindi dovra far parte del RTP.

Trattamento dei dati personali

Con la sottoscrizione della presente richiesta si autorizza il soggetto titolare del trattamento dei dati personali che,
per la procedura in oggetto ¢ il Comune di Napoli - Servizio Tecnico Scuole. I dati raccolti saranno oggetto di
trattamento ai soli fini dell’espletamento della presente procedura di gara nel rispetto delle prescrizioni ed in

conformita al regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, del 27 aprile 2016.

Le firme devono essere apposte dal titolare, legale rappresentante, amministratore unico, ecc. ¢ da tutti i soggetti
titolati a rendere le dichiarazioni contenute nella domanda. Al riguardo la stazione appaltante si riserva di effettuare

tutte le verifiche in termini di composizione societaria e di titolarita dei dichiaranti.

(Luogo e data)

(Firma)*

(Firma)*

(Firma)*

(Firma)*
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Allegati:
©® curriculum professionale: complessivamente n.

® documento d’identita del/i firmatario/i: complessivamente n.

*Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico D.P.R. 28/12/2000 n. 445
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