
                                          
Dipartimento Sicurezza
Servizio  Polizia Locale       

  D E T E R M I N A Z I O N E 

                                                   n. 198    del 24.12.2019

Oggetto:  Aggiudicazione alla  ditta  Kaama s.r.l.  ex art.  32 comma 5 dell’Affidamento diretto previa  
valutazione di operatori economici, procedura indetta ai sensi dell’art. 36, comma 2 lettera b) del D.  
Lgs  50/2016  per  l’affidamento  della  “Fornitura  di  capi  di  vestiario,  calzature  ed  accessori  per  il  
personale  della  Polizia  Locale  tramite  RdO  Me.Pa.  Aperta  a  tutti  i  soggetti  economici  abilitati  
nell’ambito del bando Attrezzature / Indumenti-vestiario”
Valore complessivo dell’appalto: € 204.446,90 oltre Iva per € 44.978,32 per un totale di € 249.425,22

Approvazione della proposta di aggiudicazione del RUP con Verbale di gara n. 1 del 23.12.2019 ex art.  
33 comma 1 del D. Lgs. 50/2016.
Autorizzazione all'esecuzione anticipata della fornitura nelle more della stipula contrattuale ex art. 32  
comma 8 del D. Lgs. 50/2016.

Codice CIG n. 81146450E5

Pervenuta al Servizio Finanziario Registrata all'indice generale

in data___________prot. N.______ data 31.12.2019  N. 2844



Il Responsabile del Servizio  Polizia Locale

Premesso:

 che il Parere della Sezione Regionale della Corte dei Conti  Toscana n. 519/2011, espresso con Delibera del 
20 dicembre 2011, prevede che “i servizi essenziali che può svolgere solo il comune e quindi infungibili, sono  
le funzioni fondamentali di cui all'articolo 21, comma 3, della legge 5 maggio 2009, n. 42. “;

 che l'articolo 21, comma 3, della  legge 5 maggio 2009,  n.  42 prevede,  quale funzione fondamentale,  alla  
lettera  “b”, la funzione di polizia locale;

 che  la  Legge  65/86,  recante  “Legge  Quadro  sull'ordinamento  della  Polizia  Muncipale”,  all'art.  4  riporta 
specificamente che “I comuni singoli o associati adottano il regolamento del servizio di polizia municipale, che,  
in particolare, deve contenere disposizioni intese a stabilire: 1) che le attività vengano svolte in uniforme:  
possono essere svolte in abito civile quando ciò sia strettamente necessario per l'espletamento del servizio e  
venga autorizzato”; 

 che  l'art.  6  della  Legge  65/86  prevede  che  le  Regioni  provvedono  con  legge  regionale  a  determinare  le 
caratteristiche delle uniformi e dei relativi distintivi di grado per gli addetti al servizio di polizia municipale dei  
comuni della regione stessa e stabilire i criteri generali concernenti l'obbligo e le modalità d'uso;

 che l'art. 38 del Regolamento del Corpo della Polizia Municipale di Napoli, approvato con Deliberazione del 
Consiglio  Comunale  nr.  45 del  17.02.1997 e ss.mm.ii.,  stabilisce  che  il  personale della P.M.,  durante il 
Servizio d'Istituto, è tenuto ad indossare l'uniforme, e che l'art. 50 dello stesso regolamento prevede che 
l'Amministrazione fornisce l'uniforme di servizio”;

 che la Regione Campania ha approvato il Regolamento Regionale n. 1 del 13.2.2015, pubblicato sul BURC n. 
10 del 16.2.2015, in esecuzione dell'articolo 16 della Legge Regionale 13.6.2003 n. 12 (Norme in materia di 
polizia amministrativa regionale e locale e politiche di sicurezza);

 che il  Regolamento  Regionale  su indicato,  all'art.  2  commi  1 e 2,  stabilisce  che “L'uniforme è l'insieme 
organico  dei  capi  di  vestiario,  corredo  ed  equipaggiamento  indossati  quale  elemento  distintivo 
dell'appartenenza  alla  polizia  locale  per  lo  svolgimento  del  servizio.  Le  Amministrazioni  hanno  
l'obbligo  della  fornitura  e  dell'adeguato  rinnovo dei  capi  di  vestiario,  corredo  ed equipaggiamento  
previsti nel comma 1.”

 che, in ottemperanza a quanto previsto dalle norme richiamate, occorre dotare il personale della Polizia Locale 
di  ultima  assunzione a tempo determinato  (fine  dicembre  2019)  di  capi  di  vestiario  ed  annessi  accessori 
consistenti in dispositivi di visibilità adeguata per espletare i compiti d’istituto allo stesso demandato;

 che  occorre  dotare  il  magazzino  di  opportune  scorte  di  alcuni  capi  di  vesitario  più  oggette  ad  usura  per 
assicurare l'adeguato rinnovo dei capi previsto dal Regolamento Regionale;

Considerato:
 che con Determinazione Dirigenziale n. 158 del 25.11.2019, registrata con I.G. n. 2268 del 02.12.2019 (All. 1), 

veniva indetta una  procedura per  l’affidamento diretto previa valutazione di  operatori  economici  ex art.  36 
comma 2 lettera  b)  tramite  RdO ME.PA.  aperta  a tutti  i  soggetti  economici  abilitati  nell'ambito  del  bando 
“Attrezzature / indumenti-vestiario,  avendo cura di specificare le caratteristiche quali/quantitative dei capi di 
vestiario,  calzature ed accessori, col  criterio del  minor prezzo ai sensi  dell'art. 95 del  D.Lgs. 50/2016,  per 
l'affidamento della “Fornitura di capi di vestiario, calzature ed accessori per il personale della Polizia Locale;

 che il termine ultimo per la presentazione delle offerte per partecipare alla RDO era il 23.12.2019 alle ore 12:00 
e che è pervenuta n. 1 offerta presentata dalla ditta Kaama s.r.l.

 che con seduta pubblica del 23.12.2019, come da verbale di gara n. 1 (All. 2), il RUP provvedeva a valutare 
l’offerta  pervenuta  dalla  ditta  KAAMA  pari  ad  €  204.446,90  (IVA  esclusa)  presentando  un  ribasso 
percentuale pari allo 0,23% rispetto all’importo a base d’asta di € 204.918,03, ritenendo congrua l’offerta 
stessa (All. 3);  



 che è opportuno autorizzare l'esecuzione anticipata della fornitura nelle more della stipula contrattuale 
ai sensi dell'art. 32 comma 8 del D.Lgs 50/2016 per ragioni di urgenza in quanto occorre procedere alla 
vestizione del personale di ultima assunzione (dicembre 2019) ancora sprovvisto, che operano per tale  
motivo in condizioni disagiate e senza avere la visibilità adeguata; 

 che, per tutto quanto su considerato, occorre procedere all'aggiudicazione della procedura di gara alla 
Ditta Kaama con sede legale in Imola (Bo) via Serraglio, n. 17/A -  P.IVA /CF 01418270391 autorizzando 
l'esecuzione anticipata della fornitura nelle more della stipula contrattuale, dando atto che la stessa 
inizierà  immediatamente  con  i  dispositivi  di  alta  visibilità  per  il  personale  di  ultima  assunzione 
(dicembre 2019);

Considerato, altresì che:

 la  spesa  in  oggetto  rientra  tra  gli  oneri  tassativamente  regolati  dalla  legge  (Legge  65/86,  Regolamento 
Regionale n. 1/2015 di esecuzione dell'art. 16 della Legge Regionale 12/2003 e Regolamento Comunale del 
Corpo della Polizia Municipale di Napoli visti in premessa);

 che  non  sussistono  oneri  per  la  sicurezza  in  quanto  non  sono  rilevabili  rischi  interferenti  per  i  quali  sia  
necessario adottare le relative misure di sicurezza e/o redigere il DUVRI, trattandosi di mero fornitura senza 
posa in opera, ai sensi dell’art. 26 comma 3bis del D.Lvo 81/08 e s.m.i.;

Vista:
 la delibera di Consiglio Comunale n.  21 del 18.04.2019 con la quale è stato approvato il Bilancio 2019/2021; 

 la deliberazione di G.C. n. 300 del 27.06.2019 di approvazione del P.E.G.;

 la Determinazione Dirigenziale n. 158 del 25.11.2019, registrata con I.G. n. 2268;

 l'art.  107  del  TUEL  –  che  assegna  ai  Dirigenti  la  competenza  in  materia  di  gestione,  ivi  compresa  la 
responsabilità di procedure di gara e dell'impegno di spesa, e l'art. 109 c. 2 che assegna le funzioni dirigenziali  
ai responsabili dei servizi specificamente individuati;

  l'art. 183 e in particolare il c.7 del TUEL, il quale stabilisce che le Determinazioni che comportano impegni di  
spesa sono esecutivi con l'apposizione, da parte del responsabile del servizio finanziario, il visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria;

 gli artt. 36 e 95 del D.Lgs. 50/2016;

 il T.U.E.L., approvato con Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n.267 e ss. mm. ed in particolare gli artt. 107 e 
183, 191 e 192; 

 il  decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni  in materia di armonizzazione dei  sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e  
2 della legge 5 maggio 2009, n. 42;

 il D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 126 avente ad oggetto “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 
23 giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi 
di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 
2009, n. 42.”;

 applicato il principio contabile della contabilità finanziaria (Allegato n. 4/2 D.Lgs 118/2011);

 il vigente Regolamento Comunale di Contabilità;

Precisato:
 che l’Aggiudicazione diverrà efficace dopo la verifica da parte del RUP del possesso dei requisiti ex art. 80 e 

83 del D.Lgs. 50/2016, del programma 100 e dell’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i richiamato 
dall’art.  17  c.  5  del  Codice  dei  Comportamenti  del  Comune  di  Napoli,  e  che  sarà  emanato  apposito 
provvedimento della Stazione Appaltante dell’avvenuta efficacia;

 che l’affidamento della fornitura sarà regolato dalle disposizioni in materia di appalti di forniture e servizi ai  
sensi del D.Lgs 50/2016;

 che la spesa deve considerarsi nelle previsioni dell’art. 191  D.Lgs. 267/2000;

http://www.rgs.mef.gov.it/_Documenti/VERSIONE-I/e-GOVERNME1/ARCONET/PRINCIPICONTABILI/All_4-2_Principio_applicato_contabilita_finanziaria.doc


 che  le  clausole  principali  del  contratto  sono  contenute  negli  atti  di  gara,  parti  integranti  del  presente 
provvedimento;

  che  nella  Determinazione  Dirigenziale  n.  158  del  25.11.2019,  registrata  con  I.G.  n.  2268,  veniva 
espressamente previsto che l'affidamento avrebbe avuto luogo anche in presenza di una sola offerta valida, e 
che per la natura della fornitura  non si procedeva alla suddivisione in lotti;

 che ai sensi dell'art. 192 del TUEL,  il contratto sarà stipulato mediante sottoscrizione digitale del documento 
generato direttamente dalla piattaforma Me.Pa. e che le relative clausole sono più dettagliatamente riportate 
negli atti di gara; che le modalità di scelta del contraente sono più dettagliatamente riportate negli atti di gara;

 che  non  sussistono  oneri  per  la  sicurezza  in  quanto  non  sono  rilevabili  rischi  interferenti  per  i  quali  sia 
necessario adottare le relative misure di sicurezza e/o redigere il DUVRI, trattandosi di mero servizio senza  
posa in opera, ai sensi dell’art. 26 comma 3bis del D.Lvo 81/08 e s.m.i.;

Verificata  la  correttezza  e  la  regolarità  dell’azione  amministrativa  e  contabile  ai  sensi  dell’art.  147-bis  del  D.Lgs 
267/2000 e dell’art. 13, c.1 lett. b) dei Sistemi dei Controlli Interni approvato con deliberazione del Consiglio Comunale  
n. 4 del 28.02.2013.

Si Attesta:
 che  l’istruttoria  necessaria  ai  fini  dell’adozione  di  codesto  provvedimento  è  stata  espletata  dalla  stessa 

dirigenza che lo adotta, in collaborazione con la U.O. Amministrativa;

 che, ai sensi dell’art. 6/bis della Legge 241/90, introdotto dall’art. 1, c. 41 della Legge 190/2012, non è stata  
rilevata la presenza di situazioni di conflitto d’interesse tali da impedirne l’adozione;

D   E   T   E   R   M   I   N   A

Per tutto quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente riportato:

 di aggiudicare ex art. 32 comma 5 del D.Lgs. 50/2016 alla ditta Kaama Srl con sede legale in Via Serraglio, 
17/A – Imola – P.IVA 01418270391, la procedura  in oggetto, approvando entro i termini previsti dall’art. 33 
comma 1 del D.Lgs. 550/2016, la proposta della Commissione Giudicatrice effettuata con Verbale n. 1 del 
23.12.2019 la procedura negoziata,  autorizzando l'esecuzione anticipata della fornitura nelle more della 
stipula contrattuale per i motivi su espressi, dando atto che la stessa inizierà immediatamente  con i 
dispositivi di alta visibilità per il personale di ultima assunzione (dicembre 2019);

 di prevedere che l’Aggiudicazione diverrà efficace dopo la verifica da parte del RUP del possesso dei requisiti  
ex art. 80 e 83 del D.Lgs. 50/2016, del programma 100 e dell’art. 53, comma 16 ter del D.Lgs. 165/2001 e 
s.m.i richiamato dall’art. 17 c. 5 del Codice dei Comportamenti del Comune di Napoli, e che sarà emanato 
apposito provvedimento della Stazione Appaltante dell’avvenuta efficacia;

 di prevedere, quale valore complessivo dell'appalto, per il ribasso del 0,23% offerto, l'importo di  € 204.446,90 
oltre Iva per € 44.978,32 per un totale di € 249.425,22;

 di impegnare e imputare la spesa complessiva di € 249.425,22, sul Bilancio 2019/2021 – esercizio 2019 
-  capitolo  9100/1  denominato  “Vestiario  Servizio  Autonomo  Polizia  Locale”  -  classificazione  p.c.f. 
1.03.01.02.004 – della Missione 3 Programma 1  Titolo 1 Macroaggregato 3;

 che le clausole principali che disciplinano il rapporto di detta prestazione sono contenute negli atti di gara;

 di dare atto che l’obbligo di cui all’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 così come coordinato con D. Lgs.  
n. 118/2011, coordinato ed integrato dal D. L.gs. n. 126/2014 – è assolto attraverso la consultazione della  
piattaforma informativa in uso; 

 di dare atto che l'Amministrazione Comunale provvede alla pubblicazione dei propri tempi medi di pagamento  
relativi agli acquisti di beni, servi e forniture mediante il calcolo dell'Indicatore di tempestività dei pagamenti" ai  
sensi dell'art. 33 del decreto legislativo 14 marzo 2013 n.33, secondo le modalità di calcolo di cui al comma  3) 
dell'art. 9 del DPCM 22 settembre 2014, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 14/11/2014; 

    di dare atto, altresì, che tale indicatore risulta quantificato – dalla stessa Direzione Centrale Servizi Finanziari-
Ragioneria  Generale,  in  relazione  al  terzo   trimestre  2019  – in  183,31   –  come pubblicato  sul  sito  web  
dell'ente  –  amministrazione  trasparente  –  pagamenti  dell'amministrazione – indicatore  di  tempestività  dei  
pagamenti; tale dato viene qui riportato per finalità di trasparenza, pubblicità e diffusioni di informazioni della 
P.A., rendendo edotto opportunamente l'operatore economico sui tempi medi dei pagamenti; 



 di stabilire che il contratto sarà stipulato mediante sottoscrizione digitale del documento generato direttamente 
dalla piattaforma Me.Pa.;

 di trasmettere il presente provvedimento con i relativi allegati al Dipartimento Ragioneria, alla Segreteria di 
Giunta, ed al Servizio Web per i rispettivi adempimenti consequenziali. 

Il presente provvedimento si compone di n.  3 allegati 1 per complessive n. 13 pagine

   
Il Comandante

                              Gen.  Dr. Ciro Esposito



DIPARTIMENTO SICUREZZA
SERVIZIO  POLIZIA LOCALE

Determinazione n …….. del………….

Letto l’art. 183, comma 7, del D. Lgs. 267/2000, comma così sostituito dall'art. 74, comma 1, n. 28), lett.  
e),  D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, aggiunto dall'art. 1, comma 1, lett. aa),  D.Lgs. 10 agosto 2014, n. 
126;   vista  la  regolarità  contabile,  si  attesta  la  copertura  finanziaria  della  spesa  sul  seguente  
macroagregato:

Data
IL RAGIONIERE GENERALE

DIPARTIMENTO SEGRETERIA GENERALE
                                                         SERVIZIO  GIUNTA 

Si attesta che la pubblicazione della  presente determinazione dirigenziale, ai sensi dell’art. 10, comma 

1, del D.L.vo  267/2000, ha avuto inizio il ………………………….

 

IL RESPONSABILE
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