Oggetto:

COMUNE DI NAPOLI

AREA SPORT E PARI OPPORTUNITA'
Servizio Politiche di Genere e Pari Opportunita

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE
n. 015 del 27/05/2025

(allegati da non pubblicare)

“ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE A COLLABORARE CON IL COMUNE DI
NAPOLI NELLA CO-PROGETTAZIONE DI N. 1 CENTRO DONNA — ANNUALITA
2025/2026"”, approvato con Determinazione Dirigenziale n. 001 del 04/04/2025
— DETDI/2025/000339 del 08/04/2025. Presa d’atto dei lavori della Commissione
di Valutazione nominata con Disposizione Dirigenziale n. 014 del 06/05/2025 -
DISP\2025\4837




IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE DI GENERE E PARI OPPORTUNITA

Premesso che:

il Comune di Napoli ha interesse ad avviare attivita volte a sostenere le donne e ad
affiancarle nella capacita di autodeterminarsi e compiere scelte che ne valorizzino le
abilita e le competenze per sradicare nella societa il ripetersi di modelli patriarcali non
rispettosi dei diritti, consapevole che cio significa intervenire sulle e con le nuove
generazioni, a partire dalla costruzione di un nuovo rapporto di relazione genitoriale
per ridurre i percorsi di trasmissione di stereotipi e comportamenti disfunzionali nelle
relazioni;

il Comune di Napoli € in prima linea contro le discriminazioni e nel riconoscere la parita
di genere un diritto umano fondamentale, espressione di una societa dove ogni
peculiarita sia riconosciuta come valore e ritiene doveroso sostenere I'autonomia delle
donne anche in quanto espressione di una societa produttiva e economicamente piu
forte;

il Comune di Napoli ha un significativo interesse a favorire e promuovere la
coprogettazione, insieme ai soggetti del Terzo Settore che manifesteranno il loro
interesse, per creare forme di collaborazione che, partendo dalle esperienze degli
organismi no profit, siano in grado di soddisfare i bisogni del territorio in cui essi
operano;

il soggetto del Terzo Settore puo in tal modo esprimere la propria disponibilita a
collaborare per la realizzazione di obiettivi condivisi, utilizzando le proprie
competenze, il know- how, I'esperienza e la conoscenza della rete dei servizi;

con Determinazione Dirigenziale n. 001 del 04/04/2025 — DETDI/2025/000339 del
08/04/2025 del Dirigente del Servizio Politiche di Genere e Pari Opportunita, e stato
approvato I'Avviso “ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI AVVISO DI MANIFESTAZIONE
DI INTERESSE DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE A COLLABORARE CON IL COMUNE
DI NAPOLI NELLA CO-PROGETTAZIONE DI N. 1 CENTRO DONNA — ANNUALITA
2025/2026" e relativi allegati;

il Comune di Napoli contribuisce alla realizzazione del progetto oggetto del sopra citato
Awviso Pubblico mettendo a disposizione la somma di € 112.500,00 esente IVA ex art.
2 co.3 lett. a) DPR 633/72, di cui € 37.500,00 (trentasettemilacinquecento/00) per
I’annualita 2025 ed € 75.000,00 (settantacinquemila/00) per I'annualita 2026;

le istanze di partecipazione dovevano pervenire entro le ore 23:59 del 04/05/2025 -
esclusivamente a mezzo PEC - all'indirizzo
antiviolenza.pariopportunita@pec.comune.napoli.it, secondo le modalita stabilite dal
predetto Avviso Pubblico;

la suindicata Determinazione Dirigenziale, ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge 241/90
ss.mm.ii., ha individuato come Responsabile Unico del Procedimento per tutti gli atti
connessi alla procedura de qua la dott.ssa Maria Rosaria Amato, Assistente Sociale del
Servizio Politiche di Genere e Pari Opportunita.

Preso atto che:

entro il termine di scadenza fissato dall'Avviso, sono pervenute a mezzo PEC n. 08
proposte progettuali, conservate agli atti di ufficio del Servizio Politiche di Genere e
Pari Opportunita;


mailto:antiviolenza.pariopportunita@pec.comune.napoli.it

- la suddetta selezione non rientra nell’ambito di applicazione del Codice dei Contratti
di cui al D.Lgs. 36/2023;

- con Disposizione Dirigenziale n. 014 del 06/05/2025-DISP\2025\4837 del Servizio
Politiche di Genere e Pari Opportunita veniva nominata la Commissione di Valutazione
delle proposte pervenute.

Considerato che:
- in data 09/05/2025 con verbale n. 1, la sopra citata Commissione provvedeva ad
esaminare la documentazione amministrativa della prima istanza pervenuta e
I'ammetteva alla fase successiva di valutazione tecnica;

- nella successiva seduta del 13/05/2025 con verbale n. 2, la Commissione esaminava le
restanti istanze di partecipazione ammettendone n. 04 alla fase successiva mentre
ricorreva al soccorso istruttorio per le altre n. 03 candidature;

- aconclusione della fase di verifica amministrativa, con la seduta del 19/05/2025 di cui
al verbale n. 3, la Commissione verificava la documentazione trasmessa in seguito
all’attivazione del soccorso istruttorio ammettendo alla valutazione tecnica le restanti
n. 03 istanze;

- in data 20/05/2025 e 22/05/2025, la Commissione - con verbali n. 1 e n. 2 di seduta
riservata — procedeva alla valutazione delle proposte progettuali ammesse alla fase
assegnando, per ciascun criterio previsto dall’art. 11 dell’Avviso Pubblico, il relativo
punteggio di qualita tecnica;

- al completamento di tali operazioni, il Presidente della Commissione, nonché RUP

dell’iniziativa, restituiva I'esito delle operazioni alla scrivente Dirigenza - per le vie brevi
- per consentire gli adempimenti successivi e consequenziali.

Tenuto conto che:
- sulla scorta degli esiti dei lavori, i punteggi attribuiti per ciascun Ente ammesso sono i

seguenti:

e Nemodsa — Nessuno Deve Scalare Alberi ODV: non valutabile

e AICS Comitato Provinciale Napoli APS: 30,00

e  WeWorld — GVC ONLUS, punteggio al netto dei punti 6 e 7 non valutabili: 54,33

e Costituenda ATI tra Xenia — Societa Cooperativa Sociale — ONLUS (capogruppo) e
Adesia — Cooperativa Sociale E.T.S.: 87,33

e Dedalus Cooperativa Sociale: 85,33

e Costituenda ATI tra CORA Napoli ONLUS (capogruppo), Coopernica Cooperativa
Sociale, Diésis APS, Club Sportivo Partenopeo ASD ETS e Sanitansamble EF: 62,00

e Costituenda ATI tra Il Grillo Parlante Societa Cooperativa Sociale ONLUS
(capogruppo), La Casa dei Cristallini APS e Fondazione di Comunita San Gennaro —
Ente Filantropico: 62,33

e Costituenda ATl tra Progetto Sophia — Donne verso la Bellezza — APS (capogruppo)
e Associazione Volontari Flegrei per '’Ambiente ONLUS: 47,33.

Precisato che:
- per I'Ente Nemodsa — Nessuno Deve Scalare Alberi ODV la Commissione ha ritenuto
“non valutabile” la proposta progettuale in quanto “...rileva che i locali destinati al
Centro Donna sono ubicati fuori dal territorio comunale...”contrariamente a quanto



prescritto dall’ Avviso;

- per 'Ente WeWorld — GVC ONLUS la Commissione “...rileva che I'importo del contributo
richiesto al Comune di Napoli é pari a € 225.000,00 laddove, invece, secondo quanto
disposto dall’articolo 4 dell’Avviso pubblico di cui in discorso, tale importo é pari a €
112.500,00. Parimenti, il co-finanziamento proposto — € 60.734,00 — é parametrato
all'importo errato richiesto. Pertanto, la Commissione non ha potuto precedere alla
valutazione dei punti 6 e 7 della griglia di valutazione di cui all’articolo 11 dell’Avviso
pubblico”;

- lart. 11 dell’Avviso prevede, altresi, che le istanze da inserire in graduatoria sono

guelle la cui valutazione complessiva della qualita progettuale sia pari almeno a punti
60/100;

Ritenuto, pertanto, necessario di dover prendere atto delle risultanze dei lavori della
Commissione di Valutazione, come in ultimo da verbale del 22/05/2025, e approvare la
seguente graduatoria di valutazione redatta in ordine decrescente di punteggio conseguito:

Soggetto Proponente Punteggio

Costituenda ATl tra Xenia — Societa Cooperativa Sociale —

1 ONLUS (capogruppo) e Adesia — Cooperativa Sociale 87,33
E.T.S

2 Dedalus Cooperativa Sociale 85,33
Costituenda ATI tra I/ Grillo Parlante Societa Cooperativa

3 Sociale ONLUS (capogruppo), La Casa dei Cristallini APS e 62,33
Fondazione di Comunita San Gennaro — Ente Filantropico
Costituenda ATl tra CORA Napoli ONLUS (capogruppo),

4 Coopernica Cooperativa Sociale, Diésis APS, Club Sportivo 62,00
Partenopeo ASD ETS e Sanitansamble EF

Precisato che I'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di
regolarita e correttezza dell’attivita amministrativa, ai sensi dell’art. 14bis comma 1 del D.Lgs.
267/2000 come modificato e integrato dal D.L. 174/2012, convertito in Legge 213/2012, e
degli artt. 13 comma 1 lettera b) e 17 comma 2 lettera a) del Regolamento del Sistema dei
Controlli Interni approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del 28/2/2013.

Attestato che, ai sensi dell’art. 6bis della Legge 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R. 62/2013,
non é stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto di interesse né tantomeno ipotesi di
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, cosi come, peraltro, sancito dagli artt. 7
e 9 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli, adottato dall’Ente con
deliberazione di G.C. n. 254 del 24.4.2014 tali da impedirne I'adozione.

Attestato che il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui agli artt. 8 e
23 comma 1del D.Lgs. 33/2013, come riportato nella predetta sezione del P.I.A.O. e, pertanto,
una volta ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto di pubblicazione nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Napoli.



Attestato, altresi, che il presente provvedimento non contiene dati personali.

Visti:
- il DPCM 30/3/2001 “Atto di indirizzo e coordinamento sui sistemi di affidamento dei
servizi alla persona”,

- l'art. 5 della legge 8 novembre 2000 n. 328 ed in particolare l'art. 7 “Istruttorie
pubbliche per la co-progettazione con i soggetti del Terzo Settore”;

- il D.Lgs. n.117/2017 art. 55 “Coinvolgimento degli enti del Terzo settore”;

- la Delibera n. 32 del 20 gennaio 2016 dell'Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)
avente ad oggetto Linee guida per I'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle
cooperative sociali, con particolare riferimento ai paragrafi n. 5 "La co-progettazione"
e n. 6.2 “Convenzioni con associazioni di volontariato”;

- il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72/2021 di adozione delle
linee guida sulla co-progettazione;

- il D.Lgs. n. 267/2000 (T.U.E.L.);

- laLegge 241/90;

- I'art. 3 della Legge 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

- il D.Lgs. 81/2008 in materia di rischi interferenziali;

- il D.Lgs. 33/2013, in materia di Amministrazione Trasparente;

- il D.Lgs. n.39/2013;

- laLegge n. 190/2012;

- gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.LA.O.,

approvato per il triennio 2025-27, alla Sezione 2 - Valore Pubblico, Performance e
Anticorruzione - Sezione 2.3: Rischi Corruttivi e Trasparenza.

DISPONE

la premessa & parte integrante e sostanziale del presente atto che qui si intende
integralmente riportata

1. Prendere atto dei lavori della Commissione, nominata con Disposizione Dirigenziale n.
014 del 06/05/2025-DISP\2025\4837, per la valutazione delle proposte pervenute a
seguito dell” “ATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE DA PARTE DI ENTI DEL TERZO SETTORE A COLLABORARE CON IL COMUNE DI
NAPOLI NELLA CO-PROGETTAZIONE DI N. 1 CENTRO DONNA — ANNUALITA 2025/2026”,
Determinazione Dirigenziale n. 001 del 04/04/2025 - DETDI/2025/000339 del
08/04/2025;

2. Prendere atto delle valutazioni delle proposte progettuali ammesse a tale fase e delle
motivazioni per la mancata e/o parziale valutazione di alcune di esse, come da verbali di
sedute riservate della Commissione n. 01 del 20/05/2025 e n. 02 del 22/05/2025;

3. Prendere atto che I'art. 11 dell’Avviso prevede che le istanze da inserire in graduatoria
sono quelle la cui valutazione complessiva della qualita progettuale sia pari almeno a
punti 60/100;



4. Approvare, di conseguenza, la seguente graduatoria di valutazione redatta in ordine
decrescente di punteggio conseguito:

Soggetto Proponente Punteggio

Costituenda ATl tra Xenia — Societa Cooperativa Sociale —

1 ONLUS (capogruppo) e Adesia — Cooperativa Sociale 87,33
E.T.S

2 Dedalus Cooperativa Sociale 85,33
Costituenda ATI tra Il Grillo Parlante Societa Cooperativa

3 Sociale ONLUS (capogruppo), La Casa dei Cristallini APS e 62,33
Fondazione di Comunita San Gennaro — Ente Filantropico
Costituenda ATI tra CORA Napoli ONLUS (capogruppo),

4 Coopernica Cooperativa Sociale, Diésis APS, Club Sportivo 62,00
Partenopeo ASD ETS e Sanitansamble EF

5. Procedere, ai sensi dell’art. 12 dell’Avviso Pubblico, alla fase di co-progettazione
dellintervento con la Costituenda ATI tra Xenia — Societa Cooperativa Sociale — ONLUS
(capogruppo) e Adesia — Cooperativa Sociale E.T.S, nei confronti della quale si
verificheranno i requisiti dichiarati in sede di presentazione dell'istanza di partecipazione;

6. Stipulare con il soggetto co-progettante, cosi individuato, apposita Convenzione, all’esito
dei controlli di cui al punto precedente, come da schema approvato con la
Determinazione Dirigenziale n. 001 del 04/04/2025 - DETDI/2025/000339 del
08/04/2025, previa generazione di apposito CUP sulla relativa piattaforma;

7. Dare la massima diffusione al presente provvedimento, anche mediante pubblicazione
sul portale istituzionale del Comune di Napoli all’indirizzo web www.comune.napoli.it;

8. Prevedere che i partecipanti alla presente procedura possano presentare eventuali
istanze di accesso agli atti e ricorsi avverso la graduatoria nei termini e nelle modalita
previste dalla relativa normativa vigente, cosi come riportato nell’Avviso Pubblico.

Si allegano, per formare parte integrante e sostanziale della presente disposizione, i seguenti allegati
per un totale di n. 29 pagine:

o verbali verifica amministrativann. 1,2 e 3
o verbale sedute riservate nn. 1 e 2

sottoscritta digitalmente
Il Dirigente
dott. Sergio Mazzocca

La firma, in formato digitale, & stata apposta sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs.
7/3/2005 n. 82 e ss.mm.ii. (CAD). La presente disposizione & conservata, in originale, negli archivi informatici del
Comune di Napoli, ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 82/2005


http://www.comune.napoli.it/

