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ESPERIENZE PREGRESSE                                

 

 
TORRE DEL GRECO 

2021 - 2021 

 
 
 
 
 

NAPOLI 

2020 - 2021 

 
 

 
ABRUZZO- CAMPANIA- 

PUGLIA-MOLISE-FRIULI 

VENEZIA GIULIA 

2015 - 2019 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vasto 

2018 - 2018 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ABRUZZO- CAMPANIA- 

PUGLIA-MOLISE 

2012 - 2019 

 
 

 
Comune di Vasto 

2018 - 2019 

 

 
 

 

 

● FORMATRICE 

COOP. L'IMPRONTA ONLUS 

CORSO PROFESSIONALIZZANTE ASSISTENZA EDUCATIVA AI DISABILI (OAD), accreditato presso 
la Regione Campania e  riconosciuto in tutta Italia 

 
● BORSA LAVORO 

COMUNE DI NAPOLI 

Corso-concorso RIPAM Campania 

 
● Capo Area Settore Immigrazione  

CONSORZIO MATRIX (PIANETI DIVERSI, MARINELLA, 

LUNA, TALENTI –consorziate-) 

Supporto alla presa in carico- elaborazione e valutazione   

della programmazione in area psico- sociale, sanitaria e 

legale. Raccordo e 

utilizzo delle rilevazioni sulla domanda e sull'offerta dei 

servizi e monitoraggio sulla situazione del benessere 

sociale dei benenciari in carico. Attività strutturata di 

incontro e confronto con i territori, il volontariato e il Terzo 

Settore in funzione della partecipazione alla 

programmazione del piano di intervento di ogni singola 

struttura di accoglienza (Cas e Sprar Adulti, Cas, Fami e 

Sprar minori). Studio, elaborazione e sperimentazione di 

nuovi strumenti di 

intervento sociale. Verinca dell'utilizzo delle risorse 

dell'equipe multidisciplinare per l'attuazione dei programmi 

individuali necessarie per l'attuazione dei contenuti del 

Piano. 

 
● Area Formazione Lavoro Pro lo Formatrice/Assi stente 

Progetto "Mi Oriento OLTRE" Regione AbruzzoSociale 

Anbeca S.R.L. Centro di Formazione- Agenzia per il Lavoro 

Selezione dei destinatari del progetto, stesura, valutazione 

e monitoraggio dei piani di intervento, delle griglie di 

osservazioni, relazione tecnica nnale (rendicontazione 

quali- quantitativa), area minori e famiglie; 

formazione dell'equipe di lavoro. 

 
● ASSISTENTE SOCIALE 

CONSORZIO MATRIX 

Monitoraggio e Valutazione performance organizzativa delle 

strutture e servizi a dati alle cooperative consorziate 

 
Coordinatrice/Assistente Sociale per il progetto Asilo 

Nido "La Tana dei cuccioli"Coop Pianeti Diversi 

Progettazione dell'impianto educativo del nido d' infanzia mediante definizione dell'indirizzo            
pedagogico e orientamento della metodologia e delle scelte didattico- organizzative; 

 
 
 
 



 
 
 
 
 

Comune di Vasto 

2014 - 2016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ambito n. 5 Trani-Bisceglie (BT) 

2012 - 2014 

- Programmazione, coordinamento e verinca delle attività 

educative, ivi comprese le attività di monitoraggio e 

documentazione delle esperienze, nonché la 

sperimentazione dei servizi innovativi; 

- Coordinamento del personale e relativa formazione; 

- Raccordi con i servizi competenti per l'integrazione dei 

bambini svantaggiati. 

 
● Coordinatrice/A ssistente Sociale per il progetto Asilo 

Nido "San Paolo" 

Coop Pianeti Diversi 

Progettazione dell' impianto educativo del nido d' infanzia 

mediante definizione dell'indirizzo pedagogico e 

orientamento della metodologia e delle scelte didattico- 

organizzative; 

 
- Programmazione, coordinamento e verinca delle attività 

educative, ivi comprese le attività di monitoraggio e 

documentazione delle esperienze, nonché la 

sperimentazione dei servizi innovativi; 

- Coordinamento del personale e relativa formazione; 

- Raccordi con i servizi competenti per l'integrazione dei 

bambini svantaggiati. 

 
● Sportello Immigrati Referente di Area 

Coop Pianeti Diversi 

Supervisione, monitoraggio e valutazione e monitoraggio 

del Servizio 

 

2012 - 2014  
Profilo Assistente Sociale Porta Unica di Accesso 

Coop Pianeti Diversi 

Responsabile della gestione del servizio: 

coordinamento degli operatori e delle attività; 

garantire la funzionalità, l'adattabilità e l'immediatezza degli 

interventi; verincare costantemente gli aspetti organizzativi 

e gestionali delle attività del Servizio, curando il buon 

andamento e provvedendo a risolvere eventuali disservizi; 

stesura di protocollo operativo, carta servizi, modulistica 

attinente il servizio insieme ai referenti degli altri Enti 

territoriali coinvolti: Comuni, U cio di Piano, 

Distretto Sanitario; 

redazione di una relazione quali quantitativa relativa 

all'andamento del 

Servizio. 
 

 
Ambito n. 5 Trani-Bisceglie (BT) 

2012 - 2015 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comunità Alloggio per minori 

con  procedimenti  penali 

2010 - 2011 

● Coordinatrice Pro lo Assistente Sociale Servizio 

Assistenza Domiciliare Educativa 

CONSORZIO MATRIX 

Coordinamento, monitoraggio e valutazione attività 

domiciliari con minori e nuclei famigliari; riunione di equipe 

interne gestione delle risorse umane, gestione rapporti con 

l'utenza e i Servizi; redazione di una relazione quali 

quantitativa relativa all'andamento del Servizio. 

 
● Assistente sociale 

Coop. Caos 

Colloqui individuali e famigliari, riunioni di equipe interne, 

produzioni relazioni sociali, monitoraggio e gestione 

dell'istituto della messa alla prova dei 

minori in carico 
 

ITC "Emilio Sereni" di Afragola e  
Assistente alla comunicazione 

Coop. Segni di Integrazione- Campania 



Frattamaggiore (NA) 

2009 - 2010 

Facilitatore del processo di comunicazione e di 

apprendimento, a garanzia del concreto ed effettivo diritto 

allo studio, favorendo l'integrazione e la relazione tra lo 

studente con disabilità nsica, psichica e sensoriale, la 

famiglia, la scuola, la classe ed i servizi territoriali 

competenti. 

 

 

ISTRUZIONE 
 

 

DICHIARAZIONI 

 
La sottoscritta dichiara di essere consapevole di quanto prescritto dagli articoli 

75 e 76 del D.P.R. 445/2000 sulla responsabilità penale cui può andare incontro 

in caso di dichiarazioni mendaci, nonché sulla decadenza dei benenci 

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 46 e 47 del 

medesimo D.P.R. 445/2000. 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 

30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali e del 

DGPR (Regolamento U.E. 2016/679). 

 

 
Napoli, li 21/06/2023 

F.TO DAVIANA MONACO 

  

                  

 

 

 

F. Brunelleschi 

 

 
 

 

 

 
 

Gruppo Silis 

 

 

 

 



 


