
 
 

 

                                   

 

 

AVVISO PUBBLICO PER L'ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE A COMPONENTE 

DELL'OSSERVATORIO COMUNALE SUL FENOMENO DELLA VIOLENZA SULLE 

DONNE (istituito con Delibera di Giunta Comunale n. 184 del 7.5.2021) 

 

  

PREMESSA 

Il Comune di Napoli con Delibera di Giunta n. 184 del 7.5.2021 ha istituito l'Osservatorio Comunale 

sul fenomeno della violenza sulle donne, con l'obiettivo di offrire supporto tecnico 

all'Amministrazione nella sua opera di contrasto al fenomeno e per la tutela delle donne vittime di 

violenza. A partire dal monitoraggio costante del fenomeno, l'organismo promuove azioni mirate ed 

efficaci e strategie condivise e coordinate con gli Enti pubblici e privati coinvolti a livello territoriale. 

L'Osservatorio è costituito dai seguenti componenti: 

1. Assessore con delega alle Pari Opportunità del Comune Napoli; 

2. Assessori con delega alle Pari Opportunità delle Municipalità del Comune di Napoli; 

3. Delegata alle Pari Opportunità della Città Metropolitana; 

4. Dirigente del Servizio Pari Opportunità del Comune di Napoli o suo delegato; 

5. Presidente o rappresentante della Commissione Pari Opportunità del Comune di Napoli; 

6. un rappresentante del Comitato Unico di Garanzia (CUG) dell'Amministrazione Comunale; 

7. un rappresentante dei Centri Antiviolenza e dei Centri Ascolto; 

8. un rappresentante delle Case di Accoglienza per donne maltrattate; 

9. un rappresentante della Polizia di Stato; 

10. un rappresentante dell'Arma dei Carabinieri; 

11. un rappresentante della Polizia Locale; 

12. un rappresentante dell’Autorità giudiziaria (Procura, Tribunale per i Minori); 

13. un esperto in servizio sociale del Ministero della Giustizia; 

14. Presidente o rappresentante dell'Osservatorio sul Fenomeno della Violenza sulle Donne della 

Regione Campania; 

15. Presidente o rappresentante della Commissione Politiche sociali della Regione Campania; 

16. un rappresentante dell’area sanitaria; 

17. un rappresentante dell'Ordine degli Psicologi; 

18. esperta/o sulla materia, con comprovato curriculum accademico e professionale; 

19. una rappresentante dalle Associazioni femminili territoriali.   

 

Il presente Avviso è finalizzato a individuare i componenti di cui ai punti: 

7. un rappresentante dei Centri Antiviolenza e dei Centri Ascolto; 

8. un rappresentante delle Case di Accoglienza per donne maltrattate; 

     16. un rappresentante dell’area sanitaria; 

18.  esperta/o sulla materia, con comprovato curriculum accademico e professionale; 

19. una rappresentante dalle Associazioni femminili territoriali. 

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

Le candidature potranno essere presentate dai soggetti interessati in possesso di comprovata 



esperienza di almeno due anni nell'ambito delle azioni relative alla rappresentanza per la quale si 

avanza la candidatura. 

Ogni proponente può inviare istanza di partecipazione per una sola candidatura e per una sola delle 

elencate figure. 

 

DESCRIZIONE DEI SERVIZI 

I compiti dell'Osservatorio, declinati nella citata Delibera di Giunta Comunale n. 184 del 7.5.2021, 

saranno svolti dai partecipanti a titolo gratuito. 

I soggetti interessati devono indicare nell'istanza di partecipazione la rappresentanza per la quale 

avanzano candidatura e presentare una proposta della durata di 3 anni che assicuri una solida 

continuità di gestione e lo svolgimento delle attività richieste in stretta collaborazione con 

l'Assessorato alle Pari Opportunità e gli altri componenti dell'Osservatorio. 

 

IMPEGNI DEL COMUNE DI NAPOLI 

Per la realizzazione delle attività dell'Osservatorio, il Comune di Napoli garantirà il supporto 

gestionale necessario allo svolgimento degli incontri, che verranno convocati dall'Assessore alle Pari 

Opportunità. 

Una volta individuati tutti i componenti, l'Osservatorio sarà costituito con apposito provvedimento 

dell'Amministrazione Comunale. 

In occasione del proprio insediamento, l'Osservatorio adotterà un proprio disciplinare interno di 

organizzazione e funzionamento. 

 

ESAME E VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE 

Le proposte di candidatura pervenute nei termini saranno esaminate dall'Assessorato alle Pari 

Opportunità, che esprimerà le proprie valutazioni sulla base dei seguenti criteri: 

 

CRITERI DESCRIZIONE PUNTEGGIO 

MASSIMO 

1 Curriculum vitae che attesti la comprovata esperienza di almeno due 

anni nell'ambito delle azioni relative alla rappresentanza per la quale 

si avanza la candidatura 

30 

2     Appartenenza ad associazioni o enti competenti per materia e di 

dimensione nazionale 

15 

3 Partecipazione a progetti vincitori di bandi regionali, nazionali ed 

europei sul tema delle politiche per le donne e l'antiviolenza 

15 

4 Possesso di una rete di sostegno alla candidatura, anche attraverso 

lettere di adesione che ne certifichino la rappresentatività 

40 

 TOTALE 100 

 

 

MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLE PROPOSTE 

Ciascun proponente deve trasmettere la seguente documentazione: 

• lo schema di domanda di partecipazione allegato al presente Avviso, debitamente compilato e 

sottoscritto; 

• la documentazione necessaria per la valutazione; 

• copia di un documento di identità debitamente sottoscritto. 

La suddetta documentazione deve pervenire entro e non oltre le ore 12:00 di lunedì 9 agosto 2021 

con le seguenti modalità: 

• via e-mail all’indirizzo: assessorato.pariopportunitadiritti@comune.napoli.it 

• oppure in busta chiusa consegnata a mano presso la segreteria dell'Assessorato alle Pari 



Opportunità del Comune di Napoli (Piazza Municipio - Palazzo San Giacomo – Piano 

1°). 

Nell'oggetto della mail, o sulla busta, occorre riportare la dicitura AVVISO OSSERVATORIO 

COMUNALE SUL FENOMENO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE e indicare nome 

e cognome e la rappresentanza per la quale si concorre. 

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in merito a disguidi o disservizi inerenti alla 

ricezione delle istanze di partecipazione. 

 

AVVERTENZE 

Il presente Avviso e la successiva ricezione delle proposte non vincolano in alcun modo 

l’Amministrazione e non costituiscono diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti coinvolti. 

L’Amministrazione sarà libera di sospendere, modificare, annullare in tutto o in parte il procedimento 

avviato senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.   

 

INFORMAZIONI 

I dati personali conferiti dai soggetti proponenti saranno trattati esclusivamente per le finalità 

connesse al presente Avviso, nel rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 

101 di adeguamento al Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016. 

 

Per chiarimenti e ulteriori informazioni, rivolgersi a: 

Assessorato alle Pari Opportunità 

Piazza Municipio - Palazzo San Giacomo   

Tel. 081.7954230 

Email: assessorato.pariopportunitadiritti@comune.napoli.it 
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