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DIPARTIMENTO/AREA: AREA POLITICHE PER IL LAVOROE
GIOVANI

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: GIOVANI E PARI OPPORTUNITA’

ASSESSORATOQ: ALLOSPORT E PARI OPPORTUNITA’

SG: 32 del 13/02/2023
DGC:3g del 10/02/2023
Cod. allegati: Proposta di deliberazione prot. n° | del 09/02/2023

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 29

OGGETTQ: Modifica parziale alla DGC N° 422 del 2/11/2022 avente ad oggetto “modifica alla DGC N°184 del 7/5/2021
“*OSSERVATORIO COMUNALE SUL FENOMENO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE” ¢ completamento
delle procedure di istituzione.” Atto senza impegno di spesa.

Tl giorno 16/02/2023 | in motatit mista Presenzarvideosonferenza) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n°  Otto Amministratori in carica:
SINDACO:
Gaetano MANFREDI
ASSESSORI :
Laura LIETO
(Vicesindaea) A
Pier Paolo BARETTA Maura STRIANO [v][_]
Antonio DE IESU Emanuela FERRANTE |+ g
Teresa ARMATO Luca FELLA TRAPANESE |v: B
Edoardo COSENZA Chiara MARCIANT
Vincenzo SANTAGADA
Assume la Presidenza:  Sindaco Gaetano Manfredi Il Segretari rale
Dr.ssa Moni nque

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cingue

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessora allo Sport ¢ alle Pari Opportunita dott.ssa Emanuela
Ferrante

Mod.dge ! 21bis

Premesso che:

— il Comune di Napoli nel pieno rispetto della Convenzione del Consiglio d'Europa sulla
prevenzione ¢ la lotta contro la violenza nei confronti delle donne e la violenza domestica
meglio nota come Convenzione di Istanbul - che ['Ttalia ha sottoscritto il 27 settembre 2012 e
il Parlamento ne ha antorizzato la ratifica con legge n. 77/2013 - riconosce la violenza contro
le donne come una violazione dei diritti umani ¢ come una forma di discriminazione;

— il Comunc di Napoli mette in atto ogni strategia utile per contrastare tuite le forme di violenza
maschile sulle donne, ¢ per tutelare il diritto delle donne di vivere libere dalla violenza;

— L’ Amministrazione Comunale ha strutturato negli anni un sistema di servizi ed interventi a
tutela e protezione delle donne sole e/o con minori vittime di violenza di genere stabilendo e
rafforzando la rete interistituzionale degli attori che, con diverse competenze, interviene per il
contrasto alla violenza contro le donne;

— & necessario, inoltre, mettere in campo strumenti specifici per la prevenzione della violenza
contro le domne, innescando altresi un profondo cambiamento di atteggiamenti e il
superamento di stereotipi culturali che favoriscono o giustificano l'esistenza di tali forme di
violenza;

- g tale scopo ha assunto un’importanza strategica I’istituzione di un Osservatorio costituito da
professionalitd in grado di cogliere ogni elemento significativo per il monitoraggio del
fenomeno della violenza, per intercettarne le modalita e definime il quadro di azione;

Considerato che:

— con Delibera di Giunta Comunale n. 184 del 7/5/2021 veniva istituito “I’Osservatorio
comunale sul fenomeno della violenza sulle donne™;

— la suddetia Delibera indicava modalitd di costituzione e funzioni dell’Osservatorio, inteso
come organismo permanente per lo studio e il monitoraggio del fenomeno della violenza
maschile sulle donne, finalizzati alla promozione di azioni e strategie di prevenzione e
contrasto ai fini della tutela delle donne stesse;

— con Delibera di Giunta Comunale n. 422 del 2/11/2022, si intendeva dare operativita al
suddetto Osservatorio sottolineando una pil netta distinzione di ruoli tra lo stesso e il Tavolo
interistituzionale contro la violenza alle donne della cittd di Napoli, attivato con delibera di
Giunta comunale n. 1674 del 16/10/2009, e prevedendo una parziale modifica di compiti e
componenti.

— I due organismi seppur distinti collaboreranno in stretta sinergia;

Presso atto che:
— I’Osservatorio, attraverso ’apporto dei dati forniti dalle istituzioni partecipanti e attraverso
efficaci forme di collegamento tra le stesse, potra operare per la rilevazione di nuovi indicatori

0w
Fj §~ del fenomeno avendo, tra 1’altro, la finalitd di promuovere lo sviluppo di prassi operative
\) congrue ai bisogni rilevati sui differenti aspetti di intervento, riconducibili alle aree
individuate come maggiormente indicative o prioritarie;
'§ — & opportuno, in tal senso, avvalersi dell’Accorde Quadro di cui alla Delibera di Giunta
NN Comunale N° 540 del 9/12/2021, per una piena e proficua collaborazione con le Universita
@B ‘;2 Campane sul tema della violenza di genere;
=& ¢ necessario, inolire, includere nell’Osservatorio anche i percorsi Rosa delle Aziende

Ospedaliere, esistenti o che verranno attivati successivamente al presente documento;

Ritenuto quindi di dover modificare, parzialmente, la DGC N° 422 del 2/11/2022 avente ad oggetto
“modifica alla DGC N° 184 del 7/5/2021 “OSSERVATORIO COMUNALE SUL FENOMENO
DELLA VIOLENZA SULLE DONNE” definendo i partecipanti ¢ completando le procedure di
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istituzione;

Letto lo Statuto del Comune di Napoli, che all’articolo 3 “Finalitd”, comma 1, lettera b recita: “/

Comune di Napeli opera per superare le discriminazioni esistenti e per determinare le effettive
candizioni di pari opportunita’™,

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi
redatte dalla Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportunitd sotto la propria responsabilita
tecnica, per cui sotto tale profilo, la medesima qui di seguifo sottoscrive:

La Dirigente dehServizio Giovani
e Pari Qpportunita
Doit.ssa Bucia Di Micco

/

Con voti UNANIMI,

DELIBERA

1. Modificare, parzialmente, la DGC N° 422 del 2/11/2022 avente ad oggetio “modifica
alla DGC N° 184 del 7/5/2021 “OSSERVATORIO COMUNALE SUL FENOMENO
DELLA VIOLENZA SULLE DONNE” indicando di seguito la sua composizione:

a. Assessore/a con delega alla pari apportunitid del Comune di Napoli o suo delegato/a;

b. Delegato/a alle Pari Opportunitd della Cittd Metropolitana di Napoli o suo
delegatofa;

¢. Presidente della Commissione Consiliare Pari Opportunitd del Comune o suo
delegato/a;

d. Presidente ¢ suo delegato/a dell’Osservatorio sul Fenomeno della Violenza sulle
Donne della Regione Campania;

¢. Presidente o rappresentante della Commissione Politiche Sociali della Regione
Campania;

f. Un rappresentante dei gestori dei Centri Anti Violenza del Comune di Napoli;

- g. Gestore della Casa Rifugio {Casa Fiorinda) del Comune di Napoli;

h. Referenti dei Percorsi Rosa (ASL NA 1 Centro e Aziende Ospedaliere) quali Centro

Dafne e gli altri centri esistenti o che si attiveranno in futuro.

2. Precisare che I’Osservaiorio svolgera i seguenti compiti:

* raccolta ed elaborazione dati attraverso il confronto e la condivisione in rete di
informazioni e comunicazioni sul fenomeno della violenza sulle donne,

s apertura alle istanze del territorio, procedendo all’ascolto di riferimenti qualificati
nel settore;

» promozione di ogni tipo di strategia che possa risultare efficace nella prevenzione,
emersione e contrasto del fenomeno;

= invito a csperti/e a partecipare alle riunioni nell’ottica di una reciproca € completa
collaborazione nella piena valorizzazione delle competenze ¢ delle ricerche deile
Universita Campane di cui alla Delibera di Giunta Comunale N° 540 del 9/12/2021;

» Raccordo con il tavolo interistituzionale antiviolenza per individuare linee di
intervento appropriate alla migliore gestione dei casi; '

3. Ribadire, altresi, che la partecipazione all’Osservatorie ¢ a titolo gratuito.

4. Ritenere concluse le procedure di istituzione dell”*OSSERVATORIO COMUNALE
SUL FENOMENO DELLA VIOLENZA SULLE DONNE”,
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Atto senza impegno di spesa.

[1 (%) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato;

[ (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(*%): La casella sard barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra Iipotesi indicaia.

La Dirigente del Servizio Giovani L’ Assessora allo sport
¢ Pari Opportunita/ e alle pportunita
Responsabile] Area Politiche dott.ssa R
per il Lavgro e Giovani
Dott.ssa Lucia Di Micco
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COMUNE DI NAPOL

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. DEL 01 DEL 9/2/2023 AVENTE A OGGETTO:

Modifica parziale alla DGC N°© 422 del 2/11/2022 avente ad oggetto “modifica alla DGC N°
184 del 7/5/2021 “OSSERVATORIO COMUNALE SUL FENOMENO DELLA VIOLENZA
SULLE DONNE” ¢ completamento delle procedure di istituzione.”

Atto senza impegno di spesa.
la Dirigente del Servizio Giovani e Pari Opportunitd esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolaritd tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE.

Addi, LA DIRIGENTE

wwed ozl 2g. .

11 Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla suddetta
proposta il seguente parere di regolarita contabile:




COMUNE DI NAPOLI

Dipartimento Ragioneria Generale
Servizio Gestione Bilancio

Oggetto : Parere di regolariti contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs 267/2000 .
Proposta di delibera prot. n. 1 del 09.02.2023 DGC 38 del 10.022023. Servizio Giovani e Pari

Opportunita

Il presente provvedimento modifica parzialmente la deliberazione di Giunta Comunale n. 422
del 2.11.2022 nella composizione dell’Osservatorio Comunale sul fenomeno della violenza alle
donne , precisando i compiti che 1’Osservatorio stesso svolgera.

Dalla lettura della proposta , non si rilevano, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla situazione
finanziaria o sul Patrimonio dell'Ente., atteso quanto attestato dal dirigente al punto 3) del
deliberato” Ribadire, altresi, che la partecipazione all’Osservatorio & gratuita” . Pertanto, non &
dovuto il parere di regolarita contabile.

Napoli, 10.02.2023
1 Ragioniere Generale

Ay



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 01 DEL 9.02.2023
SERVIZIO GIOVANI E PARI OPPORTUNITA'
PERVENUTA AL SERVIZIO SEGRETERIA DELLA GIUNTA COMUNALE IN DATA 13.02.2023 — SG 32

OSSERVAZIONI DELLA SEGRETERIA GENERALE

Con il provvedimento in esame si intende rendere operativo 1'Osservatorio comunale sul fenomeno della
violenza sulle donne, modificando la composizione gia approvata con precedenti deliberazioni di Giunta
Comunale e definendo i compiti dell’Osservatorio.

La proposta & corredata del parere favorevole di regolarita tecnica, espresso ai sensi dell'art. 49, comma 1, l
del D. Lgs. n. 267/2000.

Nel parere di competenza, il Ragioniere Generale, in ordine alla presente proposta di deliberazione,
dichiara che “Dalla lettura della proposta non si rilevano, allo stato, riflessi diretti e/o indiretti sulla
situazione finanziaria o sul Patrimonio dell'Ente, atteso quanto attestato dal dirigente al punto 3 del
defiberato “ribadire, altresi, che la partecipazione all’Osservatorio é gratuita. Pertanto, non é dovuto il
parere di regolarita contabile.”

Ricordato che la modifica di un provvedimento amministrativo costituisce esercizio del potere di riesame .4
da parte dell' Amministrazione comunale, si rileva che con il presente provvedimento si intende-
sostanzialmente modificare la deliberazione di G.C. n. 184/2021 di istituzione dell'Osservatorio, gia,
modificata dalla deliberazione di Giunta Comunale 422/2022. :
Come si evince dalle dichiarazioni rese nella parte narrativa, la modifica viene proposta, tra 'altro, inj
quanto & necessario includere nell’Osservatorio anche i percorsi Rosa delle Aziende Ospedaliere esistent
o che verranno attivati successivamente.

Spettano all'Organo deliberante l'apprezzamento dell'interesse ¢ del fine pubblico ed ogni altr
valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento ¢ imparzialita dell'azione?
amministraliva e ai criteri di economicita, efficienza, pubblicita e trasparenza.

fonica Cindue

DG— SG 32 DEL 13.02.2023 -ULTERIORE MODIFICA OSSERVATORIO VIOLENZA SULLE DONNE .
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Deliberazione di G. C. n. Z"k veer el !(9{?’{ Zj composta da n...\.. ... pagine progressivamente numerate,

] nonché da allegati come descritti nell 'atto.*

*Barrare, a cura del Servizio Scgreferia della Giunta, sele i presenza di aflegati

Letto, confermato e sottoseritto.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE ' '

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line i124 /92/3923 e vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari {ayt.125 del D.Lgs.267/2000),

ESECUTIVITA /

La presente deliberazione:
s con separata votazione ¢& stata dichiarata immediatamente eseguibile per ’urgenza ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.Lgs. 267/2000;
e ¢ divenuta esecutiva il giorno ..................... ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addi.o 1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

. . . . Attestazione di confermita
Attesﬁi_ttl}_dl compiuta pubbhcazmne (da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per le copie
conformi della presente deliberazions)

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata

Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo La  presente  copia, composta da n.... pagine,
' progressivamente numerate, & conforme all’originale della

Comune
deliberazione di Giunfa comunalen. .............cocooiviiieenns
del oo
dal al
1 , divenuta esecutivain data ..o, ;
Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto,
1L DIRIGENTE DEL SERVIZIO firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono
Segreteria della Giunta comunale conservati nell*archivio informatico dell’Ente.

Il Funzionario responsabile
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