.

COMUNE DI NAPOLI

D. Lgs. 33/2013 - art. 20 comma 1
Dati relativi all'ammontare complessivo dei premi collegati alla performance del personale
dirigente e non dirigente - ANNO 2022

Tipologia di performance Premi stanziati Premi distribuiti
Retribuzione di risultato delle posizioni organizzative 341.357,96 308.487,42
Retribuzione di risultato dei dirigenti 617.065,46 -
Retribuzione di risultato del Direttore Generale 38.000,00 -
Retribuzione di risultato del Segretario Generale 10.837,37 10.837,37
Produttivita per la performance individuale 7.769.905,20 -
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