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ORLANDO Joselito
[taliana
0missis

30/12/2022 - OGGI
Comune di Napoli — Piazza Municipio — 80133 NAPOLI

Ufficio: 081/7957235 — Posta elettronica: joselito.orlando@comune.napoli.it - Sede lavorativa:
Comando Generale Polizia Municipale con sede in Via Vincenzo de Giaxa, 5

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE
Dirigente Area Sicurezza e Vigilanza, qualifica professionale unica — contratto a tempo pieno e

indeterminato in Ente Locale con oltre 900.000 abitanti

>

dal 30/12/2022 al 26/01/2023, con Decreto Sindacale n. DESIN/2022/00000519 del
30/12/2022, assegnazione temporanea in staff alla Direzione Generale fino all’attribuzione
di incarico dirigenziale di struttura;

dal 27/01/2023, con Decreto Sindacale n. DESIN/2023/0000019 del 27/01/2023,
attribuzione di incarico in staff al Responsabile del Dipartimento Sicurezza;

con Disposizione Dirigenziale Organizzativa n. 4 del 27/01/2023, conferimento dal
01/02/2023 dell'incarico di sostituire il Comandante Generale del Corpo della Polizia Locale
in caso di sua assenza e/o impedimento, nonché I'assolvimento di qualsiasi altro compito
espressamente e puntualmente demandato, e dell'incarico di Comandante della Unita
Organizzativa strategica territoriale “VOMERO” (ruolo quest’ultimo ricoperto fino al
03/07/2023) istituita presso il Servizio Polizia Locale, composta da n. 72 Operatori;

con Disposizione di servizio Prot. n. 504404/2023 del 16/06/2023, a firma del Comandante
Generale, conferimento dal 23/06/2023 dell'incarico di predisporre e coordinare tra i diversi
Reparti dipendenti appositi servizi per la movida, a partire dai territori maggiormente
interessati al fenomeno come per le aree di pertinenza della U.O. Chiaia, U.O. Awocata,
U.0. Vomero, ecc.,

dal 23/06/2023, con Decreto Sindacale n. DESIN/2023/0000265 del 23/06/2023,
attribuzione di incarico di Responsabile del Servizio Strategico Operativo incardinato
nell’Area Sicurezza;

con Disposizione di servizio Prot. n. 543404/2023 del 30/06/2023 ratificata ed integrata dalla
Disposizione Dirigenziale n. 1028R_01 del 13/07/2023, entrambe a firma del Comandante
Generale, conferimento dal 04/07/2023 dell'incarico di direzione della Unita Operativa
Gestione Interventi Territoriali e Infortunistica Stradale, avendo il compito di sostituire il
Comandante del Corpo in caso di sua assenza e/o impedimento, nonché I'assolvimento di
qualsiasi altro compito espressamente e puntualmente demandato, coadiuvando il
Comandante Generale nell’'elaborazione delle strategie operative del Corpo, studiare i
problemi e formulare proposte atte a migliorare la circolazione, la sicurezza e la viabilita del
territorio nonché le procedure in uso nell’ambito del Codice della Strada ed accompagnare il
Sindaco e/o I'Assessore delegato alle sedute di Comitato Provinciale per I'ordine e la
sicurezza pubblica in caso di assenza o impedimento del Comandante Generale. Con il
medesimo provvedimento, inoltre, sono state demandate le piu alte funzioni operative di
coordinamento e direzione di singoli servizi con un elevato grado di complessita anche non
direttamente connessi all'Area a cui & preposto, unitamente alle ulteriori attivita consistenti
nella; predisposizione e sottoscrizione degli atti e delle procedure connesse alla Legge n.
81/2008, formazione ed aggiornamento del personale del Corpo di Polizia Locale
assegnato, rilascio delle autorizzazioni per I'esercizio dellattivita di Direttore ed Istruttore di
Tiro presso il poligono di tiro e le Sezioni della Unione Tiro a segno Nazionali.
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15/11/2022 - 29/12/2022
Comune di Casale Monferrato (AL) - Via Mameli, 10 - 15033 CASALE MONFERRATO (AL)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Comandante della Polizia Locale — Cat. giuridica D3 ed economica D4 — contratto a tempo pieno
ed indeterminato in Ente Locale con oltre 34.000 abitanti

Comandante del Corpo della Polizia Locale del Monferrato, composto da n. 34 Operatori e n. 1
unita amministrativa, con svolgimento delle funzioni di Responsabile dei Servizi Vigilanza nella
Struttura operativa Polizia Locale.

Responsabile del coordinamento e dell'organizzazione del servizio associato in Convenzione
per la Polizia Locale del Monferrato, costituita dal Comune di Casale Monferrato (Ente Capofila
Convenzione) e da:

Unione Cinque Terre del Monferrato (composta dai Comuni di; Olivola, Ozzano Monferrato, Sala
Monferrato, Terruggia, Vignale Monferrato), Unione CCPS (composta dai Comuni di: Coniolo,
Pontestura e Solonghello), Unione Valcerrina (composta dai Comuni di: Cereseto, Cerrina
Monferrato, Gabiano, Moncestino, Mombello Monferrato, Odalengo Grande, Ponzano
Monferrato e Villamiroglio), Unione Terre di Po e Colline del Monferrato (composta dai Comuni
di: Borgo San Martino, Bozzole, Giarole, Frassineto Po, Mirabello Monferrato, Occimiano,
Pomaro Monferrato e Valmacca ), Unione Terre di Vigneti e Pietra da Cantone (composta dai
Comuni di: Cella Monte, Frassinello Monferrato, Rosignano Monferrato, San Giorgio
Monferrato), Comune di Balzola, Comune di Morano sul Po e Comune di Serralunga di Crea,
per un totale complessivo di n. 31 Comuni aderenti alla Convenzione con oltre 60.000 abitanti
residenti negli Enti locali di riferimento.

01/02/2019 - 14/11/2022

Comune di Citta di Castello (PG) - Piazza Venanzio Gabriotti, 1 — 06012 CITTA’ DI CASTELLO
(PG)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA MUNICIPALE — DEMOGRAFICO e dal 01/06/2020 al
14/03/2021 Settore INNOVAZIONE TECNOLOGICA - SVILUPPO ECONOMICO E
COMMERCIO

Dirigente — Comandante del Corpo di Polizia Municipale, gualifica professionale unica —
contratto a tempo pieno e determinato ai sensi dell'art. 110, comma |, del D.Lgs. n.267/2000 in
Ente Locale con oltre 39.000 abitanti

Dirigente del Settore 5 Polizia Municipale — Demografico con attribuzione della funzione di
Comandante del Corpo della Polizia Municipale, composto da n. 22 Operatori, e di Responsabile
dei Servizi Demografici, composti da n. 13 Operatori.

Dal 01/06/2020 al 14/03/2021, Dirigente ad interim del Settore 1 Innovazione Tecnologica —
Sviluppo Economico e Commercio, composto da n. 31 Operatori e costituito da:

- Servizio Archivio, Protocollo, Comunicazioni Certificate e Assegnazioni;

- Sportello del Cittadino (URP);

- Servizio Commercio Polizia Amministrativa;

- Servizio Sviluppo Economico - Finanziamenti Speciali - Turismo e Trasporti

- Servizio Sistemi Informatico comunale;

- Servizio Ufficio del Giudice di Pace;

- Ufficio Messi Notificatori;

- Ufficio Uscierato e Servizi di Anticamera.

13/06/2020 - 31/12/2021
Provincia di Perugia — Piazza ltalia, 11 - 06121 PERUGIA

ENTE LOCALE - Servizio POLIZIA PROVINCIALE

Dirigente del Servizio di Polizia Provinciale, gualifica professionale unica, in Ente Locale con
oltre 640.000 abitanti, a sequito di stipula convenzione per |'utilizzazione temporanea di 12 ore a
settimana mediante scavalco condiviso tra la Provincia di Perugia ed il Comune di Citta di
Castello

Dirigente del Servizio di Polizia Provinciale con attribuzione della funzione di Comandante del
Corpo della Polizia Provinciale, Responsabile dell'Ufficio Polizia Provinciale composto da n. 25
Operatori e dal 13/06/2020 al 31/01/2021 Responsabile dell'Ufficio Ambiente e Contenzioso
composto da n. 8 Operatori.
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31/12/2016 - 31/01/2019
Comune di Casale Monferrato (AL) - Via Mameli, 10 — 15033 CASALE MONFERRATO (AL)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Comandante della Polizia Locale — Cat. giuridica D3 ed economica D4 — contratto a tempo pieno
ed indeterminato in Ente Locale con oltre 33.000 abitanti

Comandante del Corpo della Polizia Locale del Monferrato, composto da n. 41 Operatori e n. 1
unita amministrativa, con attribuzione dell'incarico di Posizione Organizzativa inerente allo
svolgimento delle funzioni di Coordinatore Servizi Vigilanza nella struttura Settore Polizia Locale
e Responsabile del Nucleo Comunale dei Volontari di Protezione Civile.

Responsabile del coordinamento e dell’organizzazione del servizio associato in Convenzione
per la Polizia Locale del Monferrato, costituita dal Comune di Casale Monferrato (Ente Capofila
Convenzione) e fino al 30/09/2018 da:

Unione tra Sture e Po (composta dai Comuni di: Balzola, Morano sul Po, Ticineto e Villanova
Monferrato), Unione Cinque Terre del Monferrato (composta dai Comuni di; Olivola, Ozzano
Monferrato, Sala Monferrato, Terruggia, Treville, Vignale Monferrato), Unione CCPS (composta
dai Comuni di: Camino, Coniolo, Pontestura e Solonghello), Unione Valcerrina (composta dai
Comuni di: Cereseto, Cerrina Monferrato, Gabiano, Moncestino, Mombello Monferrato,
Odalengo Grande, Ponzano Monferrato e Villamiroglio), Unione Terre di Po e Colline del
Monferrato (composta dai Comuni di: Borgo San Martino, Bozzole, Giarole, Frassineto Po,
Mirabello Monferrato, Occimiano, Pomaro Monferrato e Valmacca ), Comune di Lu e Comune di
Serralunga di Crea, per un totale complessivo di n. 33 Comuni aderenti alla Convenzione con
oltre 60.000 abitanti residenti negli Enti locali di riferimento.

Dal 01/10/2018 é stata sottoscritta una nuova Convenzione per la Polizia Locale del Monferrato,
costituita dai Comuni di Casale Monferrato (Ente Capofila Convenzione) e da:

Comune di Balzola, Comune di Morano sul Po, Unione Cinque Terre del Monferrato (composta
dai Comuni di: Olivola, Ozzano Monferrato, Sala Monferrato, Terruggia, Treville, Vignale
Monferrato), Unione Valcerrina (composta dai Comuni di: Cereseto, Cerrina Monferrato,
Gabiano, Mombello Monferrato, Odalengo Grande, Ponzano Monferrato e Villamiroglio), Unione
Terre di Po e Colline del Monferrato (composta dai Comuni di: Borgo San Martino, Bozzole,
Giarole, Frassineto Po, Mirabello Monferrato, Occimiano, Pomaro Monferrato e Valmacca ),
Comune di Moncestino e Comune di Serralunga di Crea, per un totale complessivo di n. 26
Comuni aderenti alla Convenzione con oltre 55.000 abitanti residenti negli Enti locali di
riferimento.

05/11/2014 - 30/12/2016
Comune di Casoria (NA) — Piazza D. Cirillo, 1 — 80026 CASORIA (NA)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE
Funzionario Area Vigilanza — Cat. giuridica D3 ed economica D4 —
contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 74.000 abitanti

Vice-Comandante del Corpo di Polizia Locale, composto da n. 72 Operatori e n. 7 unita
amministrative, con attribuzione dell'incarico di Posizione Organizzativa inerente all’area di
posizione “Polizia Urbana, Sicurezza pubblica e Controllo del territorio” e competenze gestionali
dei servizi assegnati con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato
nelle attivitad di: polizia stradale, polizia edilizia, polizia giudiziaria, polizia ambientale, polizia
commerciale, pubblica sicurezza, tributaria, servizi di primo intervento, segnaletica stradale e
funzioni vicarie in caso di assenza o impedimento del Dirigente titolare. Dal 14/03/2016 in poi,
nominato anche Responsabile della gestione corrente delle violazioni del Codice della Strada e
misure accessorie correlate presso I'Ufficio Contravvenzioni del Comando di P.L..

21/08/2012 - 04/11/2014

Comune di Casalpusterlengo (LO) - Piazza del Popolo, 22 — 26841 CASALPUSTERLENGO
(LO)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Funzionario Esperto Polizia Locale — Cat. giuridica ed economica D3 —

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 15.000 abitanti
Vice-Comandante del Corpo Intercomunale di Polizia Locale Casalese, composto da n. 15
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Operatori € n. 2 unita amministrative, costituito dai Comuni di Casalpusterlengo (Capofila),
Somaglia, Guardamiglio, Livraga, Orio Litta, Senna Lodigiana e Ospedaletto Lodigiano con oltre
29.000 abitanti residenti negli Enti locali di riferimento.

01/02/2012 - 20/08/2012
Comune di Cameri (NO) - Piazza Dante Alighieri, 27 - 28062 CAMERI (NO)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Comandante della Polizia Locale — Cat. giuridica ed economica D3 —

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 10.000 abitanti

Comandante del Corpo, composto da n. 9 Operatori € n. 1 unita amministrativa, Responsabile
dell’Area Vigilanza, Commercio, Ambiente e Protezione Civile, con attribuzione dell'incarico di
Posizione Organizzativa.

20/12/2011 - 31/01/2012

Comune di Casalpusterlengo (LO) - Piazza del Popolo, 22 — 26841 CASALPUSTERLENGO
(LO)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Funzionario Esperto Polizia Locale — Cat. giuridica ed economica D3 —

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 15.000 abitanti

Vice-Comandante Corpo di Polizia Locale, composto da n. 12 Operatori e n. 1 unita
amministrativa.

16/06/2011 - 19/12/2011
Comune di Tivoli (RM) - Piazza del Governo, 1 - 00019 TIVOLI (RM)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Esperto Polizia Locale — Cat. giuridica ed economica D1 —

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 56.000 abitanti

Ufficiale del Corpo, composto da n. 55 Operatori e n. 2 unita amministrative, Responsabile
gestione contenzioso amministrativo con compiti di aggiornamento professionale del Corpo di
Polizia Locale ed addetto al coordinamento e controllo degli operatori del settore.

14/12/2009 - 15/06/2011
Comune di Arluno (MI) - Piazza De Gasperi, 7 - 20010 ARLUNO (M)

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA LOCALE

Istruttore Direttivo e Ufficiale della Polizia Locale — Cat. giuridica ed economica D1 —

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 12.000 abitanti
Vice-Comandante del Corpo, composto da n. 7 Operatori e n. 2 unitd amministrative, con
gestione procedure sanzionatorie, contenzioso amministrativo, veicoli sottoposti a
fermo/sequestro/in stato di abbandono, responsabilita polizia giudiziaria, tutela ambiente e ed
addetto al coordinamento e controllo degli operatori del settore.

01/10/1999 - 13/12/2009
Comune di Roma - Via del Tempio di Giove, 3 - 00186 ROMA

ENTE LOCALE - Settore POLIZIA MUNICIPALE

Istruttore di Polizia Municipale — Cat. giuridica C (raggiungimento Cat. economica C4) -

contratto a tempo pieno ed indeterminato in Ente Locale con oltre 2.800.000 abitanti
Appartenente al Corpo di Polizia Municipale, costituito da circa n. 6.300 Operatori, con
espletamento del servizio di viabilita e controllo del territorio con specializzazione in
Infortunistica stradale, polizia giudiziaria e servizio Vigile di quartiere.

17/10/1996 - 17/10/1998
Avv. AMURA Pietro del Foro di Roma - Viale Mazzini, 140 — 00195 ROMA

PRIVATO - Settore LEGALE
Praticante Procuratore Legale
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Patrocinio in sede civile, lavoro, amministrativo e penale con compiti di predisposizione atti
presso Studio Legale.

31/03/2021
Universita degli studi “Federico II” di Napoli

Discipline sociologiche, ricerca sociale, statistiche e giuridiche

Master universitario di Il livello in “Criminologia e diritto penale. Analisi criminale e politiche per
la sicurezza urbana” (durata annuale) con votazione 104/110

04/06/2018
Universita di Torino — Dipartimento di Giurisprudenza presso SAA - School of Management

Discipline economiche e giuridiche
Attestato di frequenza al Corso Universitario di Aggiornamento Professionale in “Acquisti di beni

e servizi nelle Amministrazioni e negli Enti di piccole e medie dimensioni” (durata 60 ore) con
riconoscimento di n.6 crediti formativi (CFU)

16/02/2018
Universita “Alma Mater Studiorum” di Bologna — sede di Forli

Discipline sociologiche, ricerca sociale e giuridiche

Diploma di Laurea Magistrale (Classe LM-88) in Scienze Criminologiche per I'investigazione e la
sicurezza con votazione 97/110

06/12/2014
Universita degli studi di Siena

Discipline giuridiche, sociologiche e gestionali

Master universitario di | livello in “Gestione e management della Polizia Locale” (durata annuale)
con giudizio finale pari a Distinto

15/11/2013
Universita “Alma Mater Studiorum” di Bologna

Discipline sociologiche e giuridiche

Master universitario di | livello in “Politiche di Sicurezza e Polizie Locali” (durata annuale) con
votazione 30/30

18/05/2013
Link Campus University di Roma

Deontologia Professionale, Tecniche Operative, Armi, Tecniche di Individuazione del Falso
Documentale, Scena del Crimine ed Atti di Polizia Giudiziaria
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PARTECIPAZIONE A
CONCORSI PUBBLICI E MOBILITA’

Vincitore Concorsi Pubblici

Vincitore Procedure di mobilita
esterna tra Amministrazioni
Pubbliche
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Attestato di idoneita al Corso di Alta Formazione universitario ed aggiornamento professionale
per gli Operatori di Polizia (durata 60 ore) con superamento con profitto di esame finale-
colloquio ai fini del riconoscimento di n.6 crediti formativi (CFU)

04/07/2008
Universita degli studi “La Sapienza” di Roma

Discipline giuridiche

Diploma di Specializzazione post-lauream in Professioni Legali (durata biennale) con votazione
66/70

07/06/1997
Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali di Roma

Discipline giuridiche con particolare riferimento alle professioni legali

Certificato di frequenza e profitto Corso post-universitario di preparazione agli esami di uditore
giudiziario (durata annuale) con votazione 95/110

12/03/1996
Universita degli studi “La Sapienza” di Roma

Discipline giuridiche

Diploma di Laurea in Giurisprudenza (vecchio ordinamento) con votazione 95/110

20/07/1989
Istituto “San Giovanni Evangelista” di Roma

Discipline umanistiche e letterarie

Diploma di Maturita Classica (durata quinquennale) con votazione 40/60

e  Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive n. 55 unita di
personale dirigenziale a tempo pieno e indeterminato, da inquadrare nel ruolo dei dirigent,
di cui n. 2 posti da ricoprire di Dirigente Area Sicurezza e Vigilanza, nel Comune di Napoli;

e Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e
indeterminato, di Comandante del Corpo di Polizia Locale — Funzionario, Categoria D3,
posizione giuridica d’accesso D3, nel Comune di Cameri (NO);

e  Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Esperto di Polizia
Locale, a tempo pieno e indeterminato, Categoria D, posizione economica D1, nel Comune
di Tivoli (RM);

e  Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo —
Ufficiale della Polizia Locale, Categoria D1, a tempo pieno e indeterminato, nel Comune di
Arluno (MI);

e  Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 980 posti di Operatore di
Polizia Municipale (V* qualifica funzionale), nel Comune di Roma.

e  Mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato,
profilo professionale di Comandante di Polizia Locale (Categoria D) presso il Settore Polizia
Locale nel Comune di Casale Monferrato (AL);

¢  Mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato,
profilo professionale di Funzionario di Vigilanza (Categoria D3 giuridica) presso il Settore
Sicurezza e Mobilitd nel Comune di Casoria (NA);



Idoneita finali conseguite in
Procedure di mobilita esterna tra
Amministrazioni Pubbliche

Idoneita finali conseguite in
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Mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato,
di Responsabile del Servizio di Polizia Locale e Municipale (Commissario Aggiunto) —
Categoria giuridica ed economica D1 presso il Servizio di Polizia Locale nel Comune di
Morazzone (VA).

Mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, di
Funzionario di Vigilanza Responsabile del V Settore Polizia Locale, Contravvenzioni e
Videosorveglianza, Categoria D3 con le funzioni di Comandante nel Comune di Pollena
Trocchia (NA) - I1° Classificato in graduatoria;

Mobilita volontaria esterna per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato,
di Istruttore Direttivo di Polizia Locale Categoria D1/Funzionario di Polizia Locale Categoria
D3 con le funzioni di Comandante nel Comune di Alzano Lombardo (BG) - II° Classificato
in graduatoria.

Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n. 1
posto di Dirigente - Comandante del Corpo di Polizia Municipale nel Comune di Citta di
Castello (PG) - II° Classificato in graduatoria.

Selezione pubblica, per esami, per I'assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1
posto di Dirigente Comandante della Polizia Locale — Area della Dirigenza nel Comune di
Piacenza;

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n.
1 posto di Dirigente Polizia Municipale nel Comune di Pomigliano d’Arco (NA);

Selezione pubblica, per esami, per il conferimento a tempo pieno ed indeterminato din. 1
posto di Dirigente Comandante del Corpo di Polizia Locale per il Settore Polizia Locale e
Protezione Civile nel Comune di Pomezia (RM);

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 1
posto di Dirigente dellArea Polizia Municipale e Comandante del Corpo di Polizia
Municipale nel Comune di Foligno (PG);

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente, a tempo
pieno e indeterminato, da assegnare al Settore Polizia Municipale e Servizi al cittadino con
funzioni di Comandante della P.M. nel Comune di Giugliano in Campania (NA).

Selezione pubblica per il conferimento di incarico di Dirigente/Comandante — a tempo pieno
e determinato, per la durata di 3 anni — da assegnare all’Area di Polizia Municipale e
Protezione Civile, Servizi Demografici, Elettorale, Servizio Affari Sociali, ex art.110, comma
I, del D.Lgs. n.267/2000 (TUEL) nel Comune di Chivasso (TO);

Selezione pubblica, per soli esami, per il conferimento di un incarico, a tempo pieno e
determinato, di Dirigente - Comandante del Corpo di Polizia Municipale ai sensi dell'art.
110, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000 nel Comune di Citta di Castello (PG) — II°
Classificato in graduatoria.

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di n. 6 posti — a tempo pieno e
indeterminato — nel profilo professionale di Funzionario Polizia Municipale (categoria
giuridica D3), nel Comune di Firenze;

Selezione pubblica, per soli esami, per I'assunzione a tempo indeterminato e con contratto
di lavoro dipendente a tempo pieno di n. 1 Funzionario esperto della Polizia Locale — Cat. D
posizione economica d’accesso 3, nel Comune di Casalpusterlengo (LO) - II° Classificato
in graduatoria;

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo di
Vigilanza — Categoria “D3" — posizione economica “D3", a tempo pieno e indeterminato, nel
Comune di Anguillara Sabazia (RM);

Selezione pubblica, per esami, per I'assunzione a tempo indeterminato — tempo pieno di n.
1 “Commissario” — Categoria “D” — posizione economica iniziale “D3” Settore Direzione
Generale - Servizio Polizia Municipale, nel Comune di Cirié (TO).

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo
di Vigilanza® di categoria D - posizione giuridica ed economica D1 - con contratto a tempo
pieno ed indeterminato, nel Comune di Striano (NA) - I1° Classificato in graduatoria;
Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di “Istruttore Direttivo
di Polizia Municipale”, categoria D1, a tempo indeterminato a tempo pieno, nel Comune di
Ospedaletti (IM);
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo pieno ed indeterminato —
di n. 1 Istruttore Direttivo/Cat.D — posizione economica D1 - servizio vigilanza - Polizia
Locale, nel Comune di Marnate (VA);

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed
indeterminato, profilo “Esperto di fascia B per I'espletamento di attivita in materia di Polizia
Municipale”, Ufficiale di P.M., categoria D, posizione giuridico-economica D1, nel Comune
di Lucca.

In qualita di Comandante del Corpo di Polizia Provinciale della Provincia di Perugia,
Componente della Commissione provinciale permanente per il rilascio delle patenti di
servizio per la Provincia di Perugia, nominato con decreto n. 109531 del 19/10/2021 del
Prefetto della Provincia di Perugia;

In qualita di Comandante del Corpo di Polizia Provinciale della Provincia di Perugia,
Componente del Comitato Operativo per la Viabilita della Provincia di Perugia, costituito
presso la Prefettura di Perugia, nominato con decreto n. 20666 del 25/02/2021 del Prefetto
della Provincia di Perugia;

In qualita di Comandante del Corpo di Polizia Provinciale della Provincia di Perugia,
Componente effettivo del Comitato tecnico consultivo della Polizia Locale per la Regione
Umbria, nominato con decreto n. 43 del 18/06/2020 della Presidente della Giunta Regionale
dellUmbria;

Attestato di partecipazione al [V° Corso di formazione organizzato dall'A.N.C.I. per Dirigenti
di Polizia Locale, svoltosi presso la sede istituzionale A.N.C.I. di Roma, dal 25/01/2019 al
08/03/2019, della durata complessiva di 43 ore, superando con profitto 'esame finale e
relativo inserimento nell’apposito elenco curato da A.N.C.L;

Attestato di idoneita formativa, nell’ambito delle attivita di formazione al ruolo
dell’Accademia di Polizia Locale della Regione Lombardia, al “Percorso di qualificazione
per Ufficiali e Sottufficiali di Polizia Locale” — Modulo 1 “Competenze di ruolo e gestionali” e
Modulo 2 “Competenze tecnico-specialistiche”, svoltosi nella sede di Eupolis Lombardia a
Milano, dal 22/03/2011 al 13/12/2011, della durata complessiva di 240 ore, conseguendo le
seguenti valutazioni di fine modulo: Modulo 1: 82,86/100; Modulo 2: 74,75/100 con
superamento esame finale.

Partecipazione al Corso di formazione specialistica intitolato “/ titoli e le sanzioni
amministrative in edilizia dopo la conversione del Decreto Shlocca ltalia”, organizzato
dall'Associazione P.A.sSiamo e tenutosi il 05/02/2015 a Pompei (NA) presso 'hotel Forum
Pompei;

Partecipazione al Seminario Giuridico Tecnico per gli operatori della Polizia Locale,
organizzato dall’Associazione A.N.V.U. e tenutosi nei giorni 16/01/2015 e 17/01/2015 a
Casoria (NA) presso 'UCI Cinemas;

Partecipazione alla Conferenza sul tema “Diritto di Pubblica Sicurezza”, organizzata dal
Centro di Ricerca e Formazione Local Security e tenutasi nei giorni 02/04/2014 e
03/04/2014 a Roma presso la sede della LINK CAMPUS UNIVERSITY;

Partecipazione al Corso di specializzazione sul maneggio ed uso delle armi, organizzato
dalla struttura del Tiro a segno nazionale di Codogno e tenutosi il giorno 06/12/2013 a
Codogno (LO) presso la medesima sede del Tiro a segno nazionale;

Partecipazione al Seminario “La Pedofilia”, organizzato dal Centro di Ricerca e Formazione
Local Security e tenutosi nei giorni 29/05/2013 e 30/05/2013 a Roma presso la sede della
LINK CAMPUS UNIVERSITY;

Partecipazione al Corso di formazione per Dirigenti in tema di Sicurezza sul luogo di lavoro
(D.Lgs. n.81/2008), organizzato dal Comune di Cameri, della durata di 16 ore ripartite su 4
moduli e con superamento della prova finale di verifica finale, tenutosi dal 12/04/2012 al

19/07/2012 a Cameri (NO);
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Partecipazione al Congresso formativo per la Polizia Locale intitolato “Codice della Strada
— Uso di strumentazioni automatiche e giudizio di opposizione”, organizzato
dall’Associazione LA VOCE dei Vigili Urbani e tenutosi il 05/03/2012 presso il Palazzo dei
Congressi Salina del Comune di Arona (NO);

Partecipazione al Corso di aggiornamento Professionale per operatori degli Enti Locali
intitolato “Analisi documentale”, organizzato dall’Associazione DeA e tenutosi il 04/04/2011
presso la sala Consiliare del Comune di Arluno (MI);

Partecipazione al Corso di aggiornamento per gli operatori di Polizia Locale “ll Codice della
Strada (ri)scritto dai giudici: come si & evoluto nel 2010. Un anno di Cassazione, Tar e
Consiglio di Stato”, organizzato dall’Associazione INFOPOL e tenutosi il 16/03/2011 a
Monza presso la sede della Polizia Locale;

Partecipazione al Corso formativo “Codice della Strada — Commercio — Giurisprudenza
Approfondimenti sulle disposizioni recentemente introdotte”, organizzato da LA VOCE dei
Vigili Urbani e tenutosi il 01/10/2010 presso la sala Cattaneo di Parco Ghiotti a Marcallo
con Casone (MI);

Partecipazione al Convegno ‘Riforma del Codice della Strada: applicazioni operative per la
Polizia Locale”, organizzato dall'l.Re.F. e tenutosi il 09/09/2010 a Milano presso
I'Auditorium “G. Gaber” — Palazzo della Regione Lombardia;

Partecipazione al Seminario “/ reati previsti dal Codice della Strada”, organizzato
dall'l.Re.F. e tenutosi il 14/07/2010 a Milano presso la sede dell'l.Re.F.;

Partecipazione al Seminario Professionale di Formazione sul tema “Procedure di Polizia
Giudiziaria”, organizzato dall’Associazione FOXPOL con il patrocinio della Direzione
Generale della Protezione civile, Prevenzione e Palizia Locale della Regione Lombardia e
della Provincia di Milano, tenutosi nelle giornate del 09 e 10/02/2010 a Milano, presso la
Scuola Regionale di Polizia Locale di Milano;

Partecipazione al Seminario “Gestione della ‘scena criminis’ e investigazioni negli incidenti
mortali con omissione di soccorso e mortali”, organizzato dall'l.Re.F. in collaborazione con
i Comando di Polizia Locale del Comune di Corsico e tenutosi il 28/01/2010 a Corsico (MI);
Partecipazione al Corso di aggiornamento per gli operatori di Polizia Locale sugli argomenti
“Novita al Codice della Strada artt.186 e 187 C.d.S. e Nuove disposizioni in materia di
stranieri clandestini”, organizzato dal SULPM e tenutosi il 18/12/2009 a Vignate (MI);
Partecipazione al Convegno della Polizia Locale e sicurezza sul tema “Seminario sul
controllo documentale”, patrocinato dal Comune di Roma, dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri e dall’Associazione Nazionale Vigili Urbani, tenutosi il 11/03/2009 a Roma,
presso la Sala Protomoteca del Campidoglio;

Partecipazione al Corso di aggiornamento in materia di infortunistica stradale sul tema
“Diritto della Circolazione”, tenutosi dal 05/09/2005 al 16/09/2005 a Roma presso la U.O.
Scuola del Corpo della Polizia Municipale di Roma, risultando idoneo all'esame sostenuto il
28/09/2005;

Partecipazione al Corso di rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce
cat.A, patrocinato dall’Azienda A.S.L. Roma A, dal Reparto di Cardiologia dell’Ospedale
“San Giacomo” e dal Centro di Formazione “Insieme per il cuore”, tenutosi il 24/03/2003 a
Roma presso I'Ospedale “San Giacomo”, conseguendo la qualifica di esecutore BLS-D;
Partecipazione al Corso di Pronto Soccorso per i dipendenti del Corpo della Polizia
Municipale di Roma, della durata di 12 ore, organizzato dall'l.N.F.O.R. — Scuola di
Formazione e tenutosi in due giornate nel Gennaio 2002 a Roma presso I'Ospedale “San
Giacomo”;

Partecipazione al XIV Corso di formazione per personale neoassunto in qualita di operatore
di Polizia Municipale, tenutosi dal 01/10/1999 al 31/12/1999 a Roma presso la U.O. Scuola
del Corpo della Polizia Municipale di Roma.

[taliano

Inglese  Spagnolo Francese
Buona Buona Elementare
Buona Buona Elementare
Buona Buona Elementare
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Certificazione di Lingua Inglese livello B2-QCER, conseguita il 29/07/2013 presso Centro
Linguistico Ateneo UniPegaso.

OTTIMA PROPENSIONE AL LAVORO DI SQUADRA ESPRESSO, AL DI FUORI DELL’AMBITO LAVORATIVO, NELLA
COLLABORAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DI EVENTI SPORTIVI E CULTURALL.

AUTONOMIA GESTIONALE DI UN GRUPPO DI LAVORO Al FINI DELLA DEFINIZIONE DEI RUOLI ALL'INTERNO
DEL TEAM CON CAPACITA’ DI PROBLEM SOLVING PER UN CORRETTO LAVORO DI SQUADRA FINALIZZATO
ALL'ESECUZIONE DI PROGETTI DEFINITI NEL TEMPO.

CONOSCENZA DELL'USO DELLE APPARECCHIATURE E DELLE APPLICAZIONI INFORMATICHE PIU DIFFUSE,
CON PARTICOLARE RIGUARDO ALL’'USO DEL PERSONAL COMPUTER IN AMBIENTE WINDOWS E DEI PIU
DIFFUSI PROGRAMMI DEL PACCHETTO OFFICE (WORD, EXCEL, OUTLOOK), UTILIZZO SISTEMA DI POSTA
ELETTRONICA.

Certificazione Informatica EIPASS 7 modules, conseguita il 21/03/2015 presso

Istituto Ei-Center di Napoli.

BUON INTERESSE PER LA LETTURA, SPECIE DI CARATTERE NARRATIVO, STORICO E DI AVWENTURA.

SVOLGIMENTO DI INCARICHI DI RICERCA ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE SVOLTI NEL
SETTORE LAVORATIVO E NELL'AMBITO DEL SETTORE LEGALE.

- Componente in procedura per manifestazione di interesse al comando per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Istruttore Direttivo
amministrativo, cat. D, da assegnare al Settore Finanze, Entrate, Risorse Umane per I'attivita di
controllo di gestione e controllo entrate nel Comune di Citta di Castello (PG);

- Componente in procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato di Istruttore Direttivo amministrativo, cat. D, da assegnare all'Area 3 - Dei
Servizi alla Persona e alla Comunita, funzioni connesse alla “Promozione della Cultura”, nel
Comune di Citta di Castello (PG);

- Componente in procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Collaboratore Amministrativo o equivalente,
cat. B3, da assegnare allArea 2 — Area assetto e utilizzo del territorio nel Comune di Citta di
Castello (PG);

- Componente in procedura per manifestazione di interesse al comando per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di Istruttore Direttivo
amministrativo, cat. D, da assegnare al Servizio controllo e partecipazioni nel Comune di Citta di
Castello (PG);

- Presidente in procedura per manifestazione di interesse al comando per la copertura di n. 2
posti a tempo pieno ed indeterminato, cat. C, nel profilo professionale di Agente di Polizia
Municipale da assegnare al Settore Polizia Municipale e Demografico nel Comune di Citta di
Castello (PG);

- Presidente in procedura per la prova di idoneita relativa alla Legge n. 68/1999 - Aviamento
numerico a selezione per n. 1 Messo Notificatore, cat. B1, nel Comune di Citta di Castello (PG);

- Presidente in procedura di avviamento a selezione (centro per I'impiego) presso le Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56 del 28/02/1987 per la copertura di n. 2
posti a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo Terminalista, cat. B1, nel Comune di
Citta di Castello (PG);

- Presidente in procedura di avviamento a selezione (centro per I'impiego) presso le Pubbliche
Amministrazioni ai sensi dell’art. 16 della Legge n. 56 del 28/02/1987 per la copertura di n. 1
posto a tempo determinato di Collaboratore Amministrativo Terminalista, cat. B1, nel Comune di
Citta di Castello (PG);



ATTIVITA DI DOCENZA
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- Presidente in procedura di concorso pubblico per esami, per la copertura di n. 2 posti di Agente
di Polizia Municipale, categoria C, posizione economica C1, a tempo pieno ed indeterminato nel
Comune di Citta di Castello (PG);

- Componente in procedura di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato cat. C — Agente di Polizia Municipale — Area di Polizia
Municipale nell’'Unione Terre del Tartufo con sede a Moncalvo (AT);

- Componente in procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto a tempo
pieno e indeterminato cat. C — Agente di Polizia Municipale — Area di Polizia Municipale
nell'Unione Terre del Tartufo con sede a Moncalvo (AT);

- Componente in procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura di n. 1 posto di
Geometra — cat. C (riservato ai dipendenti di pari categoria giuridica a prescindere dalla
posizione economica acquisita) con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno,
addetto al Settore Polizia Locale nel Comune di Casale Monferrato (AL);

- Corso di Aggiornamento professionale n. 30/23 in materia di “Infortunistica stradale e rilievo
degli incidenti”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione Campania
nell’ambito dell’Attivita formativa 2023 e tenutosi dal 13/03/2023 al 22/03/2023 per un totale di
ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 22/03/2023 a Sorrento (NA) presso la
sede del Comando della Polizia Municipale;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in materia di “Tecniche operative di
controllo su strada” Ed. 2, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica per
conto della Giunta Regionale dell’'Umbria nel’ambito del Piano formativo della Polizia Locale
dell’'Umbria 2021-2022 e tenutosi dal 14/10/2022 al 28/10/2022 in modalita on line attraverso
piattaforma Webinar per un totale di ore 10;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in tema di “Confrollo dei pubblici esercizi
con riguardo alle attivita turistiche”, organizzato dalla Associazione Professionale Polizia Locale
d'ltalia e tenutosi il giorno 03/10/2022 a Castel Ritaldi (PG) presso la Biblioteca Comunale;

- Corso di Aggiornamento professionale n. 09/22 in materia di “Funzioni e tecniche di polizia
giudiziaria”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione Campania
nell’ambito dell’Attivita formativa 2022 e tenutosi dal 28/03/2022 al 04/04/2022 per un totale di
ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 04/04/2022 a Lacco Ameno (NA)
presso la Sala Consiliare;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in materia di “Polizia giudiziaria” Ed. 2,
organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica per conto della Giunta Regionale
dell’'Umbria nell'ambito del Piano formativo della Polizia Locale del’Umbria 2021-2022 e tenutosi
dal 11/03/2022 al 25/03/2022 in modalita on line attraverso piattaforma Webinar per un totale di
ore 10;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in materia di “Tecniche operative di
controllo su strada”, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica per conto
della Giunta Regionale dell’'Umbria nell’ambito del Piano formativo della Polizia Locale
dell'Umbria 2021-2022 e tenutosi dal 26/11/2021 al 10/12/2021 in modalita on line attraverso
piattaforma Webinar per un totale di ore 10;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in materia di “Polizia giudiziaria e
redazione atti”, organizzato dalla Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica per conto della
Giunta Regionale dell'Umbria nell'ambito del Piano formativo della Polizia Locale del’Umbria
2021-2022 e tenutosi dal 11/06/2021 al 25/06/2021 in modalita on line attraverso piattaforma
Webinar per un totale di ore 10;

- Corso di Aggiornamento professionale n. 72/20 in materia di “Sicurezza stradale e Codice della
Strada - Omicidio stradale”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione
Campania nell’ambito dell’Attivita formativa 2020 e tenutosi dal 10/06/2020 al 22/06/2020 in
modalita on line attraverso piattaforma Webinar per un totale di ore 15 con partecipazione agli
esami finali svolti il giorno 22/06/2020;
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- Corso di Aggiornamento professionale n. 02/19, n. 04/19 e n. 06/19 in materia di “Polizia
giudiziaria minori”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione
Campania nell’ambito dell’Attivita formativa 2019 e tenutosi dal 03/05/2019 al 05/06/2019 per un
totale di ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 10/05/2019 a Napoli presso la
sede regionale in Palazzo Armieri;

- Corsi di Aggiornamento professionale n. 08/18, n. 10/18 e n. 12/18 in materia di “Funzioni e
tecniche di polizia giudiziaria”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della
Regione Campania nell’ambito dell’Attivita formativa 2018 e tenutosi dal 27/04/2018 al
18/05/2018 per un totale di ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 10/05/2018
a Napoli presso il Centro Direzionale Isola C 5;

- Corso di Aggiornamento professionale n. 15/17 in materia di “Infortunistica stradale e rilievo
degli incidenti”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione Campania
nell’ambito dell’Attivita formativa 2017 e tenutosi dal 25/09/2017 al 02/10/2017 per un totale di
ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 02/10/2017 a Pozzuoli (NA) presso la
sede del Comando della Polizia Locale;

- Corso di Aggiornamento professionale n. 38/16 in materia di “Funzioni e tecniche di polizia
giudiziaria”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione Campania
nell’ambito dell’Attivita formativa 2016 e tenutosi dal 07/11/2016 al 14/11/2016 per un totale di
ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 14/11/2016 a Mugnano di Napoli (NA)
presso la Sala Consiliare;

- Corso di Formazione e aggiornamento professionale in tema di “Attivita di polizia giudiziaria,
controllo del territorio ed attivita investigative della moderna Polizia Locale”, organizzato dalla
Associazione Professionale Polizia Locale d'ltalia e tenutosi il giorno 14/11/2015 a Pomigliano
d’Arco (NA) presso la Sala del Consiglio Comunale;

- Corso di Aggiornamento professionale n. 11/15 in materia di “Sicurezza stradale e Codice della
Strada”, organizzato dalla Scuola Regionale di Polizia Locale della Regione Campania
nell’ambito dell’Attivita formativa 2015 e tenutosi dal 12/10/2015 al 19/10/2015 per un totale di
ore 15 con partecipazione agli esami finali svolti il giorno 19/10/2015 a Gragnano (NA) presso la
Biblioteca comunale;

Iscrizione nell’elenco regionale di docenti per le iniziative formative rivolte agli addetti di Polizia
Locale della Regione Abruzzo per il periodo 2022/2024, disposta con Determinazione n.
DPAO005/73 del 23/08/2022 emessa dal Dirigente Servizio Riforme Istituzionali e Territoriali;

Iscrizione nell’elenco regionale di docenti per le iniziative formative rivolte agli addetti di Polizia
Locale della Regione Puglia per il periodo 2021/2023, disposta con Determinazione n. 39 del
20/04/2021 emessa dal Dirigente Sezione Enti Locali;

Iscrizione nell’elenco regionale di docenti per le iniziative formative rivolte agli addetti di Polizia
Locale della Regione Piemonte per il periodo 2019/2022, disposta con Determinazione n. 427
del 13/11/2019 emessa dalla Dirigente Responsabile della Direzione AFFARI ISTITUZIONALI E
AVVOCATURA - Settore Rapporti con le Autonomie Locali e Polizia Locale;

Iscrizione nell'elenco permanente di docenti della Scuola Umbra di Amministrazione Pubblica
dal 28/06/2019 per le iniziative formative rivolte agli addetti di Polizia Locale della Regione
Umbria;

Iscrizione all’Albo Docenti 2015/2017 della Scuola Regionale di Polizia Locale della Campania
per il periodo 2015/2017, prorogato di validita con Decreto della Giunta Regionale Campania n.
141 del 18/12/2020 fino al 31/12/2023.




RICONOSCIMENT!I PER MERITI - 05/04/2018: ENCOMIO D’ONORE conferito con Deliberazione del Consiglio Comunale di
DI SERVIZIO Casale Monferrato (AL) e consegna attestato di merito in occasione della XIV Festa Regionale

della Polizia Locale tenutasi il 30/06/2018 a Biella;
- 25/11/2007: ENCOMIO SEMPLICE conferito dal Comandante del Corpo della Polizia
Municipale di Roma;
- 06/11/2006: ELOGIO conferito dal Comandante del Corpo della Polizia Municipale di Roma;
- 17/04/2005: ENCOMIO SEMPLICE conferito dal Comandante del Corpo della Polizia
Municipale di Roma;
- 17/06/2003: ENCOMIO SEMPLICE conferito dal Comandante del Corpo della Polizia
Municipale di Roma;
- 08/03/2001: COMPIACIMENTO conferito dal Comandante del Corpo della Polizia Municipale
di Roma.

PATENTE O PATENTI  Patente di guida veicoli categoria A — B e Patente di servizio per la conduzione di veicoli della
Polizia Locale.

DATI PERSONALI Consapevole che il presente Curriculum vitae sara pubblicato sul sito istituzionale
del Comune di Napoli, in ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs. n. 33 del
14/03/2013, si autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi e per gli
effetti del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dellart. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679).

Si dichiara, infine, di essere nella disponibilita dei documenti originali attestanti i titoli sopramenzionati che si & affermato di
possedere.

Napoli, li 07/09/2023
Joselito ORLANDO
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dellart. 3, comma 2, del D.Lgs. n. 39 del 12/02/1993
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