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DIPARTIMENTO/AREA: DPIPARTIMENTO SICUREZZA

COMUNE DI NAPOLI
SERVIZIO: POLIZIA LOCALE

ASSESSORATOQ: ALLA POLIZIA MUNICIPALE E ALLA LEGALITA'

SG: 68 del 16/03/2023

DGC: 72  del 14/03/2023
Cod. allegati: Proposta di deliberazione prot. n° | del 13/03/2023

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GTUNTA COMUNALE - DELIB. N° 6 1

OGGETTQ; Assunzione a carico dell’ Amministrazione Comunale dell'onere del pagamento dell'ammenda di € 1.597,06
(millecinquecentonovantasette/06) in favore della Regione Campania - Servizio Tesoreria di Napoli per infrazione
accertata dall'A.8 L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di lavoro - nei locali della
U.O.R.A. - Via Santa Maria del Pianto, 142 per mancato aggiornamento periodico di incaricato di primo soccorso di
un dipendente {verbale di prescrizione ASL del 01.02.2023 prot. 28878- verbale di accertamento P.P. 202313141 del
10.03.2023 ). Autorizzazione all’adozione degli atti successivi. Prelievo dal Fondo di Riserva e dal Fondo di Riserva
di cassa per la dotazione del relativo capitolo di spesa.

Il giorno 16/03/2023 | pella residenza Comunale , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta

comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n® Nove Amministratori in carica:
SINDACO: P A
Gaetano MANFREDT [ |[/]
ASSESSORI(*): P A
Laura LIETO I:I
{Vicesindaca) P A

Pier Paolo BARETTA Maura STRIANO
Antonio DE IESU Emanuela FERRANTE
Teresa ARMATO Luca FELLA TRAPANFESE

Edoardo COSENZA Chiara MARCIANT | _|[V/]

Vincenzo SANTAGADA

(): I nominativi degli Assessori (escluso if Vicesindaco) sone riportati in ordine di anzianité anagrafica.

Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto I Vice Setiect

Assiste il Segretario del Comune:  Vicesegretario Maria Aprea

ILPRESIDENTE

Constatato il numeto legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto.
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LA GIUNTA, su proposta dell’Assessore alla Polizia Municipale e alla Legalita dott. Antonio De lesu

Premesso ¢he:

[ ’A.S.L. Napoli 1 — U.0.C. Prevenzione ¢ Sicurezza negli Ambienti di Lavoro — con verbale di

prescrizione del 01.02.2023 prot 28878, impartiva prescrizione per l'aggiornamento periodico, da tenersi
entro 30 giorni, del Corso di Formazione di Primo Soccorso di un dipendente della U.O.R.A. — Via Santa
Maria del Pianto, 142, il quale, avuta la prima formazione di base il 17.10.2018, non riceveva il
prescritto aggiornamento secondo la cadenza triennale prevista dalla norma (DM 388/2003);

[1 con verbale di accertamenti di cui al P.P. 2023/003141, notificato a questo Servizio Polizia Locale in

data 10.03.2023, la medesima A.S.L. ha accertato che si ¢ ottemperato a quanto previsto al punto 1 del
verbale d'ispezione del 01.02.2023, provvedendo alla prescritta formazione (prot. PG/2023/168473 del
27.02.2023), ammettendo al pagamento per la violazione dell'art. 37 comma 9 del D.Lgs. 81/08 ¢
ss.mm.ii., in sede amministrativa ed entro 30 _giorri’ decorrenti dalla data del predetto verbale di
accertamenti, della somma complessiva di €. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06) pari ad un
quarto del massimo dell’ammenda come previsto dall'art 26 del D.Lgs. 758/94;

Rilevato che:

[ con circolare della Direzione Generale PG/2012/591264 del 18.07.2012 ¢& stata fissata la procedura

relativa al pagamento delle sanzioni amministrative comminate dall’ ASL in relazione alla sicurezza nei
luoghi di lavoro;

[ sulla base di detta procedura — come ribadito dall’ulteriore circolare PG/2013/289396 del 10.04.2013
— ’onere del pagamento delle sanzioni ricade sull’ Amministrazione Comunale nei casi in cui non siano

—

accertate precise responsabilita individuali;

[1 ai sensi della richiamata circolare PG/2013/289396 del 10.04.2013, & stato rimesso al Segretari

Generale, al Direttore Generale, all'Ufficio Ispettivo ed al Servizio Prevenzione e Protezione con notz/
PG/2023/215253 il citato verbale di accertamento in uno all’indicazione defle attivitd poste in esser
(rif.to PG/2023/202635 direlta al Servizio Ispettivo), ai sensi della vigente normativa in materia di tutela
della salute ¢ della sicurezza;

Considerato:

L] che I'ente attualmente & in esercizio provvisorio essendo stato differito al 30.04.2023 il termine per
l'approvazione del Bilancio di Previsione 2023/2025 con Decreto del Ministro dell'Interno;

[ che lart. 166 ¢. 2 del D.Lgs. 267/2000 consente di utilizzare il fondo di riserva, con deliberazioni

dell'organo esecutivo da comunicare all'organo consiliare nei tempi stabiliti dal regolamento di contabilita,
nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie di bilancio;

[ che l'art. 176 c. del D.Lgs. 267/2000 stabilisce che i prelevamenti dal fondo di riserva, dal fondo di

riserva di cassa e dai fondi spese potenziali sono di competenza dell'organo esecutivo e possono essere
deliberati sino al 31 dicembre di ciascun anno;

[1 che il Principio Contabile applicato della contabilita finanziaria — Allegato n. 4/2 del D.Lgs. 118/2011 —

Par. 8 derubricato “Esercizio provvisorio e gestione provvisoria” - al punto 8.12 prevede espressamente
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che “Considerata la natura autorizzatoria del bilancio di previsione, nel rispetto della disciplina generale
riguardante il fondo di riserva, nel corso dell’esercizio provvisorio & consentito [utilizzo di tale
accantonamento solo per fronteggiare obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi, da
obblighi tassativamente previsti dalla legge (quali, ad esempio, le spese per le elezioni in caso di
stanziamenti non adeguati nella spesa corrente) e per garantire la prosecuzione o ’avvio di attivitd soggette
a termini o scadenza, il cui mancato svolgimento determinerebbe danno per ’ente.”;

[ che, essendo consentito I'utilizzo del Fondo di Riserva in esercizio provvisorio, risulta opportuno

l'emanazione della presente Deliberazione per la copertura di una spesa obbligatoria (quale & quella in
oggetto ex art. 37 comma 9 del D.Lgs. 81/08), la cui mancata effettuazione comporterebbe una danno per
'ente;

Ritenuto:

O per i motivi indicati in premessa, opportuno effettuare un prelievo dal Fondo di Riserva, ex art. 166 c.

2 ¢ 176 ¢. 1 del D.Lgs. 267/2000, per un totale di 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06) dotando il
capitolo 109570 - cod. bilancio 03.01 — 1.10.05.01.001 — denominato “Sanzioni — Servizio Polizia Locale™;

[] debba procedersi, nelle more degli accertamenti che saranno espletati dal Servizio Ispettivo secondo il

Regolamento dell'Attivitd Ispettiva di cui alla Deliberazione del G.C. n. 331 del 20.09.2022, al
pagamento della suddetta somma di €. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06) da far gravare sul
cap. 109570,

Vista:

[1 la deliberazione di C.C. n. 21 del 28.06.2022 di approvazione del Bilancio di Previsione triennio
2022/2024;

[J Ia deliberazione di G.C. nn. 317 del 05.08.2022 di approvazione del P.E.G.;
[] il D.Igs 267/2000 ed i1 D.Lgs 118/2011;

L1 gli artt. 166 ¢ 176 del D.Lgs. 267/2000 e il par. 8 del Principio Contabile applicato della contabilité/
finanziaria — Allegato n. 4/2 del D.Lgs. 118/2011;

Fa

[ il Regolamento dell'Attivita Ispettiva di cui alla Deliberazione del G.C. n. 331 del 20.09.2022

[ 1a nota PG/2023/215289 del 10.03.2023 della U.QO. Ufficio del Personale di trasmissione del Verbale
ASL;

[ la correttezza ¢ la regolarita dell’azione amministrativa e contabile ai sensi degli art.li 107 e 147 del

d.lgs. n.267/2000 ¢ dell’art. 13 comma 1 lett. b dei sistemi dei controlli interni approvato con
deliberazione di C.C. n. 4 del 28.02.2013;

Ritenuto altresi che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000,
per 1 tempi del pagamento in misura ridotta (trenta giorni), per cui & necessario, con separata votazione,
dichiarare il presente atfo immediatamente eseguibile per [’urgenza.

La parte narrativa, i fatti, gli atti citali, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate
e quindi redatte dal Dirigente del Servizio sotto la propria responsabiliti tecnica, per cui sotto tale

profilo, lo stesso dirigente qui di seguito sotfoscrive

I1 Comandante

Genera(@r; (%‘rtﬁESPOSITO
<)
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Con voti UNANIMI,

[

DELIBERA

. Di dotare lo stanziamento finanziario e di cassa della Missione 3 — Programma 1 — Titolo 1 —

Macroaggregato 10- capitolo 109570 — p.c.f. U.1.10.05.01.001 — del Bilancio in gestione
provvisoria 2023 - di €. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06) mediante prelevamento di
pari importo dalla Missione 20 — Programma 1 — Titolo 1 — Macroaggregato 10 - Fondo di
riserva — cap. 423002 — p.c.f 1.10.1.1.1 per lo stanziamento finanziario ¢ mediante
prelevamento di €. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06) dal Fondo di Riserva di Cassa —
cap. 4231072 — p.c.f. 1.10.1.1.1 per lo stanziamento di cassa al fine di poter procedere al
pagamento del Verbale ASL Napoli 1 in oggetto; _

Di assumere a carico dell’ Amministrazione Comunale I’onere del pagamento dell’ammenda di
€. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06)— nelle more degli accertamenti in corso presso il
Servizio Ispettivo di cui al Regolamento dell'Attivita Ispettiva di cui alla deliberazione del G.C.
n. 331 del 20.09.2022 — comminata dall’ ASL Napoli 1 - U.O.C. Prevenzione e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro, verbale di accertamenti di cui al P.P. 2023/003141, notificato a questo
Servizio Polizia Locale in data 10.03.2023, con pagamento tramite pago pa;

Autorizzare il Dirigente del S.P.L. al vincolo sullo stanziamento della Missione 3 —
Programma 1 — Titolo 1 — Macroaggregato 10 - capitolo 109570 — p.c.f. U.1.10.05.01.001 — per
I'annualita 2023;

Demandare al medesimo Responsabile di disporre [’atto di liquidazione per il pagamento di
quanto dovuto per la sanzione irrogata pari ad 2. €. 1.597,06 (millecinquecentonovantasette/06)
in favore della Regione Campania;

Il presente provvedimento sard comunicato al Consiglio Comunale nei termini previsti dal
regolamento di contabilita dell'ente ex art.166 comma 2 del D.Lgs. 267/2000.

(**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportatato nell’intercalare

allegato;

)Z‘f (**) Con separata joyazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento
immediatamente esegyibfle per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;

(**): La caselle sard barrata a cura fellaSegreteria Generale solo ove ricorra I'ipotesi indicata.

L' Assessore allafPolizia Municipale e alla Legalita Il Dirigente del Servizio
dott. Antgnio De Iesu Il Comandante

Generale @f‘%} SPOSITO
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COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 13.03.2023 AVENTE AD OGGETTO:
Assunzione a carico del’Amministrazione Comunale dell’onere del pagamento dellammenda di €. 1.597,06
(millecinquecentonovantaseitef06) in favore della Regione Campania - Servizio Tesoreria di Napoli per infrazione accertata
dall'A.S.L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di lavoro - nei locali della U.0.R.A. ~ Via Santa Maria
del Pianto, 142 per mancato aggiornamento petiodico di incaricato di primo soccorso di un dipendente (verbale di prescriziong

ASL del 01.02.2023 prot. 28878~ verhale di accertamento P.P. 2023/3141 del 10.03.2023 ). Autorizzazione all'adozione degli atli
successivi. Prelievo dal Fondo di Riserva e dal Fondo di Riserva di cassa per la dotazione del relativo capitolo di spesa.

Il Dirigente del Servizio Polizia Locale esprime, ai sensi dell’art, 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il
seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

...............................................................................................................

Propgsta peryenuta al Dipartimento Ragioneria il AJ{‘QB)&Z} ¢ protocollata con il
HQG@XZ&ZB\%Z’ ;

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE del SERVIZIO POLIZIA LOCALE SPORTIVI -
(DGC/2023/72 del 14/03/2023)

Il Dirigente del Servizio di Ragioneria

Premesso che con il presente provvedimento si intende finanziare 1’onere derivante da
sanzione di € 1.597,06 comminata dalla ASL Napoli 1 in materia di aggiornamento
dell’incaricato di primo soccorso; tale spesa viene posta a carico del bilancio comunale
nelle more dello svolgimento delle verifiche di competenza del Servizio Ispettivo e
cedera o meno, definitivamente, a carico del bilancio comunale in base alle risultanze di
tale iter,

Dato atto che l'utilizzo del fondo di riserva in esercizio provvisorio, ai sensi del
paragrafo 8.12 del Principio contabile concernente la competenza finanziaria (all. 4/2 al
d.Lgs. 118/2011), ha quale esclusivo presupposto le motivazioni tecniche espresse dal
Dirigente proponente nella relazione istruttoria, il quale ha verificato la riconducibilita
della finalita del proposto prelievo alle fattispecie previste dal citato paragrafo 8.12.

Tuito cid premesso e considerato, esprime, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

Napoli, 16/3/2023
La Ragioniere Generale
Claudia Gargiulo



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. 1 DEL 13.03.2023
SERVIZIQ POLIZIALOCALE
Pervenuta al Servizio Segreteria della Giunta Comunale in data 16.03.2023 — SG 68

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE

Con la proposta in esame si intende procedere ad un prelevamento dal fondo di riserva del
Bilancio di previsione con riferimento all’esercizio provvisorio 2023 in termini di competenza e di
cassa per la copertura finanziaria dell’importo di € 1597,06 per il pagamento della ammenda
comminatd dall’ASL Napoli 1 Centro, riferitd alla U.O.R.A. Via Santa Maria del Pianto ed
afferente il mancato svolgimento del corso di aggiornamento per il primo soccorso di uno dei
dipendenti dell’Unita.

Il parere di regolarita tecnica, ai sensi dell'art. 49, co. 1, del Tuel n. 267/2000, & “Favorevole”.

Il Ragioniere Generale si & espresso nel senso che il parere contabile, prescritto dall'art. 49, co. 1
del TUEL n. 267/2000, & “Favorevole” precisando che la sussistenza delle condizioni per
I’applicazione del principio contabile, che prevede il prelevamento dal Fondo di Riserva durante
I’esercizio provvisorio, ha quale esclusivo presupposto le motivazioni tecniche espresse dal
Dirigente proponente.

Si ricorda che in merito all'individuazione del datore di lavoro:

-~ il D.Lgs. 81 del 2008, recante la normativa in materia di sicurezza sul lavoro, all'articolo 2,
comma 1, lettera b) prevede che: “Nelle pubbliche amministrazioni di cui all’articolo 1, comma
2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per datore di lavoro si intende il dirigente al
quale spettano i poteri di gestione [..] individuato dall'organo di vertice delle singole
amministrazioni tenendo conto dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei quali
viene svolta 'attivita, e dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa. In caso di omessa
individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro
coincide con l'organo di vertice medesimo’;

— Tl'articolo 40, comma 3 del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune
di Napoli prevede che: “I dirigenti responsabili di Dipartimento, i dirigenti responsabili di
Area/Municipalitd rivestono l'incarico di “datore di lavoro™ ai sensi di legge, per le strutture
ed il personale di riferimento™.

$i richiamano:

- I'art. 166 (fondo di riserva), comma 2, del Tuel n. 267/2000: “Il fondo é utilizzato, con
deliberazioni dell’organo esecutivo da comunicare all'organo consiliare nei tempi stabiliti dal
regolamento di contabilita, nei casi in cui si verifichino esigenze straordinarie di bilancio o le
dotazioni degli interventi di spesa corrente si rivelino insufficients.”;

I'art, 176 del Tuel n. 267/2000: I prelevamenti dal fondo di riserva, dal fondo di riserva di cassa e
dai fondi spese potenziali sono di competenza dell'organo esecutivo e possono essere deliberati sino al
31 dicembre di ciascun anno;

1'art. 16 del Regolamento di contabilita del Comune, per cui: “Lutilizzo dei fondi e comunicato, a
cura della Segreteria Generale, alla Presidenza del Consiglio Comunale entro 60 giorni dall’esecutivi-
ta dell’atto deliberativo di utilizzo e comungue entro il 31 gennaio dell’anno successivo®.

- Il Paragrafo 8.12 (All. 4/2 D.Igs. 111/2018) che prevede: Considerata la natura antoriz-
zatoria del bilancio di previsione, nel rispetto della disciplina generale riguardante il fondo di
riserva, nel corso dell esercizio provvisorio & consentito I'utilizzo di tale accantonamento solo per fron-
teggiare obbligazioni derivanti da provvedimenti ginrisdizionali esecutivi, da obblight tassativa-
mente previsti dalla legge Kguali, ad esempio, le spese per le elezioni in caso di stanziamenti non

WIBTO:




adeguati nella spesa corrente) e per garantive la prosecuzione o l'avvio di attivita soggette a ter-
mini o scadenza, i cui mancato svolgimento determinerebbe danno per 'ente

L’atto, con la conseguente assunzione a carico dell’ Amministrazione del pagamento della ammen-
da, & approvato nelle more delle verifiche del Servizio Ispettivo sulla sussistenza o meno di re-
sponsabilitd derivanti da comportamenti omissivi da parte dei Servizi Comunali.

Si ricorda che alla dirigenza che sottoscrive la proposta compete la responsabilita delle attivitd suc-
cessive da compiere in attuazione di quanto disposto con la deliberazione, al fine di rispettare i ter-
mini per I'oblazione previsti dal verbale dell' ASL NA1.

Resta all'Organo deliberante l'apprezzamento dell'interesse e del fine pubblico ed ogni altra
valutazione concludente, con riguardo al principio di buon andamento ¢ imparzialita dell'azione
amministrativa e ai criteri di economicita, efficienza, pubblicita e trasparenza.

IL VICE SE GENERALE
Mari 7

D.G./SG 68 del 16/03/2023— Sanzione ASL Polizia Locale
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Deliberazione di G. C. n. 5'/ a’el///é)’/zpﬁ composta da n..,éz -« pagine progressivamente numerate,

[ nonché da allegati come descritti nell ‘aito. *

*Rarrare, a cura det Syrvizio Segrereria della Gionta, safo In.presenza di aitegai]

Letto, coxfermato e sottoscritio.

R e N I S L L E LT r T Y

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
- 81 atfesta che la presente deliberazione & stata pubblicata al.l’AIbor Pretorio on fine il 47/ ? 5/333 vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco aj Capi Gruppo Consiliari (art.}25 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili dlelle procediire attuative,

1l Funzionalio Responsabile

Frervsstr i Tan Ik na

ESECUTIVITA’ &7

'  La presente deliberazione :

..! ﬁ con separata volazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134,
comma 4, del D.lgs. 267/2000;

/ [1s divenita esecutiva il giorno ............... rerven ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. _

Addi .o IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Glunta comunale

Atlestazione di qo'n'form ia
{da wiilizzare & compijare, con le diciture del caso, solo perle
copié conformi dell presente deliberazions)

Adttestato di compiuta pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata
Pubblicata all’Albo Preforio on line di questo La presente copia, composta da mn......... pagine,

Comune prqgressivamente numerate, & conforme all’originale della
deliberazione di Giunta comunalen. ...,
del oo

dal al

I, DIRIGENTE DEI, SERVIZIO

2 ’ Gli allegati, costituenti parte integrante, come descriiii
Segreteria della Giunta comunale =

nell’atto, firmati digitalmente dal Dirigente proponents,
sone conservati nell'archivio informatico dell’Ente ;

L Ll R N Tl R T N NI e,

1t Funzionario responsabile

--------------------------------------




