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Oggetto: POR FSE Campania 2014-2020 Asse II “I.T.I.A. Intese Territoriali di Inclusione 
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO MERCATO DEL LAVORO E RICERCA: 
 
PREMESSO 

• che con D.D. n. 191 del 22/06/2018 la Regione Campania ha approvato, a valere su 
risorse del POR FSE 2014-2020, un Avviso pubblico non competitivo rivolto agli Ambiti 
Territoriali regionali, finalizzato alla costituzione di Intese Territoriali di lnclusione 
Attiva con i soggetti del territorio impegnati nelle azioni di contrasto alla povertà; 

 
• che tali intese sono finalizzate alla realizzazione di un Centro Territoriale di lnclusione 

per la realizzazione delle seguenti Azioni: 
- Azione A) Servizi di supporto alle famiglie (Azione 9.1.2); 
- Azione B) Percorsi di empowerment (Azione 9.1.3); 
- Azione C) Tirocini finalizzati all'inclusione sociale (Azioni 9.1.3 - 9.2.1 - 9.2.2); 

 
• che il Comune di Napoli, per gli Ambiti N1 - N10 (corrispondenti alle 10 Municipalità), 

risulta assegnatario complessivamente di € 5.438,902,86 cosi ripartito per azione: 
1. Servizi di supporto alle famiglie - Azione A: € 2.293.453,93; 
2. Percorsi di empowerment - Azione B: € 1.831.027,53; 
3. Tirocini finalizzati all'inclusione sociale - Azione C: € 1.314.421,39; 

 
• che si è dunque reso necessario provvedere all'emanazione di apposito Avviso pubblico 

per la presentazione di manifestazioni di interesse finalizzate alla selezione dei 
soggetti partner con i quali costituire, ad avvenuta ammissione a finanziamento del 
progetto, e prima della sottoscrizione dell'Atto di concessione, l'Associazione 
Temporanea di Scopo, mediante scrittura privata autenticata ai sensi dell'art.48 del 
D.Lgs. 18 aprile 2015 n.50;  
 

• che con Determinazioni dirigenziali del Servizio Programmazione Sociale n. 3 e n. 4 del 
18 Settembre 2018 sono stati individuati gli enti partner per la partecipazione alla 
Rete di Partenariato di cui all'Avviso Pubblico non competitivo della Regione Campania 
"lntese Territoriali di lnclusione Attiva (l.T.l.A.) - POR Campania FSE 2014-2020 Asse ll 
lnclusione Sociale Obiettivo specifico 6 Azione 9.1.2 e 9.1.3 Obiettivo specifico 7 Azioni 
9.2.1 e 9.2.2; 

 
• che con DGC n.461/2018 è stata approvata la proposta progettuale; 

 
• che con Decreto Dirigenziale n. 98 del 10/04/2019 la Regione Campania ha ammesso 

a finanziamento l'elenco delle proposte progettuali, di cui all'Allegato A del predetto 
decreto dirigenziale, in favore degli ambiti territoriali ed in particolare al Comune di 
Napoli la somma complessiva di € 5.431.723,94 così ripartito per azione : 
1. Servizi di supporto alle famiglie - Azione A: € 2.293.453,94; 
2. Percorsi di empowerment - Azione B: € 1.829.270,00; 
3. Tirocini finalizzati all'inclusione sociale - Azione C: € 1.309.000,00; 

 
• che come richiesto dal suddetto DD 98/2019, il Comune ha trasmesso alla Regione 

copia dell'atto di costituzione formale dell'ATS (mediante scrittura privata autenticata 
ai sensi dell'art 48 del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50), conferendo mandato collettivo 
speciale con rappresentanza all'Ambito Territoriale di riferimento, in qualità di 
mandatario, come prescritto dall'art. 3 dell'Avviso; 

 
• che il DD 98/2019, altresì, stabiliva che, ai fini dell'erogazione delle risorse, i 

beneficiari avrebbero dovuto trasmettere la progettazione esecutiva delle attività, 
comprensiva di cronoprogramma aggiornato e piano dei costi, articolato nel rispetto 
dei massimali indicati nell'allegato 2 al predetto atto, secondo i termini e le modalità 
definite nel successivo Atto di Concessione da sottoscrivere tra le parti; 

 
• che con DGC n. 643 del 24/12/2019 è stato approvato il Progetto esecutivo, trasmesso 

in data 30/12/2019, assieme allo schema di Atto di concessione, alla Regione 
Campania con nota PG/2019/1042256; 
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• che successivamente, la Regione Campania con nota 132673 del 02.03.2020, 
analizzando la proposta progettuale, ha evidenziato che per alcuni percorsi formativi 
individuati (Azione B), il numero di ore erogate non garantiva l’ottenimento della 
qualifica professionale, richiedendo pertanto un’apposita modifica alla progettazione e 
il consequenziale nuovo verbale di approvazione da parte delle 10 Municipalità nel 
rispetto dell’art. 7 dell’Avviso Pubblico Itia; 

 
• che il Servizio Programmazione Sociale, facendo proprie le richieste della Regione 

Campania e sentiti gli Enti di formazione costituiti in ATS, ha predisposto le opportune 
variazioni alla progettazione esecutiva già approvata con DGC n. 643 del 24/12/2019; 

 
• che le modifiche sono riferite alla tipologia di corsi di formazione e al numero di ore da 

erogare affinché sia garantito il rilascio della qualifica professionale ad ogni 
partecipante; 

 
• che con delibera di G.C. n. 197 del 26/06/2020 si è provveduto a prendere atto del 

verbale del 10.06.2020 sottoscritto da tutte le Municipalità e ad approvare il progetto 
esecutivo dell'intervento denominato "Centro Territoriale di Inclusione Attiva di Napoli" 
a valere sul POR Campania FSE 2014-2020 - Asse 2 - Obiettivo Specifico 6 - Azione 
9.1.2 e 9.1.3 Obiettivo Specifico 7 Azioni 9.2.1 e 9.2.2, con l’indicazione dei nuovi 
percorsi formativi individuati e il monte ore sufficiente a garantire il rilascio della 
qualifica professionale ai sensi del Repertorio regionale;  

 
• che con la stessa delibera veniva dato atto che le somme necessarie alla realizzazione 

dell’intervento denominato "Centro Territoriale di Inclusione Attiva di Napoli" a valere 
sul POR Campania FSE 2014-2020 sarebbero state iscritte in bilancio nei capitoli 
202900 (entrata) e 102902 (spesa); 

 
• che con la stessa delibera veniva confermato quanto previsto dalla DGC n. 643 del 

24/12/2019 in relazione ai Servizi competenti per l’attuazione: 

Azione A) Servizio Politiche per l'infanzia e l'adolescenza; 
Azione B) Servizio Mercato del Lavoro; 
Azione C) Servizio Politiche di inclusione sociale; 

 
• che con nota PG/2020/ 844945 del 18/12/2020 il Servizio Programmazione Sociale 

provvedeva a trasmettere alla Regione Campania l’Atto di Concessione sottoscritto in 
formato digitale; 

 
• che con nota PG/2020/ 869507 del 31/12/2020 il Servizio Programmazione Sociale 

comunicava ai Servizi competenti per l’attuazione che solo in data 31.12.2020 la 
Regione Campania provvedeva a inviare l’Atto di concessione sottoscritto digitalmente 
perfezionando in tal modo l’iter procedurale finalizzato all’effettiva concessione delle 
risorse dedicate al progetto approvato, e che pertanto l’avvio delle attività progettuali 
era stato fissato al 14/01/2021; 

 
• che con nota PG/2021/ 40663 del 18/01/2021 il Servizio Programmazione Sociale 

comunicava alla Regione Campania il mancato avvio delle attività previsto alla data 
del 14.01.2021 vista la formale rinuncia dell’unico soggetto promotore dei tirocini 
finalizzati all'inclusione sociale (Azione C) previsto come obbligatorio nel partenariato 
e la stringente condizione prevista all’art. 6 relativa all’erogazione dell’anticipazione 
subordinata, alla presentazione della lista dei destinatari per tutte e tre le azioni che 
compongono il progetto e dunque all’avvio contestuale di tutte le tre Linee di Azione; 

 
• che con nota PG/2021/496921 del 24/06/2021 e successive modifiche di cui alla nota 

PG/2021/499861 del 25/06/2021 il Servizio Programmazione Sociale comunicava alla 
Regione Campania la disponibilità di alcuni degli enti costituenti l’ATS in possesso dei 
requisiti previsti dalla normativa vigente a assumere il compito di enti promotori di 
tirocini di cui all’Azione C, comunicando l’avvio attività a far data dal 1 luglio 2021, 
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precisando che si sarebbe provveduto successivamente alla modifica dell’ATS e 
dell’Atto di concessione; 

 
 Considerato 

• che il Servizio Programmazione Sociale ha trasmesso al Servizio Mercato del Lavoro e 
Ricerca la documentazione relativa agli enti costituenti l’ATS individuati quali enti 
gestori delle attività di cui all’Azione B, come da elenco che segue: 
 

  Soggetto erogatore Area di competenza 

1 
ARES Associazione Ricerca e 
Sviluppo 1 

2 E.I.T.D. s.c.a r.l. 2 

3 
Ente di Formazione 
Professionale Maxwell 3 

 
• che con nota PG/2021/ 496997 del 24/06/2021 il Servizio Programmazione Sociale 

chiedeva ai Servizi responsabili dell’attuazione “in prossimità dell’avvio dell’attività a 
far data dal 01/07/2021 di procedere con l’assunzione dei rispettivi impegni contabili” 
comunicando che le risorse finanziarie relative al progetto Centro Territoriale di 
Inclusione Attiva di Napoli, a valere sul POR FSE 2014-2020 erano state iscritte nel 
bilancio 2020-2022 annualità 2021, ed in particolare per l’Azione B come di seguito 
indicato: 

o Azione B - Empowerment: percorsi formativi - Servizio Mercato del Lavoro e 
Ricerca capitolo 102902/1 dotazione 1.514.270,00 € 

o Azione B Empowerment: servizi di sostegno orientativo - Servizio Mercato del 
Lavoro e Ricerca capitolo 102902/2 dotazione 315.000,00 € 
 

• che la somma iscritta nel bilancio 2020-2022 annualità 2021 corrisponde al massimo 
importo finanziabile pari a 1.829.270,00 € e che, invece, si rende necessario 
impegnare esclusivamente le risorse destinate alla realizzazione di quanto previsto nel 
Progetto esecutivo approvato nella sua versione definitiva con delibera di GC n. 197 
del 26/06/2020 in riferimento alla Azione B – Percorsi di empowerment – e a tal fine si 
impegna la somma complessiva di 1.827.512,00 
 

• che tali risorse sono state programmate nel dettaglio nel Piano economico allegato al 
su indicato Progetto esecutivo e, dunque, approvato con la medesima delibera di GC 
n.197_2020 
 

• che con nota PG/2021/513306 del 01/07/2021 il Servizio Programmazione Sociale ha 
trasmesso il prospetto economico relativo alla linea di intervento dell’azione B del 
progetto di cui trattasi, suddiviso per le singole municipalità; 

 
• che le risorse destinate alla realizzazione della Azione B sono state appostate nel 

Bilancio di previsione 2020-2022 annualità 2021 con uno stanziamento di € 
1.514.270,00 capitolo 102902/1 assegnato al Servizio Mercato del Lavoro e Ricerca 
ARPG1115 e con uno stanziamento di € 315.000,00 capitolo 102902/2 assegnato al 
Servizio Mercato del Lavoro e Ricerca ARPG1115; 

 

• che con Disposizione dirigenziale n° 3 del 1/7/2021 (indice generale 
IG/2021/0001199) si è stabilito che  le risorse destinate alla realizzazione delle attività 
di cui all’Azione B - come specificate nel Progetto Esecutivo e nel Piano economico 
approvati con deliberazione di GC 197 del 26/06/2020 e trasmesso alla Regione 
Campania in quanto oggetto dell’Atto di concessione sottoscritto tra le parti – debbano 
essere ripartite in favore degli enti individuati quali soggetti gestori della Azione B e 
componenti della ATS costituita con atto 15/05/2019 repertorio 86303; 

 
• che con la stessa Disposizione dirigenziale n° 3 del 1/7/2021 (indice generale 

IG/2021/0001199) si è provveduto ad impegnare la somma di: 
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o € 1.512.870,00 sul capitolo 102902/1 denominato “POR FSE 2104-2020 : 
PROGETTO I.T.I.A. EMPOWERMENT: PERCORSI FORMATIVI (AZIONE B)” - 
ENTRATA CAP. 202900 - codice bilancio 12.07-1.04.03.99.999; 

o € 314.642,00 sul capitolo 102902/2 denominato “POR FSE 2104-2020 : 
PROGETTO I.T.I.A. EMPOWERMENT: SERVIZI DI SOSTEGNO ORIENTATIVO 
(AZIONE B)” - ENTRATA CAP. 202900 - codice 12.07-1.04.03.99.999 

 
Dato atto 

- che, sulla base di quanto previsto nella progettazione esecutiva approvata con Delibera d 
giunta comunale n° 197/2020, occorre dar avvio alla fase di pubblicazione degli Avvisi 
Pubblici, finalizzata a selezionare i destinatari del sostegno orientativo e dei percorsi 
formativi, ripartiti tra le 10 municipalità, come di seguito precisato: 

• Per il sostegno orientativo: 
o 1501 destinatari per il Sostegno orientativo I livello - max 2 h per destinatario 

(presa in carico, colloquio individuale, profiling, consulenza orientativa) 
o 1497 destinatari per il Sostegno orientativo II livello - max 4 h per destinatario 

(orientamento specialistico, percorsi di facilitazione, consulenza specialistica) 
• Per i percorsi formavi un totale di 151 beneficiari così suddivisi: 

o 31 beneficiari per il corso di Operatore del punto Vendita 
o 17 beneficiari per il corso di Operatore addetto alle attività di assistenza, 

orientamento, informazione del cliente e all'allestimento e rifornimento degli 
scaffali 

o 15 beneficiari per il corso di Operatore della promozione e accoglienza turistica 
o 46 beneficiari per il corso di Operatore del servizio di sala – Cameriere 
o 42 beneficiari per il corso di Operatore dell'installazione e della manutenzione di 

impianti elettrici 
 
Precisato 

• che con la richiamata nota PG/2021/513306 del 01/07/2021 il Servizio 
Programmazione Sociale trasmettendo il prospetto economico relativo alla linea di 
intervento dell’azione B del progetto di cui trattasi, suddiviso per le singole 
municipalità, ha previsto la suddivisione della tipologia di corsi suddivisi per 
Municipalità e per soggetto erogatore; 

• che in base alla suddivisione di cui al punto precedente, gli avvisi, oggetto del 
presente provvedimento, nonché la relativa modulistica, sono stati predisposti tenendo 
conto di detta suddivisione: 

 

Percorsi Formativi 
Ente Corso Municipalità Destinatari 
Ares Operatore dell'installazione 

e della manutenzione di 

impianti elettrici 

1 10 

Operatore punto vendita 5 20 

Operatore addetto alle 

attività di assistenza, 

orientamento, 

informazione del cliente e 

all'allestimento e 

rifornimento 

degli scaffali 

9 17 

Operatore del servizio di 

sala - Cameriere 
10 14 

EITD Operatore della 

promozione e accoglienza 

turistica 

2 15 
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Operatore dell'installazione 

e della manutenzione di 

impianti elettrici 

3 17 

Operatore dell'installazione 

e della manutenzione di 

impianti elettrici 

4 15 

Maxwell Operatore del servizio di 

sala - Cameriere 
6 20 

Operatore punto vendita 7 11 

Operatore del servizio di 

sala - Cameriere 
8 12 

 
 

Sostegno orientativo 
Ente Corso Municipalità Destinatari 

Corso I 
livello 

Destinatari Corso II 
livello 

Ares Operatore 

dell'installazione e 

della manutenzione 

di 

impianti elettrici 

1 153 152 

Operatore punto 

vendita 
5 138 137 

Operatore addetto 

alle attivita di 

assistenza, 

orientamento, 

informazione del 

cliente e 

all'allestimento e 

rifornimento 

degli scaffali 

9 149 148 

Operatore del 

servizio di sala - 

Cameriere 

10 148 147 

EITD Operatore della 

promozione e 

accoglienza 

turistica 

2 156 154 

Operatore 

dell'installazione e 

della manutenzione 

di 

impianti elettrici 

3 145 144 

Operatore 

dell'installazione e 

della manutenzione 

di 

impianti elettrici 

4 161 162 

Maxwell Operatore del 

servizio di sala - 

Cameriere 

6 148 148 

Operatore punto 

vendita 
7 142 143 

Operatore del 

servizio di sala - 

Cameriere 

8 161 162 
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Attestato 

• che ai sensi dell’art. 6-bis della legge 241/90 e degli artt. 7 e 9 del Codice di 
Comportamento, adottato dall’Ente con deliberazione di G.C. n. 254/2014 modificata 
con deliberazione n. 217 del 29.4.2017, non è stata rilevata la presenza di situazioni 
di conflitto di interesse tali da impedire l’adozione degli atti ivi indicati; 

 
• che l’adozione del presente atto avviene nel rispetto dei requisiti di regolarità e 

correttezza amministrativa e contabile ai sensi dell’art. 147-bis comma 1 del D.Lgs. 
267/2000 e degli artt. 13 comma 1 lett. b) e 17 comma 2 lett. a) del Regolamento del 
sistema dei controlli interni, approvato con deliberazione di C.C. n. 4/2013; 

 

Visti 

• il D.Lgs. 267/2000 – Testo Unico sull’Ordinamento degli Enti Locali, e in particolare gli 
artt. 107, 183 e 192; 

• l’art. 4 comma 2 del D.Lgs. 165/2001; 

 
 DETERMINA 

 
� Approvare gli Avvisi pubblici per la partecipazione ai percorsi formativi e ai servizi di 

sostegno all'orientamento e la relativa modulistica come da allegati che costituiscono 
parte integrante e sostanziale del presente atto. Gli allegati al presente atto sono trenta 
come di seguito indicati: 

1. BandoITIA_Mun1 
2. DomandaPercorsiFormativi_Mun1 
3. DomandaSostegnoOrientativo_Mun1 

 
4. BandoITIA_Mun2 
5. DomandaPercorsiFormativi_Mun2 
6. DomandaSostegnoOrientativo_Mun2 

 
7. BandoITIA_Mun3 
8. DomandaPercorsiFormativi_Mun3 
9. DomandaSostegnoOrientativo_Mun3 

 
10. BandoITIA_Mun4 
11. DomandaPercorsiFormativi_Mun4 
12. DomandaSostegnoOrientativo_Mun4 

 
13. BandoITIA_Mun5 
14. DomandaPercorsiFormativi_Mun5 
15. DomandaSostegnoOrientativo_Mun5 

 
16. BandoITIA_Mun6 
17. DomandaPercorsiFormativi_Mun6 
18. DomandaSostegnoOrientativo_Mun6 

 
19. BandoITIA_Mun7 
20. DomandaPercorsiFormativi_Mun7 
21. DomandaSostegnoOrientativo_Mun7 

 
22. BandoITIA_Mun8 
23. DomandaPercorsiFormativi_Mun8 
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24. DomandaSostegnoOrientativo_Mun8 
 

25. BandoITIA_Mun9 
26. DomandaPercorsiFormativi_Mun9 
27. DomandaSostegnoOrientativo_Mun9 

 
28. BandoITIA_Mun10 
29. DomandaPercorsiFormativi_Mun10 
30. DomandaSostegnoOrientativo_Mun10 

 
� Stabilire che le istanze di partecipazione agli Avvisi, di cui al punto precedente, dovranno 

pervenire secondo le modalità inserite negli avvisi stessi entro le ore 23:59 del giorno 
22/11/2021; 

� Disporre la pubblicazione integrale degli avvisi pubblici e dei relativi allegati all’Albo 
Pretorio online e sul sito web istituzionale del Comune di Napoli; 

 
La presente determinazione non comporta impegno di spesa. 
 
Si attesta che il presente documento non contiene dati personali. 
 
 

Firmato digitalmente 
Il Dirigente del Servizio  

dott. Giuseppe Imperatore 
 

 
La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del 
D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente determinazione è conservata in originale negli 
archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005. 
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