L'utilizzo del presente schema prevede che siano barrate le caselle corrispondenti alle proprie
dichiarazioni e completate le parti mancanti.

AVVISO PUBBLICO PER LA PROCEDURA DI STABILIZZAZIONE RISERVATA Al LAVORATORI
SOCIALMENTE UTILI APPARTENENTI AL BACINO DELLA REGIONE CAMNPANIA ED OPERANTI
DEL COMUNE DI NAPOLI MEDIANTE CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO NELLE CATEGORIEAEB

Al Comune di Napoli
Servizio Sostegno all'Occupazione
Via Sedile di Porto 33 - Napoli
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recapito presso il quale desidera ricevere le comunicazioni inerenti alla procedura di stabilizzazione

(se diverso da quello sopra indicato)

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare all'avviso pubblicato da codesto Comune per la copertura dei
posti disponibili nella dotazione organica e vacanti mediante procedura di stabilizzazione riservata ai
lavoratori socialmente utili attualmente impegnati nei progetti di pubblica utilita presso il Comune
di Napoli ai sensi dell'art. 1, commi 446 - 447 della L. 30 dicembre 2018 n. 145 e art. 1 comma 292
della L. n. 178 del 30 dicembre 2020 per il profilo di

(barrare la casella di interesse — OBBLIGATORIO A PENA DI ESCLUSIONE):

[] Cat. A: Operatore servizi generali
[] Cat. B: Esecutore amministrativo e/o tecnico

(N.B. Si puo partecipare solo per la categoria corrispondente a quella di effettivo utilizzo nell’ambito del
Progetto LSU del Comune di Napoli e per la quale é stata effettivamente maturata I'esperienza
professionale)

A tal fine, consapevole della responsabilita e delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR. del
28 dicembre 2000 n. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci, ed avendo preso visione
dell’avviso, ed in particolare di tutte le informative contenute nello stesso che accetta,

DICHIARA
[J diessere in possesso della cittadinanza italiana;

[ diessere in possesso dei diritti civili e politici;



] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di.......cccevveeviiiiieeiiciieeee e, o di
non essere iscritto o di essere stato cancellato per i seguenti motivi:

(] di essere attivamente impegnato nell’ambito del progetto "Lavori Socialmente Utili per
Napoli"

0 diessere iscritto nell'elenco regionale degli LSU approvato dalla Regione Campania;

"] (per.i candidati di sesso maschile nati entro il 1985 compreso) di essere in posizione regolare
nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare.

] di essere in possesso del seguente titolo di studio della scuola dell’obbligo
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0 di non avere subito condanne penali, né avere procedimenti penali in corso, che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

"] di avere subito le seguenti condanne penali, e/o di avere procedimenti penali in corso,

(indicare il tipo di reato e gli estremi del provvedimento; la dichiarazione va resa anche se sia
intervenuta estinzione della pena, amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale, sospensione
condizionale della pena o sia stato accordato il beneficio della non menzione nel certificato generale
del Casellario Giudiziale);

] di non essere escluso/a dall’elettorato politico attivo e di non essere stati/e destituiti/e o
dispensati/e dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero dichiarati/e decaduti/e da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera d) del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;

[J diessere in possesso dell’idoneita fisica, senza limitazioni, a tutte le mansioni da svolgere per
la categoria alla cui selezione si partecipa;

[J di aver preso visione del contenuto dell'avviso di stabilizzazione in oggetto ed in particolare
delle modalita di pubblicazione delle comunicazioni ai candidati e di accettare, altresi, tutte
le disposizioni in esso previste;

(] diaver ricevuto l'informativa sul trattamento e diffusione anche in internet dei dati personali
ai sensi del D. Lgs.n.196/2003 e del Regolamento UE n.679/2016 e pertanto, di autorizzare
l'utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del medesimo decreto legislativo e delle
disposizioni vigenti.

(N.B.: va obbligatoriamente dichiarato, a pena di esclusione il possesso di TUTTI i requisiti di cui ai
punti precedenti)

Si allega:



B fotocopia documento identita in corso di validita.

Si autorizza il trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. del 30 giugno 2003 n. 196.

Luogo e Data Firma



Privacy policy

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell*art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio (GDPR)

Questa pagina descrive le modalita attraverso le quali il Comune di Napoli tratta ed utilizzera i dati personali degli utenti
che accedono ed utilizzano i servizi presenti sul sito web e quali sono i diritti riconosciuti agli utenti dal Regolamento UE
2016/679.

Titolare del Trattamento dei Dati

I1 Comune di Napoli, con sede in piazza Municipio, 80133 Napoli & il Titolare del trattamento dei Suoi dati limitatamente
alla procedura di stabilizzazione

Ambito di Applicazione

L'informativa qui fornita é riferita e limitata esclusivamente al trattamento necessario per la stabilizzazione e alla sezione
di amministrazione Trasparente “Bandi di concorso”

Si precisa che le informazioni rese non riguardano altre procedure e pagine online del sito istituzionale dell’Ente

Finalita di Trattamento e Base giuridica

I Suoi dati personali sono da Lei forniti sia durante la fase di ammissione alla procedura. | dati personali sono trattati in
relazione ai servizi offerti dal Titolare, esclusivamente al fine di gestire le fasi di partecipazione agli avvisi di selezione
dell’Amministrazione comunale nonché per attivita connesse e strumentali, nell'assolvimento dei compiti istituzionali e di
interesse pubblico del Titolare o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamento.

Obbligo o facolta di conferire dati

Il conferimento dei Dati personali & necessario in quanto e funzionale alla partecipazione agli avvisi selettivi nonché
indispensabile per I'adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti o normativa dell'Unione Europea.

Luogo e modalita del Trattamento

| trattamenti connessi hanno luogo presso la sede del Titolare del trattamento e sono curati solo da personale
prevalentemente tecnico, autorizzato al trattamento, secondo i principi di correttezza, liceita, trasparenza, pertinenza e non
eccedenza rispetto alle finalita di raccolta e di successivo trattamento.

| dati personali sono trattati con mezzi informatici, manuali e telematici impiegando idonee misure di sicurezza,
organizzative, tecniche e fisiche volte a prevenire la perdita dei dati, gli usi illeciti o non corretti e gli accessi non
autorizzati, al fine di garantire che i Suoi dati personali vengano trattati in modo adeguato e conforme alle finalita per cui
vengono gestiti.

Categorie di dati e fasi del trattamento

Il trattamento dei dati comprende, a titolo puramente esemplificativo, principalmente le seguenti categorie di attivita e
fasi:

e il controllo della documentazione prodotta;

Destinatari dei dati

| dati trattati in relazione all’attivita di selezione non sono destinati a terzi o oggetto di comunicazione o diffusione, salvo
che disposizioni di legge o di regolamento dispongano diversamente.

Trasferimento dei dati all'estero

| dati trattati in relazione all’attivita di selezione non vengono trasferiti a paesi terzi.

Periodo di conservazione



| dati verranno conservati per un periodo di tempo non superiore al conseguimento delle finalita o in base alle scadenze
previste dalle norme di legge.

Dati di contatti del Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RDP) per il Comune di Napoli, nominato ai sensi dell'art. 37 del
Regolamento UE n. 679/2016, € il dott. Giuseppe Arzillo - Tel. 0817956844 - e-mail: giuseppe.arzillo@comune.napoli.it

Diritti dell'Interessato

Il Titolare del trattamento agevola I'esercizio dei diritti degli interessati (persone fisiche a cui si riferiscono i dati) ai sensi
degli articoli da 15 a 22 del Regolamento UE. Gli interessati possono esercitare i diritti previsti ed in particolare il diritto
di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica o la limitazione, I'aggiornamento se incompleti o erronei e la
cancellazione se raccolti in violazione di legge nonché di opporsi al loro trattamento fatta salva I'esistenza di motivi
legittimi da parte del Titolare.

Tali diritti possono essere esercitati rivolgendo la richiesta al Comune di Napoli come Titolare, Direzione Generale - Area
Risorse Umane, Servizio Programmazione e amministrazione giuridica risorse umane, Piazza Cavour, 42 - 80137 Napoli
o rivolgendosi al Responsabile della Protezione dei Dati Personali (RDP).
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