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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
 

 

  

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIOSUE’ CARDAROPOLI 
   

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  07/08/1975 
   

 
• Iscrizione in Albi Professionali  Dal 17/12/2003 iscritto all’Albo Professionale dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Napoli 

nella sezione A con il numero 15653, nei seguenti settori: A - civile e ambientale, B – industriale, 
C – dell’informazione. 

 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Da Gennaio 2023 ad oggi 
• Nome del datore di lavoro  Comune di Napoli – Area Patrimonio – Servizio Tecnico Patrimonio. 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico. 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Ingegnere (Categoria D), in qualità di vincitore per il profilo corso-concorsuale 
TCD/CAM (funzionario tecnico e funzionario specialista tecnico) del Corso-Concorso pubblico 
per il reclutamento presso la Regione Campania, il Consiglio Regionale della Campania e gli 
Enti locali della Regione Campania di complessive 963 unità di personale a tempo indeterminato 
di Categoria D. 

   
 

• Date (da – a)  Ottobre 2022 - Gennaio 2023 
• Nome del datore di lavoro  Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti – Provveditorato Interregionale per le Opere 

Pubbliche per il Lazio, l'Abruzzo e la Sardegna – Sede centrale di Roma. 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico. 

• Tipo di impiego  Funzionario ingegnere architetto (Area funzionale III), in qualità di vincitore per il profilo 
professionale  funzionario ingegnere architetto del Concorso pubblico, per titoli ed esame, per il 
reclutamento di complessive centoventi unita' di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed 
indeterminato, da inquadrare nell'area funzionale III, fascia retributiva 1, nel profilo professionale 
di funzionario ingegnere architetto e di funzionario geologo, per le esigenze delle sedi centrali, 
decentrate e periferiche dell'amministrazione. 

   
 

• Date (da – a)  Dicembre 2021 - Ottobre 2022 
• Nome del datore di lavoro  Comune di Napoli – Area Patrimonio – Servizio Tecnico Patrimonio. 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico. 

• Tipo di impiego  Istruttore Direttivo Ingegnere (Categoria D), in qualità di vincitore per il profilo corso-concorsuale 
TCD/CAM (funzionario tecnico e funzionario specialista tecnico) del Corso-Concorso pubblico 
per il reclutamento presso la Regione Campania, il Consiglio Regionale della Campania e gli 
Enti locali della Regione Campania di complessive 963 unità di personale a tempo indeterminato 
di Categoria D. 

• Principali mansioni e responsabilità  Conferimento in data 14/04/2022, ai sensi dell’art. 8 del Regolamento per la Disciplina dell’Area 
delle Posizioni Organizzative, dell’incarico di Posizione Organizzativa di tipo “a” denominata 
“MANUTENZIONE EDILE PATRIMONIO IMMOBILIARE COMUNALE A REDDITO”

 

 
(Disposizione Organizzativa del Responsabile Area Patrimonio n. 5 del 14/04/2022). 
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• Date (da – a)  Ottobre 2021 - Novembre 2021 
• Nome del datore di lavoro  Regione Campania – Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale. 
• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico. 

• Tipo di impiego  Funzionario tecnico (Categoria D), in qualità di vincitore per il profilo Funzionario esperto tecnico 
(Codice FT/COE) del Concorso pubblico per il reclutamento a tempo determinato di 
duemilaottocento unita' di personale non dirigenziale di Area III - F1 o categorie equiparate nelle 
amministrazioni pubbliche con ruolo di coordinamento nazionale nell'ambito degli interventi 
previsti dalla politica di coesione dell'Unione europea e nazionale per i cicli di programmazione 
2014-2020 e 2021-2027, nelle autorità di gestione, negli organismi intermedi e nei soggetti 
beneficiari delle Regioni Abruzzo, Basilicata, Calabria, Campania, Molise, Puglia, Sardegna e 
Sicilia. 

   
 

• Date (da – a)  Gennaio 2020 - Luglio 2020 
• Nome del datore di lavoro  Tecnosistem S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Direttore Operativo – Attività tecnico-gestionale nell’ambito dell'ufficio della Direzione Lavori in 
appalti pubblici. 
 

 

• Date (da – a)  Gennaio 2019 - Dicembre 2019 
• Nome del datore di lavoro  Prometer S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo determinato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Direttore Operativo – Attività tecnico-gestionale nell’ambito dell'ufficio della Direzione Lavori in 
appalti pubblici. 
 
 

• Date (da – a)  Novembre 2017 - Dicembre 2018 
• Nome del datore di lavoro  Studio Ing. Giovanni Passaro. 
• Tipo di azienda o settore  Studio di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 
 

 Direttore Operativo – Attività tecnico-gestionale nell’ambito dell'ufficio della Direzione Lavori in 
appalti pubblici. 
Impiegato tecnico addetto alla progettazione. 
 
 

• Date (da – a)  Marzo 2016 - Agosto 2017 
• Nome del datore di lavoro  STIPE Ingegneri Consulenti S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Ingegnere civile nell'ambito dei servizi di progettazione. 
 

 

• Date (da – a)  Febbraio 2015 – Febbraio 2016 
• Nome dell'azienda  Cipa S.p.A. 

• Tipo di azienda o settore  Impresa di costruzioni. 
• Tipo di attività  Tirocinio di inserimento/reinserimento lavorativo. 

• Principali contenuti  
tecnico-professionali specifici 

 
 
 

 Ingegnere progettista. 
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• Date (da – a)  Novembre 2014 – Dicembre 2014 

• Nome del datore di lavoro  Cipa S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Impresa di costruzioni. 

• Tipo di impiego  Collaborazione. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Consulente tecnico nell'ambito della redazione di offerte tecniche. 

 
 

• Date (da – a)  Settembre 2010 – Dicembre 2014 
• Nome del datore di lavoro  STIPE Consulting Engineering S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Ingegnere progettista. 
 
 

• Date (da – a)  Febbraio 2007 – Luglio 2010 
• Nome del datore di lavoro  SVEI S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Assistente Direttore dei Lavori e Direttore dei Lavori. 
Attività tecnica nell’ambito della Direzione Tecnica Lavori. 
 

 

• Date (da – a)  Dicembre 2003 – Gennaio 2007 
• Nome del datore di lavoro  STIPE S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Dipendente a tempo indeterminato. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Ingegnere progettista.  
 
 

• Date (da – a)  Luglio 2003 – Agosto 2003 
• Nome del datore di lavoro  STIPE S.p.A. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Collaborazione. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Consulente tecnico per la progettazione. 
 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2003 – Novembre 2003 
• Nome del datore di lavoro  T.EC.A. S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Società di Ingegneria. 

• Tipo di impiego  Collaborazione. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Consulente tecnico per la progettazione. 
 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2001 – Dicembre 2002 
• Nome del datore di lavoro  S.N.A.C. S.r.l. 
• Tipo di azienda o settore  Impresa di costruzioni. 

• Tipo di impiego  Collaborazione. 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 Consulente tecnico nell'ambito di lavori edili. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

• Date (da – a)  Luglio 2020 – Maggio 2021 (durata complessiva di 1100 ore) 
Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Formez/Comune di Napoli nell'ambito del Corso-Concorso pubblico per il reclutamento presso la 

Regione Campania, il Consiglio Regionale della Campania e gli Enti locali della Regione 
Campania di complessive 963 unità di personale a tempo indeterminato di Categoria D (profilo 
corso-concorsuale TCD/CAM). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Training on the job (durata di 800 ore) svolto presso il Comune di Napoli – Area Manutenzione, 
inerente alle attività del Servizio Tecnico Patrimonio relative alle valutazioni e stime di immobili 
di proprietà comunale. 
Attività di formazione a distanza articolata in formazione trasversale (durata di 120 ore) ed in 
formazione specialistica (durata di 180 ore). 

   

   
• Date (da – a)  Settembre 2005 – Giugno 2006 (durata: 240 ore) 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università Commerciale Luigi Bocconi in convenzione con AICE (Associazione Italiana di 
Ingegneria Economica). 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Ingegneria Economica: approfondimento e sviluppo delle conoscenze e competenze 
sulla Gestione dei Progetti (Project Management). 

• Qualifica conseguita  Dopo il superamento di apposito esame ho conseguito, in data 2 Febbraio 2007, il brevetto di 
Praticante in Ingegneria Economica (Cost Engineering Practitioner), rilasciato dall’AICE e 
accreditato dall’ICEC (International Cost Engineering Council). In data 9 Luglio 2012 ho, altresì, 
ottenuto un primo rinnovo quinquennale della suddetta certificazione a Praticante in Ingegneria 
Economica ed, infine, in data 9 Luglio 2017 ho conseguito un secondo rinnovo quinquennale 
della certificazione in questione. 

   

   
• Date  2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Seconda Università degli Studi di Napoli. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione alla professione di Ingegnere. 

• Qualifica conseguita  Diploma di abilitazione. 
   
   

• Date  2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Seconda Università degli Studi di Napoli. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ingegneria Civile (edilizia, strutture, geotecnica, idraulica e trasporti). 

• Qualifica conseguita  Laurea in ingegneria civile con votazione di 110/110 con lode. 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 Laurea vecchio ordinamento. 

   
• Date  1996 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. B. Della Porta” di Napoli. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Abilitazione all’esercizio della libera professione di Geometra. 

• Qualifica conseguita  Diploma di abilitazione. 
   
   

• Date  1993 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto Tecnico Statale per Geometri “G. B. della Porta” di Napoli. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Topografia, costruzioni, tecnologia delle costruzioni ed estimo. 
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• Qualifica conseguita  Diploma di Geometra con votazione di 60/60. 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 
 
 

 Diploma di scuola superiore. 

   
COMPETENZE PERSONALI   

MADRELINGUA  ITALIANO 
ALTRA LINGUA  INGLESE 

   
   

COMPETENZE TECNICHE  Software: Microsoft Office, Microsoft Project, AutoCAD, principali sistemi operativi e web 
browser. 

   
   

Quanto sopra viene autocertificato dal sottoscritto ai sensi del D.P.R. 445/2000. 
   

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n.196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 

   
Napoli, 27/03/2023   

    F.to 
   Giosuè Cardaropoli 
 


