FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono
E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita
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PAOLA CEROTTO
0817952443
paola.cerotto@comune.napoli.it

[taliana

DAL 01.06.2024 AD OGGI

Comune di Napoli

Ente Locale

Direttore della Municipalita 3

Responsabile di tutte le funzioni amministrative e tecniche di competenza municipale

DAL 13.06.2023 AL 31.05.2024

Comune di Napoli

Ente Locale

Dirigente del Servizio Tecnico Edilizia Residenziale Pubblica
Riqualificazione e rigenerazione comparti di edilizia residenziale pubblica

DAL 01.01.2022 AL 12.06.2023

Comune di Napoli

Ente Locale

Dirigente coordinatore Area Trasformazione del Territorio e Dirigente del Servizio Edilizia

Residenziale Pubblica e Nuove Centralita e del Servizio Valorizzazione della Citta Storica (ex
art. 110 T.U.ELL)

Riqualificazione e rigenerazione urbana

DAL 01.04.2019 AL 31.12.2021
Comune di Napoli
Ente Locale

Responsabile Area Trasformazione del Territorio e Dirigente del Servizio Edilizia Residenziale
Pubblica e Nuove Centralita (ex art.110 T.U.E.L)

Riqualificazione e rigenerazione comparti di edilizia pubblica

DAL 30.10.2020 AL 12.06.2023

Comune di Napoli

Ente Locale

Dirigente ad interim del Servizio Valorizzazione della Citta Storica (ex art.110 T.U.E.L)
Restauri immobili monumentali

DAL 30.12.2016 CON INIZIO DAL 30.01.2017 AL 30.03.2019
Comune di Napoli
Ente Locale

Dirigente (ex art.110 T.U.E.L) Servizio Edilizia Residenziale Pubblica e Riqualificazione delle
Periferie e Servizio Attivita Tecniche della IX Municipalita

Riqualificazione e rigenerazione comparti di edilizia residenziale pubblica e attivita municipalita



Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Date (da-a)

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione di

Qualifica conseguita
Voto
Date (da - a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita

Voto

Date (da-a)

Nome e tipo di istituto di istruzione
Qualifica conseguita
Voto

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRALINGUA
Capacita di lettura
Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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DAL 01.05.2014 AL 29.01.2016

Comune di Marano di Napoli

Ente Locale

Funzionario con P.O. a tempo indeterminato del Settore Urbanistica
Edilizia privata e pianificazione

DAL 25.09.2005 AL 30.04.2014

Comune di Sant'Antimo

Ente Locale

Funzionario apicale con mansioni dirigenziali a tempo indeterminato - Settore Edilizia Pubblica

Edilizia Pubblica, Manutenzione immobili pubblici, Ufficio Progettazione, Ufficio Espropri, Gare
ed appalti di competenza, Protezione Civile

DAL 10.11.1997 AL 24.09.2005
Comune di Sant'Antimo
Ente Locale

Funzionario apicale con mansioni dirigenziali a tempo indeterminato - Settore Edilizia Privata
Edilizia Privata, Pianificazione, Protezione Civile, Gestione ERP, Ufficio Sisma (gestione
pratiche contributi L..219/81)

01.06.2013 - 01.06.2014

Scuola di Alta Formazione in Sicurezza della Seconda Universita di Napoli — S.U.N.della
Seconda Universita di Napoli

MASTER di Il Livello in “Ingegneria della Sicurezza” (1500) ore 1500

70/70

31.10.1987 - 20.02.1995

Universita degli Studi di Napoli Federico Il - Facolta di Architettura
Laurea in Architettura
110/110 e lode

1985

Universita di Cambridge presso British Council di Napoli
First Certificate
C

Italiano

Inglese
buono
buono
buono

Buone

Buone

Buone



PRINCIPALI ATTIVITA'
PROFESSIONALI
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Vincitrice del 1l Corso Concorso RIPAM dellanno 1997 per la figura professionale di
funzionario tecnico di 8 q.f (oggi D3);
Vincitrice del Concorso per Dirigente Tecnico indetto dal Comune di Napoli (anno 2023)

Al Comune di Sant'Antimo dal 10.11.1997 al 24.09.2005:

Competenza istruttoria pratiche richieste di contributi ex L.219/81;

Responsabile Sportello Unico Attivita Produttive dal 2000 al 2003 ;

Gestione alloggi ERP comunali;

Membro del COC comunale e gestione protezione civile;

Vigilanza edilizia e antiabusivismo;

Atti e procedimenti edilizia privata;

Attivita pianificatoria.

Esperienza come RUP

Piano Commerciale del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Piano di Zonizzazione Acustica del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Piano Urbano del Traffico del Comune di Sant/Antimo (approvato);

Studio Geologico Sismico del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Catalogazione dei Beni Culturali del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Piano Regolatore del Comune di Sant’Antimo (adottato);

Regolamento Edilizio del Comune di Sant/Antimo (approvato);

Programma Preliminare di Recupero Urbano del comune di Sant' Antimo (approvato)
Esperienza come progettista

Piano del Colore del Comune di Sant/Antimo (approvato);

Programma di Valorizzazione del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Programma Definitivo di Recupero Urbano (PRU) del Comune di Sant'Antimo (approvato);
Piano Regolatore Cimiteriale del Comune di Sant’Antimo (approvato);

Piano per gli Impianti Pubblicitari del Comune di Sant' Antimo (approvato);

Piano di Protezione Civile del Comune di Sant' Antimo (approvato);

Al Comune di Sant'Antimo dal 25.09.2005 al 30.04.2014:

Realizzazione lavori pubblici e manutenzione opere e impianti pubblici;

Membro del COC comunale e gestione protezione civile;

Esperienza come RUP:

R.U.P. di numerosi lavori pubblici realizzati dal Comune di Sant' Antimo dei quali si riportano di
seguito solo quelli piu significativi:

Restauro della Chiesa dello Spirito Santo (1700);

Costruzione della nuova cappella comunale di ampliamento cimiteriale;

Costruzione di una nuova scuola media in via Piave;

Costruzione di un nuovo asilo comunale;

Progetto di manutenzione straordinaria e adeguamento alle normative vigenti del Palazzetto
dello Sport;

Progetto di adeguamento strutturale solai Scuola Media Giovanni XXIII ;

Adeguamenti e messa in sicurezza delle scuole 219 e IV Circolo Didattico ;

Adeguamento e messa in sicurezza delle scuole 167 e 219;

Ampliamento del Viale del Riposo e realizzazione diun nuovo parcheggio;

Realizzazione Programma di Recupero Urbano- area Nord;

Realizzazione Programma di Recupero Urbano- area Sud;

Numerosi progetti di manutenzioni di strade e sottoservizi , di manutenzione scuole e immobili
pubblici e di manutenzione del verde del Comune di Sant’ Antimo.

Si_sono richiesti ed ottenuti in qualitd di Responsabile Unico del Procedimento numerosi
finanziamenti per la realizzazione di Opere Pubbliche tra i quali si citano solo i piu significativi:
Progetto preliminare e definitivo delladeguamento strutturale della Scuola Elementare "P.
Cammisa" a Sant' Antimo, finanziato dal Ministero Infrastrutture per £. 1.497.000,00;

Progetto per la realizzazione dell'isola ecologica del comune di Santantimo finanziato dalla
provincia di Napoli per € 450.000, (lavoro realizzato e concluso);

Progetto per un centro per immigrati regolari — Pon Sicurezza Programma Operativo Nazionale
2007 - 2013 finanziato per € 1.827.000,00;

Progetto per la realizzazione del'ampliamento dell'asilo nido d'ambito — progetto finanziato dalla
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Regione Campania € 500.000,00;

Progetto di riqualificazione urbana coi fondi POR Fesr 2007 -2013 - Obiettivo Operativo 6.1 —
Fondo Jessica di un comparto urbano area ex mercato coperto (€ 3.499.218,00), del parcheggio
di via Cesare battisti (E 5.200.000,00) ritenuto ammissibile e coerente con l'obiettivo 6.1;
Responsabile Tecnico del procedimento del Comune Capofila del STS Napoli Nord per gli
accordi di reciprocita banditi dalla Regione Campania anno 2009 - progetto finanziato.
Responsabile del progetto condono dal 10.04.2010 al 30.04.2014.

Per il Comune di Marano dal 01.05.2014 al 29.01.2017:

Responsabilita procedimento procedimenti edilizia privata;

Pianificazione urbanistica;

Vigilanza edilizia e antiabusivismo

Esperienza come RUP di particolari procedimenti affidati dallamministrazione

Project financing per lampliamento del cimitero comunale;

Redazione del Piano d'azione per IEnergia Sostenibile (Paes) per laggregazione di Comuni
Marano, Calvizzano, Villaricca, Mugnano, Qualiano a valere sui fondi POR 2007 -2013
(approvato);

Appalto delle Lampade votive cimiteriali del Comune di Marano (dal gennaio 2015 al gennaio
2017);

Progetto di cui all’Avviso Pubblico per I'assegnazione di finanziamento ai Comuni della Provincia
di Napoli per I'attivita di controllo e tutela ambientale atte a contrastare il fenomeno dei roghi del
Comune di Marano di Napoli;

Responsabile del progetto condono dal 18.03.2015 al 29.01.2017.

Per il Comune di Napoli
Servizio Edilizia Residenziale Pubblica dal 30.01.2017 al 31.05.2024

Principali_atti e interventi:

Nuovo Accordo di Programma per la realizzazione di interventi di ERP nel Comune di Napoli -
sottoscritto il 15.04.2020 : €107.274.416.599

Finanziamento per Completamento Contratto di Quartiere di Pianura (€ 3.210.062,43);
Finanziamento per i lavori di demolizione campo bipiani a Ponticelli- € 1.978.479,64- Piano
strategico della Cittd Metropolitana;

Finanziamento del Campo di Abitabilita Temporanea — € 3.000.000,00- Piano strategico della
Citta Metropolitana;

Accordi Regione Campania per cofinanziamento Facolta di Medicina a Scampia (del G.C. n. 389
del 03.08.2018):QTE 30.924.865,23;

Approvazione Piano Urbanistico Esecutivo dellex sub ambito 1 a Soccavo;

Approvazione Linee Guida Programma Recupero Urbano di Ponticelli

Principali appalti:

Lavori di realizzazione di n. 64 alloggi in Scampia - QTE €..5.374.347,26 - collaudati;

Lavori di realizzazione di n.32 alloggi a Ponticelli - QTE tot € 5.139.494,56 — collaudati;

Lavori di edilizia sostitutiva prefabbricati ex lege n.25/80 e realizzazione di n.90 alloggi ERP in
Soccavo - QTE €.14.136.876,51 - lavori in corso;

Fornitura arredi per la nuova Facoltda di Medicina a Scampia (€ 13.000.000,00): in corso di
completamento;

Progetto esecutivo riqualificazione immobile via Grazie a Soprammuro e via Cisterna del'Olio;
PINQUA lavori di edilizia sostitutiva prefabbricati ex lege 25/80 e realizzazione di 77 alloggi
ERP in via Toscanella a Chiaiano (€18.600.000,00- fondi PNRR) : progettazione esecutiva in
corso di conclusione;

PINQUA rigenerazione Immobile via della Bonta a Marianella (€ 18.000.000,00 . fondi PNRRY):
lavori in corso di awio;

Nuovo Ecoquartiere a Ponticelli (nuovi 104 alloggi - €35.560.247,18 - fondi PNC.)- lavori in
COrso;

Demolizione Campo Bipiani a Ponticelli: progetto esecutivo approvato; -

Case e Giardini Scarpetta a Ponticelli (rigenerazione 356 alloggi - - fondi PNC-€48.547.221,86 -

lavori in corso;



Principali attivita svolte come RUP

Realizzazione della Nuova Facolta di Medicina in Scampia;

Lavori di edilizia sostitutiva prefabbricati ex lege n.25/80 e realizzazione di n.60 alloggi in
Chiaiano - | lotto - € 9.845.314,64;

Completamento della Citta dei Bambini a Ponticelli (€ 2.620.775,10 );

Restauro facciate della Galleria Vittoria;

Soluzioni tecnologiche digitali per servizi innovativi socio-assistenziali a Scampia
#stajesenzapensier (SCAMPIAconnect) - finanziamento PON METRO PLUS- 6.500.000,00.

Servizio Valorizzazione della Citta Storica dal 2020 al 11.06. 2023;
Principali appalti del servizio:

Risanamento Costone Monte Echia;
Rifunzionalizzazione Belvedere Monte Echia;

Restauro facciate della Galleria Vittoria

Restauro Torrini Castel dell'Ovo;

Cinema Maestoso a Barra |l stralcio;

Complesso Gesu alle Monache;

Restauro di Castel dell'Ovo;

Restauro Castel Nuovo;

Gestione del Grande Progetto Unesco e relativi progett;
Riqualificazione Albergo dei Poveri - Palazzo Fuga;

CORSI DI FORMAZIONE Corso di “ Organizzazione e Gestione del Controllo delle Relazioni Tecniche
presentate ai sensi dell'art.28 della legge 10/91 svolto il 7 e 8 maggio 1998 presso
'ENEA - Dipartimento energia;

Corso “ Sportello Si — Sportello Impresa” tenuto il 25 e 26 novembre 1999 presso la
Sala convegni del comune di Sant’Antimo dal Formez - Centro Formazione e
Studi;Corso di formazione per il personale in “ La qualita dei Servizi e della
Comunicazione “ svolto presso il Comune di Sant’Antimo dal 16 ottobre al 4 dicembre
2001,

Corso sulla sostenibilita ambientale : Strumenti per la sostenibilita — Agenda 21 locale”
tenuto durante il mese di maggio 2003 dal FORMEZ di Pozzuoli — sede Arco Felice ;
Master sul “Nuovo Codice dei Contratti Pubblici, Servizi e Forniture “ svoltosi a Napoli
da novembre 2006 a febbraio 2007, promosso dal Consorzio Asmez ed organizzato da
Selene Service;

Corso di Formazione ed aggiornam,eto in materia di Appalti Pubblici secondo il D.Lgs
n.163/2006 e s.m.i.” organizzato dall'Ordine degli Ingegneri di Napoli da Aprile 2007 a
luglio 2007 per alcune date;

Master di Diritto Ambientale svoltosi tra gennaio e febbraio 2008 ed organizzato da
Diritto Italia - Scuola di Formazione Giuridica Luigi Graziano sede di Caserta;

Corso di aggiornamento sul Nuovo Codice dei Contratti Pubblici, Servizi e Forniture
cosi come modificato dal terzo decreto correttivo” tenuto nel novembre 2008 dalla
CISSEL;

Seminario di aggiornamento sul Piano Casa della regione Campania del 28 gennaio
2010 tenuto da Diritto Italia - Scuola di Formazione Giuridica Luigi Graziano;

Corso di Perfezionamento sul “Nuovo Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Codice dei contratti “ tenuto dalla Regione Campania nel mese di maggio 2011;

Corso di Perfezionamento sul “Nuovo Regolamento di esecuzione ed attuazione del
Codice dei contratti “ tenuto dalla selform Consulting srl nel mese di giugno e luglio
2011,

Seminario di aggiornamento sull'art.42 bis del DPR 327/01 tenuto ad ottobre 2012 da
Diritto Italia - Scuola di Formazione Giuridica Luigi Graziano;.

Il Codice dei Contratti dopo lo sblocca cantieri seminario del 28.06.2019 tenuto da
Fedir;

Corsi d Formazione Syllabus anno 2024

Corsi di Formazione SNA per il Comune di Napoli anno 2024.

PUBBLICAZIONI L'evoluzione Urbana del Territorio di Sant' Antimo nel volume Conoscere Sant' Antimo

Consapevole che il presente CV sara pubblicato sul sito web del Comune di Napoli, in ottemperanza a quanto previsto dal
D.Lgs. 33/2013, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 Codice in materia di protezione dei

Pagina 5 - Curriculum vitae di
CEROTTO Paola



dati personali e del GDPR( Regolamento UE 2016/679).

La sottoscritta Paola Cerotto, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 consapevole delle responsabilita penali cui pud
andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti dellart.76 del DPR 445/2000, dichiara che le
informazioni sopra riportate sono veritiere.

Firmato
NAPOLI 27.03.2025 PAOLA CEROTTO

Pagina 6 - Curriculum vitae di
CEROTTO Paola



