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DIRETTORE OPERATIVO cen funzioni tecniche

SERVIZIO MERCATO DEL. LAVORO E RICERCA

ASSESSORATO ALLA SCUOLA E ALI’ISTRUZIONE
’ ASSESSORE AL BILANCIO

ASSESSORE AL VERDE
ASSESSORE AI GIOVANI

Proposta di deliberazione prot. n°. .....4.......det AY / 94/ 102 A

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° '///’]

OGGETTO: Presa d’atto dello schema di convenzione quadro tra P’Istitute Tecnico per Geometri
"Della Porta-Porzio" di Napoli e il Comune di Napoli per lo svolgimento di “percorsi per le
competenze trasversali e per I’orientamento” di cui alla L. 77/2005 e alla L. 145/2018

Il giorno /{5 . 9“{‘ 2'0 Z'/( ..... ,‘Faa residenza comunale_,l_ S:))nvocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta
comunale.  Si da atto che sono presenti i seguenti n° -/(/\0 .................. Amministratori in carica:
SINDACO:
Luigi de MAGISTRIS | A
ASSESSORI(*):

o 0P P X Luigi FELACO X |a
Lucia Francesca MENNA )]( A Rosaria GALIERO P X(
Annamaria PALMIERI X A Alessandra CLEMENTE y A
Raffaele DEL GIUDICE >u< A Marco GAUDINI )( A
Ciro BORRIELLO W | A Eleonora de MAJO ){ A
Giovanni PAGANO X A

{Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominative, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P**)

(*): I nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica. N

--------------------------------------------------------------------
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ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare 1’argomento segnato in oggetto.

LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessore Palmieri

Premesso che:

° il D. Lgs. 15 aprile 2005 n. 77 pubblicato sulla G.U. n.103 del 5 maggio
2005 disciplina la " Definizione delle norme generali relative all'alternanza

scuola-lavoro, a norma dell'articolo 4 della legge 28 marzo 2003, n. 53",

] ai sensi dell’art. 1 D. Lgs. 77/05, Dalternanza costituisce una modalitd di
realizzazione dei corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per
assicurare ai giovani |’acquisizione di competenze spendibili nel mercato del

lavoro;

. ai sénsi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.l, commi 33-43, i percorsi di
alternanza scuola lavoro, sono organicamente inseriti nel piano triennale dell’offerta
formativa dell’istituzione scolastica come parte integrante dei percorsi di
istruzione;

. il comma 2 dell'art. 1 del D. Lgs. n. 77/2005 espressamente recita: " I percorsi
in alternanza sono progettati, attuati, verificati ¢ valutati sotto [a responsabilitd
dell'istituzione scolastica o formativa, sulla base di apposite convenzioni con le
imprese, 0 con le rispettive associazioni di rappresentanza, o con le camere di
commercio, industria, artigianato e agricoltura, o con gli enti pubblici ¢ privati, ivi
inclusi quelli del terzo settore, disponibili ad accogliere gli studenti per periodi. di
apprendimento in situazione lavorativa, che non costituiscono rapporto individuale di
~ lavoro;"

o la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, cd “Legge di Bilancio 20197, ha rinominato i
percorsi in alternanza in “percorsi per le competenze trasversali € per I’ orientamento™;

° con nota prot. 0005481 dei 14/10/2020 I'lstituto Tecnico per Geometri "Della
Porta-Porzio" con sede in Napoli alla via Foria n, 65, ha trasmesso al Sindaco, alla
Direzione Generale area Tecnica del Comune di Napoli, agli Assessorati al Lavoro, ai
giovani ¢ al Patrimonio, alla Istruzione ai sensi del D.Lgs. n. 77/2005 la proposta di attivare
una sinergica collaborazione per lo svolgimento di progetti nell’ambito dei Percorsi per le
Competenze Trasversali e I’Orientamento sul doppio binario della CONOSCENZA DEL
TERRITORIO e della sperimentazione delle COMPETENZE TECNICHE. 44"

IL SECR{]
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Considerato che

® ¢ interesse dell'Amministrazione comunale promuovere iniziative volte allo sviluppo
del territorio ed alla formazione attiva delle giovani generazioni, ponendo particolare
attenzione alla tutela, alla cura ed al sostegno dei giovani, in continua sincrgia con le
istituzioni scolastiche presenti sul territorio;

. alla scuola si riconoscono il ruolo e la centralitd fondamentali per la formazione, la
crescita culturale, la costituzione di senso civico e critico nei giovani;

L] questa Amministrazione ¢ inoltre da tempo impegnata a promuovere sui territori la
conoscenza diffusa dei valori della legalita e della trasparenza con particolare riguardo ai
giovani e ai territori maggiormente a rischio;

° tra le azioni promosse dall’ Amministrazione in tema di trasparenza & da oltre un anno
in corso la creazione di un catasto informativo sulle occupazioni di suolo pubblico
attraverso il censimento dei passi carrai esistenti, redatto fin’ora con la collaborazione dei
giovani tirocinanti del Collegio dei Geometri di Napoli e dei Tecnici delle Municipalita;
parimenti € in corso un censimento del patrimonio del verde urbano della citta di Napoli, in
linea con la Legge nazionale 10/2013: “Norme per lo sviluppo degli spazi verdi urbani” che,
in accordo con i principi del protocollo di Kyoto, invita ad una consapevolezza e

conoscenza del proprio patrimonio verde in modo sostenibile ¢ rispettoso dell’ambiente;
. la capillare presenza delle scuole sul territorio pud essere un ulteriore elemento per
approfondire la base conoscitiva ¢ favorire I'implementazione delle informazioni necessarie

al perfezionamento dei Sistemi Informativi Territoriali;

° tali aftivita conoscitive, condoite con le pilt avanzate tecnologic della ICT
(Information and Communications Technology), possono coinvolgere attivamente i giovani
studenti che in tal modo si avvicinerebbero con pili consapevolezza e maggiori conoscenze a
quello che sara il loro futuro mondo del lavoro;
Atteso che
o [Istituto Tecnico Statale per Geometri “Della Porta-Porzio” & l'unico istituto a Napoli
che ha conservato la sua univocitd di indirizzo tecnico e che intende connettere la
propria attivitd didattico/formativa al territorio al fine di mettere in comune risorse,
competenze e saperi e di conseguire sinergie nel campo della conoscenza del
territorio, della integrazione sociale, dello specifico sviluppo e formazione

professionale e della crescita culturale,
CENERALE
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e la condivisione di percorsi per le competenze trasversali e per [’orientamento in

questione ha lo scopo di attivare nei giovani studenti una maggiore consapevolezza
delle attitudini personali, favorendone le scelte rispetto al successivo percorso di
studi e/o lavorativo, oltre ad avere effetti benefici sul territorio dal punto di vista
culturale e socio-economico, permettendo di ridurre il divario tra il sistema
scolastico e il mondo del lavoro ¢ avvicinando la formazione alle competenze e ai

requisiti professionali richiesti dalla realta locale.

Ritenuto pertanto di

® sottoscrivere apposita Convenzione tra 'Istituto Tecnico Statale per Geometri "Della
Porta-Porzio" di Napoli e I'Amministrazione Comunale di Napoli al fine di
permettere la realizzazione delle attivitd formative correlate allo svolgimento dei
"percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento” di cui alla L. 77/2005 e
alla L. 145/2018 all' interno degli uffici dell' Amministrazione Comunale di Napoli
anche con modalita telematica

e precisare che i suddetti percorsi formativi saranno resi operativi con successivi

progetti specifici redatti dalla Scuola e approvati dagli uffici competenti per materia.

Gli allegati,  costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai seguenti documenti, per

complessive pagine sette progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono

conservati nell’archivio informatico deli'Ente, repertoriati con il nLO —@j ”L OO:[ _024 : /\/\’\ 3
130127 )

Porta-Porzio™ di Napoli

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dal
Dirigente del Servizio soito la propria responsabiliti: tecnica, per cui sotto tale profilo, lo siesso divigente qui di
seguito sofloscrive

II Direttore Operativo Tecnico II Responsabile di Area/Dirigente vicario del

Fi

con fungi Jlit cniche Servizio Mercato del Lavoro e Ricerca

arch. 3 Santoro Dott. G. Imperatore

A
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DELIBERA

1 prendere atto dell’allegato schema di convenzione quadro da sotfoscrivere tra [I'Istituto
Tecnico Statale per Geometri “Della Porta-Porzio” di Napoli e I'Amministrazione

comunale finalizzato allo svolgimento dei “percorsi per le competenze trasversali ¢ per
I’orientamento” di cui alla L. 77/2005 e alla L. 145/2018 all’interno degli uffici
dell’amministrazione-comunale di Napoli ;

2 precisare che i suddetti percorsi formativi saranno resi operativi con successivi progetti
specifici redatti dalla scuola e approvati dagli uffici competenti per materia

11 Direttore Qpegativo Tecnico Il Responsabile di Area/Dirigente vicario del

Servizio Mercato del Lavoro e Ricerca

sessorg/al Bilancio

SHETRC al;.efo (

L’ Assessore al Verde

Luigi Felaco
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EGMUNE DI NAPOLL

PROPOSTA DIDELIBERAZIONE PROT. N. ....vvniiininincnceninnanes DEL.........ccicivveine e, AVENTE AD
OGGETTQ: presa d’atto dello schema di convenzione quadro tra I’Istituto Tecnico per Geometri "Della Porta-Porzio™

di Napoli e il Comune di Napoli per lo svolgimento di “percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento” di
cui alla L. 77/2005 e aila L. 145/2018

II Dirigenti esprimono, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarita
tecnica in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

11 Direttore Operativo Tecnico Il Responsabile di Area/Dirigente vicario del

con funzionj tecniche Servizio Mercato del Lavoro e Ricerca

Dott. G. Imperatore

%]Mz{

osta ypervenuta al Dipartimento Ragioneria il N.Li{lg L\?«h A e protocollata con il
i

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




. COMUNE DI Nhrou_ .
Dipartimento Ragioneria

Servizio Gestione Bilancio

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ESPRESSO AI SENSI DELL’ART.49, COMMA 1, D. LGS.
267/2000, IN ORDINE ALLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALLE - PROP. N. 1
DEL 14.01.2021 DGC 2021/13 del 14.01.2021.

La proposta di dclibcrazione in esame prende atto dello schema di convenzione guadro tra Istituto
Tecnico per Geometri “ Della Porta -Porzio” di Napoli e il Comune di Napoli per lo svolgimento di
percorsi per le competenze trasversali e per I’orientamento di cyui alla L.77/2005 ¢ alla L..145/2018
Il provvedimento non comporta, allo stato, riflessi diretti e o indiretti sulla situazione economica
finanziaria o sul Patrimonio dell'Ente, pertanto non ¢ dovuto il parere di regolarita contabile.

Ci si riserva di esprimere il parere di regolarita contabile sui successivi provvedimenti che sa_ranno
predisposti dal dirigente competente.

« Il Ragioniere Generale




SERVIZIO MERCATO DEL LAVORO E RICERCA- Proposta di deliberazione n, 01 del 14.01.2021
Pervenuta al Servizio Segreteria della Giunta in data 15.01.2021 8.G. n. 15

OSSERVAZIONE. DEL SEGRETARIO GENERALE

51 propone di prendere atto dello schema di convenzione quadro tra I'Istifuto Tecnico Statale per
Geometri “Della Porta-Porzio” di Napoli e il Comune, finalizzato allo svolgimento dei “percorsi per
le competenze trasversali e per orientamento” di cui alla Legge n. 77/2005 e alla Legge n.
145/2018,

II Dirigente del Servizio competente ha espresso parere di regolarita tecnica Javorevole.

1l Ragioniere Generale, segnalando che il provvedimento non comporta, allo stato, riflessi diretii e
o indiretti sulla situazione economica Sinanziario o sul patrimonio dell’Ente, dichiara non dovuto il
parere di regolarita contabile, riservandosi di esprimere parere di regolarita contabile suj successivi
provvedimenti che saranno predisposti dal dirigente competente.

Dalle dichiarazioni riportate nella parte narrativa, redatta dalla dirigenza competente e recante
l'attestazione di responsabilita in ordine alla veridicita e fondatezza degli atti e dei fatti in essa citati,
risulta che la possibilita di stipulare convenzioni di che si tratta & prevista dalla legge e corrisponde
all” interesse dell’ Amministrazione comunale a promuovere allo sviluppo del territorio ed ally
Jormazione attiva delle giovani generazioni, ponendo particolare attenzione alla tutela, alla curg
ed al sostegno dei giovani, in continua sinergia con le istituzioni scolastiche presenti sul territorio
¢, ancora a promuovere la conoscenza diffusa della legalita ¢ della trasparenza, con particolare
riguardo ai giovani e ai territori maggiormente a rischio.

In ordine ai contenuti della Convenzione, si segnalano, in particolare, anche i riferimento alle
responsabilita gestionali del dirigente competente, i contenuti dell’art. 2 (in ordine alla
qualificazione del rapporto con o studenie), dell"art. 4 (circa gli obblighi dei soggetti beneficiari),
dell’art. 5 (in ordine agli obblighi assicurativi), dell’art. 6 (circa gli obblighi deli’ente nello
svolgimento delle attivita). -

La responsabilitd & assunta dal dirigente che sottoscrive la proposta, sulla quale ha reso il proprio
parere di competenza ai sensi dell'art. 49 del D.Lgs. 267/2000. Tale responsabilitd, nel caso di
specie, si estende alle aftivitd di promozione, confrollo e vigilanza della fase esecutiva della
convenzione. '

Spettano all’Organo deliberante le valutazioni concludenti con riguardo ai principi
costituzionali di buon andamento e imparzialita cui s’ informa ’azione amministrativa.

e
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GF-SG 15 del 14.01.2021 — CONVENZIONE CON ISTITUZ0O DELLA PORTA
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Deliberazione di G. C. n. @IA...... del {5/9 .'/ Lo 2d compostadan..L..... pagine progressivamente numerate,
nonché da allegati come descritti nell’atto. ¥

*Barrare, o cure del Servizio Segreteria dolia Ghmta, sole In presenza of alfegali

Letto, conférmato e sottoscritto,

IL PRESIDENTE

--------------------------------------------------

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

- Si attesta che la preseritg deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il.(.zf{. l/%/ e vi rimarra
per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);
- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art:125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabilifielle procedure attuative.
. ¥4

ESECUTIVITA’
La presente deliberazione :

O con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I’urgenza ai sensi dell’art.134,
comma 4, del D.1gs. 267/2000;

[ & divenuta esecutiva il ZIOMO ..oovviiiiianeiinnns ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addl oo IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

La presenle copla, composta 42 B pRge,
prograssivemente aumetate, & conforme all'orginale
dellz  delibsrazione & Gunla comumale o
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elivanuts apaodlive Fedole ..o mvenansd

4l allsgall, costitvent parte imegrants, come dasorit!
malratte,  firall  digielments  dal  Dirdgente
proponents,  sono conservall | nelilanchivio
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