
 
Collegio dei Revisori dei Conti 

 

 

 

Piazza Municipio – Palazzo San Giacomo, 3° piano – 80133 Napoli – Italia  -  tel.:(+39)  081  7959702/3  –  fax :(+39)  081 7959707 

revisori.conti@comune.napoli.it – www.comune.napoli.it/revisori 
pag.1/5 

 

 

 

PARERE  DEL     COLLEGIO      REVISORI     DEI    CONTI   DEL   17 GIUGNO 2021 

 

OGGETTO: Parere alla Deliberazione di G.C. n.245 del 17/06/2021 ad oggetto: “Modifica del 

Piano triennale del fabbisogno di personale 2020/2022 approvato con deliberazione G.C. n. 

404/2020: ulteriore proroga dei contratti a tempo determinato di agente di polizia municipale 

(categoria C) per il potenziamento delle iniziative in materia di sicurezza finanziate con risorse a 

valere sul Fondo di cui all’art- 35-quater del D.L. n. 113/2018. Variazione compensativa, ai sensi 

dell’art. 175, comma 5-bis lett c) del D. Lgs. 267/2000 e del punto 8.11 dell’allegato 4/2 al D. Lgs. 

118/2011, del Bilancio E.P. 2021, tra le dotazioni delle missioni e dei programmi limitatamente alle 

spese per il personale.”.  Pervenuta al PG/ 479081/2021 del 17/06/2021. 

 

 

L’anno duemilaventuno, il giorno 17 del mese di giugno, con modalità “a distanza” a causa 

dell’emergenza sanitaria da COVID 19, si è riunito  il Collegio dei Revisori dei Conti così composto 

e presente: 

dr. Costantino SESSA                                         Presidente 

dr. Domenico CAROZZA                                  Componente 

dr. Antonio DANIELE                                       Componente 

per esprimere il parere di propria competenza di cui all’art. 239, comma 1, lett. b.2, del D.Lgs. 

267/2000; 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

PREMESSO  

- che il Comune di Napoli è ente in riequilibrio finanziario pluriennale, avendo aderito alla                        

procedura                            di cui agli art. 243 bis e ss del D. Lgs. n. 267/2000; 

- che con deliberazione di C.C. n. 13 del 04/08/2020 è stato approvato il Rendiconto esercizio 2019; 

- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 24 del 10/12/2020 è stato approvato il Documento 

unico di programmazione (D.U.P.)2020/2022; 

- che con deliberazione di Consiglio Comunale n. 25 del 10/12/2020 è stato approvato il Bilancio di 

Previsione 2020/2022; 

- che con deliberazione di Giunta Comunale n232 del 03/06/2021 è stato approvato il preconsuntivo 
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anno 2020; 

CONSIDERATO  

- che il Comune di Napoli ha in corso n. 144 contratti a tempo determinato nell’area della sicurezza 

e vigilanza finanziati con risorse assegnate al Comune di Napoli dal Ministero dell’Interno al fine 

del potenziamento delle iniziative in materia di sicurezza urbana dei comuni a valere sul fondo di 

cui all’art. 35-quater del decreto-legge 4 ottobre 2018, n. 113, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 1 dicembre 2018, n. 132; 

- che le suddette assunzioni a tempo determinato sono state realizzate a seguito dell’approvazione da 

parte del Ministero dell’Interno – Dipartimento di Pubblica Sicurezza (nota n. 6754 del 08/04/2019) 

del progetto presentato per il triennio 2018/2020 dal Comune di Napoli (PG n. 159530 del 

19/02/2019) e tutti i contratti stipulati avevano scadenza fissata al 31/12/2020; 

- che con deliberazione n. 489 del 29/12/2020, a seguito del protocollo di intesa firmato tra la Pre-

fettura UTG di Napoli e il Comune di Napoli, finalizzato a consentire la proroga del progetto del 

Comune approvato dal Ministero dell’Interno, accordando l’anticipazione di ulteriori fondi per un 

importo di € 2.700.000,00, i suddetti contratti sono stati prorogati fino al 19 giugno p.v.; 

PRESO ATTO 

- che l’Amministrazione ha manifestato al Ministro dell’Interno la necessità di prorogare la durata 

dei suddetti contratti, chiedendo l’attribuzione dei fondi necessari, al fine di potenziare l’organico 

della Polizia Municipale in un momento così difficile a causa della pandemia da COVID-19; 

- che con nota n. 0186832 del 16/06/2021 il Prefetto di Napoli ha comunicato che, in base al riparto 

effettuato con decreto ministeriale delle risorse finanziarie relative al Fondo di cui all’art. 35-

quater  del D.L. n. 113/2018, è stata assegnata al Comune di Napoli la somma complessiva di € 

1.940.274,00 per l’annualità 2021, e che con successiva nota prot. n. 187939 in pari data, acquisita 

al protocollo del Comune di Napoli al n. PG/2021/475288, è stato precisato che la predetta somma 

è da considerarsi quale ulteriore assegnazione oltre quelle già disposte per il corrente esercizio 

finanziario;  

TENUTO CONTO 

-che la proroga dei 144 contratti, attualmente in corso fino al 23/10/2021, comporta una spesa 

complessiva di euro 1.939.720,32, dunque interamente coperta dal contributo assegnato; 

RILEVATO 

-che l’art. 52, comma 2, del D.L. n. 73/2021 ha differito al 31 luglio 2021 il termine per l’approva-

zione del bilancio di previsione 2021 e del rendiconto della gestione 2020 per gli enti che come il 

Comune di Napoli hanno incassato le anticipazioni di liquidità di cui al D.L. 35/2013; 
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-che il Comune di Napoli è attualmente in esercizio provvisorio, autorizzato fino al 31 luglio 2021; 

-che sul bilancio E.P. 2021 è stanziata ed impegnata la spesa sufficiente al pagamento dei vigili 

assunti a tempo determinato fino al 19 giugno 2021, finanziata dal corrispondente accertamento e 

incasso delle risorse anticipate dal Ministero dell’Interno; 

ESAMINATA 

la deliberazione di G.C. n. 245 del 17/06/2021 con la quale  l’Amministrazione , al fine di utilizzare 

le ulteriori risorse ministeriali assegnate al Comune di Napoli, intende procedere ad una variazione 

del bilancio E.P. 2021 per incrementare lo stanziamento di spesa fino a coprire la proroga dei 

contratti in essere fino al 23/10/2021, come segue: 

Codice di bilancio 
Capitolo 

PEG 
Descrizione 

Variazione anno 2021 

(-) (+) 

01.11-1.01.01.01.002 110816/1 Retribuzioni personale da assumere -1.145.377,44    

01.11-1.01.02.01.001 110816/2 Contribuzioni per personale da assumere -364.767,84    

01.11-1.02.01.01.001 110816/3 IRAP per personale da assumere -99.315,36    

03.01-1.01.01.01.006 155102/1 
Retribuzioni agenti pl a tempo determinato finanziati 

da trasferimenti Mininterno 
  1.145.377,44  

03.01-1.01.02.01.001 155102/2 
Oneri su retribuzioni agenti pl a tempo determinato 

finanziati da trasferimenti Mininterno 
  364.767,84  

03.02-1.02.01.01.001 155102/3 
IRAP su retribuzioni agenti PL a tempo determinato 

finanziati da trasferimenti Mininterno 
  99.315,36  

   -1.609.460,64  1.609.460,64  

PRECISATO 

- che la suddetta spesa, di fatto, non grava sul bilancio comunale trovando specifica fonte di 

finanziamento nell’entrata a destinazione vincolata che accoglie le risorse destinate all’Ente a valere 

sul Fondo sicurezza urbana di cui all’art. 35-quater del D.L. 113/2018, entrata che sarà accertata 

sempre sul bilancio E.P. 2021; 

- che l’art. 57, comma 3-septies, del D.L. 14 agosto 2020, n. 104 convertito con modificazioni dalla 

L. 13 ottobre 2020, n. 126 prevede che le spese per le assunzioni di personale eterofinanziate e le 

corrispondenti entrate non rilevano ai fini della verifica del rispetto del valore soglia di cui 

dell'articolo 33 del D.L. n. 34/2019, specificando che l’esclusione prevista è applicabile ai contratti 

stipulati dopo la data di entrata in vigore della legge di conversione; 

VISTO 

-l’art. 175, comma 5-bis lett. c) del D. Lgs. 267/2000 che demanda alla competenza della Giunta le 

variazioni compensative tra le dotazioni delle missioni e dei programmi limitatamente alle spese per 

il personale, conseguenti a provvedimenti di trasferimento del personale all’interno dell’ente; 
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-il punto 8.11 del Principio contabile applicato concernente la contabilità finanziaria (allegato 4/2 

al D. Lgs. 118/2011) che prevede che tali variazioni sono consentite anche in esercizio provvisorio; 

CONSIDERATO altresì 

- la deliberazione G.C. n. 404 del 24/11/2020 avente ad oggetto l’approvazione del piano triennale 

del fabbisogno di personale; 

-la deliberazione G.C. n. 489 del 29/12/2020 con cui la spesa relativa all’anno 2021 è stata 

rideterminata in € 240.883.057,08 aggiungendo l’incremento di stanziamento relativo alla proroga 

fino al 19/06/2021 dei contratti a tempo determinato degli agenti di polizia municipale, dando nel 

contempo atto che tale incremento di spesa consentiva in ogni caso il rispetto del valore soglia di 

spesa massima; 

- la deliberazione G.C. n. 232 del 03/06/2021 con cui è stato approvato il preconsuntivo al 31/12/2020 

e che dunque si dispone di dati più recenti e più attendibili per valutare la variazione del valore 

assunto nel corso dell’anno 2020 dal rapporto di cui all’art. 33, comma 2 del DL n. 34/2019; 

CONFERMATO 

-il rispetto del limite della spesa del personale così come quantificata ai sensi dell’art. 1, comma 557, 

della L. 296/2006 per il triennio 2011/2013 (media), in quanto sommando la spesa complessiva di 

cui all’allegato n. 3 della deliberazione G.C. n. 404/2020 per l’anno 2021, così come modificata 

dalla deliberazione G.C. n. 489/2020 (€ 220.066.898,82), alla spesa complessiva scaturente dalla 

presente proroga (€ 1.609.460,64), il totale (€ 221.676.359,46) risulta comunque inferiore al limite 

massimo quantificato in € 361.662.514,55; 

 -il rispetto del limite alla spesa flessibile di cui all’art. 9, comma 28, del D.L. 78/2010, per espressa 

disposizione dello stesso art. 35-quater del D.L. 113/2018, le assunzioni finanziate con il fondo sicu-

rezza posso essere realizzate anche in deroga al suddetto limite; 

LETTO 

- il parere favorevole di regolarità tecnica espresso dal Dirigente del servizio Programmazione e 

amministrazione giuridica Risorse Umane, ai sensi dell'art.49, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.”; 

- il parere di favorevole di regolarità contabile, espresso dal Ragioniere Generale,  ai sensi dell'art.49, 

comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.; 

- le Osservazioni formulate dal Vice Segretario Generale; 
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TUTTO CIO’ PREMESSO, CONSIDERATO,  

PRESO ATTO, TENUTO CONTO, RILEVATO, ESAMINATO,  

PRECISATO, VISTO CONFERMATO, LETTO 

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

                                                                  ESPRIME 

 per quanto di competenza, il proprio parere  in  termini di “favorevole” alla deliberazione di G.C.n. 

245 del 17/06/2021 , ai sensi dell'art. 239  comma 1, lett. b.2, del D.Lgs. 267/2000. 

Napoli, 17/06/2021                                                                           

  

  

                                                                                     IL COLLEGIO DEI REVISORI 

                                                                                                

                                                                                               dr. Costantino Sessa - Presidente 

                                                                                              dr. Antonio Daniele - Componente 

                                                                                              dr. Domenico Carozza - Componente 

                                                                                                      Sottoscritta digitalmente* 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art.24 del D.Lgs.07/03/2005, n.82 e s.m.i. (CAD). La presente determinazione è 

conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005. 
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