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COMUNE Dll'lAPOU

Area Educazione e Diritto allo Studio

Verbale n.4 del 04/712019

Indizione di procedura di evidenzapubblica finalizzataall'individuazionedi soggetti del terzo settore
disponibili a co-progettare azioni e interventi inerenti i Progetti Sperimentali di INNOVAZIONE
SOCLALE in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 21 dicembre 2018:
"Modalità di funzionamento e di accesso al Fondo di innovazione sociale, istituito dalla legge di
bilancio 2018" (G.U. Serie Generalen.32 del 7 febbraio2019)- Presidenza del consiglio dei Ministri
- Dipartimento della Funzione Pubblica - Intervento I - studio di fattibilità e pianificazione esecutiva;
indetta con Determinazione dirigenziale n.l del 716120L9 del Responsabile dell'Area Educazione e

Diritto allo Studio
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PREMESSO

che con Determinazione dirigenziale n.l del71612019 del Responsabile dell'Area Educazione e

Diritto allo Studio è stata indetta la procedura di evidenza pubblica frnalizzata all'individuazione
di un partenariato disponibile a co-progettare azioni e interventi inerenti i Progetti Sperimentali
di INNOVAZIONE SOCIALE in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
21 dicembre 2018: "Modalità di funzionamento e di accesso al Fondo di innovazione sociale,
istituito dalla legge di bilancio 2018" (G.U. Serie Generalen.32 del 7 febbraio 2019) - Presidenza
del consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica - lntervento I - studio di
fattibilità e pianificazione esecutiva.

che si è proweduto alla diffirsione dell'Awiso pubblico mediante pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune di Napoli;

che si è stabilito che le domande di partecipazione alla selezione dovevano pervenire
esclusivamente in busta chiusa al Comune di Napoli - Area Educazione e Diritto allo Studio, "a
mano" entro e non oltre le ore 12,00 del 18 giugno 2019 presso il Protocollo Generale sito a

Palazzo San Giacomo - Piazza Municipio - piano amrtezzato, secondo le modalità stabilite
all'interno dello stesso Awiso Pubblico:

che si è stabilito di prowedere con atto dirigenziale, successivo al termine di scadenza, alla
nomina dei componenti dell'apposita commissione per la valutazione delle istanze pervenute, che
opererà a titolo non oneroso;

che si è indicato quale Responsabile del procedimento per tutti gli atti connessi e conseguenti
la dr. Tiziana Di Bonito del Servizio Sistema Educativo Comunale e Sistema Integrato 0-6;

che, ai sensi dell'art. 29 comma I del Codice, si è proceduto alla pubblicazione sul sito web

{

(,

N
q\'

V

R
v

É



che tutti i componenti della commissione di gara, al momento dell'accettazione dell'incarico,
hanno dichiarato ai sensi dell'art. 47 delDPR44512000l'inesistenza delle cause di incompatibilità
e di astensione di cui ai commi 4,5 e 6 dell'art. 77 del D.lgs. 5012016;

che il Presidente ed i componenti hanno rilasciato le dichiarazioni circa I'insussistenza delle
ipotesi di reato di cui all'art. 35 bis del D.lgs. 16512001, delle ipotesi di conflitto d'interesse di cui
all'art. 42 del D.lgs. 5012016 e di incompatibilità di cui all'art. 51 del cpc.

Le dichiarazioni sono acquisite agli atti di gara.

TANTO PREMESSO

L'anno duerniladiciannove il giorno 4 del mese di luglio alle ore 10:00 in Napoli, P.zza Municipio,
Palazzo San Giacomo nei locali dell'Area Educazione e Diritto allo Studio nonché del Servizio
Sistema Educativo Comunale e Sistema Integrato 0-6 anni, ai sensi del "Disciplinare per la nomina e

la composizione delle commissioni giudicahici e dei seggi di gara" - approvato con Deliberazione di
G.C. n. 745 del0111212016 - e alle Linee GuidaANAC n. 3" si insedia il gruppo di lavoro integrato
composto da:

- la Commissione, nominata con Disposizione del Responsabile dell'Area Educazione e diritto
allo Studio n. 3 del 191612019 composta dalla Dott.ssa Rosaria Ferone in qualità di Presidente,

Dirigente del Servizio Dispersione Scolastica ed Educazione degli Adulti, dal Dott.re Delfrate
Alvazzi Ettore, Funzionario Amminisfrativo del Servizio Sistema Educativo Comunale e

Sistema Integrato 0-6 anni in qualità di componente e dalla Dott.ssa Alba Carnevale, Istruttore
Direttivo Socio Educativo e culturale del servizio Dispersione Scolastica ed Educazione degli
Adulti in qualità di compone,nte,

- il RUP dr. ssa Tiziana Di Bonito

- Per il Consorzio Gesco, dr Luca Sorrentino, nella qualità di dirige,nte del consorzio, dr.

Rosanna Spadari, progettista del Consorzio

- Per L'Orsa Maggiore Cooperativa Sociale a.r.l. la dr. Angelica Viola in qualita di Presidente

- Per E.LT.D. S.c.a.r.l, l'Amministratore unico dr. Paolo Lar.z,illi e la dr. Cristina D'Alessandro in
qualita project manager della proposta progettuale

- Project Ahead - S.c.a.r.l, dr Ivan Esposito, in qualità di progettista, dr. Marco Traverso in qualita
di rappresentante legale

La dr Ferone e la dr. Di Bonito aprono la discussione a partire dalla definizione delle finalità
dell'Awiso pubblicato dall'Amministrazione.

Tutti gli interlocutori partecipano al confronto zui seguenti temi:

- dall'oggetto dell'analisi di fattibilità, che costituisce la prima fase del progftirnma triennale di
Innovazione Sociale, si addiverrà alla definizione dello strumento di frnarua sociale
maggiormente adeguato per I'approccio alle problematiche che emergeranno. Resta ferma la
finalità massima di ricaduta del valore produttivo sul contesto territoriale

- valonzzazione dei percorsi individuali del gnrppo target, a partire da una efficace valutazione e
bilancio di competeÍrze, per la definizione delle carriere formative e lavorative attraverso lo
strumento di finama sociale

- il significato del ruolo del parhrer SEFEA finanziatore all'intemo del partenariato rispetto al
design dello strumento finanziario

- necessità di identificare i rischi sull'implementazione del progetto per ridurre i rischi di
realizzazione delle azioni I
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- opporilnità della definizione del Project Managment Board, ossia, di una cabina di regia per la
supervisione dell'implementazione dell'intero impianto progettuale su base triennale.

A termine della discussione i componenti si impegnano aprodurre I'ipotesi di progetto sul format Allegato
2 includendo la maggiore valoizzanone degli elementi sopra citati.

Il tavolo di lavoro si aggiorna al giomo 11 luglio ore l0

I lavori si chiudono alle ore 12.30
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