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F) Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze conclusi con sanzioni

G) Media assenze per malattia sul totale dipendenti ( A/D)

H) media assenz eper altri motivi su totale dipendenti ( C/D) 

I ) Media assenze complessiva ( A+C)/ D

Rilevazione mensile sulle assenze dei dipendenti pubblici a tempo 

Indeterminato dirigenti a tempo determinato e indeterminato

D) Numero di dipendenti 

E) Procedimenti disciplinari avviati relativi alle assenze

di cui totale delle assenze dovute a permessi ex legge 104/92 ( Fruiti 

a giorni)

MAGGIO

A) Totale delle assenze per malattia retribuite e non retribuite

C) Totale delle assenze per altri motivi

Tipologia

B) eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82e s.m.i. (CAD). La presente nota è 

conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. 82/2005.  
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