Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento a tempo pieno e indeterminato di n. 719 unita di personale di categoria C - diversi profili professionali - e di n. 43 unita di personale a

tempo pieno e determinato di Categoria C in esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 200 del 31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale
2022/2024” e s.m.i. e della Deliberazione del Sindaco Metropolitano n. 94 del 31/05/2022 avente ad oggetto “Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2022/2024” e s.m.i.”

GRADUATORIA DEFINITIVA DI MERITO

COD. INF/C
ISTRUTTORE INFORMATICO
PUNTEGGIO PUNTEGGIO
COGNOME NOME PROVA SOMMA GRADUATORIA ESITO AGGIORNAMENTO ASSUNZIONI
SCRITTA PROVA ORALE

DI BELLUCCI ALFONSO 24.6 24 48.6 1° VINCITORE ASSENTE A CONVOCAZIONE
SARNACCHIARO STEFANIA 21 27 48 20 VINCITORE OPTA CITTA' METROPOLITANA
ROCCO FABIO 21 25 46 3° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
AIELLO ROSARIO 21 23 44 4° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
FELICIANO WALTER 21 23 44 5° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
DI NAPOLI GIANLUCA 22.65 21 43.65 6° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO

BRANCACCIO LUIGI 22.05 21 43.05 7° VINCITORE ASSENTE A CONVOCAZIONE
GUARINO VINCENZO 21.15 21 42.15 8° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
LIMONGELLI LUIGI 21 21 42 9° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
LAEZZA FRANCESCO 21 21 42 10° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO
IMPROTA SANTINO 21 21 42 11° VINCITORE SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO




