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Servizio Sviluppo Software, Agenda Digitale e Gestione Banche Dati

Disposizione Dirigenziale
n. 04 del 09/06/2025

Oggetto: Presa d’atto della variazione della partecipazione delle componenti del R.T.1. riferita al Contratto
Esecutivo per I’adesione all’Accordo Quadro Consip Servizi applicativi in ottica cloud e PMO —
Ordine diretto — Lotto 2 per la realizzazione di servizi applicativi IT.

CIG: 82106098E2;
CIG derivato: A001F38407;
CUP: B61C22001030006, B61F22003870006, B51F22007980006.

ALLEGATI DA NON PUBBLICARE SULL’ALBO PRETORIO.
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Il Dirigente del Servizio Sviluppo Software, Agenda Digitale e Gestione Banche Dati, dott. Antonio
D’ Ambrosio

Premesso che

e Con Determinazione Dirigenziale n. 01 del 04/08/2023 — registrata all’Indice Generale n. 1537
del 11/08/2023, si ¢ aderito all’Accordo Quadro Consip Servizi applicativi in ottica cloud e
PMO - Ordine diretto — Lotto 2 per la realizzazione di servizi applicativi IT;

e aggiudicatario dell’Accordo Quadro ¢ il R.T.I. costituito, giusto mandato collettivo speciale con
rappresentanza autenticato dal notaio in Roma - Avv. Alberto Vladimiro Capasso, repertorio n.
100292, dalla mandataria IBM ITALIA S.p.A., sede legale in Segrate (MI), Circonvallazione
Idroscalo, P. IVA 10914660153 ¢ dalle mandanti:

— DEDA NEXT S.r.l. (gia DEDA GROUP PUBLIC SERVICE S.r.l.), sede legale in Trento
(TN), Via di Spini n. 50, P. IVA 01727860221;

— EY Advisory S.p.A., sede legale in Milano (MI), Via Meravigli n. 14, P. IVA 13221390159;

— Pagile, sede legale in Roma (RM), Via Cristoforo Colombo 440, P. IVA 15696021003;

e nel predetto atto sono state altresi indicate le quote di partecipazione al R.T.I. delle imprese

componenti, secondo le percentuali di seguito indicate:

— 40% IBM ITALIA S.p.A. - mandataria;

— 13% EY ADVISORY S.p.a. - mandante;

— 29% DEDA NEXT S.r.I. (gia DEDA GROUP PUBLIC SERVICE S.r.l.) - mandante;
— 18% PAGILE — mandante.

Premesso, altresi, che
e con Disposizione Dirigenziale n. 04 del 24/04/2024 si ¢ preso atto della prima variazione delle
quote di partecipazione al RTI relativamente alla ripartizione delle attivita in carico alle societa
componenti che, di seguito, si riporta:
- 38% IBM ITALIA S.p.A. - mandataria;
- 21% EY ADVISORY S.p.A. - mandante;
- 20% DEDA NEXT S.r.l. (gia DEDA GROUP PUBLIC SERVICE S.r.1.) - mandante;
- 21% PAGILE — mandante.

Considerato che
e con pec del 28/04/2025, acquisita al protocollo informatico dell’Ente al n. PG/2025/389300 del
29/04/2025, il R.T.I. ha comunicato una nuova variazione delle quote, con decorrenza dal
28/03/2025, nelle percentuali di seguito indicate:
-41,513% IBM ITALIA S.p.A. - mandataria;
- 21,066% EY ADVISORY S.p.A. - mandante;
- 19,933% DEDA NEXT S.r.l. (gia DEDA GROUP PUBLIC SERVICE S.r.1.) - mandante;
- 17,488% PAGILE — mandante.
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e la rimodulazione delle quote proposta dal R.T.I. non confligge con le esigenze dell’Ente
rappresentate nel Piano dei Fabbisogni.

Dato atto che l'istruttoria ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. 241/90, necessaria ai fini della sua
adozione, ¢ stata espletata dal dirigente che adotta 1’atto, nonch¢ RUP dell’affidamento, dott.
Antonio D’ Ambrosio.

Visti
e il Regolamento dei Contratti, approvato con deliberazione di C.C. n. 64 del 24/04/1992;
e il D.Lgsn.50/2016.

Rilevata l'assenza di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-bis della L. n. 241
del 07/08/1990 sulle norme del procedimento amministrativo, degli artt. 6 e 7 del D.P.R. n. 62/2013
e degli artt. 6 ¢ 8 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Napoli, adottato
dall’Ente con deliberazione di G.C. n. 69 del 01 marzo 2024, tali da impedirne 1’adozione.

Attestata la regolarita della procedura seguita e la esatta rispondenza degli atti e fatti posti in essere
a sostegno del presente provvedimento ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 come
modificato e integrato dal D.L. n. 174 del 10/10/2012 convertito in Legge n. 213 del 7/12/2012 e
degli artt. 13, c. 1 lett b) e 17, c. 2 lett. a) del Regolamento del Sistema dei Controlli Interni,
approvato con deliberazione C.C. n. 4 del 28 febbraio 2013, modificato con deliberazione di C.C. n.
49 del 11/07/2018.

Visti, altresi, gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O.,
approvato per il triennio 2025-2027, alla Sezione 2 — VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE
ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e Trasparenza.

Attestato, infine, che il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui agli artt.
23 e 37 D.Lgs n. 33/2013 ed all’art. 1, commi 16 e 32 L. n. 190/2012, come riportato nella gia
menzionata sezione del P.I.A.O. e, pertanto, una volta ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto di
pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Napoli.

Ritenuto necessario, pertanto, provvedere in conformita a quanto comunicato dal R.T.I.
DISPONE
per le motivazioni espresse in premessa, di prendere atto della variazione delle quote di

partecipazione al RTI comunicate dalla Mandataria con pec del 28/04/2025, prot. n.
PG/2025/389300 del 29/04/2025, come di seguito indicate:



Comune di Napoli
Data: 04/07/2025, DISP/2025/0006782

o Finanziato
* *
A dall'Unione europea

*
LS

MINISTRO . I
'MlTD perLinNovAzIoNE TEckoLogic = T Bl Ttaliadomani
E LA TRANSIZIONE DIGITALE .

DI RIPRESA E RESILIENZA

NextGenerationEU
COMUNE DI NAPOLI

-41,513% IBM ITALIA S.p.A. - mandataria;

- 21,066% EY ADVISORY S.p.A. - mandante;

- 19,933% DEDA NEXT S.r.l. (gia DEDA GROUP PUBLIC SERVICE S.r.l.) - mandante;
- 17,488% PAGILE — mandante.

Si attesta che il presente provvedimento non contiene dati personali.

Allegati:
- comunicazione modifiche quote;
-Addendum Patti parasociali.

sottoscritta digitalmente’ da
il Dirigente nonché RUP dell’affidamento
dott. Antonio D’ ’Ambrosio

'La firma, in formato digitale, ¢ stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005,
n. 82 e s.m.i. (CAD). La presente Disposizione é conservata in originale negli archivi informatici del Comune di
Napoli, ai sensi dell'art.22 del D.Lgs. 82/2005.
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