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25.11.2022

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Al Dirigente 

del Servizio Tutela della Salute e degli Animali
Pec:tutela.salute@pec.comune.napoli.it

Conferimento  di  incarico  di  lavoro  autonomo,  di  natura  occasionale  o  coordinata  e

continuativa  (Co.co.co),  per  l'individuazione  della  figura  di  medico  veterinario,  libero

professionista, per i compiti di Direttore Sanitario     del c  entro comunale per l'accoglienza cani

“  La Collina di Argo  ” di via Janfolla, di cui alla Deliberazione di G.C. n. 127 del 21.04.2022,

per la durata di mesi 12, prorogabili di ulteriori 12 mesi.

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________________________

nato/a a ______________________________________il________________________________

Cod. Fisc._________________________ residente a ____________________________________

cap __________  Via ___________________________________________________   n. _______

telefono _________________.

PROPONE 

la propria candidatura per il conferimento dell’incarico di Direttore Sanitario del Centro comunale

per l'accoglienza cani “La Collina di Argo” di Via Janfolla, di cui alla Delibera di Giunta n. 127

del 21.04.2022 e alla successiva Determinazione Dirigenziale n.    del. 

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.,

per le ipotesi di falsità in atti ed affermazioni mendaci, nonché di poter decadere dai benefici

eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle medesime 

DICHIARA 

 di  essere  in  possesso  di  Laurea  in  Medicina  Veterinaria  conseguito/a  presso  in  data

_________________  con la seguente votazione ______________;  
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 di  essere  iscritto  all'  Ordine  Provinciale  di  Medici  Veterinari  di

___________________________ dalla data di _______________________________, n. di

iscrizione_______________;

 di essere in possesso di abilitazione alla professione di Medico Veterinario conseguita in

uno dei paesi membri dell'Unione Europea;

DICHIARA 

inoltre, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. 445/2000, di possedere tutti gli

altri requisiti richiesti dall’avviso pubblico di selezione e precisamente: 

□ di essere cittadino/a italiano/a; ovvero 

□  di  essere  cittadino/a  di  uno  degli  Stati  membri  dell’Unione  Europea

(specificare) ______________________________________________________;

□ di godere dei diritti civili e politici; 

□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale; 

□ di non essere a conoscenza di procedimenti penali a proprio carico; 

□ di non avere lite pendente con il Comune di Napoli in quanto parte di un procedimento civile,

amministrativo o tributario; 

□ di non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di una sanzione disciplinare superiore

alla censura; 

□  di  non  trovarsi,  nei  confronti  dell’Ente,  in  una  situazione  di  conflitto,  anche  potenziale,  di

interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

□  di essere libero professionista in possesso di partita IVA o disposto ad operare in qualità di libero

professionista ed attivare la partita IVA in caso di conferimento dell'incarico

DICHIARA, altresì 

□ di aver preso visione e di accettare tutte le clausole dell’Avviso Pubblico per l’individuazione

della figura di Direttore Sanitario del Centro comunale per l'accoglienza cani “La Collina di Argo”

di  Via  Janfolla,  di  cui  alla  Delibera  di  Giunta  n.  127  del  21.04.2022  e  alla  successiva



Determinazione Dirigenziale n.    del.  ;

di  impegnarsi  ad  osservare,  in  caso  di  nomina,  le  regole  di  condotta  previste  dal  Codice  di

comportamento  in  vigore  per  i  dipendenti  e  i  collaboratori  del  Comune  di  Napoli,  in  quanto

compatibili; 

□ di consentire il trattamento dei dati personali nel rispetto del D.lgs. 196/2003, come modificato

dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, di adeguamento alle disposizioni del Regolamento

UE  2016/679  (Regolamento  Generale  sulla  Protezione  dei  dati),  ai  fini  della  gestione  della

procedura e, successivamente, dell’eventuale nomina di Direttore Sanitario del centro comunale di

accoglienza cani “La Collina di Argo” di cui alla deliberazione di G.C. del 21 aprile 2022, n. 127; 

□ di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati, anche in

relazione alle eventuali modifiche delle condizioni soggettive che incidono sul possesso dei requisiti

dichiarati. 

DICHIARA, inoltre

che in caso di impossibilità o assenza prolungata si avvarrà  come sostituti  di uno dei seguenti

medici veterinari:

Nome __________________________ Cognome___________________  in possesso di Laurea in

Medicina Veterinaria conseguito/a presso in data _________________  con la seguente votazione

______________,  iscritto  all'  Ordine  Provinciale  di  Medici  Veterinari  di

___________________________  dalla  data  di  _______________________________,  n.  di

iscrizione_______________ ,  in possesso di abilitazione alla  professione di  Medico Veterinario

conseguita in uno dei paesi membri dell'Unione Europea;

Nome __________________________ Cognome___________________  in possesso di Laurea in

Medicina Veterinaria conseguito/a presso in data _________________  con la seguente votazione

______________,  iscritto  all'  Ordine  Provinciale  di  Medici  Veterinari  di

___________________________  dalla  data  di  _______________________________,  n.  di

iscrizione_______________ ,  in possesso di abilitazione alla  professione di  Medico Veterinario

conseguita in uno dei paesi membri dell'Unione Europea;

Il sottoscritto acconsente che le comunicazioni inerenti alla procedura di nomina possano essere

indirizzate all’indirizzo di Posta Elettronica Certificata: 

PEC: ___________________________________________________________________________

Si allega la seguente documentazione, debitamente datata e firmata: 



● curriculum vitae in formato europeo,  da cui risultino i titoli  posseduti  e le esperienze

significative in relazione al ruolo da svolgere, nel quale dovrà essere inserito in calce, a pena

di esclusione, la seguente dicitura “Il sottoscritto consapevole che - ai sensi dell’articolo 76

del D.P.R. n. 445/2000 – le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’uso di atti falsi

sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni

riportate  rispondono a verità.  Il  sottoscritto  in merito  al  trattamento dei  dati  personali

esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità

di cui Regolamento UE 2016/679 ed al decreto legislativo 196/2003, così come modificato

dal decreto legislativo n. 101/2018.” 

● relazione di accompagnamento al curriculum che illustri le esperienze pregresse ritenute

significative in relazione al ruolo da assumere e delle esperienze professionali o lavorative

maturate presso pubbliche amministrazioni, in posizioni di responsabilità nell’ambito delle

quali sono state acquisite le competenze di cui al punto 2 del presente Avviso,

● copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Luogo e data 

_________________________________

Firma 

________________________________
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