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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Alessandra POLIDORI   

  (Omissis) 

   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 
 

• Date  Da agosto 2019 ad oggi 

• Datore di lavoro  Comune di Napoli 

• Tipo di impiego  Funzionario Economico Finanziario 

(Concorso RIPAM 2010 – CF8) 

• Principali mansioni e responsabilità  Funzionario Amministrativo assegnato all'Area Educazione e Diritto allo Studio – Servizio 
Educativo Comunale Integrato 0/6 Anni - 

 

 
 

• Date  Da febbraio 2019 ad oggi 

• Datore di lavoro  Deloitte Consulting S.r.l. - Roma 

• Tipo di impiego  Consulente Senior 

Contratto di collaborazione 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza Tecnica alle attività di coordinamento, attuazione, monitoraggio, controllo del PSR 
Campania 2014-2020  - Attività di consulenza tecnico-specialistica per il miglioramento delle 
modalità di gestione ed attuazione del PSR della Regione Campania. 

 

 

• Date  Dal 2 maggio 2018 ad oggi 

• Datore di lavoro  Regione Campania - Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali 

• Tipo di impiego  Figura specialistica di Assistenza Tecnica alla Regione Campania/Direzione Generale 
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali - FEAMP Campania 2014/2020 

Contratto di collaborazione – Vincitrice di Selezione pubblica 

   

   

• Date  Dal 31 marzo 2016 ad oggi 

• Datore di lavoro  SMART Land Srl – Gragnano (Na) 

• Tipo di impiego  Fondatrice e Partner 

 

 

 Dal settembre 2013 al 31 luglio 2015 

CURRICULUM VITAE 
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• Date 

• Datore di lavoro  Villa della Porta - Dimora Storica  – Vico Equense (Na) 
Struttura Alberghiera e per eventi / cerimonie 

• Tipo di impiego  Socio / Imprenditore 

 

 
 

• Date  Dal 1 aprile 2012 al 30 marzo 2014 

• Datore di lavoro  AnsaldoBreda – Napoli (Gruppo  FINMECCANICA) – per S.G.I. 

• Tipo di impiego  Project Manager 

 

 

• Date  Da luglio 2002 a giugno 2010 

• datore di lavoro  Regione Campania – Via Santa Lucia, 81 - Napoli 

• Tipo di impiego  Dirigente del Gabinetto di Presidenza 

 

 

• Date  Da luglio 2010 al 30 marzo 2012 e 

Da luglio 2001 a Giugno 2002 

• datore di lavoro  S.G.I. - Centro Direzionale - Napoli 

• Tipo di impiego  Direttore  Responsabile della Divisione Grandi Progetti - 

 

 

 

• Date 

  

 

 

Da settembre 1999 a luglio 2001 

• Datore di lavoro  COMUNE DI NAPOLI – Piazza Municipio, Napoli 

• Tipo di impiego  Dirigente Servizio Formazione e Sviluppo Continuo della Professionalità – Direzione Generale 

 

 

• Date  Da marzo 1989 a settembre 1999 

• datore di lavoro  Bologna Business School – (già PROFINGEST Management School ) -  
Scuola di Formazione Manageriale per Dirigenti di Impresa e Banca – Bologna 

• Tipo di impiego  Direttore Divisione Master e Imprese – Project Manager 
 

 

 

 

 

   

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date  1992-2015 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 - Formez, Napoli “Master in General Management” (corso annuale organizzato nell’ambito del 
progetto CIPA del Dipartimento della Funzione Pubblica). 

- Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta “La riforma della legge 241/90 
e del sistema delle Autonomie Locali nel nuovo assetto costituzionale” 

- Formez, Napoli “Facilitare i gruppi di lavoro” 
- SDA Bocconi di Milano, “La gestione dei progetti strategici” (corso annuale riservato ai 

dirigenti del Comune di Napoli). 
- Profingest, Bologna "La soddisfazione del cliente: alla ricerca dell'eccellenza". 
- Galgano di Milano, “Il processo formativo: analisi dei bisogni, progettazione e verifica” 
- SHL, Milano "I Questionari di Personalità Occupazionale", 
- CERMET, Bologna "Le procedure per la certificazione ISO 9000" 
- SHL Italia, Roma "I test occupazionali: valutazione delle competenze e test attitudinali" 

 

   

• Date  24 febbraio 1989 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia - MODENA. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Controllo di Gestione, Organizzazione del personale, Analisi Organizzativa 

Titolo della tesi: "Aspetti contabili ed organizzativi del controllo di gestione: il caso COOP Emilia 
Veneto", relatore prof. Luigi Enrico Golzio 

• Qualifica conseguita  Diploma di laurea in  Economia e Commercio  

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Diploma di laurea  (vecchio ordinamento) 

   

 

 
CAPACITÀ E 

COMPETENZE LINGUISTICHE 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUE  INGLESE 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Ottima 

• Capacità di espressione orale  Ottima 

   

  SPAGNOLO E FRANCESE 

• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 

   

 
 
      


