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Curriculum Vitae 
Europass 

 
  

Informazioni personali  

Nome Cognome Daniele Romano 

Pec  
E-mail 

danieleromano@postecert.it 
romano.daniele.84@hotmail.it 

Cittadinanza Italiana 

Sesso 
Data di Nascita 

C.F 
 

Maschio  
07/09/1984 
RMNDNL84P07B963W 
 
Partita IVA: 04410200614 
 

Settore professionale Politiche Sociali e Politiche per la Disabilità 

  

 
 

Esperienza professionale 
 

Data 
Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
Settore 

 
 
 

 
 

Esperienza professionale 

 
 
 
 
01/02/2020 al 30/06/2020 
Incarico professionale di supporto specialistico progettuale 
Ricerca figure professionali, costruzione della rete sociale ed istituzionale, organizzazione eventi di 
promozione del progetto della Fondazione in Campania. 

Fondazione Giovanni Campaniello Onlus, Via Ramo d’Oro 53/B-00072 Ariccia (RM). 
Disabilità 

  

Data 01/02/2019 al 31/12/2019 

Lavoro o posizione ricoperti Contratto di Prestazione Professionale  

Principali attività e responsabilità Supporto sportelli sia/rei ubicati nei comuni dell’Ambito A05-Atripalda (Avellino) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Percorsi Consorzio di Cooperative Sociale-Avellino, Via Circumvallazione n.186 

Settore 
 

 

Politiche sociali 

  

  

  

Esperienza professionale  
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Date 01 Ottobre 2018 al 30 Giugno 2019 

Tipo di impiego  Contratto di Prestazione Professionale 

Principali attività e responsabilità Coordinatore Attività dell’Associazione-Referente Servizio Inserimento Lavorativo-Coordinatore 
Gruppo Appartamento “Casa Lumaca”. 
 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Settore  

Aipd Onlus Caserta -Via Ferrarecce 197,81100 Caserta 
 

 Disabilità 

  

 
Esperienza professionale 

 

  

Date 11/09/2018 al 20/01/2020 

Tipo di impiego   Contratto di Prestazione Professionale 

Principali attività e responsabilità  Collaboratore nel progetto “Chi trova un lavoro trova un tesoro”- finanziato dal Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali. Le principali attività sono: partecipazione ai seminari di formazione a Roma e 

incontro regionale;realizzazione incontri locali,partecipazione all’orientamento nazionale e tutoraggio 

tirocini,contatti aziende,azioni di sensibilizzazione e comunicazione,formazione a distanza con utilizzo 

della piattaforma AIPD, realizzazione report finale. 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Aipd Onlus Caserta -Via Roma via Fasana 1/c  
 

Settore 
 
 

Inserimento lavorativo delle persone con sindrome di Down 
 

Esperienza professionale  

  

Date 01/08/2017 al 30/09/2018 

Tipo di impiego   Contratto di Collaborazione Continuativa (Co.Co.Co.) 

Principali attività e responsabilità Educatore nel Progetto C.A.SA. M.I.A. Caserta Avellino Salerno - Fondo AMIF 2014-2020 PROG-
1104. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Cidis Onlus -Via della Viola, 1 - 06122 Perugia 

Settore 
 
 
 

Accoglienza Minori Stranieri non accompagnati 

Esperienza professionale  

  

Date 25 giugno 2018 

Tipo di impiego  Prestazione occasionale  

Principali attività e responsabilità Attività di formazione per il Seminario “Disabilità e Lavoro”, tenutosi a Cagliari il 25 giugno 2018 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Inlcusion srl,sede legale via Giudice Chiano 32,09131 Cagliari. 

Settore  Disabilità-Lavoro 

  

  

 
 
 
 

Esperienza professionale 
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Date 28/03/2018 al 31/12/2018 

Tipo di impiego Contratto di Collaborazione Continuativa (Co.Co.Co.) 

Principali attività e responsabilità Ricercatore Locale da svolgersi all’interno del Progetto Europeo “‘Access to services for Migrants with 
Disabilities - AMiD’ under the Agreement n° 776055”. Produzione della documentazione professionale 
(Materiale di Ricerca, Report, Time Sheet, etc.) e rendicontatativa richiesta da progetto 

Nome e indirizzo del datore di lavoro DPI (Disabled People’s International) ITALIA Onlus- Lamezia Terme in via Dei Bizantini, 99 

Settore    Ricerca Sociale-Disabilità 

  

Esperienza professionale  

  

Date 01/12/2014 al 31/05/2015 

Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale ex art. 2222 C.C 

Principali attività e responsabilità Accordi territoriali di genere: migliorare l’accesso delle donne all’occupazione e ridurre la disparità di 
genere attraverso uno sportello per la conciliazione vita-lavoro. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro Società Cooperativa Sociale Terzo Millennio, con sede legale in Limatola (Benevento) Via San Rocco 

Settore Servizi Sociali 

  

 

Esperienza professionale  

  

Date 01/12/2014 al 31/05/2015 

 
 

Tipo di impiego  

Contratto di prestazione d’opera occasionale ex art. 2222 C.C 

 
 
 

Principali attività e responsabilità 

Accordi territoriali di genere: migliorare l’accesso delle donne all’occupazione e ridurre la disparità di 
genere attraverso uno sportello per la conciliazione vita-lavoro. 

 
Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Società Cooperativa Sociale Terzo Millennio, con sede legale in Limatola (Benevento) Via San Rocco 

 
Settore 

Servizi Sociali 

  

 
Esperienza istituzionale 

 
 
 
 
 

Da 15/01/2008 a 30/05/2008 totale ore 512 (23 ore settimanali); da 03/06/2008 a 31/05/2009 totale ore 731 (15 ore settimanali) ; da 01/07/2009 a 
30/06/2010 totale di ore 731(15 ore settimanali);da 19/07/2010 a 31/12/2010 totale ore 344 ore (15 ore settimanali). 

 

Collaborazione coordinata e continuativa per operatore di segretariato sociale dell’ambito sociale C-10 

 
Comune di Pietramelara, capofila Ambito Sociale C-10 
 

Attività di sportello e di informazione ai cittadini sui servizi offerti dall'Ambito C- 10; attività di collaborazione con l'assistente sociale dell'Ambito e con i vari 
enti(Asl,scuola). 

 
Comune di Pietramelare (Caserta) 
 
Servizi Sociali 
 
 
 

  

Date Da Giugno 2016 ad oggi  

Posizione ricoperta 
                                                        Ente 
                                                    Settore 

Componente Comitato editoriale della Rivista MINORITY REPORTS 
Mimesis Edizioni 
Disability Studies 

  

  

 

 
 
 

Esperienza istituzionale 

 

  

Date Da Giugno 2016 ad oggi 
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Posizione ricoperti Componente dell’Osservatorio Regionale sulla condizione delle persone con disabilità in Campania, in 
qualità di ESPERTO indicato dall’Assessore alle Politiche Sociali della Regione Campania con 
Decreto del Presidente della Giunta Regionale n.140 del 08/06/2016 

Ente 
Settore 

Regione Campania 
Disabilità 

Esperienza istituzionale  

  

Date Da Marzo 2014 a Giugno 2018 

Posizione ricoperta 
Ente 

 
Settore 

Esperienza istituzionale 
 

Membro Giunta Nazionale della Fish Onlus 
Federazione Italiana per il Superamento dell’Handicap, via F. Corridoni 13-Roma 00147,  
http://www.fishonlus.it/. 
Disabilità 
 

Date Da Dicembre 2013 ad oggi 

Posizione ricoperta Presidente  

Ente Federhand Onlus/Fish Campania 

Settore Promozione e Tutela dei Diritti delle Persone con disabilità e delle loro famiglie. 

Istruzione e formazione  

  

Date 2012-2015 

Titolo della qualifica rilasciata 
                                   Votazione riportata 

Laurea Magistrale in Politiche Sociali e del Territorio  
100/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 
Facoltà di Sociologia di Napoli-Federico II 

 
 

 

 

Istruzione e formazione  

  

Date 2004-2012 

Titolo della qualifica rilasciata 
                               Votazione riportata 

Laurea Triennale in Sociologia 
94/110 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Facoltà di Sociologia di Napoli-Federico II 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Capacità e competenze personali  

  

Madrelingua Italiana 

  

Altra lingua INGLESE 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

http://www.fishonlus.it/
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Livello europeo   Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua 
 

   
 

Buono  Buono  Sufficiente   Sufficiente  Sufficiente 

 
 
 

  

Capacità e competenze organizzative Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e assumendo responsabilità 
acquisita tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi è sempre stato 
richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli obiettivi prefissati. 
Capacità di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con il pubblico 
nelle diverse esperienze lavorative in cui la puntualità nella gestione e nel rispetto delle diverse 
scadenze era un requisito minimo. 
 

  

  

Capacità e competenze informatiche Patente Europea del Computer-ECDL  

  

  

Patente 

 
 

Ulteriori informazioni 

Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. 
(facoltativo, v. istruzioni) 

  

 Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni) 

 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
e del Regolamento europeo 679/2016 – GDPR- "Codice in materia di protezione dei dati personali  
 

 
 
 
 
 

 

 

Patente B 
 
 
 
Ho partecipato a molti Convegni e Seminari, rilasciato interviste e partecipazioni a trasmissione 
televisive. 
 

  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e 
del Regolamento europeo 679/2016 – GDPR- "Codice in materia di protezione dei dati personali  
 

 
 

Dragoni 18/03/2020 
 

                                                                                                             Firma 
 
 

 

 
 




