COMUNE DI NAPOLI
ALLEGATO A

Area Giovani e Lavoro
Servizio Politiche Giovanili

AVVISO PUBBLICO
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI 10 GIOVANI NEET NAPOLETANI DI ETA
COMPRESATRAI118E 134 ANNI INTERESSATI A PARTECIPARE A WEBINAR FORMATIVI E
INFORMATIVI PIU TIROCINI PRESSO AZIENDE PRIVATE NELL’AMBITO DEL PROGETTO
DENOMINATO “NEXT GENERATION NA”.

Art.1- OGGETTO DELL’AVVISO

II Comune di Napoli, nell’ambito della Linea di attivita 2 del progetto denominato "Next Generation
Na" ((Linea 2 “Crescita del capitale umano) intende promuovere un ciclo di incontri a carattere
formativo ovvero informativo, finalizzati all'’emersione e alla riattivazione di fasce di popolazione
giovanile in condizione di marginalita, incentrando gli stessi anche su tematiche emergenti e di
progressivo e determinante impatto sulle attuali e sulle future dinamiche occupazionali e di
mercato del lavoro, come le nuove tecnologie, I'uso e I'impatto dell’intelligenza artificiale sul
lavoro, tramite il coinvolgimento di esperti del settore I.A., orientatori professionali, specialisti HR,
con l'attivazione di un numero di almeno 5 tirocini formativi presso aziende private sul territorio.

Le attivita sono dedicate a giovani NEET napoletani di eta compresa tra i 18 e i 34 anni, essendo i
NEET giovani che all’attualita non studiano, non lavorano e non ricevono attivita di formazione.
Esse saranno realizzate attraverso moduli di orientamento, formazione e informazione che
potranno essere fruiti in presenza ovvero a distanza, in modalita sincrona ovvero asincrona, della
durata di 2 ore ciascuno e riguardanti il mondo del lavoro, le nuove tecnologie e le competenze da
acquisire per lavorare con esse. Sara, altresi, prevista la partecipazione a 5 tirocini formativi
presso aziende private del territorio.

Art. 2 - SOGGETTI AMMESSI ALLA PARTECIPAZIONE

Possono formalizzare istanza di partecipazione alle attivita di cui al presente Avviso
Pubblico i giovani residenti o domiciliati nel Comune di Napoli con eta compresa trai 18 e i 34
anni (35 non compiuti) che all’attualita non seguono un percorso di studio, non lavorano e non
seguono corsi di formazione professionale, fino a un massimo di n. 10 posti.

Art. 3 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

[ giovani che intendono presentare domanda di ammissione devono essere in possesso dei
seguenti requisiti:

1) essere residenti o domiciliati nel Comune di Napoli;

2) avere eta compresa tra 18 e 34 anni (35 non compiuti);



3) essere in possesso dei diritti civili e politici;

4) non aver riportato condanna, anche non definitiva, alla pena della reclusione superiore a un
anno per delitto non colposo, oppure anche di entita inferiore per un delitto contro la persona o
concernente detenzione, uso, porto, trasporto, importazione o esportazione illecita di armi o
materie esplodenti, oppure per delitti riguardanti 'appartenenza o il favoreggiamento a gruppi
eversivi, terroristici o di criminalita organizzata, nonché ogni altro provvedimento che comporti
il divieto a contrarre con la P.A,;

5) non essere impegnati, all’attualita, in attivita lavorativa, percorsi di studio e/o di formazione
professionale;

Art. 4 - ULTERIORI INFORMAZIONI SULLA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO

La partecipazione alle attivita di cui al presente avviso € a titolo gratuito. Le attivita potranno

tenersi in presenza, presso appositi spazi indicati dalla societa che si occupera della formazione,
ovvero a distanza, in modalita sincrona, ovvero asincrona. A seguito dell’espletamento delle
attivita di formazione e informazione saranno avviati n. 5 tirocini presso aziende.

Le candidature verranno prese in considerazione in base all’ordine cronologico di presentazione
delle Istanze. Non si terra conto di eventuali proposte ricevute oltre i termini di presentazione
delle candidature, salvo proroghe del presente Avviso da parte dell’Amministrazione Comunale.

Art. 5 - DURATA DEGLI INCONTRI

Gli incontri formativi e informativi di cui al presente Avviso Pubblico si svolgeranno entro il mese
di agosto 2025 secondo un calendario che sara elaborato e comunicato ai soggetti ammessi. Le
successive attivita di tirocinio potranno essere svolta anche oltre tale termine.

Art. 6- MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

[ soggetti che intendono partecipare alle attivita di cui al presente Avviso Pubblico, dovranno far
pervenire, la documentazione di seguito elencata, debitamente sottoscritta con apposizione di
firma entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 22/07/2025 al seguente indirizzo e-mail:
politiche.giovanili@comune.napoli.it

1) Modulo di Partecipazione (Allegato B);

2) copia del documento di riconoscimento in corso di validita;

Art.7 - POSTI A DISPOSIZIONE E VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PROPOSTE

[ posti a disposizione per il presente Avviso pubblico sono n. 10 e I’Amministrazione, previa
valutazione circa il possesso dei requisiti di partecipazione di cui all’art. 3 del presente Avviso
Pubblico, procedera alla valutazione delle candidature secondo ordine cronologico di arrivo.

Art. 8-TRATTAMENTO DEI DATI

[ dati personali conferiti sono raccolti e trattati ai sensi del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e del
GDPR (Regolamento UE/2016/679 (GDPR), esclusivamente nell’ambito del presente Avviso
pubblico.



Art. 9-RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile Unico del Procedimento per la presente procedura é il Dott. Pasquale Giaccio,
Funzionario del Servizio Politiche Giovanili del Comune di Napoli - recapito telefonico
0817953197, mail pasquale.giaccio@comune.napoli.it

Sottoscritto Digitalmente da
Il Dirigente

Dott. Fabio Di Dato
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