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Il Dirigente del Servizio Programmazione e Amministrazione Giuridica Risorse Umane 

Premesso che 

- con disposizione dirigenziale del Servizio Programmazione e Amministrazione Giuridica 
Risorse Umane n. 222 de ll ' ll /09120 19 è stato approvato l'avviso di se lezione pubblica, per 
titoli ed esame, per il reclutamento, a tempo determinato e pieno di n. 96 agenti di polizia 
municipale in esecuzione delle deliberazioni di Giunta Comunale n. 60 del 27/02/2019 e n. 
214 del 13/05/20 19. 

- che all ' art. 6 del suddetto avviso di selezione è stabi lito che i candidati sostengano una prova 
per la verifica del possesso dell 'efficienza fisica necessaria allo svolgimento dei compiti di 
istituto 

Tenuto conto che 

- per quanto concerne il luogo di svolgimento della prova è stata individuata la sede del Pala 
Vesuvio sito in Napoli a via Argine, struttura nella disponibilità dell ' Amministrazione 
comunale; 

- che, al fine di consentire il corretto svolgimento della prova, che impegnerà 16 giornate 
lavorati ve, occorre assicurare la presenza, nelle giornate di espletamento presso la sede 
designata, di un presidio sanitario, costituito da personale medico con autombulanza 
medicalizzata (tipo Al; 

- è necessario procedere all 'affidamento del suddetto servlZJO di assistenza ad un soggetto 
esterno, trattandosi di prestazioni specialistiche non nella disponibilità dell 'Ente; 

Dato atto che all ' esito della ricerca sulla piattafonma del MEPA - Mercato Elettronico della 
Pubblica Amministrazione - cui l'Ente è obbligato, non sono stati individuati prodotti 
rispondenti alle esigenze dell' Amministrazione, in considerazione della prestazione 
specialistica richiesta, 

Considerato che 

- come previsto dal combinato disposto degli artI. 32 c.2 e art. 36 c.2 lettera al del D.Lgs. 18 
aprile 2016 n. 50, per l'affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore a 
40.000 euro, le stazioni appaltanti possono procedere mediante affidamento diretto, anche 
senza alcun confronto competitivo tra due o più imprese, purchè adottino una determina a 
contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato, l'oggetto dell'affidamento, 
l'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del fornitore, il possesso da parte sua dei 
requisiti di carattere generale, nonchè il possesso dei requisiti tecnico professionali , ove 
richiesti; 

- che nel caso di cui trattasi è stata avviata comunque una ricerca di mercato diretta ad 
individuare almeno tre soggetti idonei alla fornitura della prestazione sopra indicata, a cui è 
stata fatta richiesta di un preventivo per l' assistenza medica con ambulanza (tipo Al da 
assicurare in occasione delle prove concorsuali. 
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- a seguito di una preventiva richiesta formulata alla Croce RJ sa Italiana, che ha comunicato 
con mail del 14/ 10/2019 la propria indisponibilità allo svolg ento dell ' incarico, sono state 
interpellati n. 3 soggetti privati specializzati nell' erogazio e del servizio di assistenza: 
Bourelly Health Service, Croce Azzurra Santa Maria e ASA Associazione Socialità 
Assistenza; 

I 
- che con mail pervenuta in data 10/1 0/2019 la ditta Bourelly fIealth Service ha quantificato, 

per un servizio di assistenza della durata di 12 giorni, il co~to comprensivo di IV A pari a 
8.000,00 euro chiedendo il pagamento immediato a fine servizio; 

- con mail del 16/1012019 la Croce Azzurra Santa Maria S.a.S. ha trasmesso il proprio 
preventivo di spesa quantificando il costo relativo all ' assistenza concorsuale nella misura di 
euro 350 al giorno (totale per 16 gg. € 5600,00 oltre IVA) l 

- con mail del 17/10/2019 l' ASA Associazione Socialità sistenza ha inviato il proprio 
preventivo di spesa quantificando il costo relativo all'assiste a concorsuale nella misura di 
euro 230 al giorno (totale per 16 gg. € 3680,00 oltre IVA) 

Tenuto conto che 

dal!' esame delle proposte, sulla base della rispondenza dell~. prestazioni offerte rispetto alle 
esigenze dell'Amministrazione e della maggior economicit~ degli importi unitari fissati per 
le singole prestazioni, è stata prescelta, ai fini dell 'acquisto, la proposta formulata dalla 
l'ASA Associazione Socialità Assistenza, con sede legale i9 Via Arlotta, 15, Napoli - C.E 
95051300630; , 

DATO ATTO I 
che l'art. 192, comma l, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 2671 dispone che la stipulazione dei 
contratti deve essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del 
procedimento di spesa indicante: l 
a) il fine che il contratto si intende perseguire; I 

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute. fsse~iali.;. . 
c) le modalità di scelta del contraente ammesse dalle dI pOSlZlOru vIgentI in materia di 
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base; 

che il fme che si intende perseguire è assicurare il corrr tto svolgimento delle prove di 
verifica di idoneità fisica previste dall'avviso di seleFione pubblica approvato con 
disposizione dirigenziale n. 222 dell ' 11109/2019 per il recl1tamento a tempo determinato di 
n. 96 agenti di polizia municipale; 

che ai sensi dell'art. 32, comma 14 del suddetto D.Lgs. n. j50/2016, il contratto è stipulato 
per gli affidamenti di importo non superiore a 40.000 euro ipediante corrispondenza secondo 
l'uso del commercio consistente in un apposito scambi<:l di lettere, anche tramite posta 
elettronica certificata o strumenti analoghi negli altri Stati Membri così come indicato nelle 
linee guidaA.N.A.C. n. 4 al paragrafo 4.3.1; 

che la modalità di scelta del contraente è prevista ai sens' l'art. 36 comma 2 lettera a) del 
D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 



VISTO 

l'art. L07 del D. Lgs. 267/2000 sulle funzioni e sulla responsabilità della Dirigenza; 
l'art. 24 del Regolamento di Contabilità dell 'Ente approvato con Deliberazione Consiliare n. 
21 del 30 marzo 2006 che disciplina la fase dell ' impegno della spesa; 
l'art. 183 del T.U.E.L.; 

DATO ATTO CHE 

che con deliberazione n. 21 del 18.04.2019 il Consiglio comunale ha approvato il bilancio 
di previsione 20 1912021 ; 
che con deliberazione n. 477 del 17/10/2019 la Giunta Comunale ha proceduto a disporre 
una variazione di bilancio al fine di assicurare la necessaria copel1ura finanziaria; 

Attestata la regolarità della procedura seguita e la esatta rispondenza degli atti e fatti posti in essere 
a sostegno del presente provvedimento ai sensi dell'art. 147 bis del D. Lgs. n. 267/00 e degli artt. 13, 
c. I lett b) e 17, c. 2 lett. a) del Regolamento del Sistema dei Controlli Interni, approvato con 
Deliberazione c.c. n. 4 del 28 febbraio 2013. 

DETERMINA 

per le motivazioni espresse neUa pal1e narrativa del presente provvedimento, che qui si intendono 
integralmente trascritte: 

I. procedere, per i motivi esposti in premessa, all 'affidamento alla ASA Associazione Socialità 
Assistenza - ai sensi dell'art. 36 comma 2 lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 - dell' assistenza 
medica con ambulanza (tipo A) per l'espletamento della prova di idoneità fi sica prevista 
nell ' avviso di selezione pubblica approvata con disposizione dirigenziale n. 222 
dell'11109/2019 per l'assunzione a tempo determinato di n. 96 agenti di poli7.ia municipale 
come da preventivo presentato e allegato alla presente, per un importo pari ad € 3680,00, 
escluso !VA, e pari a € 4.490 incluso Iva; 

2. impegnare la spesa complessiva di € 4.490 Iva compresa, da corrispondersi a fronte del ser
vizio prestato, alla ASA Associazione Socialità Assistenza - con sede legale e amministrati
va in Napoli Via Arlotta, 15 - c.F. 95051300630 sul Cap. 1059l3 (1.10-1.03.02.99.999) del 
Bilancio di previsione 2019-2021 - annualità 2019; 

3. are atto dell'accel1amento preventivo di cui all 'art. 183 comma 8 del T.U.E.L. 

Allegati: 

Preventivo composto da n. I pagina 

che costituiscono parte integrante del presente provvedimento composti da complessive n. 6 pagine. 

Dott.ssa C$Id,rf,Wx'i 
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Il ASA" -Associazione I ocia/ita Assistenza 
Decreto Regionale n. 674 · Cod. fi sCo 95051300630 

Prot.U 225 del 16j10j 2019 Spett. le COMUNE DI NAPOLI 

Direzione Genera le 

Area Risorse Umane 

Servizio Programmazione e Amministrazione Giuridica Risorse Umane 

Oggetto: Preventivo delle spese per assistenza socio sanitaria 

La scrivente associazione, regolarmente iscritta all'albo regionale del voi ntariato e che da anni svo lge 

servizio di assistenza socio sanitaria su tutto il territorio nazionale, sottoJone alla Sua cortese attenzione il 
I 

seguente preventivo: 
I 

ambulanza con ca ra tteristiche tecniche rispondenti alle normative euroJe, allestita con presidi, farmaci ed 

elettromedicali come da linee guide regionali I 
autista soccorritore abilitato alle manovre di primo soccorso ed in possJsso degli attestati di partecipazione 

ai corsi di BLSD, PTC, PBLS e guida sicura. I 
L'A.S.A. precisa che le predette attestazioni sono stati rilasciate da enti 'conosciuti a livello internazionale. 

Medico esperto in area critica ed abilitato alle manovre di primo soccorso. 

La scrivente, a fronte di un servizio reso con ambulanza, autista soccorr tore e medico, dalle ore 08,45 alle 

ore 13,30 e dalle ore 15,00 alle ore 18,30, chiede un rimborso per le sp se vive che si andranno a 

sostenere di 230,OO=(duecentotrentajOO) euro al giorno. 

L'A.5.A è a sua disposizione per fornirLe ogni altro ulteriore chiarimento e/o informazione 

I 
In attesa di cortese risco ntro l'occasione è gradita per porgerLe 

Distinti saluti 

L'amministrazione associazione socialità assistenza I 
~~-~ 

Siede Legale: ArfotUl, 15 
Napoli 

li:od.Fisc.950513OO830 

Sede lega le:Via Arlotta, 15 - 80125 Napoli I Sede operativa :Via Orazio FI L o, 29 - 800 18 Mugnano di Napol i (NA) 

Tel08 1 713 1043 (h.24) - ( e11 349 2518229· 93 0183907 

E-mail: asa-associazione@libero.it - pec: asaassociazione@p -c.it - www.asassociazione.it 



DETERMINAZIONE n. 22 del 18/10/2019 

Ai sensi dell'art.183, comma 7, del T.U . delle leggi sU II 'ord inamen~o degli Enti Locali, approvato 
con D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e dell'art.147 bis com l a l,del citato decreto come 
modificato ed integrato dal D.L. 174 del 10.10.2012 convertito in Legge 7.12.2012 n.213 vista 
la regolarità contabile, si attesta la copertura finanziaria della spesa sulle seguenti 
classificazion i di bilancio 

data ............ . .. ............ . 

IL RAGli NIERE GENERALE 

! 
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DIPARTIMENTO SEGRETERIA GENERALE j 
SEGRETERIA DELLA GIUNTA COMUNALE 

I 
Si attesta che la pubblicazione della presente determinazio1e dirigenziale, ai sensi 

dell'articolo 10, comma 1 del D. Lgs. 267/00, ha avuto inizio iL .... ! ............ .. .. . 
I 
j 

1 

p. IL S!EGRETARIO GENERALE 


