INDIVIDUAZIONE DELLE PROCEDURE, DEI CRITERI E DELLA TEMPISTICA PER
GARANTIRE | PRINCIPI DI TRASPARENZA E LEGALITA' NELL'AMBITO DEL
PROCEDIMENTO DI ASSEGNAZIONE DELLE SEDI AL PERSONALE A TEMPO
DETERMINATO PER SUPPLENZE ANNUALI PER L'ANNO SCOLASTICO 2013/2014

Il giorno 6 agosto, dell'anno 2013 I'Assessore alla Scuola e all'lstruzione, Annamaria Palmieri e il
Dirigente del Servizio Educativo e Scuole Comunali hanno incontrato le OO.SS. nelle persone di:
Annibale De Bisogno per la UIL,Franca Pinto per la CGIL e Agostino Anselmi per la CISL e i
delegati: La Rocca, Ragozzini, Scotellaro, Vano, Del Giudice, Adamo, Saggiomo, D'Ascia, Sannino
e Di Domenico, al fine di condividere le procedure per l'attribuzione delle sedi al personale a tempo
determinato per supplenze annuali, per I'anno scolastico 2013-2014.

E' presente in qualita di segretario la responsabile di staff Adelcinzia Tina.

A tale proposito si & condiviso quanto segue:

1. Indata 2 settembre 2013 sara pubblicato sul sito del Comune di Napoli I'elenco delle sedi
provvisoriamente disponibili a quella data, precisando che lo stesso e suscettibile di
variazioni a seguito sia di lavori in corso in alcune strutture scolastiche, sia per il
posizionamento di alcune maestre perdenti sede e sia per richieste di trasferimento pervenute
a questa Amministrazione;

2. In data 3 settembre 2013 1° Il Servizio Educativo e Scuole Comunali procedera a convocare

I perdenti sede per assegnarli sulle vacanze disponibili e ad esprimere nulla osta sulle istanze

di trasferimento degli interessati sulle sedi richieste laddove disponibili e a comunicarle

all'Area Giuridica Risorse Umane per il provvedimento del caso;

In pari data saranno pubblicate le sedi disponibili;

In data 5 settembre 2013 saranno convocati i candidati utilmente collocati nelle graduatorie

- in possesso del titolo specialistico di sostegno - perché scelgano prioritariamente la sede

lavorativa;

5. In pari data sara pubblicato I'elenco delle sedi rimaste disponibili su cui si procedera alle
ulteriori assegnazioni unitamente al totale delle sedi assegnate con la specifica analitica per
i candidati con il titolo specialistico di sostegno, per i perdenti sede, e per i trasferimenti;

6. In data 6 settembre 2013 inizieranno le convocazioni per la copertura dei posti necessari per
I'avvio delle attivita didattiche del 1° turno; in prosieguo si procedera alle convocazioni per
la copertura dei posti necessari per garantire lo svolgimento dcl tempo prolungato con
I'avvio della refezione scolastica ;

7. subito dopo l'attribuzione delle sedi verra pubblicato I'avviso dell'avvenuto rispetto delle
norme previste per la percentuale dei riservatari;

hw

CRITERI PER L'ASSEGNAZIONE SEDI
L'assegnazione delle sedi lavorative seguira i seguenti ordini di priorita:

a) coloro che sono in possesso di titolo specialistico di sostegno;

b) i beneficiari dei benefici ex L. 104/92 personale che dovranno presentarsi con l'originale o
con una copia conforme del decreto rilasciato dall'’ASL competente e copia del documento
di riconoscimento;

c) a parita di punteggio avranno diritto prioritario di scelta i candidati che assistono con
continuita ed in via esclusiva i figli anche affidatari e parenti affini entro il terzo grado; gli
stessi dovranno venire muniti con l'originale o con copia conforme del decreto di invalidita
rilasciato dall’ASL competente attestante la situazione di gravita di cui all'art. 3 comma 3
della L. 104/92 e copia del documento di riconoscimento.

PRECISAZIONI
1. Anche qualora si rendessero disponibili nuove sedi in aggiunta a quelle previste all'atto della



convocazione, il personale incaricato non potra successivamente modificare la scelta.

2. Per le nuove sedi, eventualmente disponibili, si procedera allo scorrimento delle graduatorie
nel rispetto dei criteri innanzi specificati, per quanto applicabili;

3. Tutto il personale incaricato non potra chiedere il trasferimento presso altra sede lavorativa
fino al termine dell'anno scolastico per il quale hanno avuto l'incarico;

4. 1l rispetto della continuita didattica prevede che, in caso di riapertura di una sede
provvisoriamente chiusa ad anno scolastico iniziato, i docenti che avevano — in qualita di
perdenti sede — scelto nuova sede, continueranno ad essere in servizio presso quest'ultima. |
posti che si renderanno disponibili per la riapertura saranno assegnati ai candidati in
graduatoria.

Di tale procedure la dott.ssa Blasio Dirigente del Servizio Educativo e Scuole Comunali dara
comunicazione a tutti i Dirigenti di Municipalita Attivita Amministrative per la puntuale
applicazione e la massima diffusione e li pubblichera ai fini della trasparenza sul sito istituzionale
del Comune di Napoli.
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